UNIVERSIDAD

COMPLUTENSE

MADRID

Proyecto de Innovacién
Convocatoria 2016/2017
N° Proyecto:

25
Titulo de Proyecto:

El aprendizaje universitario activo y colaborativo, y el rendimiento académico. Una wiki
para la ciencia politica y de la administracion y las relaciones internacionales

Nombre del Responsable del Proyecto:
Gema Séanchez Medero
Centro:

Facultad de Trabajo Social
Departamento:

Ciencia Politica y de la Administracion Il



1. Objetivos propuestos en la presentacion.

Los objetivos que se pretenden alcanzar con la continuacién de la elaboracién de una
wiki y la evaluacion del rendimiento académico son:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

Motivar a los alumnos en unas asignaturas que tienen un gran contenido
tedrico.

Impulsar el aprendizaje activo y colaborativo, que es un factor a tener en
cuenta en la adquisicion de competencias para el aprendizaje a lo largo de la
vida.

Disefiar una actividad que provea al estudiante de la oportunidad de relacionar
los conceptos aprendidos tedricamente con una experiencia practica.

Favorecer la participacion colaborativa de los alumnos, fomentado procesos
creativos de construccion del conocimiento en grupo.

Cambiar los roles de los profesores y los alumnos.

Favorecer la interconexion entre distintas asignaturas de distintos grados
relacionados con las areas de ciencia politica, ciencia de la administracion y
relaciones internacionales.

Crear una herramienta que pueda tener validez para los alumnos que cursan
asignaturas relacionadas con las areas de conocimiento anteriormente citadas.
Ademas, de cualquier persona interesada en esta materia podra consultar la
wiki en la red.

Crear conocimiento a partir del trabajo en equipo.

Analizar la incidencia de los enfoques de aprendizaje en el rendimiento
académico de los estudiantes universitarios, asi como comprender la forma en
que este tipo de actividades de autoaprendizaje guardan relacion con los
motivos de aprendizaje, las estrategias de aprendizaje y los resultados
académicos.

10) Analizar la incidencia de los enfoques de aprendizaje (modelo SAL) en el

rendimiento académico de los estudiantes universitarios, para lo cual se
utilizara dos medidas de resultados que han integrado la calificacion del
rendimiento académico total: examen y actividades grupales realizadas durante
el curso.



2. Objetivos alcanzados.

Nuestra valoracion del uso de la wiki en el aula es en lineas generales positiva, porque
contribuye a ampliar la participacion y la colaboracion entre estudiantes, y permite
generar un poso acumulativo de la accion docente. En concreto, los resultados
obtenidos fueron los siguientes:

- Se logré fomentar la innovaciéon educativa, un proceso de cambio deliberado y
sistematizado para alcanzar las metas formativas de manera eficaz.

- Se consiguié motivar a los alumnos y éstos fueron receptivos a la practica y a
la asignatura.

- Se obtuvo de forma colaborativa un documento final de la tarea asignada.

- Se consiguié Tener en un mismo espacio el contenido de las materias de los
grados implicados, siendo accesible al estudiante desde cualquier lugar y a
cualquier hora.

- Se mejor6 las competencias metodologicas en referencia a planificar y
organizar tareas complejas basadas en el trabajo. Facilitando ademas el
autoaprendizaje del alumnado.

- Se pudo conseguir que todos los alumnos participaran en el logro de la tarea.

- Los alumnos fueron capaces de trabajar en grupo, resolviendo las dificultades
gue se producian en el mismo, influyendo mutuamente en el razonamiento y el
desempeiio, trabajando colaborativamente en equipo, etc. En definitiva,
mejoran las competencias metodoldgicas en referencia a planificar y organizar
tareas complejas basadas en el trabajo. Esto indudablemente les facilitd otras
herramientas que podran ser empleadas en los trabajos que deban realizar en
otras asignaturas.

- Se desarrollaron y consolidaron habilidades y competencias, tales como las
sociales y comunicativas, la resolucién de problemas, la toma de decisiones,
etc, ademas de motivar a los alumnos en enfoques de aprendizaje mas
adecuados para alcanzar un mejor rendimiento. Esto, indudablemente, les
facilitara unas herramientas que podran emplear en otras asignaturas.

- Los alumnos aprendieron a analizar y reflexionar sobre conceptos concretos, y
redactarlos sintéticamente.

- La practica facilito el autoaprendizaje del alumno.

- Se moadificaron los roles tanto de la profesora como de los alumnos.

- Se organizaron un conjunto de informacion de forma coherente, relacionada y
de rapido acceso. Al crear una herramienta que pueda ser utilizada por los
alumnos de distintas asignaturas, facultades y universidades.

- El sistema permiti6 a la profesora evaluar individual y colectivamente a los
miembros del grupo.

- Se hizo que los estudiantes participes de una obra colectiva que tiene una
utilidad didactica tanto para las generaciones venideras como para cualquier
otro internauta que quiera hacer uso de la informacién almacenada en dicha
wiki.

- Facilitar la evaluacion individualizada de los trabajos en grupo, ya que se
registra todos los cambios realizados.

- Se propicio la coordinacion de distintas asignaturas del area de conocimiento
de Ciencia Politica y de la Administracion y las Relaciones Internacionales.



Se creb6 un glosario de términos que constituye una base documental de
acceso abierto que deberan manejar los alumnos a lo largo del desarrollo de su
grado. De ahi, que esta wiki continuara incrementado el nimero de conceptos,
gracias a futuras convocatorias de proyectos de innovacién docente. Con ello
se conseguird consolidar y ampliar el proyecto, multiplicando su proyeccion y
utilidad.

Se propuso nuevos métodos docentes y de aprendizaje en base a los
resultados obtenidos en la evaluacion del rendimiento académico en funcion a
los enfoques de aprendizaje, de tal manera, que se motive y se modifique
comportamientos para mejorar los resultados académicos de los alumnos.



3. Metodologia empleada.
Para conseguir los objetivos planteados:

- Los profesores (Prof.) y los alumnos implicados en el proyecto (AIP) se
reunirdn para establecer criterios y pautas de coordinacion.

- Los profesores explicaron a lo largo del curso los distintos temas que
componen el programa de la asignatura. Facilitaron a través del campus los
siguientes documentos:

o Lalista de los conceptos elaborados.
o Guion orientativo de los apartados y estilo que debe cubrir el trabajo.

- Los profesores concretaron con los alumnos los conceptos a desarrollar y
como hacerlo. Se les recomendé bibliografia y documentacién a consultar.

- Los profesores enviaron los mensajes al foro del aula virtual para informar al
resto de compafieros del concepto que iban siendo seleccionados para
desarrollar. La cuestién era que ningin concepto se repitiera.

- Los Prof. y los AIP se reunirdn para fijar las pautas de control de las
actividades de los alumnos, es decir, la evaluacion preliminar. Ademas se
elaborara el cuestionario para determinar el enfoque de aprendizaje de los
alumnos y de satisfaccion. Esta Ultima permitié subsanar las deficiencias en
unas futuras ediciones.

- Los profesores y la AIP hicieron el siguimiento de la actividad de los alumnos y
resolvieron todas las dudas, bien a través de las tradicionales tutorias, o a
través de tutorias virtuales (foros, chats, mensajeria interna, etc). Los
profesores hacian correcciones y recomendaciones a los términos que se iban
desarrollando.

- Los Profesores y los AIP enviarén los cuestionarios para determinar el enfoque
de aprendizaje de cada alumno

- Los profesores abrieron distintos foros para que los alumnos pudieran hacer
recomendaciones y correcciones a los conceptos de sus compaferos.

- Los profesores recomendaron que los grupos vincularon sus conceptos a otros
de la wiki.

- Los profesores para evitar que los alumnos copiaran pasaron todos los trabajos
por un detector de plagios.

- Los profesores expusieron en clase las notas y los resultados de la
experiencia, con el fin de recoger la experiencia de los participantes.

- Tras los examenes y la wiki, los Prof. y AIP relacionaran el enfoque de
aprendizaje de cada alumno con el rendimiento académico, para poder concluir
cudl es el que contribuye a obtener mejores resultados.

- La wiki estd publicada con acceso libre para que puede ser utilizada por
cualquier usuario con interés sobre la materia.

- Se document6 la experiencia y los resultados obtenidos, y se acudi6 a
congresos cientificos.



Recursos humanos.

Los recursos humanos empleados fueron los integrantes del equipo del proyecto
de innovacion educativa, algunos de ellos, principalmente, los alumnos se
encargaron de la parte técnica. Disefiaron la wiki y se hicieron cargo de toda la
logistica, y los profesores fueron los que hicieron el seguimiento de los conceptos,
y todos ellos participaron en la correcién de los mismos y en las recomendaciones.

Los integrantes del proyecto fueron:

- Jorge Crespo Gonzalez

- Radl Aguilera Aguilera

- Leticia Maria Ruiz Rodriguez

- Carlos Pla Barniol

- Pilar Mairal Medina

- Paloma Gonzalez Gémez del Mifo
- Juan Carlos Cuevas Lanchares
- Oliver Soto Sainz

- Rubén Sanchez Medero

- Roberto Losada Maestre

- Gema Sanchez Medero

- Esther del Campo Garcia

- Consuelo Laiz Castro

- Antonio Farrona Gonzalez

- Elizabeth Alves Pérez

- Paula Navarro Ramos

- Macarena Gémez Fernandez

- Bernabe Aldeguer Cerda

- Irene Belmonte Martin



5. Desarrollo de las actividades.

Fase 1: 1 semana:

- Los profesores (Prof.) y los alumnos implicados en el proyecto (AIP) se reunieron
para establecer criterios y pautas de coordinacion.

- Los prof. explicaron la practica y solicitaron a los alumnos que formasen un grupo
y elijan 2 o 3 términos que no estén en la lista de conceptos. Se facilitaron una
serie de documentos para guiar el trabajo.

Fase 1: 2y 3 semanas

- El representante de cada grupo informé al profesor sobre la composicién de los

grupos, y ademas le propuso varios términos.
Fase 1. 3 semana

- El Prof. y los AIP orientaron a los alumnos para que los trabajos tuvieran el nivel
de calidad esperado. Se subié al Campus estos documentos: Listado de los
grupos, el representante de cada grupo y el concepto asignado. Guia para utilizar
la plataforma de la wiki. Normas del trabajo: fechas de revisién intermedia y de
entrega final. Matriz de como el profesorado hara el seguimiento. Matriz de cdmo
el profesorado evaluara los conceptos. Matriz de como cada grupo evaluara los
otros conceptos.

Fase 2: 4 semana

- El prof. y los AIP se dedicaron a aclarar las dudas sobre el trabajo y el uso de la

plataforma de la wiki.
Fase 2: 4,5, 6, 7y 8 semanas

- Los miembros del grupo debian reunirse para fijar las pautas de funcionamiento y
el reparto de tareas, ademéas de comenzar a redactar los conceptos.

- El Prof. y los AIP siguieron la actividad de los alumnos y resolvieron todas sus
dudas, bien a través de las tutorias o de las TICs.

Fase 2: 8 semana

- Los Prof. y los AIP se reunieron para fijar las pautas de control de las actividades
de los alumnos, es decir, la evaluacién preliminar. Ademas se elabord el
cuestionario para determinar el enfoque de aprendizaje de los alumnos y de
satisfaccion.

- Los prof. realizaron un seguimiento y se hicieron recomendaciones para alcanzar
la calidad requerida.

Fase 3: 9y 10 semanas
- Los alumnos debieron acometer las reformas indicadas.
Fase 3: 11 semanas

- Cada grupo subi6 a la plataforma su concepto definitivo.

- El Prof. y los AIP enviaron los cuestionarios para determinar el enfoque de
aprendizaje de cada alumno.

Fase 3: 11y 12 semanas

- Cada grupo evalué los otros conceptos y les hicieron recomendaciones, y a su
vez, el Prof. les evalud a ellos.

- Se realizaron una encuesta de satisfaccion a los alumnos.

Fase 3: 13 semana
- El Prof y los AIP se expusieron los resultados de la wiki.
Fase 3: 14 semana

- Tras los exdmenes y la wiki, los Prof. y AIP relacionaron el enfoque de aprendizaje
de cada alumno con el rendimiento académico, para poder concluir cudl era el que
contribuye a obtener mejores resultados.

Fase 4: 15y 16 semanas

- Acudieron a congresos.

- Se elaboraron 143 conceptos que se esperan ampliar en futuras ediciones. Los
conceptos realizados y colgados en la wiki son:



Abdicacion

Aboliciéon
Abstencionismo
Administracién Publica
Aforado
Altermundismo
Alt-Right

Anarquismo
Autodeterminacion
Autogobierno
Autoritarismo
Autorquia
Bicameralismo
Bipartidismo
Burocracia
Caciquismo

Cantén

Capital Social
Capitalismo
Caudillismo

Chavismo
Circunscripcién
Ciudadania

Clase Social

Cleavage

Clientelismo

Coalicién politica
Cohabitacion
Colonialismo
Comunidades Autébnomas
Comunismo
Confederacién
Confederalismo
Consejo de Estado
Consocialismo
Corporativismo
Corrupcion Paolitica
Cortes Generales
Crisis de los Misiles de Cuba
Cuestién de Confianza
Cultura Politica
Demagogia
Democracia
Democracia Deliberativa
Derecho de Asilo
Derechos Humanos
Derechos Sociales
Desobediencia Civil



Dictadura
Diplomacia
Ecologismo
Elecciones
Elecciones primarias
Estado

Estado del Bienestar
Estatuto
Euroescepticismo
Fascismo
Federalismo
Feminismo
Feminismo Radical
Férmulas Electorales
Franquismo

Fraude Fiscal
Frontera

Fuerzas Armadas
Genocidio
Gerontocracia
Gerrymandering
Globalizacion
Gobernanza
Gobierno

Gobierno Responsable
Golpe de Estado
Grupos de Presion
Guerras civiles
Ideologia
Impeachment
Imperialismo
Incapacidad Civil
Independencia
Instituciones Politicas
Investidura

Jefatura del Estado
Jerarquia

Justicia Constitucional
Legitimidad
Leninismo
Liberalismo

Libertad

Lobbies

Lobby

Ludismo

Maoismo

Marxismo
Mercantilismo



Meritocracia

Mocion de Censura
Monarquia
Movimientos Sociales
Multipartidismo
Municipalismo Libertario
Nacion

Nacionalismo
Nacismo
Narco-Estado
Neoliberalismo
Nepotismo
Oligarquia

Opinién Publica
Participacion
Participacion Politica
Partido Politico
Patriotismo

Plebiscito

Poliarquia

Populismo
Prebendalismo
Privatizacion
Proletariado

Sector Publico
Radicalismo
Referendum
Republica
Semipresidencialismo
Sindicalismo

Sistema Parlamentario
Sistema Presidencialista
Soberania Popular
Socialdemocracia
Socialismo
Socializacion Politica
Sufragio

Sufragio Universal
Tecnocracia
Teocracia

Tercer Mundo
Terrorismo
Thatcherismo
Totalitarismo

Tribunal Constitucional
Valores Politicos
Voto



6. Anexos.
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main discuss edit this page view source history other tools
page tags
Diccionario de Ciencia Politica y de la manage fies ion

¢Por qué un Diccionario de Ciencia Politica y de la Administraciéon? ;Quiénes va a participar? ¢ Para qué y a quienes resultaria de utilidad un diccionario como este?

El Diccionario es una actividad financiada por los Proyectos de Innovacion Educativa de la Universidad Complutense de Madrid en el afio 2015. El objetivo es,

navegacion fundamentalmente, elaborar de forma colectiva de un diccionario con los conceptos que se aborden en buena parte de las asignaturas de Ciencia Politica y de la
Inicio Administracion de la Universidad Complutense de Madrid, la Universidad Carlos Ill de Madrid, la Universidad de Alicante y la Universidad Miguel Hemandez. Pero a
Contenid

ia de las obras de este tipo que existen, este diccionario sera realizado por los alumnos de las distintas asignaturas en las que imparten docencia los profesores
participantes en este proyecto. Este diccionario aspira a convertirse en una herramienta util para los alumnos de las asignaturas relacionadas con nuestra area de
conocimiento, ademas de retroalimentarse constante por los alumnos de los siguientes cursos académicos.

Eeatured content
Glosario
Random article
La eleccion de la definicion de los términos cardinales se debe a las caracteristicas de la wiki, que la configuran como un método rapido de consulta, que limita su

busqueda
acceso a los alumnos sino a cualquier persona que muestre interés por conceptos que se encuentran dentro de la Ciencia Politica y de la Administracion.

Biiscaiy Debe destacarse el enorme esfuerzo realizado por los alumnos porque ha debido adentrarse en el estudio de muchos términos, que en muchos casos, sélo tenian un

ligero conocimiento. Ademas, gracias a esta practica, se podra fomentar cuatro formas de aprendizaje:
Sobre este sitio

Cambios recientes

. Aprender-aprendiendo: permite al estudiante y/o docente la escritura y lectura en la web, bajo el principio de “ensayo-error”. Por ejemplo: para aprender sobre un

Contacto determinado tema, se genera presentaciones en linea, que luego el profesor revisa y corrige, siendo este proceso el que ayuda a un aprendizaje individual (Ej.
Donate Googledags);
Legal 2. Aprender interactuando: consiste en la facilidad de intercambio de informacion de gestion de contenidos, de tal forma que esta tarea sea simple. Por ejemplo: el

Avuda dar un comentario a un articulo determinado de un blog, o de un periédico en linea, una comunicacion por voz (correo electronico, Skype, chat, youtube, wiki, etc)

toolbox (Alvear, 2013: 81);
Aprender buscando: consiste en la busqueda de fuentes que ofrezcan informacién sobre un tema determinado (ej. Metabuscadores); y
Aprender compartiendo: el aprendizaje es concebido a través del intercambio de sus actores, quienes generan, comparten y discuten sus ideas.

@
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Site manager
Edit this menu
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Figura 1: Pagina de Inicio
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main discuss edit this page view source history other tools
Glosario
This glossary is generated automatically.
To add an article to the glossary, tag the page with an underscore and the first letter of the article's title
navegacion e.g., for an article titted Example add the tag _e using "other tools"—"page tags"
Inicio
Contenidos (alecloleele]u]1]y] u[nfolefelrs|r]ufv|w|x|x[z]
Featured content
Glosario A (Back 0 Top)
Random article Abdicacion
blsqueda por 85 ucm-cpa 103 days ago (8 Mar 2017, 18:59)
Buscar 1. Etimologia: “Proviene del latin “abdicare”, compuesta la palabra por la particula “ab” cuyo significacion es “privacién; y por “dicare” que podemos traducir como

“consagrar” o “declarar”. (www.deconceptos.com, 2016).
Sobre este sitio

Cambios recenes Abolicién
Contaclo por 8- ucm-cpa 12 hours ago (19 Jun 2017, 22:55)
Donate
Legal El término abolicion deriva de la docfrina del abolicionismo que pone de manifiesto la eliminacion, la supresion, la derogacion o la extincién de una costumbre, un
Ayuda decreto, una ley, un derecho o un uso concreto, dentro de un espacio y un tiempo determinados.
toolbox

Abstencionismo

Printable version
Site manager porg ;9 ucm-cpa 549 days ago (18 Dec 2015, 23:27)
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Expert tip #5° Click Help’ in the menu to leam more about Wikidot syntax Crea |a cuenta o Conectarse ,,
main discuss edit this page view source history other tools
Elecciones

Como muchos otros conceptos claves de la politica, la acepcion eleccién esta marcada por un dualismo de contenido. Por una parte
puede tener un sentido neutro o técnico, y por Ia otra, un sentido sesgado u ontologico. Si no se hiciera esta diferenciacion no podria

navegacion entenderse por qué en sociedades y sistemas politicos tan diversos en su estructura y orientacion, las elecciones son parte de lo %
Inicio cotidiano de la politica.
Contenidos El significado neutro de elecciones puede ser definido como una técnica de designacion de representantes. En esta acepcion no cabe
Featured content introducir distinciones sobre los fundamentos en que se basan los sistemas electorales, las normas que regulan su verificacion y las
Closario modalidades que tiene su materializacion.

Random article -
El significado ontologico de elecciones se basa en vincular el acto de elegir con la existencia real de la posibilidad que el elector tiene

de optar libremente entre ofertas politicas diferentes, y con la vigencia efectiva de normas juridicas que garanticen el derecho electoral y Ias libertades y derechos
politicos. En este sentido se da una confluencia entre los conceptos técnico y ontologico de eleccion, al definirsela como método democratico para designar a los
representantes del pueblo.

busqueda

Buscar

Sobre este sitio

Estos conceptos generales abarcan una gran diversidad de variantes en la practica politica de los paises. Un metodo para ordenar esta diversidad es una tipologia

Cambios recientes y
simple de los tipos de elecciones.
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