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1. Descripcion del equipo de proyecto y recursos humanos

(Nombre y Apellidos, PDI / PTGAS / Estudiante / etc., DNI / NIF)

PDI UCM!
Nombre y Funcion NIF Facultad | Departamento
Apellidos (director/a
o0 miembro
del equipo)
Maria José Directora, 25974418N | C. Genética,
Valderrama P. Titular Biologicas | Fisiologia y
Conde Microbiologia
Noemi Lopez- | Miembro del | 09043244N | C. Biodiversidad,
Ejeda equipo, Bioldogicas | Ecologia y
P. Ayudante Evolucion
Doctor
Maria Dolores | Miembro del |05215706L |C. Biodiversidad,
Marrodan equipo, Bioldgicas | Ecologia y
Serrano P. Titular Evolucion
Maria Linares | Directora, 50219325K | Farmacia Bioquimica y
Gomez Biologia
P. Contratada Molecular
Doctor
Maria Miembro del | 70895470V | Farmacia Bioquimica y
Hernandez equipo, Biologia
Sanche Molecul
anchez P. Ayudante cutar
Doctor
Rebeca Miembro del | 12755021A | Farmacia Microbiologia y
Alonso Monge | equipo, Parasitologia
P. Titular
Rosalia Diez | Miembro del | 00402668F | Farmacia | Microbiologiay
Orejas equipo, Parasitologia
P.Titular

! La diferenciacién en dos tablas tiene como objetivo visualizar que el NIF es un requisito solo para PDI
de la UCM, a efectos de reconocimiento de los méritos de Docentia.
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Elisa Navarro | Miembro del 11854456A | Medicina Bioguimica y
Gonzdlez de | equipo, Biologia
la Mesa Molecular
P.Ayudante
Doctor
Noemi Miembro del | 72888190V | Medicina Bioguimica y
Esteras equipo, Biologia
Gallego , Molecular
g P.Ramon y
Cajal
Josué Jara Miembro del | 70266511Q | Veterinaria | Farmacia
Pérez equipo, Galénica y
Tecnologia
P. Ayudante Alimentaria
Demas miembros del equipo de la UCM
(PTGAS, Estudiantado, etc.)
Nombre y Tipo de Facultad Departamento
Apellidos adscripcion o
institucional Programa de
doctorado
Maria de la O Miembro del Farmacia Bioguimica y
Lopez Vazquez | equipo, PAS, Biologia
de la Torre Técnico de Molecular
laboratorio
Roberto Garcia | Estudiante de Farmacia Bioquimica y
Vicente doctorado Biologia
Investigacion Molecular
Biomédica
Raquel Ancos Estudiante de Farmacia Bioguimica y
Pintado doctorado Biologia
Investigacion Molecular
Biomédica
Natalia Estudiante de Veterinaria Microbiologia y
Hernando doctorado Parasitologia
Ospina Microbiologia y

Parasitologia
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Mario Pulido
Vadillo

Miembro del
equipo,
estudiante de
doctorado
Microbiologia y
Parasitologia

Veterinaria

Microbiologia y
Parasitologia

Roberto Pedrero

Estudiante de
doctorado
Biologia

C. Bioldgicas

Biodiversidad,
Ecologia y
Evolucion

Ana Alaminos

Estudiante de

C. Bioldgicas

Biodiversidad,

doctorado Ecologia y
Biologia Evolucion
Ismael Fraile Estudiante C. Quimicas
Migallén doble grado
Quimica-
Bioquimica
Jorge Fernandez | Estudiante Farmacia
Villalba Master
Microbiologia y
Parasitologia:
I+D
Gonzalo de Grado en C. Quimicas
Vicente Martinez | Bioquimica
Cristina Ramirez | Grado en C. Quimicas
Cobo Bioquimica
Enrique Grado en C. Quimicas
Estremera Sanz | Bioquimica
Alvaro Crespén | Pedagogia ONG Solidarios

Quevedo

Social y Laboral

por el desarrollo

Demas miembros del equipo adscritos a otras instituciones
(externos a la UCM)

Nombre y
Apellidos

Tipo de
adscripcion
institucional

Universidad-
Facultad /
Centro

Departamento
(en caso de
universidad)

Alberto Garcia
Redondo

Investigador

Hospital 12 de
Octubre

Unidad ELA

Rosa del Campo

Facultativo
clinico

Hospital Ramon
y Cajal

Microbiologia
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2. Breve resumen del proyecto realizado y resultados mas
significativos (en torno a 300 palabras)

El proyecto se desarrollé como una continuacién del iniciado en 2017
(INNOVA-Docencia 18/2018) que se ha llevado a cabo durante siete
ediciones. Se ha enmarcado en el campo de la Salud Publica, dirigido a
personas en riesgo de exclusidn social. A lo largo de esta edicion se
abordaron distintas enfermedades infecciosas y no infecciosas, asi como
temas relacionados con la nutricion. El proyecto tuvo un caracter
multidisciplinar e interfacultativo, contando con la colaboracién de
profesores, investigadores, estudiantes y personal PTGAS de distintas
facultades de la UCM y de varios hospitales de Madrid. Participaron
estudiantes de diferentes grados y posgrados del ambito de las Ciencias y
Ciencias de la Salud.

La necesidad social abordada fue la vulnerabilidad de ciertos colectivos
especialmente expuestos a diversas enfermedades y con escaso acceso a
informacidn sobre prevencion y tratamiento. Ademas, se identifico la
carencia de compafiia y apoyo emocional en estos grupos. Los estudiantes
universitarios estudiaron estas enfermedades y ofrecieron su ayuda y
acompafiamiento a las personas beneficiarias.

Los equipos estuvieron formados por 4-5 estudiantes de distintas
titulaciones y cursos, que junto con dos tutores realizaron varias visitas a
los centros sociales. Los estudiantes investigaron en profundidad el tema de
interés asignado a su grupo, seleccionaron y analizaron criticamente
peliculas para proyectar en los centros, prepararon materiales para los
coloquios y elaboraron encuestas de evaluacion, tanto para los beneficiarios
como para los coordinadores. Ademas, se llevaron a cabo sesiones de
formacion con los alumnos sobre Aprendizaje-Servicio (ApS) y sobre la
interaccién con personas en situacion de vulnerabilidad.

Los resultados de las encuestas realizadas a todos los participantes y de las
memorias de los estudiantes mostraron un alto grado de consecucién de los
objetivos de aprendizaje previstos, incluyendo el refuerzo de contenidos
académicos y el desarrollo de competencias transversales. En cuanto a los
objetivos de servicio, se destacé la utilidad del proyecto en la atencién,
informacién y acompanamiento a colectivos desfavorecidos.

3. Beneficiarios del servicio a los que va dirigido el proyecto (perfil
y caracteristicas)

Personas en exclusion social (sin hogar, inmigrantes, mujeres en situacion
de vulnerabilidad, presidiarios, adicciones) usuarias de distintos centros
sociales: ONG Solidarios (presidiarios), Medinacelli (personas con
discapacidad), Centro de Atencién a Adicciones (personas con adicciones)
y distintos centros de acogida o centros de dia como Hogar Si, Concepcién
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Jerénima, Catalina Labouree, San Isidro, Beatriz Galindo, La Rosa, CEDIA
(personas sin hogar) y Escuela de Oporto (personas mayores).

Para la realizacion del servicio a los beneficiarios se colabora con las ONG
siguientes: Solidarios para el desarrollo, Medinacelli y Caritas Madrid,
ademas de con el Ayuntamiento de Madrid en el marco del convenio con la
UCM.

4. Alcances y limitaciones de los objetivos de aprendizaje y
servicio

4.1. Objetivos e indicadores de aprendizaje propuestos en el proyecto

Objetivos Indicadores

Valoracién:

-Apreciacién de los profesores/tutores
-Encuestas a estudiantes (valores 1-5)
-Memorias de estudiantes

Especificos y profesionales:

A1l. Adquisicién y refuerzo de a-Correccion y calidad de las fichas
conocimientos sobre cientificas (conocimiento de enfermedades
enfermedades, incluyendo su seleccionadas) y técnicas (analisis de
etiologia, sintomatologia, peliculas y seleccién de las adecuadas al
tratamiento y prevencion. grupo de personas y enfermedad)

b- Correccidon y adecuacion de las
A2. Preparacion de materiales actividades Iudicas y divulgativas sobre

dirigidos hacia la prevencién de enfermedades y su prevencién
enfermedades y la promocién de | c- Conocimiento de la enfermedad
habitos higiénico-sanitarios seleccionada a través de las sesiones de
adecuados. repaso y pregunta-respuesta en equipo

-Adquisicién/refuerzo conocimientos: 4,4
-Preparacion materiales: 4,3

Transversales:

A3. Fomento del trabajo en d- Grado de participacion, coordinacioén,
equipo, coordinacion y responsabilidad e implicacién en el trabajo
responsabilidad entre los en equipo

participantes e- Capacidad y correccién en el analisis
A4. Desarrollo de habilidades de | critico de informacién y en la

analisis critico comunicacién oral y divulgacién a

A5. Mejora de la comunicacién personas no especializadas

oral dirigida a un publico no

especializado -Trabajo en equipo, responsabilidad: 4,6
A6. Capacitacion en divulgacién | -Coordinacién, interaccién con

cientifica de manera accesible companeros: 4,5

-Expresion oral: 4,3
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Relacionados con competencias y
conciencia social:

A7. Adaptacion a las necesidades

f- Disposicidon y actitud para adaptacion a

de los colectivos y situaciones
nuevas que se presenten

A8. Fomento del respeto a la
diversidad entre los miembros de
la universidad, los grupos de
personas atendidas y sus

coordinadores

A9. Incremento de la conciencia
y el compromiso social entre los

participantes

necesidades de los centros y personas
atendidas

g- Actitud hacia las personas a las que va
dirigido el servicio

h- Deseo de continuar en el proyecto en
cursos siguientes o bien de realizacién de
otras acciones sociales

-Descubrimiento situaciones sociales: 4,4
-Conciencia social: 4,6
-Valoracion visitas a centros: 4,8

4.1.2. Cumplimiento de los objetivos de aprendizaje alcanzados y no
alcanzados -limitaciones y justificacion-

Alcanzados

No alcanzados

Justificacion

Especificos

A1l. Adquisicién y
refuerzo de
conocimientos

A2. Preparacién de
materiales

Al. Indicador a-
Elaboracion de
fichas cientificas

No realizado en
todos los equipos

Falta de tiempo.

AUn asi, el aprendizaje de
conocimientos se adquirid
mediante la investigacién sobre
las enfermedades, seleccion de
pelicula y preparacién de
materiales

Transversales

A3. Trabajo en
equipo

A4. Analisis critico
A5. Comunicacioén
oral

AG6. Divulgacién

A3. Indicador d-
Coordinacién y
participacion:
Alcanzado, pero en
ocasiones con
alguna dificultad

A4. Analisis critico
y seleccién de
peliculas:

En algunos equipos
no se realizdé una
busqueda y analisis
conjunto, sino que
se acepto una
sugerencia
particular

-La coordinacion de horarios en
los equipos es un reto dificil, al
estar formados por estudiantes
de distintos niveles y titulaciones

-La participacién en ocasiones
irregular se debe a la dificultad
de horarios

Para algunas enfermedades
seleccionadas por las personas
atendidas no existe mucho
material filmografico, lo que
dificulta la busqueda y seleccién
AUn asi las peliculas o series
seleccionadas fueron adecuadas
para el objetivo de servicio
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A7. Adaptacién a
necesidades

A8. Respeto a la
diversidad

A9. Conciencia
social

4.2. Objetivos e indicadores de servicio propuestos en el proyecto

Objetivos

Indicadores

Valoracion (valores 1-5)

-Encuesta a personas destinatarias
del servicio

-Encuesta a coordinadores de centros

sociales

S1. Ayudar y proporcionar informacién
a las personas en exclusién a conocer
la forma de prevencion de las
enfermedades que les afectan o
interesan, incluidas practicas
higiénicas sanitarias y de vida y
alimentacién saludable, asi como las
caracteristicas de la enfermedad
(etiologia, desarrollo) y su tratamiento

S2. Resolver sus dudas acerca de las
enfermedades de interés, mediante
coloquio

S3. Aportar informacidn y materiales
divulgativos o de ocio que puedan
seguir siendo usados en el centro
social

S4. Entretener mediante actividades
lUdicas, a la vez que utiles para
informacion sobre las enfermedades

S5. Acompafar, escuchar, conversar,
posibilitar la socializacion,
adaptandose a sus necesidades

a- Utilidad de las actividades para
aprender o informarse sobre las
enfermedades que les interesan y
coémo prevenirlas: 4,6

b- Grado de comprension por los
usuarios de los temas tratados
(explicaciones claras vy utiles): 4,6

c- Adecuacion, interés y seguimiento
de la pelicula elegida y de los
juegos/dinamicas realizadas: 4,5

e- Grado de participacion: 4,6

f- Utilidad de la actividad como
acompafiamiento a los usuarios: 4,4

g- Satisfaccion con las actividades e
interés en repetir: 4,7

h- Adecuacién de la actividad al
centro y usuarios: 5,0
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Alcanzados No alcanzados Justificacion

S1. Proporcionar
informacion

S2. Resolver dudas -Sdlo algunos centros
S3. Aportar S3- parcialmente, | sociales desearon que
materiales a los no en todos los se les aportarse
centros centros materiales

S4. Entretener con

actividades ludicas -No se ofreci6 en todos
S5. Acompanar, los centros

escuchar...

5. Metodologia y cronograma

5.1. Resumen de la metodologia empleada

La metodologia general de aprendizaje se basé en la implicacidén activa de
los estudiantes y en la participacion de los docentes y tutores al mismo
nivel, sin establecer una jerarquia entre ambos roles. De esta manera, se
trabajo en equipos multidisciplinares formados por 4-5 estudiantes de
distintas titulaciones y cursos, un docente y un estudiante senior (que ya
habia participado en ediciones anteriores del proyecto), fomentando el
aprendizaje colaborativo y la adaptaciéon al grupo. Cada alumno asumié una
tarea especifica de responsabilidad —coordinacién, elaboracion de
materiales, registro de actividades, o analisis de encuestas— y se implicoé en
el desarrollo completo de las actividades.

A nivel académico, se promovio la busqueda de informacion, el analisis
critico y la discusién en equipo. A nivel social, cada grupo se centré en el
colectivo atendido, teniendo en cuenta sus intereses particulares en
determinadas enfermedades y sus necesidades de compafiia, conversacion
o coloquio. Durante las actividades desarrolladas en los centros, la relacién
y comunicacion entre los participantes se mantuvo en un plano igualitario,
favoreciendo una interaccién cercana y enriquecedora para todos.

Al finalizar el proyecto, todos los estudiantes y tutores compartieron sus
experiencias y resultados en una jornada de cierre y celebracidon, a la que
asistieron algunos coordinadores y usuarios de los centros sociales.

La comunicacion interna se favorecié mediante un espacio en el campus
virtual, que permitié compartir materiales e informacién de forma continua.
Ademas, se participd en congresos relacionados con el ambito del proyecto.
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La evaluacién y reflexion sobre el desarrollo y la utilidad del proyecto se
realizaron a través de encuestas dirigidas a los diferentes participantes
(estudiantes, usuarios y coordinadores de los centros), la elaboracion de
memorias reflexivas por parte de los alumnos y la aplicacidon de una rubrica
de evaluacién global del proyecto.

5.2. Resumen de las actividades realizadas y materiales utilizados

En cuanto a los objetivos especificos y profesionales, el proyecto comenzd
con la preparacion académica de las actividades que se llevaron a cabo en
los centros visitados, proponiendo una serie de temas de salud de interés
para los distintos colectivos (objetivo Al). Durante la primera visita, se
realizaron juegos y dinamicas relacionadas con diversas enfermedades, con
el fin de identificar los temas de mayor interés para cada grupo (objetivo
A2). En la segunda visita, los estudiantes desarrollaron una investigacion
cientifica sobre la enfermedad seleccionada (objetivo Al). Finalmente, en la
tercera visita, se emplearon materiales y estrategias de informacién
disefiadas para concienciar sobre la prevencion de enfermedades (objetivo
A2).

En relacidén con los objetivos transversales, los participantes trabajaron en
equipos multidisciplinares, asumiendo funciones con responsabilidad
personal, y se coordinaron con los centros para adaptarse a sus
necesidades en cuanto a calendario y actividades (objetivo A3). Asimismo,
se fomentd el sentido critico mediante la seleccion de materiales necesarios
para las actividades y la busqueda y analisis de peliculas relacionadas con
los temas tratados (objetivo A4). Los alumnos organizaron coloquios y
talleres en los centros visitados, lo que contribuyd a mejorar sus habilidades
comunicativas y divulgativas (objetivos A5 y A6). Ademas, los participantes
tomaron parte en una jornada final y en distintos congresos (objetivos A5 y
A6).

5.3. Cronograma (rellenar sélo en caso de haber realizado cambios
en la planificacion)

No se han realizado modificaciones de planificacién

10
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6. Fortalezas y debilidades del proyecto

DEBILIDADES
(Dificultades)

-Dificultad de coordinacién de
horarios en los equipos

-Tiempo elevado de dedicacidn
-Dificultad, en ocasiones, de
contacto con centros sociales y de
garantizar su participacion
-Participacién media en la jornada
final de celebracién en la UCM
-Escasa difusién (en esta edicion
ya no se han empleado las redes
sociales del proyecto, que existen
desde ediciones anteriores)

AMENAZAS OPORTUNIDADES

-Déficit de participacion de -Fomento de la adaptacién a otras
estudiantes personas (intraequipo y a centros
-Escasez de centros sociales sociales) de tiempos y disponibilidad

-Atencién y servicio en nuevos
centros y a diferentes colectivos
desfavorecidos

7. Evaluacion del impacto en la comunidad y transferencias
7.1. Evaluacién del impacto en la comunidad

a) Comunidad universitaria/hospital (estudiantes, docentes, tutores):
aprendizaje y conciencia social. Evaluada a través de encuestas (con
epigrafes especificos, Anexo I) y memorias de estudiantes.

b) Personas atendidas, coordinadores centros sociales: Impacto sobre:
aumento de conocimiento sobre enfermedades, acompanamiento,
socializacion. Evaluado mediante encuesta a personas y
coordinadores/personal de los centros sociales (Anexos II y III).

c) Comunidad académico-cientifica:

-Asistentes al congreso europeo FEMS 2025 (aproximadamente 2500
personas) y participantes en la sesion interactiva del congreso, mencionada
en el apartado siguiente: unas 25 personas de distintos paises y
universidades y centros de investigacién. Descubrimiento de la metodologia
ApS e implicacion en desarrollo de actividades durante el taller. A raiz del

11
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congreso, invitacion por parte del comité editorial de la revista FEMS Letters
a elaborar una publicacién para dicha revista (en preparacion).

-Consideracion muy positiva como mérito por comisiones de seleccion de
estudiantes para masteres y contratos de investigacion.

7.2. Transferencias académicas del proyecto (congresos,
publicaciones, etc.) y divulgacion informativa (videos, paginas web,
redes sociales, etc.)

- Congreso Europeo de Microbiologia FEMS Milan 2025: Organizaciéon de
sesidn interactiva “Revolutionizing Microbiology Education: Harnessing
Service-Learning to Engage Societal Needs”

- Congreso Europeo de Microbiologia FEMS Milan 2025: presentacion de
poster “Movies in company for preventing diseases: an educational program
engaged with societal needs”

- Publicacion: Maria-José Valderrama, Etna Nebreda, Noemi Lépez-Ejeda,
Maria Linares. When Teaching and Learning Microbiology Engage Societal
Needs. Microbial Biotechnology. 2025. 18:e70098. Elaborada por invitacidn
de uno de los editores de la revista, tras conocer el proyecto en el congreso
de Docencia y Difusion de la Microbiologia en Valencia en julio de 2024.

- Jornada “Aprendizaje social” de la Oficina Universitaria de ApS UCM.
Noviembre 2024. Presentacién del proyecto.

8. Conclusiones y propuestas de mejora
8.1. Conclusiones

1. El Proyecto “Cine en compania para prevenir enfermedades”, en su 62
edicion, estad bien consolidado en sus objetivos y metodologia, lo que
fundamenta su continuidad y buen desarrollo.

2. El equipo de responsable (docentes, PTGAS, investigadores y personal de
hospital) es multidisciplinar, multicéntrico, colaborador y muy implicado con
el espiritu de justicia social del proyecto, asi como los estudiantes senior
gue participan como apoyo, algunos de ellos durante 3 o 4 afios seguidos.
Ello repercute muy positivamente en el desarrollo del proyecto y en su
continuidad.

3. Hay un escaso conocimiento de ApS entre el estudiantado, en base a los
resultados de las encuestas a los estudiantes (la mayoria no lo conocen) y
sin embargo opinan que estos proyectos deberian ser obligatorios en la
universidad al menos una vez a lo largo de los estudios.

4. Enfrentarse a un desafio personal/social, aumentar competencias
transversales o curiosidad, frente a obtener créditos optativos u ocupar el

12
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tiempo son las principales razones de los estudiantes para participar en el
proyecto. Ello refleja el valor de ApS como motor de conciencia social,
adquisicion de competencias transversales (mas incluso que especificas de
las asignaturas) e incluso de curiosidad, actitud esencial para el progreso
cientifico, entre otros.

5. La formacién inicial para estudiantes y tutores nuevos en el objetivo y la
metodologia ApS es importante para consolidar la conciencia de las
actividades que se realizan, sin confundir con otros métodos de aprendizaje
activo, divulgacion cientifica o voluntariado.

6. El centro del proyecto es la conciencia de servicio, de acercamiento e
inclusion y de adaptacién a grupos sociales desfavorecidos y el
descubrimiento de otras realidades sociales fuera del ambiente privilegiado
de la universidad. Los estudiantes se implican verdaderamente con el
corazon y con entusiasmo, resaltan el impacto en su actitud personal y
agradecen la posibilidad de participacién. Los usuarios y coordinadores de
los centro sociales destacan muy significativamente esta actitud en los
estudiantes.

7. La difusion de los proyectos ApS en congresos externos a la universidad
promueve el conocimiento de la metodologia en otros docentes o cientificos
e impulsa la adhesién y puesta en marcha de actividades ApS en sus
centros.

8.2. Propuestas de mejora

- Difusién: Creacion de una pagina web para dar mas difusion al proyecto,
ya que en este curso no pudo realizarse. Servira asi mismo como repositorio
de los materiales divulgativos creados para las actividades y de las
publicaciones realizadas.

- Coordinacidén y participacion activa: comenzar las actividades a principios
del 29 cuatrimestre, cuando los estudiantes tienen mas tiempo.

- Participacion en celebracion final: adelantar la fecha a mediados de abril,
puesto que a finales 0 en mayo acaban las clases y los estudiantes tienen
menor disponibilidad de tiempo.

13
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ANEXO I. RESULTADOS ENCUESTAS ESTUDIANTES

Contribucion a la adquisicién de conocimientos y competencias transversales

15 i1 2 B3 N4 S

10

| J

0 - - n - m ” ; o

He aprendido o reforzado Trabajo en equipo Asumir responsabilidades  Preparacion de materiales Hablar en publico /
conocimientos sobre cientificos o divulgativos expresion oral
enfermedades
Contribucién a la conciencia social
15 Hll1 El2 N3 s S
10
5
0
He descubierto situaciones sociales desfavorecidas que no La participacion en el proyecto ha aumentado mi conciencia
conocia, social

Razones para decidir participar en el proyecto
15

EN1 EE: N3 EE4 EES
10
5
0

Qcupar mi tiempo Obtener Créditos de Libre Aumentar mi curriculum Aprender mas Mejorar mis competencias  Enfrentarme a un desafio Curiosidad
Configuracion conocimientos cientificos transversales personal / social

Acerca de la metodologia Aprendizaje Servicio (ApS)

15 W1 EEz2 W EEs EES

0

Conocia la metodologia ApS Las actividades ApS deberian introducirse al menos una vez

en todas las titulaciones de la Universidad
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Desarrollo y actividades del proyecto
N EN2 W B4 EES
15
10
0
Sesion TapApS sobre ApS  Sesion TapApS con ONG  Preparacion de materiales  Visualizacion y andlisis de Visitas a los centros Jornada final
para visitas peliculas
Razones para decidir participar en el proyecto
15
EN1 EN2 W EN4s EES
10
5
0
Ocupar mi tiempo Obtener Créditos de Libre Aumentar mi curriculum Aprender mas Mejorar mis competencias  Enfrentarme a un desafio Curiosidad

Configuracion conocimientos cientificos transversales personal / social
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ANEXO II. RESULTADOS ENCUESTAS USUARIOS DE CENTROS
SOCIALES

Valor

PREGUNTA 1-5
¢Le ha parecido util esta actividad? 4,6
¢Le ha servido para aprender cosas nuevas sobre

enfermedades? 42
¢Le ha parecido interesante la pelicula escogida? 4,0
¢Le ha parecido adecuado el niumero de sesiones? 3,8
¢Repetiria la actividad? 4,5
Valoracion general de la actividad 4,5

ANEXO III. RESULTADOS ENCUESTAS COORDINADORES DE
CENTROS SOCIALES

PREGUNTA

¢La actividad es adecuada para el centro/personal?

¢Cree que se han entendido los temas tratados?

¢Cree que la pelicula ha sido adecuada?

éCree que las explicaciones han sido Utiles y comprensibles?

¢Se ha fomentado la participacion?
¢Cual cree que ha sido el grado de compromiso de los estudiantes
implicados en la actividad?

¢Ha sido la actividad util como acompanamiento a las personas?
¢Cree que el Aprendizaje-Servicio se deberia introducir en todos los
estudios universitarios?

¢Repetirian la actividad en el centro?
Evaluacién global de la actividad

16
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ANEXO 1V. Evaluacion proyecto Basada en la rubrica de Lopez-
Arana y col. 2020. Educacién XXI, 23.1, pp.319-397

Cuestion 1-5

El profesorado explora las experiencias previas del alumnado | 5
en aprendizaje servicio y/o voluntariado

El alumnado recibe formacion sobre lo que es Aprendizaje- 5
Servicio
El profesorado y tutores reciben formacidn sobre lo que es 4

Aprendizaje- Servicio
Se establecen objetivos relacionados con la justicia social y 5
el desarrollo sostenible
Se establecen objetivos relacionados con valores tales como: | 5
participacién, cooperacion, solidaridad y respeto

Se establecen objetivos relacionados con la calidad del 5
servicio, que ha de dar respuesta a la necesidad comunitaria

Se prevén los espacios necesarios para desarrollar la 5
experiencia

Se analiza la aplicaciéon de conocimientos académicos por 3

parte del alumnado durante la experiencia
Se realizan actividades de reflexidon sobre los aprendizajesy |5
el servicio
La evaluacién de la experiencia tiene como objetivo la 5
mejora de los procesos y resultados
El profesorado autoevalla su propia practica en las distintas | 3
fases de la experiencia de aprendizaje servicio

Se analiza si la experiencia de aprendizaje servicio 5
contribuye a cuestionar prejuicios y estereotipos
Se analiza si la experiencia de aprendizaje servicio ha 5

fomentado la colaboracién entre los participantes
(alumnado, socios comunitarios, profesorado)

La experiencia motiva a otros colectivos a participar en 4
proyectos de ApS
Se celebra la experiencia de forma colectiva (destinatarios, 5
alumnado, socios comunitarios y profesorado)
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Ejemplos de materiales desarrollados

Visitas a los centros sociales, proyeccion de peliculas, coloquio
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