
1 

Proyecto de Innovación

Convocatoria 2022/2023 

Nº de proyecto: 70 

Mejora de la orientación laboral y formativa de postgrado entre el alumnado de 
Relaciones Internacionales 

Responsable del Proyecto: 
Xira Ruiz Campillo 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología 

Departamento: Relaciones Internacionales e Historia Global 



2 
 

1. Objetivos propuestos en la presentación del proyecto 

Los objetivos del proyecto surgen como respuesta a una serie de problemas y 

necesidades detectadas entre el alumnado del Grado de Relaciones Internacionales. 

Por ejemplo, en los últimos años, las encuestas de calidad entre los estudiantes y entre 

los egresados de la titulación subrayan la escasa orientación laboral que se ofrece 

durante el período formativo, lo que les coloca en una situación de confusión y de 

desorientación cuando concluyen sus estudios. El alumnado del Grado de Relaciones 

Internacionales insiste en la utilidad que tendría para ellos contar con más información 

estructurada sobre qué hacer una vez terminan el grado: los tipos de estudios a los que 

pueden optar, las oposiciones, las salidas profesionales, etc.  

 

Desde hace tiempo, el profesorado que solicita este proyecto de innovación docente se 

había planteado la necesidad de crear un mecanismo de orientación, que permitiera 

obtener retroalimentación sobre la empleabilidad del grado y aumentar el sentimiento 

de pertenencia al departamento por parte del alumnado ya graduado. Observamos que 

otras universidades, en particular privadas, en las que se imparten estudios de 

Relaciones Internacionales, se pone más dedicación a mantener el contacto con 

antiguos alumnos, algo que a nosotros se nos escapa, puesto que no está dentro de 

nuestras responsabilidades docentes.  

 

Los objetivos generales que se marcó el proyecto fueron los siguientes:  

1.- Mejorar y sistematizar la información sobre salidas y oportunidades laborales y 

formativas de posgrado que se da desde el Departamento de Relaciones 

Internacionales e Historia Global al alumnado del grado de Relaciones 

Internacionales.  

 

2.Crear un sistema que permita mantener el contacto con el alumnado graduado para 

tener un canal de difusión de información, fomentar el contacto entre alumnado de 

distintas promociones y aumentar así el sentimiento de pertenencia a la UCM.  

 

Objetivos específicos del proyecto:  

1.- Elaborar y ofrecer información al alumnado del grado sobre posibles caminos a 

seguir una vez egresados.   

2.-Hacer un vídeo de corta duración sobre qué hace un internacionalista en el que 

participen estudiantes y profesorado.  

3.- Crear un espacio web UCM en el que el alumnado pueda encontrar información 

e inspiración en antiguos graduados y así disminuir la incertidumbre propia del último 

año de carrera.  

4.- Creación de un espacio en la web u otro mecanismo alternativo para llegar a los 

antiguos alumnos de Relaciones Internacionales y que sirva de vehículo para difundir 

convocatorias, becas u otras oportunidades laborales y de estudios.  
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2. Objetivos alcanzados 

El proyecto se replanteó ligeramente al no contar con financiación para su realización. 

Esto hizo, por ejemplo, que se desechara la idea de realizar un vídeo de profesorado y 

estudiantes sobre las salidas laborales o las razones para estudiar RRII, y que nos 

centráramos en crear una página web que recogiera información sobre salidas 

profesionales y opciones formativas una vez terminado el grado. Salvando esto, el resto 

de objetivos se han conseguido.  

1. Se ha puesto a disposición del alumnado información que contribuye a mejorar 

la toma de decisiones sobre los distintos caminos, laborales o formativos, que 

puede seguir una vez graduado.  

2. Se ha creado una página web en la que se podrá difundir información de interés 

para el alumnado, como becas u ofertas de trabajo, lo que también contribuirá a 

aumentar el sentimiento de pertenencia al departamento.  

3. Dado que la información sobre salidas laborales y formativas está en una web, 

y que esta será de acceso público, se espera que, como efecto colateral, 

contribuya a mejorar la imagen y credibilidad del Grado de Relaciones 

Internacionales y así mantener la demanda del mismo.  

4. No se ha realizado ningún vídeo, pero sí que se ha incorporado en la web un 

apartado con testimonios de antiguos estudiantes que cumple con el mismo 

objetivo: informar sobre distintas salidas formativas y profesionales, así como 

aumentar la visibilidad del Grado de Relaciones Internacionales de la UCM.  

 

 

3. Metodología empleada en el proyecto 

Se han seguido las etapas y pasos que se habían marcado en el proyecto presentado: 

 

Entre octubre y noviembre se identificaron las necesidades y carencias de información 

que tenía el alumnado de Relaciones Internacionales. También se realizó una encuesta 

entre profesorado para saber qué tipo de información ofrecen a los estudiantes y qué 

carencias veían. Ambas encuestas se realizaron con Google Forms.  

Las respuestas que dan los estudiantes muestran que existen lagunas sobre la 

información que tienen en relación a las posibilidades laborales y formativas del grado 

que están estudiando, dado que en su mayoría son los propios estudiantes los que las 

buscan. 
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Entre noviembre y febrero se realizó la redacción de la información sobre caminos 

laborales y formativos. También se contactó con antiguos alumnos (principalmente a 

través de un grupo de antiguos graduados que existe en Linkedin, pero también antiguos 

estudiantes a través del profesorado) para conocer los estudios de postgrado que 

realizaron y su situación laboral actual. 

Entre abril y mayo se volvió a contactar con estudiantado y profesorado para tener su 

opinión sobre los materiales elaborados y conocer el nivel de utilidad de los mismos. Tal 

y como se refleja en las encuestas, los materiales elaborados han sido muy bien 

evaluados, por lo que entendemos que el proyecto puede lograr su objetivo principal, 

que es dar información más concreta y adicional sobre la que ya pueda tener un 

estudiante de este grado.  
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También el profesorado ha respondido muy favorablemente a los materiales:  

 

A lo largo del mes de mayo se han corregido los materiales, incluyendo sugerencias de 

estudiantes y profesores. También se ha puesto en marcha la página web con toda la 

información elaborada.  
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4. Recursos humanos  

Xira Ruiz Campillo: Coordinadora del proyecto. Profesora Contratada Doctora del 

Departamento de RRII. Imparte las asignaturas Régimen Internacional del 

Medioambiente, Introducción a las RRII y Estructura y Dinámica de la Sociedad 

Internacional. Tiene 4 evaluaciones “muy positivas” en Docentia y ha participado en 4 

Proyectos de Innovación Docente, uno de ellos como coordinadora y otro invitada por la 

Universidad Loyola Andalucía. Tiene numerosas publicaciones y comunicaciones en 

congresos docentes.  

 

Isaías Barreñada Bajo: Profesor Contratado Doctor del Departamento de RRII. Imparte 

las asignaturas de Relaciones Exteriores de España y Relaciones Internacionales de 

África del Norte y Oriente Medio en el Grado de RRII; y en cursos anteriores impartió las 

asignaturas de Organizaciones Internacionales, Relaciones Internacionales y procesos 

de integración de Asia Pacífico y Cooperación Internacional y Desarrollo. Número de 

evaluaciones positivas en Docentia: 8 Número de Proyectos de Innovación Docente en 

los que ha participado: 3. 

 

Javier Morales Hernández: Profesor Ayudante Doctor del Departamento de RRII. 

Imparte las asignaturas Teoría de las Relaciones Internacionales y Estructura y 

Dinámica de la Sociedad Internacional. Es Vicedecano de Relaciones Internacionales 

de la Facultad de CC. Políticas y Sociología. Ha participado en 3 Proyectos de 

Innovación Docente: uno en la Universidad Carlos III, otro en la Universidad Europea y 

un tercero en la UCM. Es autor de dos comunicaciones a congresos sobre innovación 

docente universitaria.  

 

Andrea Francisco Arribas: Alumna del grado de Relaciones Internacionales. Ha 

realizado sus prácticas curriculares en la Embajada de España en Montevideo durante 

el curso 2022/23. Se graduará en junio de 2023. 

Nerea del Rosario Jiménez Henríquez: Alumna del doble grado de Sociología y 

Relaciones Internacionales. Ha realizado sus prácticas curriculares en la Red Española 

para el Desarrollo Sostenible durante el curso 2022/23. Se gradúa en junio de 2023 y el 

próximo curso realizará un Máster de Desarrollo y Medioambiente en Londres.  
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5. Desarrollo de actividades   

Las actividades son las descritas en el apartado 3 de este informe. A ellas, también hay 

que añadir 6 reuniones entre los distintos miembros del equipo los siguientes días: 20 

septiembre 2022, 24 noviembre 2022, 22 febrero 2023, 17 abril 2023, 10 mayo 2023 y 

16 de mayo 2023.  

Se dejan aquí pantallazos de la página web que es el resultado final de nuestro proyecto: 

https://www.ucm.es/orientacion-relaciones-internacionales/  

 

 

 

 

 

 

https://www.ucm.es/orientacion-relaciones-internacionales/
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