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¢Qué es un TFG en la disciplina de RRI11?

KATTYA CASCANTE HERNANDEZ

En esta seccion encontrards la introduccion a algunas indicaciones especificas para la
elaboracién de un Trabajo de Final de Grado de RRII y que mas adelante se especificaran
en esta guia.

1. Objetivo de un TFG de RRII

Un trabajo final de grado (TFG) en la disciplina de las Relaciones Internacionales (RRII)
tal y como informa la pagina de la facultad de CC. Politicas y Sociologia de la UCM
(https://goo.gl/iTK3Bt) responde al objetivo de mostrar que se han adquirido de forma
integrada las competencias y los contenidos formativos del Grado en Relaciones
Internacionales.

2. Modalidades de TFG de RRII
El TFG podrd adoptar la modalidad de proyecto o informe técnico, trabajo tedrico-
experimental o trabajo de revision e investigacion bibliogréafica.

3. ¢Es un trabajo de investigacion?

No sera un trabajo de investigacion pero esto no significa que no posea una “carga tedrica
que permita demostrar las destrezas adquiridas durante los estudios de “Grado” de RRII
como un titulo universitario.
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4. ¢ Qué vas a encontrar en esta guia?

A lo largo de esta guia se detallan los pasos necesarios para la realizacion de un TFG en
esta disciplina. Desde cOmo construir un marco tedrico-conceptual minimo donde mas
alla de los hechos observables se proponen conjeturas tedricas, con un compromiso con
la opcion tedrica, hasta la definicién de un método y técnicas de trabajo como son la
busqueda de datos, informacion, documentacion, bibliografia, manejo y acreditacion de
fuentes utilizadas, etc.

5. ¢ En qué se diferencia un TFG de RRII de otro TFG?

El TFG en RRII implica poner en juego los conocimientos, competencias, aptitudes,
actitudes, destrezas, habilidades, etc., adquiridos a lo largo del Grado, por eso debe
demostrarse conocimientos suficientes y estar dispuesto/a a incrementarlos. Observar y
“problematizar”: critica y reflexion, curiosidad intelectual. Plantear hipotesis de trabajo:
se realiza a partir de los conocimientos previos del “estado de la cuestion”, sometidos a
examen critico. Buscar métodos (vias) y adecuarles unas técnicas (procedimientos,
herramientas).

6. ¢ Debe tener una aproximacion conceptual/tedrica el TFG de RRII?

A pesar de que un TFG no es un trabajo de investigacion, los estudios del Grado de RRII
ofrecen a los/las estudiantes el contacto con autores y sus obras principales, fuentes
directas y/o referencias que pueden utilizar para robustecer su trabajo. Segun sea el objeto
elegido a tratar en el TFG habria que optar por unas teorias u otras. Esta decision es
fundamental y puede ser implicita para la linea/teméatica escogida. Por lo tanto, se
considera que un TFG en RRII seria deseable que contenga una aproximacion tedrica-
conceptual o de referencia singular y adecuada a la disciplina, sin perjuicio de seleccionar
diversas especialidades y subespecialidades en funcién de los problemas que plantean y
resuelven.


https://goo.gl/iTK3Bt

7. ¢Cbmo se elabora una aproximacion conceptual / teérica?

La aproximacion teorica y/o conceptual se elabora y construye como cualquier otra
ciencia —paradigmas y enigmas (Thomas S. Kuhn, 1962)— y la delimitacion del
problema o cuestion debe responder a: quién, qué, cuando, dénde y por qué. Para lo cual
hay que diferenciar entre las teorias: construcciones cientificas basadas en un sistema
hipotético-deductivo; leyes: propiedades permanentes de las cosas; reglas: normas de
conducta efectivas-eficaces (0 no arbitrarias); tendencias: aspectos transitorios de
procesos, evolucidn global del cambio de alguna propiedad; y modelos: construcciones
tedricas que se basan en teorias, desarrollan aspectos parciales de la realidad, carecen de
valor explicativo.

De igual forma, hay que distinguir entre ideas y conceptos, ya que no son lo mismo. Las
ideas son abstracciones de tipo especulativo. Pueden ser imaginativas, poéticas,
filosoficas, cientificas, artisticas. Para Platon constituian la realidad, desde un enfoque
metafisico. Coloquialmente “tener ideas” equivale a ser creativo, imaginativo: seria la
“fulguracién” de Karl R. Popper. Las ideas pueden/deben llevarse a la practica. Atencidon
a las ideas “geniales”: pueden ser un espejismo... o merecer patentarse. Trabajar con
conceptos, sin embargo, merece mayor abstraccion, ya que aplicados a la realidad
observable pueden usarse como “herramientas (conceptuales)”. Pueden descomponerse
en dimensiones, que pueden transformarse en indicadores que sirven como medidores.
Pueden ordenarse en forma de variables sobre ejes de coordenadas y abscisas (si el
método lo aconseja): independientes (explicativa: horizontal) y/o dependientes
(explicada: vertical).

8. Términos, palabras y connotaciones

En cuanto a las palabras y sus connotaciones cabe precisar que aunque en origen sean
neutras y objetivas se subjetivizan en su uso cotidiano y pueden tener una fuerte carga
emocional en los mas diversos sentidos y direcciones. No es lo mismo referirse a la
descolonizacion que a la autodeterminacion. De igual forma, no se puede considerar el
conocimiento “neutral”, ni tan siquiera la escritura académica.

9. Coherencia interna

Todo trabajo requiere de una articulacion que guarde una coherencia interna légica: partes,
secciones, capitulos, temas, etc. Realizar un trabajo académico implica escribirlo pero
redactar y escribir no son lo mismo. Atencion a la correccion ortografica, gramatical y
sintactica. El estilo académico de escritura no es primariamente literario. Atencion a los
rebuscamientos, tan malos como la tosquedad. Conviene elegir una férmula de
enunciacién: personal, impersonal, plural (“mayestatico”). Las frases deben estar bien
construidas (sujeto, verbo y predicado) y sencillas. Se debe calcular bien la extensién que
se asigna a cada parte del trabajo para que no haya desproporciones entre las mismas.
Atencion a los neologismos, exabruptos, férmulas coloquiales. Mesura con las
ilustraciones, graficos, florituras, simbolos, “colorines”, etc. Evitar siempre las formulas
generalistas e insulsas que no dicen nada: topicos y “frases de Perogrullo”.

10. Fuentes

En un TFG de RRII las fuentes, a su vez, guardan una amplia relacion. Las fuentes
primarias a diferencia de las secundarias, son las que tienen una relacidn intrinseca,
directa con el objeto estudiado. Por ejemplo, la lectura de un autor-texto original, en
lengua-version original. De lo contrario sera secundarias y tanto unas como otras, deben
reflejarse en el trabajo de forma sistematica y ordenada, incluyendo todos sus datos.



Para abordar bien esta tarea, hay que identificar en primer lugar las fuentes fiables,
seleccionarlas, ordenarlas, clasificarlas para almacenarlas. Acumular textos y referencias
no es escribir. Los textos no se pueden copiar de los libros: se glosan, se comentan, se
interpretan. Conviene diferenciar la parte “objetiva” de la “subjetiva”: la “cosecha propia”.
Paraello, el manejo de fuentesy su acreditacion debe hacerse siempre de forma fidedigna.
Si se usa a partir de otra fuente se citan ambas. Lo que otorga valor académico a un trabajo
es esa fiabilidad en el manejo de las fuentes y su calidad. Lo que confiere originalidad al
trabajo es mostrar y demostrar que uno las ha buscado, manejado y reflejado con
solvencia.

11. Citas, notas y referencias

Las citas, notas y referencias constituyen un elemento decisivo para valorar un trabajo, a
lo largo de esta guia se dan las instrucciones sobre su modalidad en linea con la
normativa aprobada por Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia de la UCM vy las
pautas precisas para atender a la especificidad de cada linea y/o disciplina/s concernida/s:
no es lo mismo citar un texto juridico que filosofico o literario. Es imprescindible que la
modalidad de cita se atenga a un Unico modelo cada vez. En consonancia, también se
detalla la presentacion de la bibliografia que debe referirse siempre a la citada y utilizada
y donde cabe prestar especial atencidn a la especificidad de la cita electronica.

12. ;Es el TFG de RRII un trabajo académico?

En definitiva un TFG en RRIIl es un trabajo académico destinado a permitir una
evaluacion de las competencias adquiridas a lo largo de los estudios de Grado de RRII.
Un ejercicio escrito original que combina conocimientos (tedricos, metodoldgicos,
técnicos) y habilidades concretas para exponerlos sobre una base metodologicamente
articulada y congruente. Sin embargo, no debe confundirse con un ensayo filosofico-
literario de indole especulativa, destinado primariamente a exhibir las creencias,
ideologia, visién del mundo del autor/a. Una composicion escrita en la que se yuxtaponen
conocimientos varios sobre una base argumental inespecifica o no articulada, destinada a
cumplir un expediente.

Desde esta guia se aconseja que se considere en su concepcion, un disefio personal del
TFG, contemplando capacidades y limites de cada uno en su busqueda hacia una
aportacion original en esta disciplina.



Como elegir la tutoria de tu TFG
ISAIAS BARRENADA BAJO

En este apartado se explica la funcion del docente en el proceso de elaboracion
del TFG, se dan algunas indicaciones sobre su eleccién, los momentos en los que
interviene y algunas recomendaciones respecto a la relacion estudiante-tutor.

1. Funcidn de tutoria en el proceso de elaboracion del TFG

Segln la normativa vigente!, (articulo 4.1) el TFG es un trabajo de curso que el/la
estudiante realiza individualmente con la orientacion y supervision de uno o varios
docentes encargados de la asignatura de TFG. (Punto 5.7) Los docentes encargados de la
asignatura de TFG perteneceran a los Departamentos responsables de la docencia de la
Titulacién, y su misién sera la de orientar y supervisar al alumnado de su grupo en la
realizacion del trabajo, llevar a cabo las actividades formativas previstas para ello y
evaluarlos, sin perjuicio de las titulaciones que organicen comisiones de evaluacion. En
el caso de que intervengan varios profesores encargados de cada grupo, deberdn actuar
de forma coordinada y colegiada.

Las funciones de estos docentes tutores son por lo tanto las siguientes:

1. Orientacidén. Mediante tutorias colectivas o individuales, presenciales o telematicas,
el/la docente asistird y orientara al estudiante en la concrecion del tema y del objeto de
estudio, en la planificacion, elaboracion y presentacion del trabajo, dandole pistas y
consejos teoricos, practicos y formales, respondiendo a dudas y discutiendo ideas.

2. Supervision. Periddicamente el/la docente supervisara los avances del/la estudiante lo
que le permitird conocer la progresion del trabajo, asi como intervenir con las
indicaciones necesarias. Es aconsejable acordar un calendario de tutorias y cumplirlo.

3. Actividades formativas. El/la tutor/a podra organizar actividades formativas de
distinto tipo (bdsqueda de fuentes y recursos disponibles en la UCM, seminarios de
investigacion, exposicion oral del anteproyecto de TFG, discusion colectiva de los
anteproyectos y avances de TFG, etc.) destinadas a orientar al/la estudiante sobre la
modalidad, problematica y estructura del trabajo, la metodologia, el tratamiento de los
temas, la orientacion bibliogréfica y su correcta presentacion.

4. Evaluacion. El/la tutor/a estara presente en todo el proceso de elaboracion del Trabajo
de Fin de Grado, lo que le permitira una evaluacion continua.

- Garantiza el nivel cientifico del trabajo y su originalidad
- Da el visto bueno a la version final del trabajo y autoriza su defensa publica

- Evalla el proceso de elaboracién: el esfuerzo y la implicacion del/la estudiante,
la capacidad de organizacion y planificacion, la habilidad para buscar y analizar
informacidn, asi como la capacidad critica y autocritica

- Finalmente participa en la comision de evaluacion

! Normativa sobre el Trabajo de Fin de Grado de la facultad de Ciencias Politicas y Sociologia, Aprobada por Junta de Facultad el 6
de julio de 2012.
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2. La eleccion del tutor o tutora
El tutor/a puede ser elegido por el/la estudiante o puede ser asignado/a.

2.1. Eleccion. El/la estudiante puede proponer un/a tutor/a. Para ello debe dirigirse
al docente para que acepte la direccion del TFG.

Aqui caben dos posibilidades:

a) El/la estudiante puede conversar con el/la docente sin tener decidido un proyecto
de TFG. En esa interaccion ambos identificaran y acordaran una tematica,
teniendo en cuenta los intereses del/a estudiante, la especialidad del/la docente y
la relevancia del tema.

b) El/la estudiante puede abordar al docente con una idea lo mas articulada posible
de su proyecto de TFG, con una tematica clara, después de haber buscado fuentes
bibliogréficas, etc. Todo ello facilitara el didlogo con el/la docente.

En la eleccidn de la tutoria no basta el conocimiento personal previo y la afinidad con
el/la docente, o que sea docente del area de conocimiento. Es aconsejable que el posible
tutor sea especialista 0 conozca bien la materia, lo que facilitara las orientaciones sobre
la tematica del trabajo. Se recomienda que el/la estudiante identifique la especialidad y
lineas de investigacion del docente antes de dirigirse a él/ella. El/la estudiante debe tener
en cuenta que el/la docente también sera mas sensible y receptivo a las propuestas que le
son afines.

Asimismo el/la estudiante debe tener en cuenta que, en funcién de su tiempo disponible
y en aras de un seguimiento riguroso, los profesores no pueden hacerse cargo de un
namero excesivo de tutorias y que por lo tanto puede encontrarse con una negativa del
profesor que no supone ni desinterés ni una valoracion negativa de su proyecto.

2.2. Asignacion. En caso de que el/la estudiante no consiga tutor, solicitara que la
Facultad le asigne uno, identificando sus temas de preferencia. Debe tenerse en cuenta
que ello puede afectar sustancialmente al tema objeto del TFG que debera ser del &ambito
de especializacidn del/la tutor/a.

Si bien otro tipo de trabajos de mas envergadura (como los TFM o las tesis doctorales)
pueden tener dos co-direcciones, en el caso de los TFG, dada su extensién més reducida
y al tratarse de un primer ejercicio de este tipo, es preferible tener un solo tutor/a. Esto no
impide que el/la estudiante recabe orientaciones complementarias o contraste sus
reflexiones con otros docentes.

3. La relacion con el/la tutor/a
En el proceso de interaccion entre el/la estudiante y el tutor/a, hay varios momentos:

1. El/la estudiante presenta una primera idea (anteproyecto) y la discute con el/la
docente o bien el/la estudiante define con el/la tutor/a una tematica.

Se acuerda la tutoria.

Se concreta el proyecto (objeto de estudio, metodologia, titulo, indice, etc.).

Se formaliza la tutoria de acuerdo con el procedimiento establecido.

ok~ wn

Se fija un calendario de trabajo.



7.
8.
9.

Se llevan a cabo consultas y sesiones periodicas de orientacion, supervision y
formacion.

Entrega de avances de resultados (calendario).
Indicaciones del/la tutor/a.
El tutor revisa la ultima version y le da el visto bueno.

10. Version definitiva.

11. Orientaciones para la exposicion publica del TFG la comision de evaluacion.

4. Algunas recomendaciones

Los/las tutores/as deben atender a varios estudiantes; hay que procurar recurrir a
él o ella lo justo y necesario.

Preparar las sesiones de tutorias: mediante la elaboracion previa de una lista de
dudas, preguntas, ideas que quieras debatir.

El TFG es responsabilidad del/la estudiante; el tutor orienta, plantea preguntas,
alerta sobre incoherencias, pero no sustituye al estudiante.

Tomar nota de las orientaciones y sugerencias en las tutorias.
Reflexionar sobre los comentarios y sugerencias del/la tutor/a.
Seguir las orientaciones formales del/la tutor/a.

No desaprovechar las oportunidades de formacion.

Tener en cuenta el calendario lectivo en la planificacion de las sesiones tutorias.

Los/las estudiantes Erasmus-out o en Précticas externas fuera de Madrid deben establecer
con su tutor-a mecanismos apropiados para las tutorias (via correo electrénico,
videoconferencia, etc).

Si el/la alumno/a considera que el tutor-a no ha cumplido con sus obligaciones, puede
acudir a la coordinacion del grado para que se le asigne a otro/a tutor/a.



Modalidades del TFG

SOLEDAD SEGOVIANO MONTERRUBIO

El objetivo de este apartado es explicar de forma breve las modalidades de TFG que se
contemplan en la normativa de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia, aportando
unas pautas orientativas para su realizacion. De acuerdo con dicha normativa, el TFG
podra adoptar diversas modalidades: revision bibliografica; informe técnico; o trabajo
tedrico-experimental. En ningun caso seré un trabajo de investigacion.

La finalidad del TFG se centra, por tanto, en la posibilidad de evaluar de forma general
el conjunto de competencias y aptitudes adquiridas a lo largo de los afios de formacion
en el Grado, y susceptibles de ser aplicadas en las tematicas especificas escogidas por el
alumnado. Entre las posibles modalidades —pero no las Unicas— que puede tomar un
TFG se encuentran las siguientes:

1. Revisién bibliogréfica

Los/las estudiantes del Grado de Relaciones Internacionales que opten por esta modalidad
deberan tener en cuenta que el objetivo fundamental de una revision bibliografica se
centra en realizar una revision critica/comparativa de la literatura cientifica asociada al
tema objeto de estudio. De acuerdo con este objetivo, la revisidn bibliogréfica ofrece
diversas opciones o lineas de trabajo: resumir y analizar los estudios existentes sobre
determinada materia; contrastar hipétesis planteadas; generar nuevas hipétesis; proceder
a la identificacion de posibles lagunas en el tema objeto de estudio; comparar
metodologias; aportar nuevos métodos; identificar el debate tedrico-doctrinal; o comparar
los resultados de los distintos estudios revisados.

2. Informe técnico

Como punto de partida, los/las estudiantes que opten por el informe técnico deben tener
en cuenta que el principal objetivo de esta modalidad es, precisamente, informar. Se trata,
por tanto, de un trabajo eminentemente expositivo y argumentativo donde se transmiten
informaciones sobre trabajos ejecutados en determinados temas; tiempos establecidos;
recomendaciones y pautas de actuacion; asi como presentacion de ideas, planteamientos
y conclusiones. lgualmente, es preciso tener en cuenta que un informe técnico,
normalmente, va dirigido a un destinatario implicado en el proceso de toma de decisiones
respecto de un determinado tema. En este sentido, el informe debe presentarse de forma
concisa, clara, l6gica y ordenada. En la elaboracion de un informe técnico deben evitarse,
por tanto, las redundancias, procediendo a destacar la informacién relevante, presentada
de forma grafica y atractiva, por lo que cuadros, graficas, ilustraciones y fotografias
resultaran especialmente Utiles.

3. Trabajo tedrico-experimental

En esta modalidad, los/las estudiantes deben aplicar las habilidades y competencias
adquiridas en sus afios de formacion en el Grado en la formulacion, analisis y resolucion
de casos de estudio practicos/reales. Esta exigencia implica que el alumnado debe ser
competente a la hora de poner en practica los conocimientos tedricos adquiridos
aplicandolos a situaciones concretas con el fin de demostrar sus capacidades de
aprendizaje, motivacion e iniciativa.



Como elegir tema para el Trabajo de Fin de Grado
MERCEDES GUINEA LLORENTE

En este apartado encontraras informacidn basica sobre cémo elegir tu tema para
desarrollar tu Trabajo de Fin de Grado (TFG) en Relaciones Internacionales y dar los
primeros pasos en la organizacién de tu TFG. Son una serie de indicaciones y consejos
que pretenden orientar ese proceso de reflexion personal.

1. Como elegir tema

La eleccién del tema de TFG es una cuestion relevante, dado que el/la estudiante va a
dedicar muchas horasy esfuerzo a su estudio, analisis y desarrollo. Por ello, debe ser una
eleccion personal y consciente, a la cual se le dedique un tiempo de reflexion suficiente.
Se aconseja la eleccion meditada porque al termino del TFG el/la estudiante va a tener un
profundo conocimiento sobre el tema que haya tratado.

La consideracidn de estos dos aspectos, tiempo y esfuerzo dedicado, y conocimiento
aportado, deben guiar la reflexion. La primera dimension aconseja que se piensen temas
relacionados con los estudios que ha hecho durante el Grado por los que el/la estudiante
sienta una especial predileccion, ya sea porque le gusten, o porque haya adquirido
previamente un especial conocimiento o habilidades que faciliten su labor. Ya que se va
a trabajar mucho tiempo en un tema dado, la motivacion personal y el disfrute que se
extraiga es clave.

La segunda dimension debe considerar qué nos puede aportar el conocimiento profundo
en el tema dado, o dicho de otra manera, para qué nos sirve ese TFG. En el caso de todos
aquellos/as estudiantes que, al llegar a 4° curso, ya tienen una idea de la direccién en que
quieren orientar su carrera profesional, se les aconseja que el TFG trate un tema
relacionado. Asi, en terminos de conocimiento, el TFG se convertird en un primer ladrillo
en la construccion del perfil profesional. Igualmente sera un valor a tener en cuenta en el
Curriculum Vitae, que puede facilitar la preparacion de oposiciones, el acceso a futuros
estudios de Master, a becas, practicas o, incluso, a puestos de trabajo.

El primer paso en la eleccion del tema, por tanto, debe ponderar y equilibrar
adecuadamente las respuestas a esas dos preguntas ";qué me gusta?" y ";para qué me
sirve?".

J

@ Como ejemplo puede plantearse que si un estudiante tiene claro que quiere
orientar su carrera hacia la preparacion de oposiciones a la carrera diplomatica, podria
comenzar haciendo un TFG que analizara algun aspecto del Derecho Diplomético. Si se
desea realizar el Master del Colegio de Europa sobre Relaciones Internacionales y
Diplomaticas de la UE seria interesante dedicar el TFG a algin aspecto relativo a la Politica
Exterior y de Seguridad Comun de la UE. Si pretender orientar su carrera hacia los negocios
internacionales, estudiar en el TFG algln aspecto vinculado al comercio internacional.

2. Temay eleccion de tutor/a

Nuestra facultad ofrece la posibilidad a los/las estudiantes de elegir tutor/a de TFG entre
los docentes del Grado. Para ello hace pablico un listado de los mismos que recoge sus
lineas de investigacion. Lo logico, por tanto, es dirigirse a aquellos/as docentes que tengan
un conocimiento y especializacion expresos en el tema que nos interese para solicitar que
se ocupen de la tutorizacion del TFG. El estar apoyado por alguien que tenga una
experticia en la materia resultara de inestimable ayuda en el desarrollo del TFG.
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La funcidn del/la tutor/a es apoyar y orientar al alumno/a durante toda su actividad
formativa. Cada alumno/a tendra unas necesidades de apoyo diferentes de acuerdo con
los conocimientos previos y su forma de trabajo preferida. En unos casos el/la estudiante
ya contactara al tutor/a con una idea muy clara de lo que quiere hacer y con lecturas
previas. En otros necesitard ayuda para elegir y orientar el objeto de estudio e, incluso,
para comenzar con la busqueda de fuentes y la lectura.

\
J

O Se recomienda que, si se tienen claros los temas de referencia, el/la estudiante se
haga un listado jerarquizado de preferencias de profesores expertos organizados en funcién
de sus lineas de investigacion y otras afinidades y se ponga en contacto con ellos hasta lograr
un compromiso firme de tutorizacion.

3. Debe ser un tema de Relaciones Internacionales

El tema de TFG debe pertenecer al ambito de la disciplina de las Relaciones
Internacionales, de forma que en su estudio y analisis puedan utilizarse los conocimientos
e instrumentos adquiridos en el Grado, que es lo que nos demanda la ficha docente.

Con frecuencia el alumnado tiene dificultades para identificar los temas relativos a las
Relaciones Internacionales y desligarlos de otros enfoques cercanos, como pueden ser los
de Politica Comparada, por ejemplo. En esa cuestion va a resultar clave la ayuda del/la
tutor/a, por lo que se recomienda que se acuda a una tutoria para discutir el tema y su
posible orientacion.

En otras ocasiones puede ocurrir que interese un tema de politica interna, pero que no sea
dificil ligarlo a la orientacion propia de las Relaciones Internacionales, afiadiendo un
marco mas amplio, o virando ligeramente el enfoque. En ello ayudara el tutor/a de
Relaciones Internacionales.

\]

¢ Atitulo de ejemplo, las politicas de conciliacion de la vida personal y familiar de
Espafia no es un tema para un TFG en Relaciones Internacionales, ni tampoco la comparacion
de las legislaciones de conciliacién de Espafia y Francia. Sin embargo, puede replantearse
para que lo sea: la influencia de la legislacion de la UE en las politicas de conciliacion
espafiolas. Lo mismo ocurre con la participacion de la mujer en el proceso de reconstruccion
postconflicto de Afganistan, que por si mismo no es un tema de RRII, pero que puede
reconducirse si se parte del analisis de la implementacidn en este pais de la Resolucién 1325
del Consejo de Seguridad de Naciones Unidas.

4. Debe ser una investigacion viable y que se adapte a los requisitos del TFG

Muchas veces el alumnado plantea temas que resulta muy dificil abordar en un TFG, a
veces por la falta de disponibilidad o escasez de fuentes documentales, o por la lengua en
que éstas se encuentran, 0 por ser una cuestion muy reciente sobre la que apenas hay
materiales o por la complejidad intrinseca de algunos temas. En valorar si el tema
planteado es realista y viable, y si existen fuentes disponibles para abordarlo, otra vez
resulta indispensable la figura del/la tutor/a experto que puede aconsejar en su orientacion.

La eleccion del tema también debe estar guiada por el tipo de analisis que requiere un
TFG, que debe ser un trabajo de "no investigacion™ y adecuado a la extension del mismo,
en torno a 30 paginas. No tiene, sentido, por tanto, proponerse objetivos demasiado
amplios 0 ambiciosos, que exijan actividades complejas como el trabajo de campo. Sélo
conducira a una pérdida de tiempo, a que no se cumplan los objetivos del TFG y a la
frustracion. En la adecuacion del tema elegido al objeto y finalidad de un TFG, que es un
trabajo muy reducido, también ayudara hablar con el tutor/a.
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¢ Dado lo limitado del espacio, es preferible analizar bien un aspecto muy concreto
de un fendmeno internacional que intentar abarcarlo "todo", lo que llevara a un documento
incompleto y plagado de generalidades. Como ejemplo, si se quiere trabajar sobre el Brexit,
mas que intentar dar una visién completa del proceso politico, que es muy complejo y
multidimensional e imposible de abordar en 30 paginas, es preferible estudiar cuestiones muy
concretas. Entre ellas podriamos citar, como posibilidades, el analisis y explicacion de los
resultados del referéndum de 2016, o la posicién de negociacion de la UE en el Brexit, o el
Tratado de Retirada, o el futuro de un ambito concreto, como puede ser la frontera con Irlanda
o las repercusiones para Gibraltar.

5. Distincion entre tema y objeto de estudio del TFG

Hay que tener claro que tema y objeto de estudio son cosas diferentes, o mejor dicho,
fases diferentes en el proceso de investigacion. Se empieza identificando un tema, sobre
el cual se buscan fuentes (documentacion y bibliografia) que se leen, analizan y estudian.
De ese proceso de lectura surge una pregunta o inquietud respecto al tema general, que
Ilevara a identificar un aspecto concreto o perspectiva especifica que se quiera abordar en
detalle.

El objeto de estudio frente al tema no es nada mas que una mayor concrecion de la
cuestion a estudiar. Solo se estd en disposicion de plantear un objeto de estudio l6gico y
coherente cuando ya se tiene un conocimiento suficiente del tema.

En muchos casos en la delimitacion de qué se quiere estudiar ayuda responder a las
clasicas preguntas “periodisticas”: del qué, por qué, para qué, cuando, como, desde que
perspectiva. Ello nos va a dar como resultado la concrecidn del analisis en uno o varios
actores, una relacion o dinamica internacional, un periodo de tiempo concreto, un espacio
geografico o inmaterial, la perspectiva de uno o varios de los actores, la utilizacién o no
de las "lentes" de un enfoque tedrico, la adopcidn de una perspectiva general que aborde
las diferentes dimensiones de un problema, o la decision de centrarnos s6lo en una de
ellas, etc.

Cuando ya se tenga mas o menos claro el objeto de estudio debe intentarse formular una
pregunta de la investigacion o una hipdtesis (si tengo una idea de cual puede ser la posible
respuesta) y unos objetivos de la misma. Esto ya ayuda a comenzar a leer, reflexionar y
escribir de manera ordenada y estructurada, sin salirnos de los limites que nosotros
mismos hemos establecido y sin perder tiempo en el entretanto.

@ Como ejemplo puede interesar el tema de las consecuencias de la eleccién de
Trump como Presidente de Estados Unidos para el sistema internacional. De la lectura sobre
este tema iré identificando areas mas concretas: relaciones bilaterales, multilaterales, el
sistema de la OMC, una interaccion concreta con un actor internacional dado, una dimension
concreta de las RRII (politica, de seguridad, econémica, comercial, etc.). Después de
delimitar mas el asunto, saldran los elementos concretos que se quieran estudiar: por ejemplo,
las consecuencias de la eleccion de Trump para la seguridad de Europa.

6. La utilidad de las palabras clave

Una vez que se haya identificado tema y/o objeto de estudio resulta de enorme utilidad
reflexionar sobre cuales son las palabras clave de nuestra investigacion. Las palabras
clave nos van ayudar a utilizar adecuadamente los motores de blasqueda y catalogos de
bibliotecas, revistas cientificas y archivos de documentacion.
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Las palabras clave no deben pensarse a la ligera, sino pensando en todas las posibles
implicaciones y dimensiones. En ocasiones no son faciles de identificar para lo cual se
aconseja utilizar los "tesauros", cuando estén disponibles, y hacer varias pruebas para ver
si las palabras que hemos elegido nos ofrecen el tipo de informacién que estamos
buscando.

Las palabras clave también son de utilidad a la hora de organizar la documentacion y
bibliografia que utilicemos y de saber cuél resulta de utilidad para el estudio, citacion y
redaccion de las diferentes partes de nuestro TFG.

@ En el caso del altimo ejemplo, palabras clave para comenzar la basqueda de
bibliografia, suméandolas, podrian ser: Estados Unidos, Unién Europea, OTAN, seguridad

internacional, seguridad europea, defensa europea, PESC, PCSD.
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Contenido formal de un TFG
KATTYA CASCANTE HERNANDEZ

En esta seccion encontraras algunas indicaciones para adecuar la elaboracion de tu
Trabajo de Final de Grado al formato que establece la Facultad de CC Politicas y
Sociologia en general y el Dpto. de RRII e Historia Global en particular.

1. Estructura del TFG
La estructura del TFG debe contener al menos los siguientes apartados:

e Una portada que contenga: nombre y apellidos del/la estudiante, titulacién a la
que pertenece, titulo del trabajo, nombre y apellidos del/la tutor/a y afio
académico correspondiente. Nunca debe incluir un elemento diferente al escudo
de la UCM.

e Un indice paginado que se presentara y consensuara con el tutor/a antes del
desarrollo del trabajo.

e Una introduccidn en la que se justifique el objeto de investigacion, los objetivos
del TFG y la metodologia empleada.

e Un desarrollo estructurado en aquellos capitulos o epigrafes necesarios para
profundizar en el objeto de estudio y alcanzar los objetivos fijados.

e Conclusiones?®.

e Larelacion de referencias bibliograficas empleadas.

e Un apartado de Anexos, en su caso.
En el campus virtual hay disponible un formato recomendado de TFG que recoge todos
estos apartados.

2. Extension del TFG
El TFG tendra una extension entre 20 y 30 paginas (excluidos los anexos). Un minimo
de 7.000 palabras y un maximo de 10.000 palabras.

3. Formato del TFG, tipo de letra e interlineado
e Documento Word, RTF o PDF.

e Tipo de letra: Times New Roman 12.

e Interlineado: 1,5

4. Gréficos, figuras y tablas

Todos ellos deben ir con un titulo, una vez se haya numerado (Grafico 1, etc.) y, al pie
del mismo, la fuente (origen o datos con los que ha elaborado). También debe indicar el
afio. Si los graficos son mas de cinco, deberia acompafarse en el indice, un indice de
graficos.

2 La introduccion, conclusiones y bibliografia tambien se paginan.
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5. Acrénimos

Las abreviaturas o acronimos deben citarse completos por primera vez en el texto y
recogerse en un indice al principio del TFG, después del indice y en su caso, del indice
de graficos.

6. Sistema de citas y referencias bibliogréaficas

El sistema de citas utilizado durante el texto y en el apartado final de bibliografia se
ajustara al modelo Harvard, preferentemente el utilizado por la Revista Politica y
Sociedad. En el campus virtual estan disponibles las normas de esta revista.

Las notas a pie de pagina no deben utilizarse para notas bibliograficas sino para aclarar o
profundizar alguna cuestion.

7. Otras consideraciones de estilo
e En el texto no debe aparecer ninguna palabra en negrita ni subrayada.

e Lacursiva se utiliza para el nombre de un libro o articulo y nunca entre comillas.

e También van entre comillas las palabras que se utilicen en el texto de otro idioma,
inventados o similar.

e Si se hace una cita entre comillas literal, no se usa cursiva.

e Las citas, cuando superan las cuatro lineas, deben hacerse en un parrafo aparte,
sangrado, tipo de letra e interlineado especifico.

e Todas las citas en el texto, al término de la frase, deberan tener el punto tras ellas.
Ej. bbbbbbbb (autor, afio).

e Los epigrafes no llevan punto final.

8. Cuestiones a tener en cuenta

Las indicaciones que aqui se ofrecen pueden cambiar con el paso del tiempo. Ademas, es
necesario recordar que en cada curso academico se estableceran unas fechas concretas
para la entrega de borradores y para la defensa del TFG. Es obligacion de los y las
estudiantes conocer estas fechas para poder planificar con tiempo la elaboracion de sus
trabajos.

Se recomienda consultar la web de la facultad en la que aparece informacion especifica
sobre la normativa, fechas e informacion general sobre el TFG:
https://politicasysociologia.ucm.es/informacion-tfg

15


https://politicasysociologia.ucm.es/informacion-tfg

Estructura basica y claves para la elaboraciéon del TFG
MARIA ISABEL NIETO FERNANDEZ

En este apartado encontraras informacion relevante sobre la estructura basica, la
articulacion de las partes del trabajo y las claves para hacerlo con éxito. Su desarrollo, la
claridad explicativa, la precision conceptual, la capacidad de sintesis y el rigor en el uso
de los términos se valorara particularmente.

1. Estructura bésica
Un TFG se organizara de acuerdo a los siguientes elementos:

- PORTADA
- INDICE

- INTRODUCCION
-DESARROLLO

- CONCLUSIONES
- BIBLIOGRAFIA

2. Claves
A continuacion, damos algunas de las claves para presentar un TFG con resultados
satisfactorios:

2.1. Portada: Debe incluir nombre y apellidos del/la estudiante, el titulo del
Trabajo, la titulacion a la que pertenece, afio académico correspondiente, el escudo
complutense y el nombre y apellidos del tutor/a. Se debe tener en cuenta que existe un
modelo de portada elaborada por la propia Universidad Complutense.

2.2. Indice: El indice paginado es la “hoja de ruta” de nuestro trabajo. Debera ser
claro y estructurara nuestro trabajo de forma ordenada. Este contendra todas las partes,
epigrafes, secciones o capitulos de nuestro trabajo, incluida la bibliografia y los anexos
(tablas, graficos, entrevistas, un listado de acrénimos, etc.). Ten en cuenta que las
convenciones de edicion cientifica disponen que referencias, anexos y siglas no vayan
numerados.

J
@ Siel tema es sobre los principales retos de la aviacion comercial en Europa, un posible indice
seria este:

iNDICE:

Siglas y Abreviaturas

Introduccion

Consideraciones conceptuales previas
Enfoque tedrico

Estado de la cuestion

Origenes y Evolucidn de la Aviacion

a bk~ wdhE
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6. Hacia una politica comin de aviacion comercial: Liberalizacion del Sector y
Principales instrumentos juridicos

7. El Cielo Unico Europeo

8. Hacia la mejora de la Eficiencia y la Seguridad Aerondutica

9. El desplazamiento de poder hacia otras areas geograficas

10. Conclusiones

Referencias bibliograficas
Anexos

2.3. Introduccion: Se deberé justificar en este apartado la relevancia del tema
objeto de estudio —que debe ser atractivo— Yy la necesidad de abordarlo, las motivaciones
del mismo por parte del/la estudiante, el objeto de estudio o investigacion, que debe estar
delimitado temporal y geograficamente, los objetivos que se quieren conseguir, la
metodologia empleada (fuentes primarias y secundarias) y la estructura_del mismo.

2.4. Para hacer una buena eleccion del tema —cualquier asunto relacionado con
los contenidos del Grado— se aconseja leer previamente al menos tres articulos de
revistas especializadas®. Ello nos permitira aproximarnos al tema, conocer el estado de
situacion actual, las principales aproximaciones desde las cuales se puede abordar el
mismo, los avances y los retrocesos o lagunas existentes. Y a partir de aqui, estaremos en
mejor disposicion de establecer nuestro objeto de estudio.

2.5. Elabora una buena pregunta de investigacion.

J

@ Siestamos analizando el derecho de asilo en la UE y la crisis de refugiados en Europa,
podriamos plantear las siguientes preguntas de investigacion: ¢Qué politica de asilo impera?
¢Qué impacto ha tenido su implementacién en la UE? ¢Ha sido eficaz o por el contrario son
necesarias reformas urgentes? ;Como esta afectando la crisis de refugiados al espacio
Schengen?;Como queda el binomio Seguridad/Respeto de los Derechos Humanos?

2.6. Opcién de examinar una hipotesis central en el marco de una
teoria/enfoque de las Relaciones Internacionales. (Se realizara una breve revision del
debate tedrico mas reciente sobre el tema objeto de estudio (autores, tesis).

]
0 Ejemplo de hipétesis (1): Los actores globales emergentes y la ineficacia del espacio
aéreo ponen en riesgo la competitividad de la aviacion europea por lo que es necesario fortalecer el sector

® Entre otras: Revista Espafiola de Derecho Internacional (REDI); European Papers - A Journal
on Law and Integration; Revista General de Derecho Publico Comparado; Revista de Derecho
Comunitario Europeo (RDCE), Revista de Estudios Politicos (REP); Revista General de Derecho
Constitucional; Revista Electronica lberoamericana, Paix et Seécurité Internationales; Revista
Electrénica de Estudios internacionales (REEI); Revista Espafiola de investigaciones socioldgicas
(REIS); Revista Espafiola de Derecho Constitucional (REDC), Revista General de Derecho
Europeo.

Think Tank, entre otros, Brookings, Chatham House, Carnegie Moscow, - French Institute of
International Relations (IFRI), Getulio Vargas, Center for Strategic and International Studies
(CSIS), Bruegel, South African Institute of International Affairs (SIIS), Council of Foreign
Telations (CFR), Woodrow Wilson, Amnistia Internacional, Transparencia Internacional, etc.
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para que siga obteniendo un papel clave a nivel global. Recuerda que una hipétesis es un supuesto o una
suposicién que hay que comprobar con los datos de la realidad.

0 Ejemplo de hipdtesis (2): Un consenso en el estatus legal del Mar Caspio conducira, en
gran medida, hacia un mayor grado de estabilidad en la regién y paises limitrofes, asi como hacia unas

relaciones mas prosperas.

2.6. El objeto de estudio sera el elemento o asunto que sera analizado en
profundidad en el TFG.

0 Ejemplo, en el tema La inestabilidad en Oriente Medio: Influencia en las Relaciones
UE/Rusia, el objeto de estudio seria, de una parte: las relaciones UE-Rusia y de otra parte la inestabilidad

en Oriente Medio. El objetivo es conocer cual es la influencia de una sobre la otra.

2.7. Lametodologia®. Se hara referencia a los métodos empleados para investigar
el tema y comprobar la hipdtesis de trabajo: entrevistas, analisis estadisticos, libros,
articulos, indicadores, documentos de fuentes estatales, Organizaciones Internacionales,
working papers, etc.

2.8. Para la comprobacion de la hipotesis de trabajo se podran tener en cuenta
los siguientes pasos segun el Manual de Michael Sodaro: 1. Definicion de términos claves.
2. ldentificacién de las variables. 3. Formulacion de las expectativas de las hipotesis. 4.
Recopilacion y examen de datos. 5. Conclusiones a partir de los datos.

2.9. Desarrollo: Relativo a los distintos epigrafes o apartados del trabajo. Este
apartado podra estar vinculado a los pasos para la comprobacion de la hip6tesis segin
Sodaro®.

2.10. Conclusiones: Las conclusiones deben ser cortas y concisas. Indica los
principales resultados o datos reveladores de tu trabajo. Es una parte central de nuestro
trabajo. Ojo, recuerda que las conclusiones no son un simple resumen de lo indicado en
las secciones u apartados de tu trabajo. Debe existir una coherencia entre la Introduccion
y las conclusiones del estudio de investigacion. De otra parte, se podran indicar posibles
lineas de investigacion a perfeccionar.

2.11. Bibliografia: Recuerda que un trabajo sin bibliografia variada y consistente
es un trabajo pobre. Se deben citar preferentemente fuentes de contrastada calidad. Es
necesario citar las fuentes correctamente. Se abordaran tanto la citacion de fuentes

* Se aconseja para la Metodologia, la consulta de los temas 3 y 4 del manual de Michael Sodaro:
Politica y Ciencia Politica, una introduccion, McGrawHill, 2006

5 Pasos: 1. Definicidon de términos claves. 2. Identificacion de las variables. 3. Formulacion
de las expectativas de las hipotesis: ;Qué esperamos encontrar a medida que examinamos los
datos disponibles? En este caso es util reformular la hip6tesis del siguiente modo:
“Si...entonces....” en nuestro caso, si la riqueza nacional promueve la democracia entonces
esperamos descubrir que: (a) los estados relativamente ricos son democracias y (b) los Estados
relativamente pobres no lo son. También esperamos descubrir que © las democracias son
relativamente ricas y (d) los regimenes no democraticos son relativamente pobres. 4
Recopilacion y examen de datos (Aqui también es imprescindible buscar informacion que
pueda contradecir la hipotesis). 5. Conclusiones a partir de los datos (la primera conclusion
es saber si ha quedado “probada” la hipdtesis).
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primarias como de fuentes secundarias. EI TFG de Relaciones Internacionales utiliza la
forma de citar de la Revista cientifica Politica y Sociedad.

2.12. Antes de entregar el TFG: Demasiado a menudo se entrega el TFG sin
haberlo revisado antes cuidadosamente y descuidando asi la parte formal. Es de suma
importancia leerlo antes varias veces —e incluso recomendable darselo a otra persona
para que lo pueda leer— y asi detectar posibles errores ortograficos, gramaticales, erratas
o titulos de capitulo que quedan al final de una pagina en vez de en la siguiente.

También es obligatorio revisar la introduccion (que a menudo queda obsoleta una vez se
ha finalizado el trabajo) y asegurarse de que es coherente y queda enlazada con la
conclusion, donde también es recomendable hacer alusiones a los objetivos mencionados
en la introduccién y como se han alcanzado.

Igualmente, es conveniente revisar que todas las obras citadas estan en la bibliografia
antes de enviar la version final.
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La metodologia
XIRA RuUIz CAMPILLO

En este apartado se explica de forma sucinta qué es la metodologia y da algunos ejemplos
de metodologia propia de las Relaciones Internacionales que pueden servir de guia para
los trabajos del alumnado.

1. ¢ Qué es la metodologia?

Podemos entender la metodologia como el estudio sistematico de los métodos utilizados
por una ciencia en su investigacion de la realidad (Giner, 1996: 29) y podemos definir los
métodos como los procedimientos sistematicos para la recogida de informacién y la
obtencion de datos de la realidad que nos permiten producir conocimiento y justificarlo
(Alguacil, 2011: 31-32).

El apartado metodoldgico, habitualmente incluido como parte de la introduccion del TFG
0 en los primeros apartados del mismo, explica de forma clara y breve cada uno de los
apartados del TFG y cdmo se van a conseguir los objetivos que se ha propuesto el/la
estudiante: ;qué pasos vas a seguir para responder a las preguntas que te has planteado?

En el apartado metodoldgico también deben mencionarse el tipo de fuentes que has
utilizado. Las fuentes pueden ser primarias: fuentes con acceso directo al objeto de
estudio, como son los documentos un tratado internacional, una entrevista a un embajador,
una conferencia, documentos juridicos, libros y revistas cientificas, etc.; y secundarias:
las que proporcionan informacion del objeto de estudio de forma indirecta, como
directorios, enciclopedias, libros, articulos o cualquier otro documento que interprete
otros trabajos o investigaciones.

2. Tradiciones epistemoldgicas en las Relaciones Internacionales®

En el estudio de las Relaciones Internacionales podemos identificar dos tradiciones
epistemoldgicas que nos ayudaran a identificar el tipo de metodologia que vamos a
utilizar en nuestro TFG.

2.1. Enfoque empirico/positivismo: Este enfoque trata de exportar la investigacion
en Ciencias Naturales a las Ciencias Sociales. Es una tradicion que defiende el estudio de
las RRII de forma sistematica, replicable y basandose en la evidencia (Lamont, 2015: 18).
Consiste en explicar la realidad internacional a partir de la experiencia directa, desde la
percepcién sensorial hasta la construccion de la realidad, ademas de recurrir a las citas
bibliograficas. Actualmente, gran parte de la informacion necesaria para analizar los
fendmenos de las RRII depende del tratamiento aplicado para que sea convenientemente
analizada y contrastada (Moran, 2012: 219).

J
® Morgenthau y Waltz se basaron en la investigacion empirica para explicar el
comportamiento de los Estados. Si buscas explicar sucesos, desarrollos o comportamientos

6 La estructura de parte de la informacidn que aqui se proporciona se ha basado en buena medida en el libro
de Christopher Lamont (2015) Research Methods in International Relations, que se recomienda
encarecidamente utilizar para la elaboracion del TFG. Se ha obviado aludir aqui a otros métodos de las
Ciencias Sociales y que aparecen en muchos libros de metodologia a favor de la simplificacion.
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de los Estados en las Relaciones Internacionales, el enfoque empirico te dara los medios para
ello (Lamont, 2015: 19).

2.2. Enfoque interpretativo/reflectivista/postpositivista: Se centra en la
comprension de los significados; trata de comprender las ideas, las normasy la cultura en
las Relaciones Internacionales. Este tipo de enfoque se centra en el significado de las
narrativas o las distintas visiones de la justicia (Lamont, 2015: 20, 44), y aqui tienen
mucho que ver tus valores y tu percepcion del mundo (por ejemplo, si lo que percibes
cuando analizas las relaciones internacionales es que los Estados se mueven Unicamente
por el poder, o si crees que lo que impera es la cooperacion).

]

® Si lo que buscas con tu TFG es explicar el desarrollo de identidades tras las
Revoluciones Arabes, el significado de que el Amazonas sea considerado patrimonio de la
humanidad o si quieres entender el significado de la inviolabilidad de la soberania, entonces
tu enfoque serd interpretativo.

3. No hay metodologia sin pregunta de trabajo

Antes de abordar el apartado metodologico es imprescindible que se haya definido el
objetivo del trabajo. ¢A qué pregunta quieres responder con tu TFG? ;Qué hipdtesis
quieres comprobar? Las preguntas de trabajo o tus hipotesis te guiaran en la seleccion del
método que vas a utilizar para responderlas o comprobarlas.

7

@ Si quieres saber la motivacion que hay detras de las migraciones a Europa, quizas
utilizaras la entrevista como técnica. Si quieres, en cambio, conocer los objetivos de las
misiones de la Unién Europea en Africa, entonces tendras que analizar las decisiones del
Consejo donde se aprueban y enmiendan las misiones.

Un objetivo del TFG puede ser analizar los tipos de actores que hay en el conflicto de
Ucrania. Los pasos que seguiras para analizar a esos actores son la metodologia que se
utilizard: ¢Vas a utilizar datos cualitativos o/y cuantitativos? (ver apartado siguiente)
¢ Qué tipos de fuentes vas a consultar: documentos oficiales de la Organizacion de las
Naciones Unidas, articulos cientificos o de opinion sobre la crisis, informes de grupos de
investigacion o de relatores de la ONU, entrevistas a representantes politicos o a la
poblacién civil?

4. Métodos de investigacion en las Relaciones Internacionales

Independientemente de que hayas optado por un enfoque empirico o interpretativo, debes
elegir qué tipo de método (qué herramientas) vas a utilizar para responder a tu pregunta
de trabajo.

Podemos diferenciar varios tipos de métodos de investigacion en las Ciencias Sociales:
el método cuantitativo, el cualitativo y el estudio de caso. El/la estudiante puede utilizar
uno o varios de ellos para responder a su pregunta de trabajo.

4.1. Método cualitativo: Permite hacer analisis de fendmenos sociales a partir de la
realizacion o analisis de entrevistas, del analisis del discurso, analisis de documentos
oficiales, analisis de mapas, articulos académicos, investigacion en Internet, etc. En el
apartado metodoldgico es recomendable especificar qué tipo de método cualitativo has
utilizado.
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Si has realizado entrevistas 0 encuestas, ¢han sido estructuradas (respuestas a
preguntas concretas) o no estructuradas (el entrevistado tiene una mayor libertad para
expresar su propia opinién)?, ¢qué tipo de mapas has utilizado?, ¢ qué tipo de documentos
has analizado?

4.2. Método cuantitativo: Permite hacer analisis de las Relaciones Internacionales a
través de datos estadisticos, la creacion de modelos formales (como el dilema del
prisionero) o la elaboracion y analisis de cuestionarios o bases de datos, entre otros. Se
utilizan preferentemente para el tratamiento y generacion de datos que posteriormente
seran analizados. EI método cuantitativo requiere de cierto dominio de nimeros y bases
de datos para obtener el maximo potencial del mismo.

J

@ Si quieres hacer un TFG en el que evalGes el nimero de refugiados que han
llegado a las costas europeas entre 2010 y 2015, puedes hacer un analisis de las estadisticas
que periédicamente publican organizaciones como ACNUR. Si quieres conocer cdémo
aplican los Objetivos de Desarrollo Sostenible las universidades europeas, entonces quizas
te seria Util realizar una encuesta que te dé porcentajes de cumplimiento de los ODS. Ambos
son ejemplos de cdmo puedes utilizar el método cuantitativo.

4.3. Estudio de caso: Son estudios en profundidad de una unidad (actor internacional)
0 episodio histérico con la finalidad de explicar o entender otras unidades o episodios
(Lamont, 2015: 131) y, como resultado, poder establecer generalizaciones o refutar
teorias. Podemos utilizar el estudio de caso en los siguientes temas: comparaciones entre
casos muy similares (estudio de dos crisis en dos paises democraticos), comparaciones
entre casos diferentes (impacto de la pertenencia a organizaciones internacionales de dos
paises con regimenes distintos), evaluacion de politicas o regimenes (la efectividad de un
acuerdo internacional), excepciones a teorias (la guerra entre Reino Unido y Finlandia
que probaria ser una excepcion a la teoria de la paz democratica) o su contrario, un estudio
que demuestre que una teoria si se cumple (ejemplos parcialmente extraidos de Lamont,
2015).

4.4. Método inductivo: Trata de ir de lo particular a lo general, de lo simple a lo
multiple-complejo, de lo empirico a conceptos teéricos. EI método inductivo lleva a cabo
una sistematica investigacién histérica (Moran, 2012: 219), permitiendo observar,
estudiar y conocer las caracteristicas generales en una diversidad de hechos para, a partir
de ellas, formular un proposicion de caracter general (Calduch, 2003).

7

@ Sien el TFG hemos concluido que la ayuda al desarrollo mejora el nivel de vida de
la poblacién local en dos o tres casos analizados, podemos entonces formular como
proposicion cientifica que la ayuda al desarrollo siempre (0 bajo determinadas circunstancias
analizadas) ayuda a las comunidades receptoras.

4.4. Método deductivo: Trata de encontrar conclusiones generales a raiz del analisis de
sucesos particulares, permitiendo prever el desarrollo de eventos futuros similares al
analizado. ElI método deductivo exige la utilizacion previa de otros métodos, como el
descriptivo, el analitico o el comparativo (Calduch, 2003).

]

0 Si partimos de que todas las guerras provocan oleadas de refugiados a terceros paises,
entonces podemos concluir que una guerra en Yemen o en otro pais también provocara esos
desplazamientos de personas.
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4.5. Método descriptivo/histérico: Consiste en realizar una exposicion narrativa,
numeérica y/o grafica lo mas detallada y exhaustiva posible del objeto de estudio. Parte de
la observacion directa y/o del conocimiento adquirido a través de la lectura de distintas
fuentes. ElI método descriptivo exige la interpretacion de la informacion, que aunque es
subjetiva, debe ser coherente con la informacion presentada (Calduch, 2003).

Fuentes y bibliografia adicional
Alguacil, J. (2011): Como se hace un trabajo de investigacion en sociologia. Catarata,
Madrid.

Calduch, R. (2003): Métodos y técnicas de investigacion en Relaciones Internacionales.
UCM.

Devin, G. 2016: Méthodes de Recherche en Relations Internationales. SienciesPo Les
Presses.

Giner, S. (1996): Sociologia, Peninsula, Barcelona.
Lamont, C (2015): Research Methods in International Relations. Sage Publications.

Moréan Blanco, S. (2012): “Metodologia e Investigacion Cientifica en las Ciencias
Sociales. Especial referencia a la disciplina de las Relaciones Internacionales”, en
Annet, Karla, Sdenz, Cynthia et al.: Metodologia para investigaciones de alto impacto
en las Ciencias Sociales y Juridicas. Dykinson.

Rubio Garcia, L. (1974): “Relaciones Internacionales y método”, en Revista de Politica
Internacional. N° 136, noviembre/diciembre.
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Como exponer el TFG ante la comision de evaluacion
XIRA RuUIz CAMPILLO

En esta seccion encontraras algunas indicaciones para mejorar la exposicion de tu Trabajo
de Final de Grado frente al tribunal calificador, desde qué contenido debes incorporar
hasta como responder a las preguntas que puedan hacerte.

1. Contenido de la exposicion

La exposicion del TFG tiene una duracion de aproximadamente 15 minutos. Es
importante no extralimitarse de este tiempo, puesto que hacerlo puede causar una mala
impresion en el tribunal al poder considerar que no has sido capaz de adaptarte al tiempo
que tienes asignado. Se recomienda que ensayes y te cronometres tantas veces como lo
necesites para asegurar que dominas los tiempos y la estructura de tu exposicion. En caso
de que el tribunal te diga que tienes que terminar, es muy Util tener preparado un post-it
o similar con una conclusion redonda como plan de salvamento.

Recuerda que el objetivo de la exposicidn no es exponer todo el contenido del TFG en
que el que has pasado los ultimos meses trabajando, sino hacer una exposicion de los
principales hitos que marcan tu TFG, pero en especial de tus objetivos y conclusiones.
Ten en cuenta que los miembros del tribunal se han leido ya tu trabajo, por lo que lo
idoneo es que hagas un recorrido que puede contener todos o algunos de los siguientes
elementos:

e Tu motivacion para escoger el tema del trabajo.

e Los objetivos del TFG: ;Qué has analizado? ;Qué hipétesis o preguntas has
planteado en tu trabajo? ¢Cuales son los objetivos que has tratado de alcanzar?

e La metodologia utilizada: Es interesante comentar, por ejemplo, si has realizado
entrevistas, si has utilizado trabajo de campo en tu TFG, si has manejado técnicas
cuantitativas o cualitativas, etc.

e Laestructura del TFG: Puedes comentar las partes mas importantes del mismo, o
incluso las dificultades que has encontrado al elaborarlas.

e Las conclusiones de tu TFG: ¢Has conseguido alcanzar tus objetivos? ¢Has
comprobado tus hipdtesis? ¢Si / no, por qué?

2. El desarrollo de la presentacién y su calificacion

Intenta estar tranquilo/a durante la presentacion. Recuerda que el dominio alcanzado
sobre la materia te permitira hacer una exposicion robusta sobre el contenido de tu trabajo;
por tanto, tranquilizate y deja claro en tu exposicién que conoces tu objeto de estudio.

Puedes llevar una botella de agua para el caso de que necesites beber. Ponte ropa con la
que te sientas a gusto, de forma que no estés pendiente de ese tirante que se te cae o de
esa camisa que te da tanto calor. Vistete teniendo en cuenta que, es posible, tu nerviosismo
haga que aumente tu temperatura corporal. Recuerda mirar al tribunal, sonreir, no cruzar
brazos ni piernas y, en caso de estar sentado, evitar posturas de excesivo relajamiento.

No hay una Unica formula para hacer la exposicion, asi que elige aquella con la que estés
mas comodo/a: puedes estar de pie o sentado (recomendado para los muy nerviosos);
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puedes tener un guion de lo que vas a exponer; puedes hacer una presentacion Power
Point o puedes optar por no llevar ningn apoyo visual.

Recuerda que el tribunal valorara tanto el trabajo entregado como tu capacidad para
presentar tus objetivos y conclusiones durante el dia de exposicién publica. La
presentacion oral es un 20% de tu calificacidon final, y en la valoracion de la misma se
tiene en cuenta la claridad expositiva, la capacidad de sintesis y la adaptacion al tiempo
disponible (15 minutos), la argumentacion y contenido de la presentacion, asi como tu
capacidad para responder las preguntas del tribunal calificador.

3. El turno de preguntas

Como se ha sefialado, el tribunal ya se ha leido tu trabajo previamente. Después de
terminar tu exposicion te realizaran una serie de preguntas sobre el mismo o sobre tu
exposicion. Recuerda: quien mas sabe de tu trabajo eres tu, asi que, si lo necesitas, tdmate
unos segundos para respirar y elaborar una respuesta a las preguntas que se te han
planteado.

Puede resultar Gtil acudir a la exposicién con una copia impresa de tu TFG (o accesible
en un ordenador o tablet) para poder localizar rapidamente parrafos o secciones de tu
trabajo a los que el tribunal haga referencia en las preguntas. Igualmente, no olvides llevar
papel y boligrafo para tomar nota de las preguntas que te hace el tribunal.

Con las preguntas que te hace, el tribunal puede querer sefialar mejoras de tu trabajo,
aspectos que no has tenido en cuenta en tu analisis, clarificar afirmaciones que has
realizado, cuestiones relativas con las fuentes o metodologia utilizada o hacerte preguntas
sobre la materia.

En todas las ocasiones, responde con educacion. Puedes utilizar algunas formulas
como, por ejemplo, las siguientes:

e Agradezco las preguntas del tribunal y trataré responderlas de forma ordenada.

e Leagradezco las indicaciones que me da y las afiadiré en posteriores versiones de
mi trabajo.

e Losaspectos que sefiala no los he tenido en cuenta en mi trabajo porque he creido
mas conveniente abordar el objeto de estudio desde otra perspectiva.

e Sin duda, lo que comenta son cuestiones muy importantes, pero por motivos de
espacio no lo he podido abordar en este trabajo.

e Claramente lo que ha sefialado podria haber enriquecido el trabajo final, sin
embargo he optado por...

e Creo que no he entendido bien parte de su pregunta, le agradeceria si me la puede
repetir.

e Me parece muy interesante la apreciacién, pero dado el limite de paginas del TFG,
no ha sido posible incluir esa parte que hubiera requerido una mayor extension.
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4. LaPPT

Ya se ha indicado que no es imprescindible hacer una presentacién de Power Point (o
similar), sin embargo, tener un apoyo visual puede ayudarte a no perder el hilo de tu
exposicion y puede captar mucho mejor la atencién del tribunal, que es lo que quieres.
No obstante, no olvides que una presentacion con diapositivas es solo un instrumento
para sacarle un mayor partido a la defensa de tu TFG, pero no deber ser la base en la que
apoyes toda tu presentacion. No olvides, por tanto, interactuar con el tribunal.

Si utilizas un apoyo visual, ten en cuenta las siguientes indicaciones:

e No utilices demasiadas diapositivas (entre 4-6 deberian ser suficientes).
e Utiliza colores sobrios en tu PPT.

e Sé conciso en cada diapositiva.

¢ No abuses con texto, mejor poner tres o cuatro ideas clave en cada una.
e No satures con imagenes.

e Incorpora graficos 0 mapas si son Utiles para exponer tu trabajo.

e Comprueba que el texto de la diapositiva se ve bien: si usas colores claros para el
fondo, utiliza colores oscuros para el texto y viceversa.
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Evitar el plagio
JUAN MANUEL LIZARRAGA ECHAIDE
ANA MARIA MARTINEZ GONZALEZ

En este apartado encontraras informacion sobre qué es el plagio, por qué no
se debe plagiar, como evitarlo, en qué consisten las citas y cdmo citar textualmente,
resumir o parafrasear la informacién consultada en los textos.

1. (Qué es el plagio?

Segun la RAE, plagiar es ‘copiar en lo sustancial obras ajenas déndolas como
propias’. Aunque en ocasiones se puede incurrir en plagio de forma inconsciente, su
practica atenta contra la honestidad académica.

Se entiende por plagio:

Presentar el trabajo ajeno como propio, suplantando al autor o autora original.

Incluir frases, parrafos o ideas de otros autores o autoras sin citar su
procedencia o autoria.

e No emplear las comillas en una cita literal.

« Dar informacidn incorrecta sobre la verdadera fuente de una cita.

o El parafraseo de una fuente sin mencionar la fuente.

o El parafraseo abusivo, aunque se mencione la fuente.

o El“autoplagio”: presentar un trabajo nuestro ya utilizado como nuevo.

Actualmente, gracias a las facilidades que ofrecen Internet y las tecnologias digitales, el
tipo de plagio mas usual es el que consiste en ‘copiar y pegar’ contenidos ajenos que se
encuentran en Internet sin mayor consideracion por los derechos que con ello se puedan
vulnerar.

2. ¢(Por qué no se debe plagiar?

La vida universitaria, segun el Codigo de Conducta Complutense, exige responsabilidad
y honestidad intelectual y evitar todo tipo de fraude cientifico o académico. El plagio es
un fraude ya que implica aprovecharse del esfuerzo de los deméas. Y ademas es ilegal
porque va en contra de la legislacion sobre propiedad intelectual y contra normas
del Cdodigo Penal.

3. ;Como puedes evitarlo?

Hacer uso de trabajos ajenos dentro de la legalidad evita el plagio; por ejemplo usar
pequefios fragmentos de obras ajenas con fines de investigacion esta permitido por la ley.
Sin embargo y aunque no sea plagio, estos usos deben hacerse de forma ética y ello
significa que hay que citar la autoria y la fuente del trabajo utilizado.

4. ;Qué es citar?

Citar es hacer referencia a la persona autora del trabajo que has utilizado y la fuente de
donde lo has obtenido. Con ello estéas respetando uno de los derechos morales reconocidos
por la Ley de Propiedad Intelectual: el derecho a ser reconocido como tal. El uso de obras
ajenas citando la autoria y fuente es imprescindible pues sin este reconocimiento el uso
se convierte en apropiacion indebida de lo ajeno (plagio) y puede llegar a ser delito si hay
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animo de lucro. Debes citar cualquier tipo de obra ajena (o fragmento) incorporada en el
trabajo, ya sean de naturaleza escrita, sonora o audiovisual, lo que incluye imagenes y
fotografias. Al igual que con la informacion impresa, todo lo que encuentras en Internet
esta sujeto a las mismas condiciones de uso y cita, ya sea un blog, una pagina web o un
documento electronico.

5. ¢(Cémo citar en nuestro texto informacion de otro autor/a?
Si quieres citar en el trabajo informacion extraida de otro autor o autora tienes varias
opciones:

o Citar textualmente, es decir, transcribir de forma literal lo que aparece escrito
en la fuente. Si en el trabajo citas literalmente una frase o un parrafo, debes poner
el texto entre comillas, en cursiva o con otro tipo de letra y citar la fuente de donde
lo has extraido (apellido del autor o autora y afio de publicacion), con la referencia
bibliografica completa al final del trabajo. En el caso de que resulte breve, lo
puedes intercalar en tu texto entrecomillado, y si es extenso es mejor que lo
pongas en un parrafo separado. Las citas textuales deben seguir las palabras, la
ortografia y la puntuacion de la fuente original, aun si ésta presenta incorrecciones.
Las palabras o frases omitidas debes reemplazarlas por tres puntos. En caso de
que traduzcas al autor/ra al castellano, debes indicarlo en el trabajo.

e Resumir o parafrasear: también puedes resumir las ideas recogidas en otro
trabajo o parafrasear, es decir, explicar con tus palabras o utilizando tu propia
forma de expresion las ideas de otra persona. Esto es legitimo siempre que
indiques la fuente. Cuando resumes, parafraseas o haces una referencia a una idea
contenida en otro trabajo, debes colocar el apellido del autor o autora y el afio de
publicacién, en el lugar del texto del trabajo donde lo citas, al igual que en la cita
textual. Al no poner comillas o cursiva debes comparar tus frases con el original
y asegurarte de que no usas accidentalmente las mismas frases o palabrasy de que
la informacidn que ofreces es fiel.

Este concepto de cita, desde el punto de vista del respeto a los derechos de autor, se
complementa con el concepto referencia bibliografica, que implica el uso de un estilo de
cita determinado, es decir como se debe hacer la cita (Harward, APA, MLA, Vancouver,
etc.). Recuerda que los TFG de Relaciones Internacionales de la Facultad de CC. Politicas
y Sociologia de la UCM siguen el estilo de la revista Politica y Sociedad.

6. Algunos malos usos en el empleo de citas y referencias bibliograficas
e Incluir referencias bibliograficas al final del trabajo sin que las hayas consultado,
usado y citado correctamente en el texto.

o No especificar en el lugar oportuno dentro del trabajo las ideas o las citas literales
tomadas de obras consultadas aunque incluyas las correspondientes referencias
bibliogréaficas al final del trabajo.

e Limitarse a consultar y citar paginas web de contenido enciclopédico
(fundamentalmente, Wikipedia) ignorando la abundante literatura cientifica y
academica sobre un tema, buena parte disponible en la red.

e EITFG O TFM no puede ser Unicamente una suma de citas y referencias bibliograficas:
debes apoyarte en ellas para proponer algo nuevo.
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Recursos utilizados y recomendados
o Aprende sobre el plagio y como evitarlo. Universidad de Alicante. Biblioteca.

e Trabajo de Fin de Grado. Guia. Universidad Carlos Il de Madrid. Biblioteca.

o Evitar el plagio: lo que necesitas saber y pensar. Universidad de Extremadura.
Biblioteca.
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Como buscar y evaluar las fuentes de informacion

JUAN MANUEL LIZARRAGA ECHAIDE
ANA MARIA MARTINEZ GONZALEZ

En este te enseflaremos a buscar informacion en el catalogo de la Biblioteca, en las bases
datos y en Internet. Te indicaremos los recursos de informacion méas importantes en el
area de Relaciones Internacionales y te daremos pautas para que aprendas a evaluar las
diferentes fuentes de informacion.

En la guia para hacer trabajos académicos, elaborada por la Biblioteca de Ciencias
Politicas y Sociologia, os indicamos donde buscar en funcion del tipo de informacion que
necesitais (general, multidisciplinar o especializada). Como punto de partida de cualquier
trabajo de relaciones internacionales seria conveniente consultar:

= Enciclopedias especializadas en relaciones internacionales para tener una vision
general sobre el tema.

= Diccionarios de relaciones internacionales para clarificar los conceptos.

= Trabajos de fin de grado sobre relaciones internacionales para saber cémo
estructurar la informacion ya que los trabajos de fin de grado, depositados en el
repositorio institucional E-Prints Complutense, son los que han obtenido las
calificaciones més altas.

= Labibliografia de relaciones internacionales para ver en que revistas electronicas,
libros electrénicos, bases de datos, o tesis doctorales podéis encontrar informacion
sobre esta area.

1. Como buscar informacion en el Catélogo Cisne

El catdlogo Cisne es la principal herramienta para buscar y recuperar todos los
documentos, tanto fisicos como electronicos, que hay en la UCM. Incluye todo tipo de
contenido y busca en todos los documentos indizados en las bases de datos a las que esta
suscrita la Biblioteca. Proporciona, también, informacion sobre la disponibilidad de los
mismos y las condiciones de préstamo. La busqueda se realiza por defecto en la Biblioteca
Complutense y en AECID (Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo) pero se puede ampliar marcando el filtro “bibliotecas de todo el mundo” a
todas las bibliotecas que forman parte de WorldCat.

Para buscar en el catdlogo es recomendable escribir una frase que resuma lo que
queréis buscar e identificar en su enunciado los conceptos e ideas principales. Para elegir
el término de busqueda es aconsejable consultar diccionarios y el tesauro ya que os indica
si el término que habéis elegido estd aceptado como materia, su traduccién al inglés 'y os
sugiere términos relacionados con el que estais buscando.

e Podéis mejorar las busquedas utilizando:
e Comillas para buscar una frase exacta (ej. “politica internacional americana”).

e Operadores booleanos (AND, OR, NOT) para combinar varios términos en la
misma casilla de busqueda.

e Etiquetas de campo para especificar los campos en los que se quiere buscar se
pueden utilizar las siguientes etiquetas: kw: (palabra clave), ti: (titulo), au: (autor),
su: (tema o materia), yr: (afio de publicacién) y pb: (editorial).
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e Comodines para usar variantes de la misma palabra con lo que incrementariais el
namero de resultados de la busqueda :

o *Se utiliza después de un minimo de 3 caracteres, busca cualquier palabra
que comience por dichos caracteres (Ej. inmigra* -> inmigrantes,
inmigracion...)

o #reemplaza un Unico caracter (Ej. Globaliza#ion -> globalizacion,
globalization)

o ? Reemplaza de 0 a 9 caracteres (Ej. behav?ur -> behaviour o behavior)

e En el catdlogo, se pueden hacer dos tipos de bisquedas:

1. Busqueda Basica

Solo tenéis que introducir los términos de vuestra consulta y pulsar el botdn de
busqueda. Una vez realizada la busqueda, se puede limitar el nimero de resultados
utilizando los filtros que aparecen a la izquierda. Al pulsar sobre el titulo,
aparecera la informacion sobre la obra: descripcion, ediciones y formatos,
disponibilidad y ubicacion.

Si queréis buscar un tipo de documento (revistas, articulos, libros
electronicos, tesis, peliculas...) la opcién mas rapida seria buscar mas y
seleccionar el tipo de documento, de esta forma la blsqueda se realizara solo en
ese subcatalogo.

2. Busqueda Avanzada

Consiste en combinar varios términos utilizando operadores booleanos (Y, O ,
NO). Los términos se introducen en las casillas y se selecciona el “indice de
bUsqueda” (palabra clave, tema, tema frase, autor, titulo...). Por defecto, aparecen
3 filas pero se pueden afiadir mas filas, en funcion del nimero de términos que
necesitemos para nuestra consulta. Se pueden seleccionar las bases de datos en las
que queremos realizar la basqueda pero, tras un periodo de inactividad, nuestra
seleccion se desmarca.

Si queréis buscar por materia 0 tema, en el indice de blsqueda, se pueden
seleccionar tres opciones:

e Palabra clave, busca el término que introduzcamos en la casilla de busqueda
en el campo de materia, titulo, resumen o notas.

e Tema, los términos de blusqueda son extraidos del tesauro.

e Tema frase igual que el caso anterior pero tiene que haber, al menos, dos
términos de busqueda.

Si obtenéis muchos resultados, la basqueda se puede limitar por: articulos
evaluados por especialistas, acceso en linea, formato o afio de publicacién.

Si tenéis dudas, a la hora de buscar, podéis consulta la ayuda.

Los resultados de las busquedas se pueden guardar seleccionando los que os interesan,
pulsando en guardar y exportandolos a vuestro correo electronico, a un gestor de
referencias bibliograficas o guardandolos en vuestra cuenta de la biblioteca. Si habéis
hecho alguna busqueda compleja que os interesa ejecutar periddicamente, podéis
guardarla seleccionando la opcion “guardar busqueda”.
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2. Como buscar informacion en las bases de datos

Al contrario que los catalogos de la biblioteca, las bases de datos Unicamente informan
de la existencia del documento, pero no dénde se puede consultar (a no ser que esté
incluido en ellas en formato electronico).

Para saber como buscar en el catdlogo una base de datos concreta o conocer todas las
bases de datos a las que estamos suscritos, podéis consultar, en la ayuda del catalogo, el
apartado de colecciones electronicas. Consultando el enlace bases de datos podréis ver a
qué bases de datos, de una determinada tematica, estamos suscritos. En la Biblioteca,
hemos realizado una seleccion de recursos de informacion, entre ellos, bases de datos,
que consideramos de utilidad para el area de politica y relaciones internacionales.

Muchas bases de datos estan incluidas en la misma plataforma lo que permite que se
pueda hacer una busqueda en varias bases de datos al mismo tiempo. En la plataforma de
ProQuest estan integradas las bases de datos de mayor interés para el area relaciones
internacionales. Pulsando en el icono de informacion que aparece a la derecha del titulo
cada una de las bases de datos, podéis conocer el contenido, la cobertura, el area tematica
y los titulos de las revistas que estan incluidas en la misma. Las bases de datos de mayor
utilidad para el &rea de relaciones internacionales estan incluidas en ProQuest Central.

No es necesario buscar informacién en una base de datos concreta ya que lanzando la
busqueda en el catalogo se recupera también la informacidn contenida en las diferentes
bases de datos pero, si observais que los documentos que os interesan los recuperais
siempre en una determinada base de datos, puede ser util que os registréis en la misma.
Si os registrais, podréis guardar las referencias bibliograficas que os interesen para
después citarlas en vuestros trabajos y podréis crear alertas bibliograficas sobre temas que
os interesan, de esta forma, cada vez que se incluyan en la base de datos documentos que
respondan a vuestras alertas, 0s enviaran un correo electronico; asi, podréis estar al dia
de todo lo que se esta publicando sobre vuestro area de interés.

Todas las bases de datos tienen una ayuda y os ofrecen consejos de busqueda. Al igual
que en el catadlogo, en las bases de datos podéis hacer dos tipos de bdsqueda:

2.1. Busqueda basica

Define tu necesidad de informacion en una frase corta. Selecciona los conceptos clave,
recabando sinénimos, términos o expresiones similares. Establece las equivalencias de
los términos seleccionados en inglés para ello puede ser de gran ayuda utilizar
diccionarios y el tesauro de la base de datos.

Si obtenéis muchos resultados podéis limitarlos filtrando por tipo de documento, texto
completo y evaluado por expertos.

2.2. Busqueda avanzada

Os permite combinar términos y buscarlos en campos especificos. Cuando
seleccionais este tipo de busqueda, encontrais un enlace al tesauro cuya consulta 0s
facilitara mucho la busqueda por materias. Es conveniente buscarlas en el tesauro,
seleccionarlas y afadirlas para que, automaticamente, se inserten en las casillas de
busqueda.

Si recuperais muchos resultados, podéis reducir el namero utilizando ademas de los
filtros de la basqueda basica, los de idioma, tipo de fuente y fecha de publicacion.
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3. Como mejorar las busquedas en Internet

La filosofia de busqueda es la misma para localizar recursos en Internet que para
recuperar informacion en bases de datos especializadas. En Google Académico podéis
encontrar muchos documentos académicos a texto completo. Algunas pautas que 0sS
pueden ayudar en las busquedas serian las siguientes:

e Poner los términos de busqueda mas importantes en primer lugar.

e Introducir los términos en mindscula porque algunos buscadores no recuperan
las mayulsculas. Ejemplo: presidente recupera tanto presidente como
Presidente.

e Usar comillas para localizar documentos que contengan la frase exacta.
Ejemplo: “Comunidad Econémica Europea”.

e Utilizar los simbolos de truncamiento para recuperar diferentes terminaciones
y variaciones en la ortografia de los términos, el mas usado es: *. Ejemplo:
inmigra* recupera inmigrante, inmigrantes, inmigracion, behavi*r recupera
behavior (ortografia americana) y behaviour (ortografia britanica).

e Parabusquedas mas especificas investiga los operadores que utiliza el buscador
y selecciona la busqueda avanzada.

e Crear alertas para estar informados de los ultimos documentos que se publican
sobre un tema o un autor que nos interesa.

4. Como evaluar las fuentes de informacion

Hoy en dia es facil acceder a muchos recursos de informacion pero no toda la informacién
es fiable. Es necesario realizar un anélisis critico de la informacion localizada y
seleccionar aquellos recursos de mayor calidad académica. Ademas de fijarte en la fecha
de publicacion y la fuente de informacion (si es una tesis, articulo de revista, libro de
editorial de prestigio, pagina personal, blog, revista divulgativa...), tienes que tener en
cuenta quién es el autor (si es un experto o no, en qué institucidn trabaja), si la informacion
es precisa, esta actualizada y, sobre todo, si ofrece citas y referencias bibliograficas.

A continuacién te presentamos algunos criterios que puedes seguir para evaluar la
informacién recopilada y adquirir habilidades criticas para elegir la mas relevante y
adecuada para tu trabajo:

e Documentacion impresa y electronica.
e Informacion de la Web (blogs, paginas web, etc.)

4.1 Criterios para evaluar documentos impresos y electronicos

Autoridad. La responsabilidad de la informacién puede orientarnos sobre el grado de
fiabilidad de la fuente:
e ;Quién es el autor o autora? ;A qué escuela cientifica 0 de pensamiento
pertenece?
e ;Esuna persona experta en la materia? ;Qué mas ha escrito? ¢La citan otros
autores o autoras?
e /Pertenece a alguna institucion, entidad o grupo de investigacion
prestigiosos?
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Audiencia. El rigor con el que se elaboran los documentos depende de los destinatarios:
¢A quién va dirigido el documento? ¢A personal investigador? ¢Al alumnado? ¢Al
publico en general?

Actualizacién. Normalmente nos interesara acceder a informacion puesta al dia, pero no
conviene perder de vista el contexto historico:

¢Cual es la fecha de publicacion?
¢Esta la informacion actualizada?
¢Ofrece una perspectiva histérica?

Editoriales. Otro indicio de la fiabilidad de la fuente es la editorial:

¢Quién publica el documento? ¢Es una editorial comercial o institucional?

¢ Qué control de calidad hace? ¢Los documentos son revisados antes de su
publicacién?

¢Qué intereses puede tener la editorial? ¢Cientificos, profesionales,
comerciales?

Tipo de documento. El tipo de fuente, la actualizacion, la audiencia a la que se dirige y
el papel de la editorial estan relacionados.

¢Es un articulo cientifico? Los articulos en revistas cientificas son de gran
calidad porque son evaluados antes de su publicacion; en ocasiones se pueden
encontrar versiones preliminares en forma de documentos de trabajo

Si es un articulo cientifico, ¢en qué revista ha sido publicado? ¢Cual es el
factor de impacto?

¢Es un articulo de divulgacion? Los articulos en prensa o revistas de
divulgacion son muy actuales, pero no tienen el rigor ni la profundidad de los
articulos cientificos.

¢Es una monografia? Los libros publicados por editoriales de prestigio
aportan una vision en profundidad del tema de nuestro trabajo, pero eso les
impide estar tan actualizados como los articulos.

¢Es una obra de referencia? Este tipo de documentos deben ser actuales y
permiten conocer el estado de la cuestion, lo que los convierte en un buen
punto de partida para investigar.

Contenido. También debemos valorar la calidad de la informacion desde el punto de vista
de lo que cuenta y cémo lo cuenta:

¢El tema se trata en profundidad o de forma superficial?

¢La informacion es objetiva o responde a algun tipo de interés?

¢El documento es relevante? ¢ El tratamiento es exhaustivo?

¢La expresion es correcta? ¢Hay errores linguisticos?

¢La exposicion es clara, exacta y precisa? ¢Las afirmaciones, ¢estan lo
suficientemente argumentadas y documentadas?

La informacion, ¢se enrigquece con las aportaciones de otras investigaciones,
con otros puntos de

¢Esta bien estructurada y organizada la informacion? ¢Hay introduccion, los
temas se desarrollan en capitulos, se exponen conclusiones?

¢Qué informacion adicional se incluye? ;Se ofrecen indices, glosarios,
graficos, tablas, imagenes, anexos...?

¢Se distingue claramente la aportacion del autor o autora de lo que procede
de otras fuentes? ;Hay bibliografia? ;Hay citas?
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e Si estamos ante un articulo, ¢se incluye publicidad en el periddico o en la
revista?

Condiciones de uso. Conocer quién tiene los derechos de autoria o de explotacion es
fundamental para saber como utilizar la informacion: ;Qué tipo de uso se puede hacer del
documento? ¢Se reservan todos los derechos o hay algunos que se cedan? ¢Hay alguna
licencia Creative Commons?

4.2. Criterios para evaluar informacion en la Web

Autoridad. Saber quién esta detras de una web es tan importante como saber quién es el
autor o autora de un documento:
e ;Quépersonao entidad es responsable? ; Esta claramente identificada? ; Ofrece
informacion sobre si misma?
e (Es posible contactar con ella?
e ;Con qué otras personas u organizaciones esta relacionada?
e ;Qué intereses personales, profesionales, institucionales o comerciales tiene?

Audiencia. Las paginas web pueden tener diversos destinatarios:
e (A quién va dirigida la web? ¢ A un colectivo especifico? ¢ Al publico en
general?
e ;Los contenidos son publicos o esta restringido su acceso?

Actualizacion. La informacion de la Web, redes sociales, etc. debe estar actualizada:
e ;Cual es la fecha de publicacion de la informacion?
e (Esta la informacion actualizada?
e ;Admite RSS? ;Hay algun sistema de alertas?

Contenido. Muchas variables pueden influir en la calidad de la informacién de una web:

e ;La web es objetiva o responde a algun tipo de interés parcial?

e ;Los contenidos son exhaustivos?

e ;Hay publicidad en la pagina? ¢;Quién subvenciona a la persona o entidad
responsable?

e ;Laexpresion es correcta? ¢Hay errores linglisticos?

e ;Quéinformacion se incluye? ¢ indices, glosarios, graficos, tablas, imagenes,
ficheros para descarga...?

Usabilidad. Una web bien estructurada permite acceder facilmente al contenido y
moverse por las paginas:
e ;Esta bien organizada la informacion? ¢Es sencillo utilizar los menus de
navegacion?
¢ Es posible realizar busquedas en el contenido?
¢Hay versiones de impresion de las paginas?
¢ Es posible encontrar contenidos de ayuda?
El disefio, los textos y las imagenes, ¢ facilitan o entorpecen la lectura?
¢Se mantienen los mismos criterios de estilo en todas las paginas?
¢ Tarda la web en cargarse?
¢Se cumplen las normas de accesibilidad?
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Visualizacion. Algunas paginas presentan problemas en la visualizacion:
e ¢Funciona con los principales navegadores de Internet?
e (Qué formatos de ficheros se utilizan? ¢Es necesario disponer de algun
software especial? ¢Los contenidos se pueden abrir con software libre?

Luminosidad. La luminosidad de una web consiste en su capacidad para remitir a otras
paginas:
e ¢Se incluyen enlaces externos?

e Los enlaces externos, ¢ estan actualizados o estan rotos? ¢ Cuales son las fechas
de consulta de las webs enlazadas?

Visibilidad. La visibilidad de una pagina puede dar una idea de su impacto en la Web:
e ;Se encuentra facilmente en buscadores y directorios de Internet?
e ;Qué otras paginas, perfiles, blogs... la enlazan?

Condiciones de uso. Conocer quién tiene los derechos de autoria o de explotacion es
esencial para saber cdmo utilizar la informacion: ;Qué tipo de uso se puede hacer de los
contenidos? ¢Se reservan todos los derechos o hay algunos que se cedan? ¢Hay alguna
licencia Creative Commons?
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Estilo y clasificacion de la bibliografia

JUAN MANUEL LIZARRAGA ECHAIDE
ANA MARIA MARTINEZ GONZALEZ

En este apartado encontrards informacién sobre como citar y cémo elaborar y
organizar las referencias bibliograficas de acuerdo con el formato Harvard. Los
ejemplos estan extraidos de las Normas para los autores de la Revista Politica y Sociedad.

1. ¢ Qué es citar?

Citar es hacer referencia a la persona autora del trabajo que has utilizado y la fuente de
donde lo has obtenido. Con ello estas respetando uno de los derechos morales
reconocidos por la Ley de Propiedad Intelectual: el derecho a ser reconocido como tal.
El uso de obras ajenas citando la autoria y fuente es imprescindible pues sin este
reconocimiento el uso se convierte en apropiacion indebida de lo ajeno (plagio) y puede
llegar a ser delito si hay animo de lucro. Debes citar cualquier tipo de obra ajena (o
fragmento) incorporada en el trabajo, ya sean de naturaleza escrita, sonora o audiovisual,
lo que incluye imdgenesy  fotografias. Al igual que con la informacion impresa, todo
lo que encuentras en Internet estd sujeto a las mismas condiciones de uso y cita, ya sea
un blog, una pagina web o un documento electronico.

2. ¢ Como citar en nuestro texto informaciéon de otro autor/autora?
Si quieres citar en el trabajo informacion extraida de otro autor o autora tienes varias
opciones:

Citar textualmente, es decir, transcribir de forma literal lo que aparece escrito en
la fuente. Si en el trabajo citas literalmente una frase o un parrafo, debes poner el texto
entre comillas y citar la fuente de donde lo has extraido (apellido del autor o autora y afio
de publicacion), con la referencia bibliografica completa al final del trabajo. En el caso
de que resulte breve, lo puedes intercalar en tu texto entrecomillado, y si es extenso es
mejor que lo pongas en un parrafo de un cuerpo inferior y sangrado por la derecha e
izquierda.

Resumir o parafrasear: también puedes resumir las ideas recogidas en otro
trabajo o parafrasear, es decir, explicar con tus palabras o utilizando tu propia forma de
expresion las ideas de otra persona. Esto es legitimo siempre que indiques la fuente.
Cuando resumes, parafraseas o haces una referencia a una idea contenida en otro trabajo,
debes colocar el apellido del autor o autora y el afio de publicacion, en el lugar del texto
del trabajo donde lo citas, al igual que en la cita textual. Al no poner comillas o cursiva
debes comparar tus frases con el original y asegurarte de que no usas accidentalmente las
mismas frases o palabras y de que la informacion que ofreces es fiel.

3. ¢ Qué diferencia hay entre las citas y las referencias bibliogréaficas?

Los documentos consultados y utilizados para la realizacion del trabajo deben quedar
mencionados en el mismo, para aportar rigor académico, ayudar a quien lee a encontrar
informacion, y no incurrir en plagio.

e Cita: breve mencion, dentro del texto del trabajo, del documento al que se hace
referencia en la bibliografia.
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e Referencia bibliogréafica: descripcion normalizada completa de cada uno de los
documentos consultados en el trabajo, que quedan consignados en una
bibliografia final.

Existen diversos estilos de relacionar las citas dentro del texto y sus correspondientes
referencias bibliograficas. Una vez seleccionado un estilo se debe usar para citar y
referenciar todos los documentos a lo largo del trabajo.

4. ¢ Que son las normas y estilos?

A la hora de citar y presentar la lista de referencias bibliograficas puedes emplear
diferentes estilos internacionales de redaccion de bibliografias. La seleccion del estilo
puede venir determinado por el tutor/a del trabajo, al que siempre debes consultar, pero
también puede ser prescrita por la propio centro, como el caso de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociologia, que recomienda el uso del estilo Harvard, un formato muy
utilizado en el ambito de las Ciencias Sociales y utilizado en la revista Politica y
Sociedad.

No existe un manual oficial del estilo Harvard, es mas bien un término genérico que se
utiliza cominmente para denominar a todos los estilos en los que la cita en el texto tiene
formato de autor y fecha y las referencias bibliograficas aparecen al final del documento
en forma de listado ordenado por autor y afio de publicacién. A continuacion te ofrecemos
ejemplos del estilo Harvard para los diferentes tipos documentales.

5. Estilo Harvard para citas bibliogréaficas en el texto del trabajo.

En el estilo Harvard las citas bibliograficas aparecen unicamente en el cuerpo del texto,
y nunca en notas a pie de pagina, éstas tienen un caracter excepcional y solo pueden
contener texto adicional, nunca referencias bibliograficas completas. Cada una de las citas
bibliograficas debe corresponderse con una referencia en la bibliografia final.

e Si citdis un texto literalmente tenéis que entrecomillarlo “los partidarios de las
teorias transnacionalistas” (Garcia Picazo, 2009, p. 157).

e Si el texto citado tiene mas de 40 palabras debe ir en parrafo aparte con distinta
tabulacion, en un tamafio de texto mas pequefio, sin entrecomillar y precedido de
dos puntos. Ejemplo: De hecho, segun Garcia Picazo (2009, p.112).

e Para las citas en el texto se empleard el sistema autor-afio (autor, afio: pagina), la
pagina también se puede indicar con p. (Dahl, 1989: 323) (Dahl, 1989, p. 323).

e Los documentos con dos autores se citan por sus primeros apellidos unidos por
“y” (Newton y Norris, 2000). En el caso de los autores espafioles se citan los dos
apellidos.

e Sisecitael trabajo de tres 0 mas autores, es suficiente citar el primer autor seguido
de etal. (Amador et al., 1989).

e Si se citan varios trabajos de un autor o grupo de autores de un mismo afo, debe
afiadirse a, b, ¢, después del afio (Franzen, 2012b).

e Cuando se citen los trabajos de varios autores, las referencias deben separarse con
un punto y coma (Bourdieu, 2001; Harvey, 2013).

e Cuando el apellido del autor citado forma parte del texto, debe indicarse siempre
entre paréntesis el afio de la obra citada. Como afirma Goldthorpe (2010)...
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e Si queréis citar un trabajo de un autor que no habéis leido pero que lo cita otro
autor en un documento que si habeis leido debéis utilizar la palabra citado en. Por
ejemplo, una reciente trabajo de Esther Barbé (2012, citado en Garcia Picazo,
2009, p. 221) muestra... En la bibliografia final, solo incluireis la obra que hayais
leido.

6. Estilo Harvard para referencias bibliograficas
6.1. Documentos impresos. El formato Harvard requiere que los titulos de libros,
revistas, enciclopedias, diarios, etc. sean destacados con cursiva.

Libro
Apellidos, Iniciales del nombre (Afio de publicacién): Titulo del libro en
cursiva, Edicidn, Lugar de publicacién, Editorial.
¢ Dahl,R. A (1999): Lademocracia. Una guia para los ciudadanos, Madrid,
Taurus.
Capitulo de libro

Apellidos, Iniciales  del nombre (Afio de  publicacién): "Titulo  del
capitulo”, en Iniciales del nombre, Apellidos del editor, Titulo del libro en
cursiva, Lugar de publicacion, Editorial, paginas del capitulo.

7

¢ Wildavsky, A. (1989): “A cultural theory of leadership”, en B. D. Jones,
ed., Leadership and politics: new perspectives in Political Science, Lawrence,
Kansas University Press, pp. 163-164.

Articulo de revista cientifica
Apellidos, Iniciales del nombre (Afio de publicacion): "Titulo del articulo”, Titulo
de la revista en cursiva, Volumen de la revista (Numero de la revista), paginas.

¢ Enders, W. y T. Sandler (1993): “The effectiveness of antiterrorism
policies: a vector-autoregression-intervention analysis”, American

Political Science Review, 87(4), pp. 829-844.

Trabajo académico (Tesis, TFG, TFM) no publicado
Apellidos, Iniciales del nombre (Afio de publicacion): Titulo de la tesis en
cursiva, Clase de trabajo, Universidad en la que se presenta, Lugar.

¢ Galais, C. (2008): Orientacién general de la politica exterior espafiola
entre 1898 y 1907: los compromisos internacionales, Tesis doctoral inédita,

Universidad Pompeu Fabra, Barcelona.
Comunicacion de un congreso

Apellidos, Iniciales del nombre (Afo de publicacion): "Titulo de la comunicacion
o0 ponencia”, en Titulo del congreso en cursiva, Lugar de publicacion, Editor.
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J
¢  Boundi Boundi, M. (2008): “Marruecos: estructuras sociales y tendencias
de consumo en una sociedad en transicion”, en Sociedad, consumo vy
sostenibilidad. Actas del XIII Congreso Nacional de Sociologia en
Castilla-La Mancha, Toledo, Asociacion Castellano-Manchega de Sociologia.

Informe técnico
Apellidos, Iniciales del nombre o nombre del autor/a corporativo (Afio): Titulo
del informe en cursiva, Lugar de publicacién, Editor.

¢ Red Nacional de Ferrocarriles Espafioles (2011): Informe anual RENFE,
Madrid, RENFE, Direccion de Comunicacion Corporativa y Relaciones
Externas.

Ejemplos tomados de las Normas para los autores de la revista Politica y
Sociedad

6.2. Documentos electrénicos. En el caso de los documentos electronicos tienes que
indicar la URL completa del recurso y la fecha de acceso a la web. En algunos casos
(sobre todo en los articulos de revistas electronicas) te pueden pedir que sustituyas la
URL por el DOI, un identificador de objeto digital que suele aparecer en la primera pagina
0 portada del documento electrénico.

Libro electronico
Apellidos, Iniciales del nombre (Afio de publicacion): Titulo del libro en
cursiva. Disponible en: URL/DOI del recurso [Consulta: dia-mes-afio].

¢ Romo, J. y D. Pefia (2013): Introduccion a la estadistica para las ciencias
sociales. Disponible en: http://0-
www.ingebook.com.cisne.sim.ucm.es/ib/NPcd/IB_BooksVis?cod primaria=100
0187&codigo _libro=5709 [Consulta: 20 de noviembre de 2015].

Capitulo de libro electronico
Apellidos, Iniciales del nombre del autor/a del capitulo (Afio de
publicacién): "Titulo del capitulo”, en Apellidos, Iniciales del nombre del
editor/a, Titulo del libro en cursiva. Disponible en: URL/DOI  del
recurso [Consulta: dia-mes-afio].

.O

¢ Arroyo Menéndez, M.y L. Finkel Morgenstern (2014): "Requisitos para
una vida cotidiana asistida en hogares con enfermos de parkinson™, en Crisis y
cambio: propuestas desde la Sociologia: Actas del XI Congreso Espafol de
Sociologia. Disponible en: http://eprints.ucm.es/27562/ [Consulta: 30 de
noviembre de 2105].
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Articulo de revista electrénica
Apellidos, Iniciales del nombre (Afio de publicacion): "Titulo del articulo”, Titulo
de la revista en cursiva,volumen de la revista (nimero de la
revista), paginas. Disponible en: URL/DOI del recurso [Consulta: dia-mes-afio].

¢ Minguez Alcaide, X. (2015): "Hacia una memoria incluyente para la paz
en el Pais Vasco", Politica y sociedad, Vol. 52(1), pp.233-252. Disponible
en: http://dx.doi.org/10.5209/rev_P0OS0.2015.v1.n52.44933[Consulta: 30 de

noviembre 2015].

Articulos de periddicos digitales o de prensa en linea
Apellidos, Iniciales del nombre (Afio de publicacion): "Titulo del articulo"”, Titulo
del periddico en cursiva, dia y mes de la publicacion. Disponible en: URL/DOI
del recurso [Consulta: dia-mes-afio].

0

¢ Garcia Ferndndez, J. (2013): “Un pacto para la reforma constitucional” El
Pais, 3 de diciembre. Disponible
en: http://elpais.com/elpais/2013/12/02/opinion/1386001257 952223.html[Co
nsulta: 30 de noviembre 2015].

Trabajo académico electroénico (Tesis, TFG, TFM)
Apellidos, Iniciales del nombre (Afio de publicacion): Titulo de la tesis en
cursiva, Clase de trabajo, Universidad en la que se presenta, Lugar. Disponible
en: URL/DOI del recurso [Consulta: dia-mes-afio].

O

¢ Fuentes Fernandez, C. (2015): Estados Unidos, Iran y el impacto del
dilema de seguridad en Oriente Medio y Proximo, Tesis Doctoral, Universidad
Complutense de Madrid, Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia. Disponible
en: http://eprints.ucm.es/34465/ [Consulta: 30 de noviembre 2015]

6.3. Sitios Web y redes sociales. Al igual que con los anteriores tipos documentales, para
las citas en el texto se empleard el sistema autor y afio (autor, afio).

Sitio / Pagina Web
Apellido, Inicial del nombre o Autor Corporativo (fecha del copyright o Gltima
actualizacion, si se desconoce, poner n.d.): Titulo de la pagina web. Disponible
en: URL del recurso [Consulta: dia-mes-afio]

i\?

¢ Centre for Academic Writing (2006):The List of References Illustrated.

Disponible en:
http://nome.ched.coventry.ac.uk/caw/harvard/index.ntm [Consulta: 20 de julio
de 2006]

Post Blogs

Apellido, Inicial del nombre (Afio de publicacién): "Titulo de la entrada del post
del blog". Titulo del blog en cursiva, dia y mes del post. Disponible en: URL del
recurso [Consulta: dia-mes-afio].
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http://dx.doi.org/10.5209/rev_POSO.2015.v1.n52.44933
http://elpais.com/elpais/2013/12/02/opinion/1386001257_952223.html
http://eprints.ucm.es/34465/

¢ Martinez, A. M. (2015): "Sesiones de formacidn para estudiantes de
master y doctorado en la Biblioteca de CC.Politicas y Sociologia UCM" Biblio-
Polis, 3 de noviembre. Disponible en: http://biblioteca.ucm.es/blogs/Biblio-

Polis/10520.php [Consulta: 30 de noviembre 2015]

Post Facebook
Apellido, Inicial del nombreo nombre de la institucion (Afio de
publicacién): Titulo del post en cursiva, [Facebook post], Dia y mes del
post. Disponible en: http://facebook.com/URLespecifica [Consulta: dia-mes-
afo].

o Biblioteca de Ciencias Politicas y Sociologia, Universidad Complutense
(2015): Manuela Carmena y Maruja Torres conversan sobre los mas variados
temas... , [Facebook post], 27 de noviembre. Disponible
en: https://www.facebook.com/Biblioteca-de-Ciencias-Pol%C3%ADticas-y-
Sociolog%C3%ADa-Universidad-Complutense-
33548432643/?fref=nf [Consulta: 30 de noviembre 2015

Podcast
Apellido, Inicial del nombre (Afio de publicacion): "Titulo de la entrevista,
episodio, 0 seccion”, en Apellido, Inicial del nombre (presentador/a), Titulo del
programa en cursiva, [Audio en podcast], Fecha dia-mes-afio. Disponible
en: URL del recurso [Consulta: dia-mes-afio].

Z Garcia, L. (2011): "Ajedrez y Alzheimer" en Fernandez, P.
(presentadora). Radio Nacional: No es un dia cualquiera, [Audio en podcast], 3
de julio de 2011. Disponible en: http://www.rtve.es/alacarta/audios/no-esun-dia-
cualquiera/no-dia-cualquiera-ajedrezalzheimer/1144234/ [Consulta: 26 de junio
de 2014].

Tuit
Usuario (Afio de publicacion): El tuit integro, [Twitter post], dia y mes del
post. Disponible en: URL del recurso [Consulta: dia-mes-afio]

J

¢ Guardian, The (2012): Homeless teenager forced to live in tent after
councils neglect his needs, [Twitter post], 8 August. Disponible en:
https://twitter.com/guardian/status/232976814790807552 [Consulta: 26 de
junio 2014].

VideoYoutube/Vimeo
Autor/a de la pagina (persona o organizacion) (Afio de publicacion): Titulo del
video en cursiva, [Video online]. Disponible
en: http://www.youtube.com/URLespecifica[Consulta: dia-mes-afio]
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http://biblioteca.ucm.es/blogs/Biblio-Polis/10520.php
http://biblioteca.ucm.es/blogs/Biblio-Polis/10520.php
https://www.facebook.com/Biblioteca-de-Ciencias-Pol%C3%ADticas-y-Sociolog%C3%ADa-Universidad-Complutense-33548432643/?fref=nf
https://www.facebook.com/Biblioteca-de-Ciencias-Pol%C3%ADticas-y-Sociolog%C3%ADa-Universidad-Complutense-33548432643/?fref=nf
https://www.facebook.com/Biblioteca-de-Ciencias-Pol%C3%ADticas-y-Sociolog%C3%ADa-Universidad-Complutense-33548432643/?fref=nf

7

¢ Biblioteca Universidad de Alcalda (2011): Videotutorial Refworks:
organizar las referencias. [Video online]. Disponible en
http://www.youtube.com/watch?v=GbAt4N5ooug [Consulta: 26 de junio 2014

Ejemplos en parte tomados de: Biblioteca Universidad de Alcala (2014): Guia
de estilo Harvard para citar sitios Web y medios sociales. Disponible
en: http://biblioteca.uah.es/investigacion/documentos/ejemplosHarvard_Web-

MMSS.pdf [Consulta: 26 de noviembre de 2015].

7. Cémo ordenar las referencias bibliograficas

El estilo Harvard requiere que elabores una lista final de referencias que incluyan, sélo,
los recursos que has utilizado en la preparacion del trabajo (no toda la bibliografia
consultada, a no ser que el tutor/a te indique lo contrario). Por tanto, todas las citas que
hayas intercalado en el texto han de tener su referencia correspondiente en la lista final.

La lista de referencias al final del trabajo debes ordenarla alfabéticamente por
autor, independientemente del formato que tengan los documentos (libros,
capitulos, pagina web, etc.)

Si citas varias obras de un mismo autor debes ordenarlas, cronoldgicamente,

de la mas actual a la méas antigua.

Si mas de un documento de un mismo autor es del mismo afio, deberés afadir
una letra en mindscula para distinguirlos tanto en este listado final como en la
citacion en el texto del trabajo.

Ademas, conviene que separes las diferentes referencias mediante un espacio y
que no las numeres.

Igualmente no debes subrayar titulos de libros ni de articulos.

Si queréis profundizar en el Estilo Harvard podéis consultar la guia elaborada por la
Universidad de Alicante.
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