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Relación de las creencias con la experiencia docente 
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Dávila, A. F.1, y Dapello Perellano, B.3 
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Se plantea conocer las diferencias en creencias educativas en razón de los años 

de experiencia docente partiendo de las hipótesis que los años de experiencia 

están relacionado con una mayor presencia de creencias de carácter Cognitivo 

y Humanista y menor experiencia de años presencia creencias de carácter 

Tradicional y conductual. Se realizó un diseño de corte transversal empleando 

una metodología cuantitativa mediante un estudio descriptivo, inferencial y 

correlacional. Participan 640 docentes (204 hombres y 436 mujeres de 

educación secundaria. 

Se emplea el Cuestionario de creencias educativas del Profesorado CPP de 

Doménech. (2011) clasificadas en Cognitivas (centradas en el alumno), 

Humanistas (centradas en el proceso), Tradicionales (centradas en el profesor) 

y Conductuales (centradas en el producto) 

Las medias más altas en creencias se dan en la creencia Tradicional los años de 

experiencia de 0 a 2 años; En las Conductuales los años de experiencia entre 25 

a 30 años; En las Cognitivas las medias del profesorado con 5 a 10 años de 

experiencia; y En las Humanistas las medias del profesorado con 15 a 20 y las 

más bajas en creencias educativas se da: las de los docentes de 2 a 5 años de 

experiencia. 

En las creencias Conductuales las más bajas son las de los docentes de 2 a 5 

años; En las creencias Cognitivas y Humanistas las más bajas son las de los 

docentes de más de 30 años. 

El análisis de diferencias indica que estas diferencias no son estadísticamente 

significativas. Ello implica que las creencias educativas del profesorado no se 

cambian fácilmente con la experiencia docente con lo que se afianza el postulado 

que el cambio cultural en el ámbito de las creencias no es fácilmente objeto de 

cambio en base a los años de experiencia docente 

Palabras clave: Cultura, Creencias, Personalidad Eficaz, Experiencia Docente. 
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