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1. Objetivos propuestos en la presentación del proyecto  
 
a) Conocer el nivel de inserción laboral de los egresados del máster  
b) Analizar la adecuación de la formación recibida en la titulación para la 
inserción profesional 
 
 

2.   Objetivos alcanzados 
 
Realización de encuesta a egresados correspondientes al período académico 
2016/17 -2019/20, ambos incluidos. 

 

3.  Metodología empleada en el proyecto  
 
Para medir el grado de satisfacción y de inserción laboral de los egresados del 
máster se ha realizado una encuesta online de acuerdo con el siguiente plan de 
trabajo: 
 
1.- Recopilación de cuestionarios similares que pudieran haberse aplicado en el 
pasado por parte de otros centros o Universidades.  Período de realización: 
septiembre-octubre 2021 
 
2.- Recogida del marco muestral de la encuesta y búsqueda de direcciones de 
correo electrónico de los egresados, que ha de incluir a todos los de los cursos 
2016/17 a 2019/20.  Período de realización: noviembre-diciembre 2021 
 
3.- Diseño del cuestionario online y lanzamiento.  Período: enero 2022 
 
4.- Recogida y tratamiento de información de la encuesta.  Período: febrero-
marzo 2022. 
 
5.- Análisis y elaboración del informe final.  Período: abril-mayo 2022 
 
6.- Presentación del informe.  Período: junio 2022 
 
Ficha técnica de la evaluación: 
 
* Universo: estudiantes egresados en el Máster Universitario en Gobierno y 
Administración Pública desde el curso 2016/17 a 2019/20 
 
* Método de recogida de datos: encuesta online (programa Lime Survey) a través 
de correos electrónicos con un enlace único para cada estudiante. 
 
* Cobertura: todo el universo de estudiantes 
 
 

4. Desarrollo de las actividades 
 
Las actividades se han desarrollado según lo previsto y se exponen en el análisis 
de resultados que acompaña como anexo a esta memoria. El proyecto cubre 
esencialmente la falta de evaluación por parte de Rectorado del grado de 
inserción laboral de los egresados del Máster, tal como se recoge en la Memoria 
verificada del máster de 2009. De esta forma se pretende obtener información 
necesaria y valiosa para el seguimiento de la calidad del título que, además, 



puede ser de ayuda para Rectorado o para otros másteres que necesiten hacer 
el mismo ejercicio de evaluación. 
 
Los indicadores básicos del proyecto son: 
 
- Grado de satisfacción global con las enseñanzas recibidas 
- Grado de inserción o promoción laboral de los egresados del máster 
- Adecuación de la formación recibida con el nivel de inserción profesional 
 

5. Anexo (ver análisis de resultados). 


