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Objetivos propuestos

El presente proyecto de innovacion tenia dos tipos de objetivos: los que se relacionan
con los contenidos que se van a desarrollan en el propio proyecto y los relacionados con
la generacion de una dindmica de innovacion docente en un grupo importante de
profesores de la Unidad Docente de Economia Aplicada, del Departamento de

Economia Aplicada, Estructura e Historia.

Desde la perspectiva de los contenidos, el origen de este proyecto de innovacion se
encuentra en el grupo de trabajo constituido en el Departamento para la elaboracion de
los materiales practicos de la asignatura INTRODUCTION OF THE ECONOMICS OF
THE EU del Bachelor of European Studies (BAES) de UNA EUROPA. Se trata del primer
grado que se ofrece de esta iniciativa europea en que participa la Universidad
Complutense de Madrid. En concreto, dicha asignatura es una de las primeras que se
imparten desde la Complutense para el resto de universidades participantes con una
metodologia on-line. A partir de este punto de partida se ha ampliado el proyecto a otras

asignaturas y otros profesores.

Desde la perspectiva de los contenidos concretos que se querian desarrollar cuatro tipos

de actividades de innovacion.

La primera es el propio disefio de la asignatura anteriormente relacionada del BAES que
consideramos puede ser tomada como ejemplo, con sus fortalezas y debilidades para
la definicién tanto de contenidos, como de metodologia de futuras asignaturas de este
tipo, tanto en el contexto de UNA-EUROPA, como de otros tipos de ensefianzas on-line.

La segunda es la elaboracion de materiales y estrategias docentes novedosas a
implantar en asignaturas que ya se imparten, destacando la introduccion de
simulaciones y aplicaciones concretas (en la memoria se ponia como ejemplo la

introduccion de problemas a resolver con GIS).

La tercera se refiere a actividades de evaluacion y, en este sentido, se sefialaba en la

memoria de solicitud las evaluaciones flash.

Finalmente, la cuarta actividad se refiere a actividades de evaluacién de la propia
actividad docente, como una forma de obtener retroalimentacion con el objetivo de

valorar y mejorar la docencia impartida.



Ademas, el proyecto de innovacion planteaba diversos objetivos procedimentales que
tienen como objetivo Ultimo la creacién de una dinamica innovadora relacionada con la

actividad docente:

e Desde la perspectiva del equipo humano

o Constituir un equipo conformado por profesores de larga experiencia
docente, junto con otros de reciente incorporacion en el departamento
que permita el intercambio de experiencias.

o Crear una dinamica de trabajo colaborativa dentro del departamento, de
forma que se intercambien experiencias y materiales.

o0 Mejorar el ambiente dentro del departamento en torno a las experiencias
docentes.

o Crear una dinamica de innovacién docente dentro del departamento

o Desde la perspectiva metodolégica
o Desarrollar una metodologia en relacion a los propios proyectos de
innovacién en torno a lineas concretas de trabajo.
o Plantear una metodologia docente que se oriente a mejorar el dinamismo
y la incorporacién de aplicaciones en las clases practicas que mejore la
percepcion de utilidad de los contenidos y su interrelacién con la realidad.
o Desarrollar y mejorar los elementos de evaluacion continua que inciten a

llevar al dia la teoria para enfrentarse a las clases practicas.

o Desde la perspectiva docente
o Crear nuevos contenidos practicos que puedan compartir los profesores
implicados en las distintas asignaturas y que se orienten a generar
dinamismo en las clases practicas y a mejorar la percepcion de utilidad
de los contenidos y su interrelacién con la realidad.
o Compartir herramientas docentes entre los profesores del equipo vy el

resto de la Unidad Docente.



1. Objetivos alcanzados

Creemos que se han alcanzado de forma razonable los objetivos planteados, si bien a
lo largo de la ejecucion del proyecto se han eliminado, modificado e incorporado otras

actuaciones relacionadas que nos parecian oportunas.

En concreto y desde la perspectiva de contenidos, la asignatura de Introduction to the
European Union se ha puesto en marcha. Como toda asignatura que no tiene un rodaje
previo ha requiero la modificacion de las estrategias didacticas previstas. La experiencia

puede verse detallada en los anexos.

Desde la perspectiva de incorporacion de nuevas actividades y contenidos se han
planteado algunas que no estaban previstas como la introduccion de lecturas y
presentaciones de articulos cientificos y se han desarrollado casi todas las que se
consideraron inicialmente (como la introduccion de ejercicios con GIS, si bien de forma

algo limitada por algunas dificultades de implementacién y disponibilidad de tiempo).

Las actividades de evaluacion se han restringido a la inclusiéon de evaluaciones cortas
como forma alternativa al examen final. Las evaluaciones flash han quedado de alguna
forma reflejada en esta estrategia, pero consideramos que sélo parcialmente, por lo que

es posible que en futuros proyectos se traten de desarrollar.

Finalmente, se han llevado a cabo las actividades de evaluacién de alguna actividad

docente.

Desde la perspectiva metodolégica es desde donde creemos que hemos cumplido con
mayor intensidad los objetivos propuestos. Hemos creado un equipo de trabajo que se
ha organizado en cada una de las actividades propuestas compaginando la elaboracién
y desarrollo de estas actividades con el resto de compromisos docentes, de gestion e
investigacion que tiene cada uno de sus miembros. Eso explica que algunos miembros
participen en varias actividades y otros solo lo hagan en una. Ademés, hemos reuniones
regulares de trabajo con el objetivo de abordar las actividades, discutir planteamientos
y sobre todo resultados. Se han intercambiado experiencias entre todos los profesores
participantes. Fruto de ello se ha consolidado un equipo de trabajo en torno a las
cuestiones de innovacion docente. Este, junto con las aplicaciones concretas llevadas

a cabo, consideramos que son los principales logros de este proyecto de innovacion.



2. Metodologia empleada en el proyecto

Alo largo del proyecto la metodologia empleada se puede definir por tres caracteristicas:
colaborativa, aplicada y compartida.

Ha sido colaborativa, porque los distintos grupos que han surgido de forma natural, en
funcion del encargo docente de cada curso, se han organizado de forma que han
colaborado tanto en la definicion de las distintas actividades como en la puesta en
marcha de las mismas. Ademas, el grupo en su conjunto ha participado también en la
fase de definicion y discusion y especialmente en una ultima fase de compartir

experiencias y evaluacion de las distintas actividades.

Ha sido aplicada porque todas las experiencias tienen el elemento comun de haberse
puesto en marcha a lo largo del curso 2022/2023, de forma que ello ha permitido pasar
de la perspectiva tedrica a la aplicada. Se han detectado los problemas que impedian
la puesta en marcha de las distintas actividades, se han planteado soluciones y
alternativas para su mejor implementacion y se ha tratado de evaluar bien de forma mas
formal, a partir de test y/o rabricas o cualitativamente a partir de charlas con los alumnos

las ventajas e inconveniente de cada experiencia.

Finalmente, la metodologia ha sido compartida por todo el equipo porque aungue las
iniciativas han partido de cada grupo, la metodologia de trabajo e implementacién de las
distintas actividades ha sido discutida y valorada en el seno del equipo del proyecto de

investigacion.



3. Recursos humanos

El equipo del proyecto combina profesores de larga trayectoria, con otros de mas
reciente incorporacion a la Unidad Docente. Todos son miembros del Departamento de

Economia Aplicada, Estructura e Historia y ha estado compuesto por:

José Carlos Farifias, Catedréatico de Universidad
Sara Fernandez, Profesora Ayudante Doctora
Claudia Garcia, Profesora Ayudante Doctora

Ifaki Iriondo, Profesor Titular de Universidad

David Martin, Profesor Contratado Doctor

Diego Rodriguez, Catedratico de Universidad

Celia Torrecillas, Profesora Contratada Doctora
Francisco J. Veladzquez, Catedréatico de Universidad

José Carlos Vides, Profesor Ayudante Doctor



4. Desarrollo de las actividades
ACTIVIDADES DEL PRIMER SEMESTRE

e Integracion de Arc-GIS en las practicas de analisis geogréfico
ACTIVIDADES DEL SEGUNDO SEMESTRE

e BAES. Introduction to Economics of the European Union

o Recuperacion y fomento de la lectura de articulos cientificos

e Presentacion de articulos cientificos en los masteres

e El uso de la evaluacién semanal como sustituto del examen final

e Evaluacion de una actividad por parte de los alumnos antes y después de su

realizacion

En los aspectos basicos se ha seguido la planificacién que estaba previsto.

e PLANIFICACION

Se realizaron dos reuniones de trabajo. La primera a mediados del mes de junio 2022
en que el equipo del proyecto concretd las aplicaciones concretas a desarrollar, las
asignaturas y grupos en que se aplicaran y los profesores concretos que participaran en
cada grupo de trabajo. En esta primera reunion se discutieron las aplicaciones concretas

a desarrollar e implementar durante el primer semestre.

En la segunda reunién, que tuvo lugar en la segunda semana de Julio 2022 se

concretaron las aplicaciones a desarrollar durante el segundo semestre.

e DESARROLLO DE LAS APLICACIONES

Julio 2022 a Septiembre 2022 (aplicaciones para el primer semestre)

Septiembre 2022 a Enero 2023 (aplicaciones para el segundo semestre)

En esta fase, cada uno de los grupos de trabajo constituidos desarrollaron su actividad

de forma auténoma. En el desarrollo de las aplicaciones es posible que se requiera la
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colaboracion de otros participantes del proyecto, pero no de personal externo, como en
principio se penso6. Cada grupo ha fijado las reuniones de trabajo que ha considerado
adecuadas, desde un par de reuniones a casi la decena en el caso de la definicién de

la asignatura Introduction to the European Economics del BAES.

A finales de septiembre de 2022 (para las aplicaciones del primer semestre) y de enero
de 2023) para las aplicaciones del segundo semestre se tuvieron sendas reuniones de

todo el equipo donde se presentaron y discutieron las aplicaciones planteadas.

Al final de esta fase, cada uno de los grupos de trabajo obtiene los siguientes resultados:

- Materiales directamente relacionados con las aplicaciones desarrolladas (banco de

datos, excel, otras aplicaciones en el campus virtual, Kahoot, etc.)

- Materiales de apoyo (instrucciones de uso de las aplicaciones, recomendaciones

didacticas previas, materiales complementarios)

- Propuesta para la evaluacion por parte de los estudiantes y profesores de la aplicacion

(cuestionarios, instrucciones, etc.)

- Breve memoria sobre el proceso de elaboracion, dificultades, cambios sobre la

propuesta inicial, etc.

e IMPLEMENTACION DE LAS EXPERIENCIAS

Septiembre 2022 a Diciembre 2022 (aplicaciones para el primer semestre)

Febrero 2023 a Mayo 2023 (aplicaciones para el segundo semestre)

A lo largo del primer o segundo semestre se han puesto en marcha las distintas
experiencias en las asignaturas seleccionadas. La implementacion se ha restringido a

los profesores que han participado en este proyecto. Todas las experiencias seran
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evaluadas tanto por los alumnos como por los profesores. Esta valoracion servira para
determinar la mejora did4ctica que ha supuesto la aplicacion, idoneidad, aplicabilidad y

aspectos a mejorar.

Al final de esta fase, cada grupo se reunird para discutir los resultados de la
implementacion y fruto de esta reunién cada uno de los grupos redactara una valoracion

de la experiencia, tanto propia como la percibida o testeada por los alumnos.

e DISCUSION FINAL

PRIMERA FASE: Final de enero de 2023 (para las aplicaciones del primer semestre)

Final de Mayo de 2023 (para las aplicaciones del segundo semestre)

SEGUNDA FASE: Junio de 2023

Esta fase se ha dividido a su vez en dos etapas. En la primera cada uno de los grupos
redactard una memoria final que recogeran los distintos aspectos de planteamiento,
elaboracion, puesta en practica y conclusiones obtenidas de cada una de las
aplicaciones que conforman este proyecto. Estas memorias se realizaran al final de cada

uno de los

semestres.

Una vez se disponga de estas memorias, seran presentadas y discutidas por todos los
integrantes del proyecto de innovacién en una reunién que se tendrd en la primera
semana de junio. A partir de todas ellas y de la discusién de esta reunion en el resto del
mes de junio, el responsable de este proyecto redactara la memoria final de proyecto
gue incluira, por tanto los planteamientos, las fases de elaboracion, problemas y

replanteamientos, la conclusiones

obtenidas de la puesta en marcha de las distintas experiencias, asi como las

conclusiones obtenidas.
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Introduction to Economics of the European Union (BAES)

Sara Fernandez
Claudia Garcia
David Martin-Barroso
Diego Rodriguez
Celia Torrecillas
José Carlos Vides

1. Contexto

La Unidn Europea esta potenciando las llamadas alianzas para la educacion. Se trata de
proyectos que unen a diversos paises que comparten metas comunes, en este caso en
el ambito educativo. La Universidad Complutense de Madrid forma parte de la alianza
UNA-EUROPA, en la cual hay involucradas once universidades europeas de diferentes
paises:

e Alemania: Freie Universitat Berlin

e Bélgica: KU Leuven

e Espaiia: Universidad Complutense de Madrid

e Finlandia: Helsingin yliopisto/Helsingfors universitet
e Francia: Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne

e ltalia: Alma Mater Studiorum Universita di Bologna
e Irlanda: University College Dublin/An Colaiste Ollscoile Baile Atha Cliath
e Paises Bajos: Universiteit Leiden

e Polonia: Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie

e Reino Unido: University of Edinburgh

e Suiza: Universitat Zurich

En el dmbito de dicha alianza, se ha desarrollado el grado conjunto Bachelor of Arts in
European Studies (BAES), titulo comun impartido por las cuatro universidades marcadas
en negrilla en el listado anterior. Dentro del programa de dicha titulacion se imparte la
asignatura Introduction to Economics of the EU cuya docencia le corresponde al
Departamento de Economia Aplicada, Estructura e Historia de la Universidad
Complutense de Madrid. La implantacion y gestion de esta asignatura sera explicada a
lo largo de este documento.
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2. Imparticion del curso: antecedentes y gestion previa

El curso Introduction to Economics of the European Union es un Common Course del
BAES y ha comenzado su andadura en el curso académico 2022-2023, primer afio de
implantacion del BAES. Este curso se corresponde con una de las dos Unicas asignaturas
gue son impartidas en exclusividad por la UCM para todos los alumnos del BAES. Es una
asignatura de 4 ECTS (30 horas) que se imparte en el segundo cuatrimestre del primer
curso. Las clases comenzaron, como el resto de las asignaturas del BAES, el dia 20 de
febrero y finalizaron el 26 de mayo. Se impartieron un total de 12 semanas de clases.

El nimero final de alumnos matriculados en la asignatura es de 254. Mas de la mitad (en
torno a 130) pertenecen a la Universidad de Lovaina, con nimeros menores de alumnos
matriculados en la Universidad de Bolonia, Complutense de Madrid y de Cracovia. Las
clases se han impartido los martes de 8:30 a 11:00.

La asignatura, con codigo B-KUL-SOK85A, se imparte en formato online utilizando la
plataforma de la UCM para todo lo relativo a contenidos y exdmenes. Adicionalmente,
se usa el programa Google Meet para las clases online, lo que garantiza un facil acceso
a todos los estudiantes y proporciona una elevada calidad de video para un nimero de
alumnos tan numeroso.

Al tratarse de una nueva titulacion y al ser la primera experiencia de un titulo impartido
conjuntamente entre distintas universidades europeas, la gestion previa de Ia
asignatura ha implicado una intensa actividad de reuniones preparatorias con
profesores de otras universidades y asignaturas, reuniones de las que se encargaron los
coordinadores de esta asignatura. Esas reuniones comenzaron en febrero de 2021 y se
extendieron hasta el comienzo del curso académico 2022/2023. Ello implicd, entre otras
muchas cuestiones, la definicién de los contenidos de la asignatura y de su estructuray
modo de imparticion. Todo ello se introdujo en la guia comun del BAES con unos
formatos preestablecidos. Hay que tener en cuenta que es una titulacién acreditada y
supervisada por la agencia belga de acreditacion y no por la ANECA. Evidentemente,
toda la actividad en relacidn con el curso se desarrolla en inglés. El curso fue presentado
a los estudiantes en la BAES Welcome Week, en el mes de septiembre de 2022. En esa
presentacion los coordinadores hicieron una breve exposiciéon de los objetivos,
organizacién y contenidos de la asignatura.

Adicionalmente, y en el dmbito de la gestion interna de la UCM, los coordinadores del
curso desplegaron una intensa actividad entre los meses de septiembre de 2022 y el
comienzo de la asignatura, en febrero de 2023, para resolver distintos problemas
administrativos propios de la UCM, que seran comentados con posterioridad.
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3. Estructura del curso y Lectures

La estructura del curso consta de ocho clases en forma de Lectures y cuatro clases de
seminarios. La estructura temporal combina dos dias de Lectures y, a continuacién, un
dia de Seminar, del siguiente modo:

Week 3
Week 1 Week 2 Assessment 25’

Lecture 1 Lecture 2 + Seminar 1 & 2
(Lect. 1&2)

De ese modo, el curso se ha estructurado con los siguientes contenidos y dias.
DAY 1 (2.5 hours): Lecture 1. Welfare and economic growth: trends and cycles
DAY 2 (2.5 hours): Lecture 2. Population, labour markets and inequality
DAY 3 (2.5 hours). Seminars 1 & 2
DAY 4 (2.5 hours): Lecture 3. Industrial specialization and international trade
DAY 5 (2.5 hours): Lecture 4. Economic integration
DAY 6 (2.5 hours). Seminars 3 & 4
DAY 7 (2.5 hours): Lecture 5. The economics of common policies
DAY 8 (2.5 hours): Lecture 6. The economics of monetary integration
DAY 9 (2.5 hours). Seminars 5 & 6
DAY 10 (2.5 hours): Lecture 7. Fiscal and Budgetary policies
DAY 11 (2.5 hours): Lecture 8. The economic challenges of the EU
DAY 12 (2.5 hours): Seminars 7 & 8 (with invited conference)

Las Lectures siguen el formato de clase magistral y se imparten de modo simultdneo a
los mds de 250 alumnos del curso. Se ha utilizado el mismo vinculo al Google Meet en
todas las ocasiones. Los alumnos disponen previamente del contenido (transparencias)
en el Campus Virtual (CV) de la UCM. Cada clase tiene en torno a 40 transparencias. En
algunos casos se hace uso de una pizarra, usando para ello una tableta Huion adquirida
en los momentos de la pandemia.

Dado el elevado niumero de alumnos, se les solicita que interrumpan cuando quieran
formular una pregunta, pues resulta dificil poder saber quién ha levantado la mano en
una clase de ese tamafio. También pueden formular cuestiones en el chat. A todas las
clases (Lectures) han asistido los dos profesores encargados al mismo tiempo, de modo
que el profesor que no esta exponiendo la materia en ese momento contesta a las
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preguntas del chat. Las Lectures se desarrollaron sin problema alguno. El nimero de
asistentes osciléd entre un minimo de 131 y un maximo de 206

Sesiones adicionales

Los alumnos solicitaron la realizacién de sesiones adicionales para aclarar conceptos y
para revisar los contenidos de los tests correspondientes a las Lectures, que se detallan
en el siguiente apartado. Esas sesiones adicionales se impartieron por los dos profesores
encargados de las Lectures. La asistencia fue muy variable, con un minimo de seis
personas y un maximo del entorno de 45. Se acordaron las fechas y horas con los
delegados de los alumnos, ya que no estaba prevista una franja horaria para ello.

4. Seminarios

Se han realizado cuatro seminarios a lo largo del cuatrimestre. Dado el elevado nimero
de estudiantes matriculados, para facilitar la comprensidn de las actividades practicas,
se han dividido en cuatro grupos diferentes de entre 60-70 estudiantes. Cada uno de los
profesores de los seminarios estaba a cargo de un grupo de alumnos. Esto implica que
los seminarios eran impartidos de forma simultdnea en los cuatro grupos y que los
materiales debian ser exactamente los mismos para todos.

4.1 Actividades realizadas antes de la imparticiéon de los seminarios.
Elaboracion de materiales

Al ser una asignatura con seis profesores involucrados ha sido necesario un esfuerzo
considerable en la coordinacién entre los profesores con respecto al temario de la
asignatura. Para ello, antes del inicio de la docencia se convocaron varias reuniones
donde se delimito el contenido de las clases magistrales, asi como su aplicacion practica
en los seminarios.

En el caso de los seminarios, los materiales que se debian elaborar eran de tres tipos:

1) Diapositivas para cada sesidén en las que se incluyesen los ejercicios practicos
correspondientes y sus soluciones.

2) Actividades evaluables que los alumnos debian entregar en un plazo
determinado después de cada seminario.

3) Rubricas de evaluacién de las actividades evaluables.

Una vez definido el contenido a tratar en cada seminario, los cuatro profesores
involucrados se organizaron para elaborar los materiales en funcién de donde
consideraba cada uno que podria aportar mas conocimiento. Para ello, se elabord un
Excel donde los profesores valoraron la familiaridad y experiencia con los conceptos de
las distintas partes de los seminarios y se repartieron los temas en funcién de este
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contenido especifico. En concreto, la division de la preparacion de las diapositivas de
cada seminario quedd repartida entre dos profesores, de forma que cada profesor
elabord la mitad de dos seminarios.

Ademas de las diapositivas para la imparticién de los seminarios, se establecieron cuatro
actividades evaluables a realizar por los alumnos. Estas tareas quedaron repartidas entre
los cuatro profesores de los seminarios, de forma que cada uno de los profesores quedd
encargado de elaborar una de las actividades de evaluacién, asi como de crear las
rabricas para que la correccién fuera homogénea entre los grupos de estudiantes.

Tras la distribucidn del trabajo para la elaboracién de los materiales, se fijo una fecha de
entrega del contenido final. La fecha permitié tener suficiente tiempo para unificar los
ejercicios y para realizar una revision exhaustiva del documento final por parte de los
cuatro profesores. Hay que destacar que este reparto para organizar los seminarios
facilito la implicacién de los profesores en los mismos, asi como una mejor contribucién
al valorarse la familiaridad y experiencia con los temas propuestos.

Formacion de los grupos de trabajo para las entregas

Como se ha senalado anteriormente, cada profesor estaba a cargo de un grupo de
seminarios. En cada uno de estos grupos se formaron equipos de trabajo para la
realizacion de las actividades evaluables. En esto equipos se opto por incluir estudiantes
de distintas universidades para fomentar la integracion entre ellos. Este es un aspecto
gue se habia planteado desde los primeros momentos del disefio del curso, donde se
puso de manifiesto la conveniencia de organizar blended groups.

Como cada grupo de seminarios tenia un nimero de alumnos diferente (entre 60y 70),
el numero de equipos no coincidieron con exactitud. Concretamente, en los grupos 1y
2 de seminarios se formaron 12 equipos de trabajo en cada uno, y en los grupos 3y 4 de
seminarios se formaron 11 equipos. No obstante, el nimero de alumnos en cada uno de
ellos fue similar, en torno a 5-6 estudiantes. Estos equipos de trabajo se crearon para la
realizacién de las tareas evaluables, de forma que cada uno de ellos debia repartirse la
tarea entre sus miembros y entregar cada practica en el plazo establecido. La nota de
cada practica evaluable es, por tanto, la misma para todos los alumnos miembros del
equipo.

Esta organizacion tuvo algunos inconvenientes, como la aparicién de free-riders o incluso
la no participacion de algunos estudiantes en las tareas evaluables. Para evitar dentro
de lo posible la actuacion de free-riders se optd porque los alumnos aclarasen los
miembros del equipo que habian participado activamente en la realizacion de la
actividad, de forma que si habia algin miembro que no hubiese participado, esta
persona tendria un cero en dicha entrega.

En base a lo anterior, se considera que esta formacion de equipos de trabajo formados
por estudiantes de distintas universidades puede influir en el proceso educativo de
diversas formas:
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Diversidad de perspectivas: La formacion de estos grupos trae consigo una
diversidad de experiencias, conocimientos y perspectivas. Esto enriquece las
discusiones, ya que los estudiantes pueden compartir diferentes puntos de vista
y enfoques para abordar un problema o tema. La diversidad de perspectivas
fomenta el pensamiento critico, la creatividad y el aprendizaje mutuo.

Aprendizaje colaborativo: La interaccién entre estudiantes de diferentes
universidades o con antecedentes educativos diversos puede fomentar el
aprendizaje colaborativo. Los estudiantes pueden colaborar en proyectos,
intercambiar ideas y trabajar juntos para resolver problemas. El aprendizaje
colaborativo promueve la comunicacion efectiva, el trabajo en equipo vy el
desarrollo de habilidades sociales.

Intercambio cultural y social: Los estudiantes pueden compartir sus experiencias,
tradiciones y practicas culturales. Este intercambio enriquece su comprensién y
aprecio por la diversidad cultural, fomentando el respeto y la empatia hacia los
demas.

Desarrollo de habilidades interculturales: Al interactuar con estudiantes de
diferentes universidades, los estudiantes tienen la oportunidad de desarrollar
habilidades interculturales. Aprenden a comunicarse y trabajar efectivamente en
entornos multiculturales, lo cual es una habilidad valiosa en un mundo cada vez
mas globalizado.

Es importante destacar que la formacién de estos equipos también puede presentar

desafios. Por ejemplo, puede requerir una gestion efectiva del tiempo y la logistica, asi

como la adaptacién a diferentes ritmos de aprendizaje y estilos de comunicacién. Sin

embargo, en general, esta diversidad puede enriquecer el proceso de ensefianza-

aprendizaje al proporcionar una experiencia educativa mas amplia, colaborativa y

enriquecedora.

4.2 Descripcion de la realizacion de seminarios en la asignatura

Las clases practicas de esta asignatura se dividieron en dos partes.

En una primera parte se realizaba un test online sobre los contenidos explicados
en las dos sesiones previas de teoria.

En la segunda parte se explicaban los conceptos bdsicos necesarios, se
refrescaban algunos conceptos previos y se realizaban ejercicios practicos
relacionados con las dos sesiones previas de teoria.

Con esta divisidn, las sesiones quedaban estructuradas de la siguiente forma:

1) Los 15 primeros minutos de clase: realizacion del test sobre las sesiones tedricas

previas.
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2) 40-45 minutos: elaboracién de ejercicios de la primera parte del seminario.
3) Descanso de 5 minutos.

4) 40-45 minutos: realizacién de ejercicios de la segunda parte del seminario.
5) Ultimos 5-10 minutos: dedicados a la explicacién de la practica evaluable.

Es importante concretar que esta estructura fue la seguida durante los tres primeros
seminarios. El Ultimo seminario, tuvo un caracter especial. Al igual que los tres
anteriores, los 15 primeros minutos se dedicaron a la realizacion del test y los siguientes
50 minutos se dedicaron a la realizacion de ejercicios sobre las dos sesiones previas de
teoria. No obstante, la ultima hora del seminario se dedicé a la imparticion de una
conferencia por parte de una profesora externa a la Universidad Complutense de
Madrid: la profesora Magdalena Zajgczkowska, de la Universidad de Cracovia
(Uniwersytet Jagielloriski w Krakowie).

Primera parte: test online

Cada test online se ha elaborado en el entorno de cuestionarios de la asignatura en el
Campus Virtual. Las caracteristicas del test han sido las siguientes:

e 8 preguntas de eleccion multiple con cuatro opciones de respuesta: a), b), c) y d).
e (Cada pregunta correcta sumaba 1 punto y la respuesta incorrecta restaba 0.25.

e Las preguntas y respuestas eran aleatorias, secuenciales, y sin posibilidad de
volver atras en las preguntas. Con estos requisitos se evitaba que los alumnos
pudieran copiar.

e La duracion del test era de 12 minutos.
e El test se ha abierto a una hora fija y cerrado a los 12 minutos posteriores.
e Al final del test los alumnos podian ver la nota obtenida.

e Enlace especifico para alumnos que acreditaban algun tipo de discapacidad. El
contenido del test era el mismo, solo variaba el tiempo de finalizacién asignado
en el Moodle.

Es importante destacar que, al ser una sesion online, los profesores estaban conectados
durante los minutos del test mediante el enlace a Google meet del seminario por si
surgia cualquier contratiempo durante su realizacidn. Los tests se desarrollaron en todos
los casos sin problema alguno. En un apartado posterior se comentaran los resultados.
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Segunda parte: ejercicios practicos

Tal y como se ha comentado previamente, en la segunda parte se realizaban ejercicios
practicos relacionados con las dos lecciones previas de teoria.

Para el desarrollo de esta parte de los seminarios se opto por el uso de diapositivas para
facilitar la transmisién de la clase en formato online. En dichas diapositivas, se incluyeron
los conceptos clave necesarios para ayudar a los estudiantes a relacionar los seminarios
con las clases de teoria, asi como los ejercicios a resolver. En cuanto al tipo de conceptos
incluidos en la explicacion, principalmente se utilizaron algunas definiciones tedricas y
féormulas que se tenian que aplicar.

Con respecto a la parte de ejercicios practicos, el nUmero maximo de ejercicios resueltos
por seminario fue de seis: en los dos primeros seminarios se resolvieron un total de cinco
ejercicios, en el tercer seminario se realizaron seis ejercicios y, en el ultimo seminario
gue tuvo un caracter mas especial, se resolvieron un total de dos ejercicios. Para ello, los
profesores primero trataban de explicar cémo realizar cada uno y se dejaba un tiempo
determinado a los estudiantes para hacer el ejercicio concreto por su cuenta. Una vez
gue los alumnos lo habian intentado y se habian resuelto las dudas mas relevantes, se
mostraba en pantalla la solucidn al mismo. No obstante, las diapositivas finales a las que
los alumnos tenian acceso para el estudio de la asignatura (disponibles en el campus
virtual) incluian las soluciones a cada ejercicio.

Los ejercicios desarrollados han tenido formatos variados, desde un ejercicio numérico
clasico, hasta ejercicios basados en el uso de distintos dashboards. Esto ha supuesto una
aproximacion al uso de herramientas de simulaciéon que se podrian encontrar en su
futuro laboral (instituciones, empresas consultoras, investigacién, etc.). El uso de este
tipo de herramientas puede proporcionar varios beneficios a los alumnos en su proceso
de aprendizaje. Algunas formas en las que estas herramientas pueden ser utiles se
exponen a continuacion:

e Visualizacion de datos: Los dashboards permiten mostrar datos de manera visual
y facilmente comprensible. Los alumnos pueden interactuar con graficos, tablas
y otros elementos visuales para comprender y analizar mejor la informacidn. Esto
facilita la identificacion de patrones, tendencias y relaciones entre los datos, lo
gue puede fortalecer su comprensién y capacidad de analisis.

e Retroalimentacién inmediata: Las herramientas de simulacién a menudo
proporcionan retroalimentacién inmediata sobre las acciones tomadas por los
estudiantes. Esto les permite ver los efectos de sus decisiones y explorar
diferentes escenarios sin las limitaciones del mundo real. La retroalimentacion
instantanea promueve el aprendizaje activo y la reflexidon sobre las consecuencias
de las elecciones.

e Experiencia practica: Las distintas visualizaciones ofrecen a los estudiantes la
oportunidad de aplicar teorias y conceptos en un entorno practico. Pueden
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experimentar situaciones realistas y tomar decisiones basadas en el
conocimiento adquirido. Esto ayuda a los estudiantes a desarrollar habilidades
practicas, resolver problemas y enfrentar desafios del mundo real.

e Aprendizaje auténomo: Estas herramientas a menudo son interactivas y
permiten a los estudiantes explorar y aprender a su propio ritmo. Pueden realizar
investigaciones, hacer experimentos y tomar decisiones segun su propia
curiosidad e interés. Esto fomenta el aprendizaje autonomo y la motivacion
intrinseca.

e Comprension de conceptos complejos: Al utilizar herramientas interactivas y
visuales, los alumnos pueden comprender mejor conceptos complejos y
abstractos. Pueden explorar las relaciones causa-efecto, descomponer
problemas en partes mas manejables y experimentar con diferentes variables y
escenarios. Esto facilita la comprensién profunda y la aplicacién efectiva de los
conceptos aprendidos.

En resumen, el uso de dashboards y herramientas de simulacion en el aprendizaje puede
mejorar la comprensioén, el compromiso y el aprendizaje activo de los estudiantes. Estas
herramientas ofrecen experiencias practicas, visualizacién de datos, retroalimentacién
inmediata y promueven la colaboracién, todo lo cual contribuye a un enfoque mas
efectivo y enriquecedor del proceso educativo.

Ademas, respecto a las dos primeras fases, el alumnado ha debido repasar y trabajar con
el material provisto por el profesorado para poder culminar con éxito ambas fases (test
online y seminarios). Asi, se puede considerar la aplicacién de la estrategia docente aula
invertida, ya que los estudiantes adquieren el conocimiento tedrico en casa a través de
materiales previamente preparados, como videos, lecturas o presentaciones en linea, y
luego, en el aula, se dedica tiempo a actividades practicas y de aplicacion del
conocimiento. Esta estrategia docente tiene varios beneficios potenciales:

e Aprendizaje activo: Los estudiantes participan activamente en el proceso de
aprendizaje, adquiriendo conocimiento de manera auténoma antes de la clase y
luego aplicandolo en actividades interactivas en el aula. Esto fomenta la
participacidn activa, el pensamiento critico y la resolucion de problemas.

e Personalizacion: Los estudiantes pueden adaptar su aprendizaje segun su ritmo
y estilo de aprendizaje. Pueden revisar el material cuantas veces sea necesario y
obtener apoyo personalizado durante las actividades en el aula.

e Interaccién y colaboracion: Al invertir el modelo tradicional, se crea mas tiempo
para la interaccién y la colaboracion en el aula. Los estudiantes pueden discutir
ideas, plantear preguntas, trabajar en equipo y recibir retroalimentacion
inmediata del docente.
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Mayor compromiso: Al tener la responsabilidad de adquirir conocimiento antes
de la clase, los estudiantes se vuelven mas comprometidos y responsables con
su propio aprendizaje. Ademas, el enfoque practico en el aula puede aumentar
la motivacidn al ver la relevancia y aplicacion directa del contenido.

Entrega evaluable

Ademas de la resolucién de los ejercicios en la clase de los seminarios, los ultimos

minutos de cada seminario se reservaron a la explicacion de la entrega en equipo que
los estudiantes tenian que realizar. La fecha de entrega siempre se fijaba con limite del

siguiente seminario previsto en el calendario.

Estas entregas fueron de distintos tipos. En concreto:

Aplicacion directa: a partir de unos datos concretos, los alumnos debian resolver
determinados ejercicios con las férmulas explicadas durante la clase.

Busqueda de datos: a partir de una base de datos concreta, los alumnos debian
buscar determinada informacién.

Andlisis de datos: a partir de unos datos concretos (o bien dados por los
profesores, o bien a partir de una busqueda previa), los alumnos debian
interpretar los mismos.

Ensayo: a partir de unos datos concretos (o bien dados por los profesores, o bien
a partir de una busqueda previa), los alumnos debian realizar un ensayo sobre
algln aspecto especifico relacionado con la economia aplicada.

5. Resultados del aprendizaje (calificaciones)

A fecha de realizacién de la presente memoria los alumnos han realizado ya el examen

final,

celebrado el 13 de junio de modo simultaneo en las cuatro universidades. Esta

pendiente el examen de recuperacién, que tendra lugar el dia 17 de julio.

En el siguiente cuadro se muestran los resultados obtenidos en los cuatro tests
realizados, con la tradicional escala de notas entre 0 y 10 puntos:

Lecciones 1 & Lecciones3 & Lecciones5 & Lecciones7 &
2 4 6 8

Total
presentados 212 214 219 202
>>0y<2 31 14,62% 51 23,83% 8 3,65% 6 2,97%
>=2y<5 76 3585% 80 37,38% 36 16,44% 28 13,86%
>=5y<7 80 37,74% 63 29,44% 81 36,99% 63 31,19%
>=7y<9 22 10,38% 16 7,48% 57 26,03% 66 32,67%
>=9 3 1,42% 4 1,87% 37 16,89% 39 19,31%
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Aprobados (>=5) 49,53% 38,79% 79,91% 83,17%
Suspensos (<5) 50,47% 61,21% 20,09% 16,83%

Como se puede apreciar, hay una mejora en los resultados en los tests 3 y 4 con respecto
a los dos anteriores. Ello puede deberse a los contenidos mas sencillos en esa parte de
la asignatura, a un mejor proceso de aprendizaje o a la toma de conciencia de que era
necesario mejorar el rendimiento en los tests. A ese respecto, es importante sefialar que
se introdujo un cambio en el procedimiento de calificacion de esta parte de la
asignatura. El planteamiento inicial era hacer una media simple de los cuatro resultados
obtenidos, pero se acordd pasar a descartar la peor calificacidn y realizar la media sobre
los tres mejores resultados de cada alumno. Este cambio obedecié a dos razones. Por
un lado, no penalizar un mal dia o un momento de bloqueo en el momento de realizar
el test, que requeria de elevada de concentracion. Por otro lado, evitar el arduo asunto
de alumnos que, por cualquier razén (por ejemplo, por un asunto médico), no podian
realizar un test.

En relacion con las entregas evaluables, los resultados obtenidos han sido los siguientes:

Entrega 1 Entrega 2 Entrega 3 Entrega 4

Total alumnos 245 245 245 245
>>0y<2 12 490% 19 7,76% 22 898% 29 11,84%
>=2y<5 5 2,04% 0 0,00% 0 0,00% 4 1,63%
>=5y<7 57 23,27% 48 1959% 20 8,16% 23 9,39%
>=7y<9 69 28,16% 152 62,04% 130 53,06% 53 21,63%
>=9 102 41,63% 26 10,61% 73 29,80% 136 55,51%

Aprobados (>=5)  93,06% 92,24% 91,02% 86,53%
Suspensos (<5) 6,94% 7,76% 8,98% 13,47%

Como puede observarse, en torno al 90% de los alumnos obtuvieron una nota superior
a 5 en los assignments, que se realizaban en grupo. En el caso de que el grupo declarase
explicitamente que uno de sus miembros no habia contribuido, ese estudiante recibia
un “cero” en ese assignment. Esto operd a partir del segundo assignment, cuando
algunos alumnos se quejaron por comportamientos de free rider.

Por ultimo, el dia 13 de junio se realizé el examen final, también on line pero on campus.
Es decir, el examen se celebré al mismo tiempo en los campus de las cuatro
universidades. Los resultados fueron los siguientes.

Examen final
Total alumnos 224
>=0y <2 4 1,79%
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>=2y<5 56 25,00%
>=5y<7 61 27,23%
>=7y<9 73 32,59%

>=9 30 13,39%

Aprobados (>=5) 73,21%
Suspensos (<5) 26,79%

Como puede observarse, la calificacién obtenida en el examen final fue superior a 5
puntos en casi tres cuartas partes de las ocasiones. De hecho, la mayor concentracién
de calificaciones se sitla entre 7 y 9 puntos.

La calificacion final del curso es una media ponderada de las tres calificaciones
obtenidas: tests (20%), entregas (30%) y examen final (50%). El siguiente cuadro muestra
el resultado final, que es provisional hasta que se celebre el Exam Board el dia 6 de julio.
Estas calificaciones son las que se envian a KU Leuven, ya que en GEA hay algunos
alumnos mas (no presentados) debido a inconsistencias en las listas de alumnos
matriculados entre los sistemas informdaticos de las dos universidades. Es KU Leuven
quien centraliza la publicacion de las calificaciones del BAES (en escala 0/20 sin
decimales), si bien las notas también aparecen publicadas en GEA en la escala habitual
0/10 con un decimal. Como puede observarse, solo un 20% de los alumnos no han
superado el curso en la convocatoria ordinaria.

Calificacion final (convocatoria ordinaria)

Total alumnos 246
No presentados 8 3,25%
>=0y<2 14 5,69%
>=2y <5 35 14,23%
>=5y<7 69 28,05%
>=7y<9 102 41,46%
>=9 18 7,32%
No presentados 3,25%
Aprobados (>=5) 76,83%
Suspensos (<5) 19,92%

6. Conclusiones y reflexiones finales

A lo largo de este documento se ha expuesto cdmo se ha impartido la docencia practica
en la asignatura Introduction to Economics of the EU en el Bachelor of Arts in European
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Studies (BAES) dentro de la alianza UNA-EUROPA en la que se encuentra inmersa la
Universidad Complutense de Madrid.

El curso se enfrenta con dificultades de una doble naturaleza. Por un lado, las derivadas
de ser una asignatura que incorpora a alumnos de distintas universidades
internacionales, que tiene un formato online y que es impartida por varios profesores
diferentes es una tarea compleja. Las principales dificultades estan vinculadas a esas tres
caracteristicas mencionadas.

En primer lugar, al tener alumnos de distintas universidades europeas, el perfil del
alumno es muy diferente, por lo que desarrollar un programa que se adapte a todos y
gue cubra todas sus necesidades requiere de importantes esfuerzos.

En segundo lugar, el formato online genera dificultades adicionales. Por ejemplo, este
formato exige tanto al alumno como al docente un nivel de concentracion mas elevado,
ya que hay numerosos factores de distraccion en el entorno. Ademas, pueden producirse
problemas de conectividad (ya sea fallos puntuales de la conexién a internet, o de la
propia plataforma de reuniones) que entorpezcan la tarea docente y el aprendizaje por
parte del alumno.

Una dificultad adicional hace referencia al nimero de profesores que imparte la
asignatura. Ser un grupo numeroso de docentes requiere de una elevada coordinacion,
no solo entre los profesores de los seminarios sino, también, entre estos y los profesores
de la parte tedrica (Lectures).

Por otro lado, el curso se enfrenta con varias dificultades derivadas de la falta de
experiencia de la UCM en la gestidn de una titulacidn con las caracteristicas del BAES. En
ese sentido, se ha echado en falta la ausencia de un coordinador del BAES en la UCM.
Ello hubiera facilitado enormemente el funcionamiento de la asignatura y sobre todo la
labor del coordinador de la asignatura, quien ha tenido que dedicar mucho esfuerzo en
resolver problemas de organizacion administrativa y académica que afectaban al
conjunto de universidades del grado. Entre las tareas de coordinacion que debieran
haber sido gestionadas de manera centralizada por el coordinador del BAES en la UCM
cabe destacar aquellas relacionadas con la realizacion de las pruebas de evaluacidn final.
Hubiera sido de gran ayuda haber conocido con suficiente antelacién los medios con los
gue cada universidad cuenta para la realizacion de las pruebas de evaluacion final a
través de las herramientas de cuestionarios del campus virtual. Esto hubiera ahorrado
mucha incertidumbre a los alumnos y mucho trabajo al coordinador de la asignatura, ya
que los profesores de la asignatura, a fin de poder garantizar que las pruebas de
evaluacion se realizasen en igualdad de condiciones para todos los estudiantes, no
pudieron establecer las opciones en las que se iban a programar los cuestionarios hasta
conocer las condiciones en las que cada universidad iba a poder realizar dichas pruebas
de evaluacién.
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Otra de las cuestiones que ha generado un volumen de trabajo que ha de evitarse, o al
menos reducirse al minimo necesario en los préoximos cursos académicos, es la excesiva
correspondencia por correo electrdnico procedente de los alumnos sobre cuestiones no
académicas. La mayoria de las preguntas que los alumnos plantean reiteradamente a los
profesores por correo electronico fueron tratadas en las convocatorias de presentacién
del curso académico, tanto las realizadas a nivel general como la especifica de la
asignatura convocada por los coordinadores una semana antes del comienzo de las
clases. Ademas, en el campus virtual estan publicados tanto el programa de la asignatura
como la presentacién del curso mencionada, realizada el 16 de febrero de 2023, que
establecen de manera clara y precisa el proceso de evaluacién, el programa detallado de
la asignatura y las cuestiones generales sobre la organizacion y el funcionamiento de las
clases y los seminarios. A fin de reducir el volumen de correspondencia electrénica en
los proximos cursos académicos, se va a elaborar y publicar en el campus virtual un
banco de preguntas frecuentes.

También debe sefalarse que la coordinacién central del grado, situada en la Universidad
de Lovaina, ha sido quizds demasiado condescendiente con los alumnos. Ello ha
provocado que a menudo los alumnos hayan pretendido relajar el grado de exigencia
académica que bajo nuestro criterio seria el esperable, y al mismo tiempo, hayan sido
muy exigentes frente a los profesores de la asignatura. Un ejemplo de esto es el
siguiente. Algunos alumnos mostraron su preocupacién sobre la dificultad y extension
de los contenidos tratados en las Lectures. Para los profesores encargados de las
Lectures no es posible evaluar si se trata de una queja individual o circunscrita a un
pequefio grupo, pero aun asi entendieron que era conveniente reforzar algunos
aspectos, maxime teniendo en cuenta que la heterogeneidad de procedencias de los
alumnos. En respuesta a ello, se publicaron en el campus virtual anexos metodoldgicos
opcionales, y elaboraron videos cortos explicando conceptos fundamentales, ademas se
programaron en los horarios en los que los alumnos podian asistir, clases adicionales no
obligatorias destinadas a la resolucion de dudas. Pues bien, las descargas a los videos
metodoldgicos fueron basicamente anecddticas, y la asistencia a dichas clases fue
inferior al 10 por ciento en la mayoria de las convocatorias.

Finalmente, durante las ultimas semanas del curso, el coordinador de la asignatura ha
recibido un volumen de correspondencia electrénica excesiva en relacién con la prueba
de evaluacion final. Parte de esa correspondencia se vincula con la ausencia de una
actividad de coordinacién desde la UCM. Pero otra parte puede estar también asociada
a la relajacion por parte del alumnado en su preparacidén previa al examen final. En
concreto, se percibié un interés especial por parte de los alumnos de disponer de una
bateria amplia de preguntas de eleccion multiple, cuando de sobra era conocido por
ellos tanto la forma como el grado de dificultad de las preguntas, al haberse realizado ya
durante el curso cuatro pruebas similares. Creemos que el aprendizaje de los contenidos
planteados en esta asignatura se consigue mediante la lectura y el estudio de los
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materiales aportados en clase y la resolucién de los problemas planteados en los
seminarios, y no a través de la repeticion de preguntas de eleccién multiple.

Sin embargo, estamos convencidos de que, como se ha explicado a lo largo de este
documento, el desarrollo de la asignatura siguiendo el formato mencionado también
tiene importantes beneficios para los alumnos. El hecho de incorporar estudiantes
procedentes de distintos paises y ponerlos a trabajar en equipo facilita el intercambio
cultural y social, asi como una mayor diversidad de perspectivas que favorece al resto de
estudiantes. Ademads, los seminarios siguen una modalidad de docencia de aula invertida
que fomenta, entre otros aspectos, el aprendizaje activo y la adaptacion al ritmo del
propio alumno. Asimismo, se han incorporado herramientas como los dashboards que
ayudan a la comprensién de conceptos mas complejos y mejora las destrezas con
herramientas de simulacién. Por tanto, tras superar la asignatura, se espera que los
alumnos no solo hayan mejorado sus conocimientos sobre la materia, sino que también
hayan aprendido a relacionarse y comunicarse en entornos online con personas de otras
culturas y a manejar nuevas herramientas interactivas que posiblemente les seran utiles
en su futuro profesional.
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Recuperacion y fomento de la lectura de articulos cientificos en los alumnos del
Grado de Economia y del Master en Economia
José Carlos Farifias

Motivacion

Recuperar el habito de lectura y la asimilaciéon de conceptos de una materia sobre la
base de una lista basica de articulos cientificos y documentos en los que el estudiante
ha de trabajar. Esta practica de lectura se ha perdido de forma significativa en las ultimas
décadas en la universidad, por razones variadas que no es el caso analizar aqui. Dada la
importancia que este aspecto tiene en la formacién universitaria, la experiencia que aqui
se describe trata de recuperar un aprendizaje que, en términos relativos, esté mas
basado en la lectura y en la asimilacién por el estudiante de un conjunto de articulos
representativos de una materia o campo de estudio.

El enfoque didactico basado en lecturas tiene varias ventajas. En primer lugar, pone en
contacto directo al estudiante con un material que es o ha sido la base de la materia que
esta aprendiendo. En segundo lugar, ofrece una perspectiva distinta a la del manual o a
las presentaciones del profesor en el aula. Si los articulos estan bien seleccionados,
ofrecen la oportunidad de analizar un aspecto particular, profundizando en él, también
permiten conocer la materia identificando lineas de investigacion que se han
demostrado fructiferas, etc. En suma, la pedagogia a partir de articulos permite
desarrollar la materia de forma distinta a cdmo se hace en las presentaciones habituales
de clase: contextualizando mejor los conceptos, dando mas importancia a la trayectoria
gue ha seguido la disciplina, permitiendo que el alumno pueda comprender mejor el
avance cientifico de la materia y promover un espiritu critico basado en juicios sobre el
trabajo cientifico.

Lo que se describe a continuacion es una experiencia de implantacion de este enfoque
pedagdgico a lo largo de los ultimos cursos. La experiencia ha sido introducida de modo
progresivo y sélo en los dos ultimos cursos con un esquema como el que aqui se
describe. Esta disefiada para que en su conjunto el estudiante perciba que es una
actividad relevante y que va a ser una parte significativa de su evaluacién. La experiencia
se ha desarrollado en un curso de la asignatura de Economia Industrial en el Master de
Economia de la Facultad de Econdmicas, se puede trasladar sin dificultad, con algunas
adaptaciones, a la asignatura con el mismo nombre del Grado de Economia. El caso se
ilustra para esta asignatura pero se puede aplicar a muchas otras. En este sentido, se ha
experimentado también con este enfoque en la asignatura de Métodos de Economia
Aplicada, con resultados positivos.
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Descripcion de la actividad

Los elementos principales de la actividad son la eleccion de una lista de lecturas
apropiada a los objetivos del curso y su adecuada integracion en la actividad en las
clases. La eleccidn de la lista articulos es un aspecto muy relevante que se tratara en el
siguiente apartado. Respecto a la organizacién de la actividad en clase, se describe
esquematicamente a continuacion.

Al comienzo del curso debe senalarse el peso que la actividad va a tener en la evaluacién
final, la lista de lecturas, que deben estar disponibles en el campus virtual, los dias de
presentacion y debate en clase de cada lectura, asi como todos los detalles y
aclaraciones que los estudiantes precisen. Debe quedar claro desde el primer dia que
sera una actividad importante del curso.

La organizacion de las clases de presentacidén-debate de las lecturas se organiza del
siguiente modo. La lectura previa a la clase es obligada para todos los estudiantes. Dos-
tres estudiantes, dependiendo del niumero total de estudiantes, se asignaran a una
lectura. Esta asignaciéon debe ser conocida por todos desde la primera semana de clase.
El grupo de 2-3 estudiantes tendra un papel protagonista en el debate del articulo. La
clase se desarrolla sobre la base de preguntas sobre el contenido del articulo que el
profesor formula y que deben guiar la discusidn. Nadie hace una presentacion del
articulo, ni los estudiantes responsables del mismo, ni el profesor. Este debe asumir un
cierto protagonismo para encauzar el analisis del articulo.

El objetivo de las clases es que se entre en los detalles del articulo. Se trata de
profundizar en el tema que trata, en la técnica que aplica, en los resultados y su
interpretacion, etc. El profesor debe encauzar la presentacion a través de una continua
interaccion de preguntas y respuestas. En este sentido es util disponer del material del
articulo (cuadros, graficos, esquema de ideas principales) para proyectarlo sobre una
pantalla y facilitar el desarrollo de la sesién.

El tiempo dedicado a cada articulo es de dos horas de clase presencial. En un curso
estandar de master, la actividad ocupa en torno a 1/3 del total de horas lectivas. Si el
curso es de 40 horas lectivas, unas 12 horas dedicadas a esta actividad, lo que implica
en clases de 2 horas cubrir en torno a 6 lecturas. Para un curso de grado, la actividad
debe reducirse y ocupar, como mucho, el 15% de las horas lectivas: en un curso de 60
horas implicaria dedicar en torno a 8 horas, en 4 clases de un total de 30.dos horas.
Uno de los objetivos de la actividad es estimular la participacion de los estudiantes
durante la clase, haciendo que expresen su opinidn y valoraciones sobre el articulo,
puntos fuertes y débiles del mismo, etc. El profesor debe estimular la participacion de
los estudiantes y adoptar estrategias que favorezcan este objetivo.

La actividad concluye con un examen de 10 minutos de duracion sobre el contenido de
la sesion. El examen se realiza en el aula y los estudiantes tiene acceso a los materiales
utilizados: notas, articulos, etc.
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Listado de articulos y documentos utilizados en la actividad.

A continuacion se recoge la lista de articulos utilizados para la asignatura de Economia

Industrial del Master en Economia.

1.

J. Bain (1956) “Empirical evidence of the market performance in industries under
various conditions of entry”, en Barriers to New Competition, pp. 182-204.
Harvard University Press.

R. Porter (1983) “A study of cartel stability: The Joint Executive Committee”.
Rand Journal of Economics

Jean Tirole (2015) “Market Failures and Public Policy”. American Economic
Review.

W. Evans y I. Kessides (1994) "Living by the golden rule: multimarket contact in
the airline industry" Quarterly Journal of Economics

N. Shepler (2000) “Developing a Hedonic Regression Model for Camcorders in
the U.S. CPI1” Bureau of Labor Statistics. US Gov.

J. Kwoka y E. Shumilkina (2010) "The price effect of eliminating potential
competition: evidence from an airline merger” Journal of Industrial Economics

John Van Reenen (2018) “Increasing Differences between firms: Market Power
and the Macro-Economy”. 2018 Jackson Hole Conference ,
https://www.kansascityfed.org/publications/research/escp/symposiums/escp-

2018

Comisidon Europea (2022), Ley de mercados digitales de la Unién Europea.
Reglamento (UE) 2022/192. Diario Oficial de la Unién Europea.

Comisién Europea (2019). Informe de la Comisidn al Consejo y al Parlamento
Europeo sobre la aplicacién de las normas de la competencia en el sector
farmacéutico (2009-2017)
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Comentarios sobre la lista de lecturas

El acierto en la seleccion de articulos es clave para el éxito de la actividad. A continuacién
se hacen algunos comentarios sobre las razones por las que se han seleccionado las
lecturas anteriores.

Los textos [1], [2] y [3] proporcionan un panorama de la trayectoria que ha seguido la
Economia Industrial en las ultimas décadas. La lectura [1] ilustra los inicios de la
disciplina en torno al paradigma Estructura-Comportamiento-Resultados. La lectura [2]
es un articulo que inicia lo que se conoce como Nueva Economia Industrial Empirica. La
lectura [3] es la leccidn de recepcién del Premio Nobel de economia por Jean Tirole en
2014, en donde presenta su vision de la economia industrial y de sus contribuciones a la
misma.

Los textos [4], [5], [6], [7] son ejemplos de trabajos empiricos que ilustran algunas
cuestiones de interés para la Economia Industrial. La lectura [4] trata la cuestion del
contacto multimercado como mecanismo de colusién tacita en la industria del
transporte aéreo de pasajeros. La lectura [5] presenta un modelo de regresion heddnico
para medir los efectos de los cambios en la calidad sobre los precios en el mercado de
las camaras de video. La lectura [6] es un analisis empirico del efecto de la fusién de dos
empresas sobre los precios del mercado en el que operan. La lectura [7] sintetiza bien
el debate actual sobre el incremento del poder de mercado en muchas industrias, a nivel
mundial, y sobre sus causas.

Los textos [8] y [9] son dos documentos relacionados con las politicas de defensa de la
competencia. El documento [8] es el texto de la Ley de mercados digitales de la UE que
acaba de entrar en vigor y que introduce por primera vez un marco regulatorio de las
grandes plataformas tecnoldgicas que operan en los mercados digitales. El documento
[9] es un informe de la Comisidn Europea en el que se analiza el efecto de las politicas
de competencia sobre el sector farmacéutico europeo.

Evaluacion de la actividad

Evaluar esta actividad es muy importante para que el estudiante la prepare y la asimile.
La evaluacién se basa en la realizacion, durante un tiempo aproximado de 10 minutos,
de un examen con una pregunta sobre el articulo. Las preguntas no han de ser
memoristicas, sino que obliguen al estudiante responder sobre el tema tratado en un
articulo de lectura en un contexto ligeramente distinto. Se reproduce a continuacién el
examen correspondiente a la lectura [6]:

“Considere que el gobierno introduce una nueva regulacion sobre la entrada de
medicamentos genéricos en el mercado. El objetivo de esta medida es reducir el retraso
en la entrada de genéricos en el mercado. El cambio regulatorio se produce al comenzar
el afio t. Considere que en la industria hay un total de 1521 mercados distintos definidos
segun el tratamiento terapéutico al que pertenecen los medicamentos (por ejemplo el
mercado para el tratamiento de problemas con el colesterol, mercado de
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antiinflamatorios, etc.). En 125 de ellos, en el momento t expira alguna patente y
podrian entrar genéricos del medicamento para el que concluye la patente.

El Gobierno quiere evaluar el impacto de esta nueva regulacién, midiendo su efecto
sobre los precios. Cémo podria especificar un modelo de diferencias en diferencias para
medir si el cambio regulatorio tiene un efecto de reduccion en los precios de los 125
mercados en que deberian entrar genéricos sin retraso. Considere que la variable
REGULA toma el valor 1 en los 125 mercados con entrada de genéricos y cero en los
restantes mercados. Suponga que las observaciones de precios son mensuales, que el
cambio regulatorio se produce el mest y que tiene observaciones desde t-15 hasta t+10.
Considere que la variable POST toma el valor 1 para el mes t y posteriores y cero en las
restantes observaciones

Especifique a partir de los elementos anteriores un modelo que permita estimar la
magnitud del impacto de la medida del Gobierno sobre los precios de los medicamentos
en los mercados afectados por dicha medida.”

La media simple de las notas de estos examenes representa el 50% de la nota final. En
la nota de curso pueden considerarse otras actividades adicionales, no relacionadas con
la lectura de articulos, y también es posible vincular algun ejercicio de estimacién
econométrica con datos que guarden relacion con la lectura de un articulo. EI 50%
restante de la calificacion corresponde al examen final de la asignatura.

Respuesta y reaccion de los estudiantes.

La experiencia acumulada indica que la acogida de esta actividad por parte de los
estudiantes es positiva. Esta valoracion es subjetiva del profesor y esta basada en el
intercambio cualitativo que el profesor ha hecho al finalizar el curso con los estudiantes.
Valoran positivamente dos aspectos: 1) favorece su participacion en clase; y 2) les
permite profundizar en cuestiones especificas que ayudan a entender mejor el
contenido general de la materia.

En resumen, la actividad que aqui se describe recupera una practica habitual en la
ensefianza que ha ido perdiendo peso relativo en los ultimos afios: la presentacién y
debate en clase de articulos clasicos y actuales que ofrezcan un panorama de la materia
de estudio. Es, por asi decirlo, una innovacién educativa de caracter retrospectivo, que
echa la vista atras para recuperar buenas practicas que han perdido importancia. Con
ello se busca corregir el déficit de lectura que existe en la ensefianza universitaria actual.
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Presentacion de articulos cientificos en los Masteres

David Martin-Barroso
Francisco J. Velazquez

1. Introduccion

Uno de los objetivos de los masteres académicos deberia ser orientar a los alumnos
hacia las practicas de investigacion. Entre ellas se destaca la habitual lectura vy
comprensidn de articulos cientificos, las presentaciones de trabajos de investigacién y
la critica constructiva a las investigaciones realizadas por terceros. Estas habilidades se
desarrollan de forma escasa durante el grado, por lo que parece adecuado que en el

nivel de master se incorporen en las actividades habituales de las asignaturas.

En este sentido, la lectura y presentacion de articulos cientificos ya publicados es un
primer paso para el desarrollo de estas actividades de forma que el hecho de
enfrentarse, no sélo a la lectura, habitualmente en inglés, de un articulo cientifico, sino
a su posterior presentacion ante la clase, deberia conllevar una mejor compresion de los
contenidosy el desarrollo de una estrategia para que sin haber realizado la investigacion
se comprenda de forma completa sus motivaciones, aportaciones, desarrollo y
obtencion y explotaciéon de los resultados. Ademas los alumnos tienen ejemplos
concretos sobre como se realizan las investigaciones concretas, algo a lo que se van a
enfrentar el la elaboracion del TFM vy, posteriormente, si continlan en el ambito

académico, realizando la tesis doctoral.

En concreto, la presente experiencia describe como se ha reconfigurado la asignatura
de Economia Regional y Urbana en el Master en Economia para poder incorporar este
tipo de competencias y habilidades y cual es el procedimiento en que se lleva a cabo en

concreto la presentacion de articulos cientificos.
2. Reconfiguracion de la asignatura

La asignatura de Economia Regional y Urbana tiene una carga docente presencial de 40
horas lectivas. En concreto, esta carga se reparte de forma equitativa en el 50% en

actividades “tedricas” y una cantidad equivalente en el denominado “Taller GIS” que
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basicamente consiste en una serie de clases que el alumno empiece a conocer y pueda

manejar una herramienta GIS (en concreto se ha venido utilizando Arc-GIS).

La introduccidn de la actividad de presentacién de articulos cientificos en una asignatura
gue suele tener en torno a 12-15 estudiantes requiere al menos de 6 horas presenciales.
Para ello, la parte “tedrica” de la asignatura se reestructuréd totalmente. En primer lugar
cada uno de los tres bloques tematicos (convergencia, localizacion y aglomeracion) de

esta parte se organizaron de forma homogénea siguiendo el siguiente esquema:

1. Visualizacién de un video en el campus virtual con los contenidos tedricos. Los
alumnos responden a un cuestionario previo a la clase presencial.

2. Clase presencial de dos horas, donde se resuelven dudas, se plantea algun caso
practico y se discute sobre los mismos. Estas dos primeras partes ya fueron
descritas en un proyecto de innovacidn previo.

3. Clase de ejercicios practicos en torno a los contenidos tedricos

4. Clase de presentaciones de articulos cientificos en torno a las tematicas tratadas

en el bloque tematico.

De esta forma se dispone de 3 clases, una en cada uno de los bloques tematicos y una

adicional en la clase de presentacién que se dedica a esta actividad.
3. Desarrollo de la actividad

La actividad de presentacién de articulos cientificos se desarrolla en 4 fases: orientacién

y seleccidn, preparacién, presentacion y evaluacion.

La fase de orientacidn es una clase magistral donde a través de un ejemplo se muestra

a los alumnos como se realiza la presentacién de un articulo.

El alumno deberd leer cuidadosamente el articulo, seguir las instrucciones que se le dan
para la realizacion de la presentacién y deberd entregar a través del campus virtual,
antes de la realizacion de la presentacion oral un power-point y posteriormente un
resumen de una hoja. Tanto el power-point, como el resumen se cuelgan con
posterioridad en el campus virtual, para que el resto de los alumnos dispongan de estos
materiales. Ademas, en esta primera clase se asigna ya a cada alumno el articulo que

tendra que presentar y se fija la fecha de dicha presentacion.
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En la fase de preparacion el alumno lee, consulta la bibliografia adicional necesaria,

puede asistir a una tutoria con el profesor en caso de cualquier duda. El objetivo es que
tenga todo lo necesario para la preparacion de la presentacién. También puede enviar
el power-point y el resumen al profesor para su valoracion previa y recibira la

retroalimentacion necesaria.

En la fase de presentacién, el alumno debera exponer en clase en un tiempo de entre

15 y 20 minutos el articulo cientifico asignado, posteriormente el profesor realizara un
resumen aclaratorio de aquellos aspectos que no hayan quedado claros y finalmente se
procederd a un debate-coloquio-dudas sobre los aspectos resefiados en el articulo. En

total la actividad se debe mantener entre 30 a 40 minutos por alumno.

Finalmente, la fase de evaluacién tiene dos vertientes. La primera es la evaluacién al

estudiante que ha realizado la presentacién, la segunda es para el resto de alumnos que

deben también dominar los contenidos expuestos.

Respecto de la evaluacién del estudiante que realiza la presentacidn se tiene en cuenta
tres aspectos distintos: La presentacidon oral y su capacidad expositiva y comunitativa

(60%), la presentacion realizada en power-point (20%) y el resumen del articulo (20%).

El resto de los estudiantes que deben asistir a las sesiones seran evaluados a través de

preguntas explicitas en el examen final relacionadas con los contenidos de los articulos.
4. Valoracion de la actividad

El dltimo dia de clase procedo a realizar un intercambio de opiniones con los alumnos
en que deben valorar los distintos aspectos y actividades de la asignatura. En general su
valoracion respecto de esta actividad es muy positiva, pero encuentran tres principales
problemas. El primero es el idioma. La mayoria de los articulos se encuentran en inglés
y muchos de ellos no tienen una alta capacidad de lectura y comprension en inglés. Se
trata de un hecho sorprendente posiblemente resultado de que este tipo de actividades
no se desarrollan de forma habitual y los textos de los manuales se encuentran siempre
en espafol. Esta critica me ha empujado a que el afo que viene habra una mayor
seleccion de articulos y posiblemente mas en espafiol para aquellos que tengan este tipo
de problemas. El segundo es que consideran que el nivel académico de algunos articulos

es muy elevado. En este aspecto debe sefialar que se ha realizado una seleccién de
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articulos que un estudiante de master deberia poder comprender. Para solventar este
problema en la mayor seleccién para el cursos siguiente se han incluido algunos,
realmente pocos, que tienen un menor nivel. Finalmente, también se quejan de que esta
es una de las primeras veces que realizan esta actividad y su falta de destreza, sobre
todo en las presentaciones ante la clase. No obstante, considero que esta actividad trata

de ayudar a solventar estas carencias.
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Integracion de Arc-GIS en las practicas de andlisis geografico

David Martin-Barroso
Francisco J. Veldzquez

1. Introduccion

La asignatura de Economia Regional de la especialidad de Economia
Aplicada en el grado de Economia que se imparte en la Universidad
Complutense de Madrid se ha venido dividiendo en dos grandes partes en
los ultimos afios:

e Una parte tedrica donde se desarrollan los conceptos en torno a los
distintos bloques tematicos: definicion de regiones, convergencia,
analisis sectorial, localizacidon, aglomeracion y politica regional

e Y una segunda parte denominada “Taller Arc-GIS” donde se instruye
a los alumnos en el uso de esta herramienta de analisis geografico

Un problema detectado en los ultimos afios es la aparente desconexion
entre ambas partes. En efecto, el aprendizaje de Arc-GIS con un alto coste
de entrada hace que sélo en las ultimas clases se llegue a aplicaciones
concretas. En este sentido, la evaluacidn de esta parte de la asignatura se
lleva a cabo a partir de la elaboracién de un proyecto de analisis geografico
aplicado.

Sin embargo, los conceptos tedricos geograficos explicados en la parte
tedrica quiza quedaban poco trabajados en esta parte mas aplicada. Es por
ello que la experiencia que aqui se detalla ha tenido como objetivo disefiar
tres ejercicios intimamente relacionado con los bloques de localizacién y
aglomeracién y cuya resolucion se facilita con el uso de herramientas
geograficas presentes en Arc-GIS.
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2. Primer ejercicio: Localizacion 6ptima

El primer ejercicio que se lleva a cabo directamente relaciona la teoria de localizacién
de Weber con la aplicacion concreta. En concreto el modelo de Weber considera que el
Unico aspecto que tiene en cuenta las empresas en su decision de localizacién es la
minimizacion del coste de transporte. En concreto se les plantea el siguiente ejercicio
gue deben de tratar de solventar con las herramientas explicadas en el Taller:

Una empresa que distribuye productos farmacéuticos le plantea que busque la
localizacion que minimiza los costes de transporte para suministrar a todas las oficinas
de farmacia de la Comunidad de Madrid. Suponiendo que todas ellas tienen el mismo
volumen de negocio, o de forma equivalente, que tendrd que repartir mercancia los
mismos dias a cada una de ella.

A) Encuentre cual seria la localizacion 6ptima de los almacenes de distribucion de
esta empresa

B) Suponga ahora que tiene en cuenta el precio del suelo. Ello implica que debe
excluir de su decision al municipio de Madrid. Cual seria la localizacién 6ptima
gue seleccionaria.

Para llevar a cabo el ejercicio se suministra a los estudiantes la siguiente informacion:

a. Listado de farmacias georreferenciadas de la Comunidad de Madrid. Esta
informacién se encuentra disponible en el Catalogo de Datos Abiertos de la
Comunidad de Madrid en la direccion:
https://datos.comunidad.madrid/catalogo/dataset/oficinas farmacia

b. La red viaria de la Comunidad de Madrid. Esta informacién se encuentra
disponible en el Catalogo de Datos Abiertos de la Comunidad de Madrid en la
direccion:
https://datos.comunidad.madrid/catalogo/dataset?groups=transporte

c. Cartografia de la Comunidad de Madrid, disponible en el Geoportal de la
Comunidad de Madrid en la direccion:
https://www.comunidad.madrid/servicios/mapas
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3. Segundo ejercicio: Areas y cuotas potenciales de mercado

En este segundo ejercicio se pretende que el alumno desarrolle los elementos basicos
de la propuesta de Palander de definicion de areas de geograficas de mercado. Para
Palander, en un contexto geografico plano, sin especificidades del territorio, ni
accidentes geograficos o de infraestructuras, el area geografica de mercado de cada
empresa estara constituida por los territorios de su entorno. Cuando existen dos
empresas el area de una llegara hasta la mitad de la distancia que las separa. Y este
mismo planteamiento cuando existan n empresas. De esta forma, como la poblacién no
se encuentra distribuida realmente de forma homogénea en el territorio, cada una de
las empresas dispondra de distinto nimero de consumidores en funcion de su
localizacion. Por ello, se les plantea el siguiente ejercicio:

Suponga que todos los consumidores realizan sus compras sélo en hipermercados y que
no existe otro modelo de distribucién. A continuacidn, se le pide que calcule el area
geografica de mercado de cada uno de los hipermercados de la Comunidad de Madrid
(suponiendo que no se extiende mas alla del limite administrativo de la regién) y que a
partir de esta informacion obtenga la cuota de mercado en términos de potenciales
consumidores que tiene cada uno.

Para llevar a cabo esta informacion se suministra a los estudiantes:

a. Listado georreferenciado de todos los hipermercados de la Comunidad de
Madrid. Esta informacion ha sido elaborada por los profesores de la asignaturay
se encuentra disponible en el Campus Virtual

b. Poblacion en cada seccion censal de la Comunidad de Madrid en el ultimo censo
disponible de 2021. Esta informacidon se encuentra disponible en el Instituto
Nacional de Estadistica (Estadisticas/Demografia y poblacion/Cifras de poblacion
y censos demograficos)

c. Cartografia de las secciones censales de 2021, disponible en INE.
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4. Tercer ejercicio: Aglomeracion

Un ultimo aspecto que hemos considerado de gran interés es que el estudiante se
aproxime al calculo de indicadores continuos de aglomeracién de la actividad
productiva. En este sentido se trata que analice una curva de aglomeracidn sencilla en
dos sectores y compare sus niveles de aglomeracion. La curva de aglomeraciéon se
obtiene calculando el porcentaje de empresas del mismo sector que se encuentran a
distintas distancias. De esta forma esta curva equivale a la funcién de distribucion de las
empresas en funcién de sus distancias bilaterales. A una distancia de 0 km el valor de la
aglomeracion es nulo y a la maxima distancia bilateral entre empresas el valor sera de
la unidad. Por ello se les plantea el siguiente ejercicio,

Seleccione en la base de datos ORBIS (Disponible en la Biblioteca UCM) dos sectores de
actividad a 4 digitos NACE y calcule sus respectivas curvas de aglomeracién. Sefale si se
puede afirmar que un sector esta mds aglomerado que otro y en caso negativo indique
el sector mas aglomerado a cada una de las distancias consideradas. Ademas, para cada
uno de los sectores sefiale las caracteristicas de sus curvas de aglomeracion.

Para realizar este ejercicio el alumno dispone de:

a. Acceso a la biblioteca UCM (Base de datos ORBIS)
b. Un video tutorial de orbis, junto con un manual explicativo del funcionamiento
de la base de datos.
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5. Procedimiento y evaluacion

Con la informacién que se le suministra al alumno, deberia ser capaz de resolver cada
uno de los ejercicios planteados que requieren el uso de distintas herramientas que se
han explicado a lo largo del curso.

Para que el alumno resuelva el ejercicio va a disponer, como maximo, de 5 semanas, una
vez que tenga todas las habilidades y destrezas de Arc-GIS. En los tres ejercicios se sigue
el mismo procedimiento

- Durante la primera semana no dispondra de ninguna ayuda adicional. Si entrega
el ejercicio resuelto de forma satisfactoria obtendra una calificacién de 10, en
caso de hacerlo, pero no ser correcta la resolucion debera entregarlo mas
adelante.

- Al finalizar la primera semana tendra un video de ayuda que le explicara los
aspectos mas complicados que debe solventar para resolver el ejercicio. Si es
capaz de entregar el ejercicio en la segunda semana, resuelto de forma correcta
obtendrd un 8, silo entrega de forma incorrecta deberd entregarlo mas adelante.

- Alfinalizar la segunda semana dispondra de un video complementario de ayuda
donde se resolveran aspectos considerados de media complejidad. Si es capaz
de entregar el ejercicio en la tercera semana resuelto de forma correcta
obtendra un 7, silo entrega de forma incorrecta deberd entregarlo mas adelante.

- Al finalizar la tercera semana dispondra de un video complementario de ayuda
donde se resolveran el ejercicio. Si es capaz de entregar el ejercicio en la cuarta
semana resuelto de forma correcta obtendra un 6, si no es capaz de hacerlo
dispondra de una clase tutoria complementaria con el profesor y una guinta
semana adicional para la entrega, obteniendo un 5 si lo hace de forma correcta.

Este procedimiento de evaluacion consideramos que incentiva a que el alumno trate de
solventar el ejercicio en el menor tiempo posible y con la minima ayuda, buscando los
recursos que requiera para su resolucién.

6. Valoracion de la experiencia

Durante el curso 2022/2023 sélo se ha puesto en practica la tercera de las experiencias.
Las valoraciones de los alumnos han sido diversas. Algunos han sabido llevarla a cabo
sin grandes problemas. Otros por su falta de experiencia de trabajo con datos han tenido
bastantes dificultades. Finalmente, otros tuvieron dificultades en el uso de las
herramientas GIS. Los alumnos valoran positivamente este tipo de practicas, aunque les
abruma el trabajo con tantos datos y en un plazo de tiempo que suelen calificar de
escaso. En nuestra opinion, la falta de experiencia en el trabajo con datos es la causa de
este tipo de reacciones. No obstante, estamos pensado en simplificar para afios
siguiente la practica dando por resueltos algunos de los pasos que deben completar.
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El uso de la evaluacion semanal como sustitutivo del examen final

Claudia Garcia Garcia e Iilaki Iriondo Mugica

1. Descripcion de la asignatura

Antes de describir con cierto detalle el sistema de evaluacién que se ha disefiado en la
asignatura de Politicas Econdmicas de Empleo, se debe seiialar que se trata de una
asignatura optativa de 42 curso del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos,
adscrito a la Facultad de Derecho de la UCM. A diferencia del resto de las asignaturas en
la que se ha trabajado en el marco de este Proyecto N2 171 APLICA. APLICACIONES
PRACTICAS PARA LA ENSENANZA DE LA ECONOMIA APLICADA, este curso no se imparte
en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, y tiene un perfil de estudiantes
con una formacién mas intensiva en materias de Derecho del Trabajo y mas limitada en
ambito de la Economia. Por ese motivo, el material que se ha desarrollado para las
asignaturas de la Facultad de Econémicas no se ha podido aplicar en este centro. En
cualquier caso, tomando como referencia el marco del Proyecto APLICA, se ha realizado
una adaptacion a las necesidades que a lo largo de las dos ultimas décadas hemos
detectado entre los estudiantes de la Facultad de Derecho.
En este sentido, uno de los ejes de la propuesta ha sido elaborar practicas que conecten
tanto con la teoria de la asignatura como con el mundo profesional. Un segundo eje es
desarrollar un modelo de evaluacién continua que anime a los estudiantes a llevar la
materia al dia, de cara a desenvolverse con soltura en las clases practicas. Y como
elemento transversal de ambos ejes esta el sistema de evaluacion que contempla un
conjunto amplio de actividades tedricas y practicas y busca, en linea con Coll Salvador
et al. (2007) no solo “evaluar el aprendizaje” sino “evaluar para el aprendizaje”, en la
medida en que se proporciona informacion a los estudiantes sobre su proceso de
aprendizaje y qué deben hacer para mejorarlo.
Como se decia mas arriba, la evaluacidon semanal se estd llevando a cabo en la asignatura
Politicas Econdmicas de Empleo, impartida durante el curso 2022/2023 (y anteriores) en
el segundo cuatrimestre. Se trata de una asignatura de 6 ECTS, de los cuales se establece
que 2,5 ECTS sean presenciales y 3,5 sean no presenciales (trabajo auténomo).
Tal y como establece la Guia Docente de la asignatura:
“El principal objetivo del curso es que los alumnos adquieran los conocimientos y
habilidades necesarios para comprender las politicas econdmicas dirigidas a
aumentar los niveles de empleo y corregir las disfunciones existentes en el mercado
de trabajo en Espania. Para ello, se analizard la informacion estadistica comparada y
se revisardn las teorias que sustentan el disefio de las distintas politicas. Se hard una
revision de las reformas aplicadas en el mercado de trabajo espariol en los ultimos
afos, y se estudiaran pormenorizadamente el papel de las politicas pasivas y activas,
las propuestas para reducir la temporalidad, la situacion laboral de los jovenes y
otros colectivos vulnerables, el impacto de la digitalizacion en el empleo y, entre otros
temas, las politicas para reducir la desigualdad.”
Debido a este establecimiento de los principales temas a tratar y con el animo de
promover el trabajo autdnomo para los estudiantes, se ha optado por una evaluacién
semanal en vez de por un examen final ordinario al uso.
La asignatura se impartia durante 4 horas semanales, distribuidas en dos dias (2 horasy
2 horas). En general, uno de los dias se dedicaba al debate presencial de las lecturas
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previamente analizadas y entregadas por los alumnos, y el otro se dedicaba a la parte
practica, relacionada con el tema concreto que correspondia a esa semana concreta.
Paralelamente, los alumnos tenian que elaborar un trabajo (en grupo) sobre un tema
concreto que se elegia al principio del curso.

2. Elsistema de evaluacion

Antes de describir detalladamente el sistema de evaluacion, consideremos necesario
realizar una anotacién al margen del modelo de aprendizaje de “aula invertida” que se
aplica en esta asignatura. Como han descrito Otero-Saborido et al. (2018), el aula
invertida combina elementos de la docencia presencial con otros de la docencia enlinea,
para lo cual nos servimos de las herramientas disponibles en la plataforma Moodle. Las
clases magistrales han sido criticadas en muchas ocasiones por favorecer una actitud
pasiva de los estudiantes y dificultar su participacidon en el aula. Pues bien, con el modelo
blended learning reducimos las clases magistrales que se reemplazan parcialmente con
materiales en el campus virtual, dedicando las clases presenciales a un aprendizaje mas
activo, como la discusion y andlisis de las lecturas recomendadas, la realizacion de
practicas con Excel y la realizacion del trabajo en grupo.
Como sefialan los autores, el aula invertida ofrece a los estudiantes oportunidades para
desarrollar un pensamiento critico e independiente y mejorar sus propios procesos de
aprendizaje al interactuar en colaboracion con sus compafieros. Ademas, la
implantacion del modelo de Bolonia supuso, entre otras cosas, que los profesores
debian estimar las horas lectivas de trabajo del alumno en el aula y fuera del aula. Pues
bien, los modelos de participacion activa, como el aula invertida, contribuyen a definir
las tareas que los estudiantes deben desarrollar fuera del aula y dar contenido a esas
actividades no presenciales que fomenta Bolonia. Otra cuestion distinta es calibrar la
carga de trabajo adecuada que el estudiante debe realizar fuera del aula. Asi, por
ejemplo, Otero-Saborido et al. (2020) estiman que, en general, los estudiantes dedican
en torno a un 60% menos de tiempo de trabajo fuera del aula de lo que la normativa
establece por cada crédito ECTS.
Pues bien, tal y como se ha mencionado, en la asignatura previamente descrita se ha
optado por una evaluacion semanal de la materia.
Esta evaluacién semanal ha consistido en:

1) Lecturas semanales sobre el tema concreto a tratar (25%).

2) Practicas en el aula relacionadas con las lecturas (25%).

3) Trabajo en grupo (50%).

2.1. Las lecturas

Las lecturas las eligen los profesores de la asignatura y las suben al Campus Virtual con
una antelacidon de aproximadamente una semana. Durante esa semana de margen, el
alumno debe leer detenidamente la(s) lectura(s) propuesta(s) y realizar un breve ensayo
sobre la(s) misma(s).

El ensayo debe ser totalmente original, de forma que si el porcentaje de plagio es muy
elevado, la nota del ensayo se vera penalizada. Esto se establece en la Guia Docente,
donde se especifica claramente que habra “tolerancia cero con el plagio”.
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Los alumnos tienen completa libertad para buscar informacién relacionada para realizar
el ensayo, siemprey cuando las fuentes que utilicen estén correctamente referenciadas.
El andlisis de las lecturas se entrega antes de la clase correspondiente. Durante la clase,
los profesores generan un debate guiado, ampliando la informacidn proporcionada por
las lecturas y tratando de dar una vision mas amplia sobre el tema a tratar. Durante este
debate guiado, los alumnos deben participar activamente en el aula, dando su opinién
acerca del tema y siempre teniendo en cuenta lo analizado en la lectura
correspondiente.

Con este debate, los profesores son capaces de calificar la participacion activa en el aula
y la profundizacién que cada alumno ha podido hacer sobre el tema concreto, asi como
el tipo de andlisis que cada alumno ha hecho (reflexivo y fundamentado o irracional y
banal). Asimismo, también se puede observar en el aula qué tema concreto interesa mas
a los alumnos, de forma que los propios alumnos pueden ayudar a los profesores a
ahondar mas en temas con los que se puedan sentir mas identificados o afectados.
Lemanski (2011) hace referencia a dos niveles de comprensién de los estudiantes con
las lecturas de los textos escritos: enfoques de aprendizaje "superficiales" y
"profundos". Los enfoques superficiales se centran en la memorizacion de los hechos y
en la adquisicion de informaciéon, mientras que los enfoques profundos “ven la lectura
como un medio para comprender la realidad y el significado abstracto, lo que en ultima
instancia conduce a un cambio en la persona”. En muchas ocasiones, el estudiante viene
a clase habiendo adoptado un enfoque superficial, relatando algunos hechos
significativos que han memorizado de las lecturas, pero sin haber comprendido la
complejidad de las ideas. El debate entre compafieros, animado por los profesores, en
ocasiones facilita una transicion a un aprendizaje mas profundo en el que el estudiante
encuentra un nuevo sentido a lo que han leido, llegando a comprender teorias sobre el
funcionamiento del mercado de trabajo que inicialmente le resultaban abstractas.
Junto con esa primera evaluacion del andlisis de las lecturas, los profesores califican los
ensayos que cada alumno, de forma individual, ha hecho. De esta forma, la valoracién
de las lecturas consta de dos partes: una primera relacionada con el debate presencial
guiado, y una segunda relacionada con el andlisis por escrito de cada lectura.

Con esta actividad, los profesores promueven el pensamiento pluralista e inclusivo, la
capacidad para comprender la dindmica del empleo desde la perspectiva econdmica, o
el razonamiento critico y reflexivo, entre otros aspectos.

2.2. Las practicas

Las practicas consisten en una revision de algln tipo de procedimiento, que puede estar
mas o menos vinculado con la lectura semanal correspondiente, pero siempre
relacionado con el tema concreto general establecido para esa semana. Por ejemplo, si
el tema a tratar durante la semana es la distribucién de los salarios en la economia, la
lectura ha podido tratar sobre las diferencias salariales entre hombres y mujeres, y
durante la practica se puede ensefiar algun tipo de metodologia que permita medir esto,
como la prueba de diferencia de medias.
Las practicas que se han llevado a cabo durante el curso 2022/2023 han sido muy
diversas. Entre los tipos de practicas que podemos encontrar, cabe destacar:
e Busqueda de datos e informacion en fuentes oficiales (INE, Eurostat, otras
fuentes administrativas como la Seguridad Social o Ministerios, etc.).
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e Analisis de datos: procedimientos y metodologias que permiten analizar datos
concretos y realizar conclusiones robustas (elaboracion de graficos y bases de
datos, analisis de regresion, contrastes de hipétesis, etc.)

e Practicas relacionadas con la realidad laboral (elaboracién de entrevistas de
trabajo o del curriculum vitae, visualizacién de charlas motivadoras a través de
YouTube, etc.).

A través de estas practicas, los profesores son capaces de crear un vinculo mas cercano
con los alumnos, ensenarles métodos que no conocian y que les pueden ser de gran
utilidad cuando se conviertan en egresados, al mismo tiempo que les pueden mostrar el
uso de determinadas técnicas que hayan podido aprender durante los cuatro afios del
Grado pero en las que no hayan podido ahondar en su aplicacion a la practica laboral.
Los profesores, en esta parte, califican principalmente el trabajo desarrollado durante
la clase concreta, el cual deben entregar al profesor o bien en mano o bien a través de
una tarea generada en el Campus Virtual al final de la clase. De esta forma, los
profesores son capaces de ver cuales son las debilidades y fortalezas de cada alumno y
ayudarles a mejorar y focalizar sus esfuerzos en aquello que requiera una mayor
atencion.
Con esta actividad, se ayuda a los alumnos a desarrollar capacidades como:

e Determinacion y resolucion de problemas.

e Aplicacién de conocimientos tedricos a la practica.

e Razonamiento critico y reflexivo, asi como la proyeccidn de los conocimientos,

habilidades y destrezas adquiridos.

e Gestion y analisis de la informacion y el conocimiento en el ambito de las RRLL y
RRHH.

e Uso de las herramientas basicas de las TIC, asi como de técnicas cuantitativas y
cualitativas de investigacion social al ambito laboral.

Sefialar, por ultimo, que la combinacidn de lecturas y practicas nos ha permitido contar
con un conjunto amplio de items para valorar el proceso de aprendizaje semanal de los
estudiantes, sobre cuya base se ha proporcionado una retroalimentacién continua que
permite rectificar o identificar las lineas de estudio que debe reforzar cada estudiante
(Ledn de Mora et al., 2009).

2.3. Trabajo en grupo

Tal y como se ha comentado al inicio, paralelamente a los dos tipos de actividades
descritas anteriormente, los alumnos deben elaborar un trabajo sobre un tema
particular de los proporcionados por los profesores.
En el caso concreto de esta asignatura, los temas propuestos al principio del curso son
los siguientes:

e Abandono escolar temprano

e Crisis econdmica y emancipacion

e Digitalizacidn, plataformas digitales y empleo atipico

e Elempleo a tiempo parcial

e Elempleo auténomo

e Elimpacto de la crisis del COVID-19 en el mercado laboral
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e El teletrabajo en Espafia

e Integracion laboral de los jévenes de origen migrante
e La brecha de género entre los jovenes

e La flexi-seguridad

e Laformacidn profesional DUAL

e La polarizacién de la demanda de trabajo

e Latransicidn de los jovenes de la educacidn al empleo
e Las migraciones interiores y la Espafia vaciada

e Los Expedientes de Regulacién Temporal de Empleo
e Los jovenes que ni estudian ni trabajan

e Movilidad geografica/movimientos migratorios

e Pobreza, exclusion social e ingreso minimo vital

e Salario minimo y empleo

e Temporalidad y empleo juvenil

Los grupos de trabajo los definen los alumnos de forma voluntaria, y el nimero de
personas que pertenece a cada grupo también se deja a eleccion de los alumnos. De
esta forma, se incentiva el trabajo en equipo, aunque permitiendo que los alumnos
puedan trabajar con aquellos compafieros que son mas afines a ellos.

A la hora de elegir el tema, no se admiten dos trabajos sobre un mismo tema. En el caso
de que haya solapamiento, se da prioridad al orden de llegada en la eleccién del tema.
Durante el curso 2022/2023, la distribucion de las tematicas y de los grupos es de la
siguiente manera:

Numero
Grupo Tematica de
alumnos
1 Los jévenes que ni estudian ni trabajan
2 El teletrabajo en Espafia 2
3 El impacto de la crisis del COVID en el mercado laboral 4
4 La transicion de los jévenes de la educacién al empleo 4
5 El impacto de la reforma I.a]boral en la temporalidad de los 3
jévenes
6 La brecha de género 3

Una dificultad de la evaluacion de los trabajos en grupo es como detectar y tratar a los
estudiantes “free-riders” (Friess y Goupee, 2020). Estos autores definen a los free-riders
como “aquellos estudiantes que no contribuyen al esfuerzo del equipo bajo Ia
expectativa de que los miembros restantes del equipo se aseguraran de que reciban una
buena calificacién”. La medicidon de la contribucion de cada estudiante al trabajo
colectivo es un reto para los dos profesores responsables de la docencia de esta
asignatura. De la literatura que hemos revisado, nos ha gustado la propuesta de Friess y
Goupee (2020) de introducir la evaluacion por pares al objeto de que los estudiantes
ajusten su esfuerzo para que coincida con las expectativas del grupo. Mediante la
evaluacién por pares, se generan incentivos para que los estudiantes de mayor
capacidad se esfuercen, aunque el rendimiento del equipo sea mediocre y a la vez, se
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penaliza a los free-riders al dificultar que se beneficien del esfuerzo colectivo del equipo.
Una de las claves de este modelo es que se debe favorecer un clima de discusiones
abiertas y comunicacion profesional entre los miembros del equipo, para lo cual es
necesaria una formacion previa en la capacidad de dar y recibir feedback negativos.
Por otra parte, al igual que con los informes de las lecturas, el trabajo no podra estar
plagiado, ni haber sido presentado con anterioridad en otra asignatura, materia o
maodulo. Si el indice de similitud supera el 40% (verificado a través de Turnitin), el trabajo
tendra una calificacién de suspenso.
Durante el curso, se realizan sesiones especificas para la orientacion y seguimiento del
trabajo. En concreto, aparte de la posibilidad de tener contacto directo con los
profesores por correo electrénico para concertar tutorias online para resolver cualquier
duda que pueda surgir durante la realizacion del trabajo, se dedica una clase completa
a una “exposicion de un primer borrador” con los profesores, que permite analizar el
seguimiento del trabajo al mismo tiempo que ayudar a cada grupo a corregir los posibles
fallos, sugerir cambios en la estructura del trabajo o bien aclarar conceptos.
La ultima semana del curso se dedica a la presentacién de estos trabajos. Para esta
presentacion, los alumnos deben elaborar unas diapositivas que serviran de guion para
la exposicidn del trabajo, donde los alumnos deberan manifestar las ideas principales y
mas relevantes.
Durante la exposicidn, que se establece con un tiempo de aproximadamente 20-30
minutos para cada trabajo, cada grupo deberd responder a las preguntas que realicen
los profesores de la asignatura, asi como a las que realicen sus comparfieros. Con
respecto a las preguntas que deben realizar los compafieros: cada grupo tiene asignado
dos grupos a los que debe realizar una pregunta concreta sobre el tema expuesto.
La calificacidon de la actividad, para cada grupo, consta de:
e Valoracién del ensayo (se establece una extension orientativa de 20 paginas):
50% de la calificacidon de la actividad.
e Valoracién de la exposicidn y las diapositivas: 30% de la calificacién de la
actividad.
e Valoracién de la respuesta a la(s) pregunta(s) que realicen tanto los profesores
de la asignatura como los compafieros: 10% de la calificacién de la actividad.
e Valoracién de las preguntas realizadas a los dos grupos asignados: 10% de la
calificacion de la actividad.

Con esta ultima actividad de la asignatura, los profesores son capaces de evaluar la
capacidad de sintesis y de interés por la materia, asi como capacidades personales como
la de transmitir y expresarse tanto por escrito como oralmente, de razonamiento critico
y/o reflexivo, etc. Ademas, se genera la capacidad de desarrollar las habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores de inicio en la investigacion
o de especializacion.
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3. Resultados en la asignatura y conclusion sobre el método de evaluacion

Antes de analizar cuales han sido los resultados en la aplicacion de este sistema de
evaluacién nos gustaria subrayar el papel crucial que desempefia este nuevo modelo de
calificaciones, donde se ha tratado de buscar un equilibrio entre el papel “formativo” de
la evaluacién, el componente que favorece el aprendizaje, con el elemento tradicional
“sumativo”, el que determina la acreditacion. Siguiendo a Holmes (2014) se ha tratado
de disefiar una estrategia de evaluacidon que apoye el aprendizaje y que ademas
conduzca a la acreditacion.
Pues bien, el grupo en el que se han aplicado estos criterios cuenta con 22 matriculados,
de los cuales 3 personas no han realizado ningun tipo de actividad durante el curso (en
algun caso la situacién puede explicarse por la participacidon del estudiante en el
programa de movilidad Erasmus).
De las 19 personas restantes, solamente hay un Unico suspenso, lo cual supone que el
94,74% de los alumnos que han asistido periddicamente a las clases han aprobado la
asignatura.
De los aprobados, la distribucién de las notas es la siguiente:
e E| 15,79% ha conseguido una calificacién mayor o igual a 5 y menor a 7 (3
alumnos).
e El 15,79% ha conseguido una calificacion mayor o igual a 7 e inferior a 8 (3
alumnos).
e El52,63% ha conseguido una calificacién mayor o igual a 8 e inferior a 9,5 (10
alumnos).
e El 10,53% ha conseguido una calificacion igual o superior a 9,5 puntos (2
alumnos).

Estos resultados muestran la buena acogida de este sistema, que ayuda a los alumnos a
superar la asignatura al mismo tiempo que consiguen desarrollar un mayor interés por
la misma. Solo el 5,26% de los alumnos (porcentaje correspondiente a 1 Unico alumno)
gue han realizado peridodicamente las actividades han suspendido.

A modo de conclusion, una de las dificultades que mas se ha sefalado en la literatura
sobre la evaluacion continuada es el alto coste que supone tanto para el estudiante
como para el alumno (Lopez et al., 2007). Aungue este sea un aspecto que no se debe
descuidar en todo al proceso, se debe sefialar la valoracidn positiva que los alumnos han
manifestado en las encuestas de calidad de la docencia con relacién a la labor de los
profesores, que se han cumplimentado con un conocimiento parcial sobre la evaluacién
continua, en la medida en que no se conocian las notas del trabajo en grupo, que
representa el 50% de la asignatura. Pues bien, en la informacion cualitativa suministrada
por los alumnos no ha habido quejas con relacién a la carga de trabajo asumida, que
somos conscientes, es mas elevada que en el resto de las asignaturas durante el curso,
y proxima a cero en el momento de realizar el examen final, ya que solo el 5% de los
estudiantes han tenido que realizarlo.
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Evaluacion de una actividad por parte de los estudiantes antes y después de su
realizacidn: aplicacion a grupos del area de Economia Aplicada

Sara Ferndndez, Claudia Garcia-Garcia y Celia Torrecillas
1. Breve resumen de la evaluacion de una actividad antes y después

En muchas de las asignaturas del area de Economia Aplicada, algunas de las actividades
en grupo que se proponen tienen un peso importante en la evaluacién continua. Es
frecuente que en la guia docente de la asignatura se especifique que los alumnos
realicen un trabajo en grupo final o un seminario en grupo en el que se utilicen fuentes
de datos econdmicas y/o bibliografia complementaria y fiable, que supondra una buena
parte de su nota en la asignatura. Para realizar este tipo de trabajos en el aula, los
docentes tratan de, en la medida de lo posible, introducir novedades y mejoras en
funcién de los resultados obtenidos en cursos pasados, basdndose sobre todo en las
notas alcanzadas por parte de los alumnos. Sin embargo, pocas veces se evaluia la
percepcion de los estudiantes sobre la actividad propuesta. Dicha opinién y su grado de
satisfaccion con la actividad resulta relevante para que el docente lleve a cabo tareas de
mejora de las distintas actividades desarrolladas en el aula. Por tanto, introducir
cuestionarios al inicio y al final de la tarea permitird obtener de forma directa datos clave
sobre la actividad de gran valor para los docentes.

2. Implementacion y ejecucion de la evaluacién
2.1. Los cuestionarios desarrollados

Como se ha mencionado en el punto anterior, se plantean dos cuestionarios para
evaluar las actividades?!: 1) un cuestionario inicial (antes de empezar la actividad) en el
gue los alumnos deben responder Unicamente conociendo los detalles principales de la
misma, y 2) un cuestionario final (una vez realizada la actividad) donde los alumnos ya
saben cudles son los principales inconvenientes con los que se han encontrado y
conocen el esfuerzo que han invertido en la misma. Es importante destacar que ambos
cuestionarios son completamente anénimos.

Al elaborar ambos cuestionarios, es relevante tener en cuenta los siguientes aspectos:

e Relacionar algunas preguntas entre si.

e Preguntar por el mismo asunto de formas diferentes.

e Introducir alguna pregunta adicional en referencia al propio cuestionario (por
ejemplo: “éHa sido facil ser sincero en este cuestionario?”).

Estos tres aspectos son importantes para poder verificar las respuestas de los
participantes y asi tratar de evitar la aleatoriedad en la medida de lo posible. Gracias a
este tipo de cuestiones, es mas sencillo eliminar los cuestionarios que no son validos a

LEn el anexo a este documento se presentan ambos cuestionarios: el inicial y el final.
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la hora de realizar el analisis. Teniendo en cuenta lo anterior, a continuacién, se explica
en detalle cada uno de los dos cuestionarios elaborados.

2.1.1. Cuestionario inicial

En este primer cuestionario debe de tenerse en cuenta que los alumnos desconocen el
tiempo y el esfuerzo que les va a suponer la tarea. Unicamente conocen los detalles
esenciales de la misma (tipo de actividad, plazo de entrega, forma de evaluaciodn, etc.),
por lo que las preguntas deben ser sencillas para que los estudiantes puedan
responderlas sin necesidad de conocer en gran profundidad la actividad a realizar.
Debido a lo anterior, en este primer cuestionario puede ser interesante incluir mas
preguntas generales relacionadas con las caracteristicas de los estudiantes para poder
establecer el perfil del grupo que va a realizar la actividad. No obstante, antes de
empezar a responder las preguntas, el alumno debe establecer su perfil general: sexo,
edad, curso, grado, y nimero de matricula.

El cuestionario desarrollado tiene un total de 32 preguntas, siendo 2 de control. Estas
preguntas estan divididas en dos partes diferenciadas: caracteristicas generales del
alumno y aspectos relacionados con la actividad. Ademas, todas las preguntas de este
cuestionario siguen una escala de Likert de 1 a 5, donde 1 representa el maximo
desacuerdo con la afirmacién planteada y 5 representa el maximo acuerdo con la
afirmacion planteada. El punto medio, el valor 3, representaria que el alumno no esta ni
de acuerdo ni en desacuerdo con la afirmacion.

Caracteristicas generales del alumno:
Para esta parte, se han desarrollado un total de 19 preguntas, agrupadas de la siguiente
forma:
e Timidez: 2 afirmaciones que permiten establecer si el alumno es mds o menos
timido.
e Relaciones: 6 afirmaciones que permiten establecer si el alumno tiene problemas
a la hora de relacionarse con sus compafieros, es decir, si es un alumno mas
introvertido o extrovertido.
e Atencién en el aula: 2 afirmaciones que permiten establecer si el alumno en
general es capaz de prestar atencion en las clases o suele estar mas disperso.
e Interés: 2 afirmaciones que permiten establecer si el alumno tiene interés por la
asignatura.
e Evaluacién continua: 2 afirmaciones que permiten saber si el alumno considera
util la forma de evaluacién continua de la asignatura.
e Trabajo en grupo: 2 afirmaciones que permiten saber si el alumno esta dispuesto
(y a favor) a trabajar en grupo.
e Novedades docentes: 3 afirmaciones que permiten conocer si el alumno esta a
favor de la introduccion de nuevos tipos de actividades.

Aspectos relacionados con la actividad:
Para esta parte, se han desarrollado un total de 11 preguntas, agrupadas de la siguiente
forma:
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e Novedad: 3 afirmaciones que permiten establecer si la actividad es algo
novedoso para el alumnado, es decir, si lo han hecho antes en alguna otra
asignatura o no.

e Relacion con la asignatura: 2 afirmaciones que permiten saber si el alumno
percibe la actividad como algo que le ayudard a entender mejor la asignatura.

e Dificultad: 3 afirmaciones que permiten conocer la percepcion inicial de los
alumnos sobre el esfuerzo que les supondrad la realizacion de la tarea.

e Relacion con el dambito profesional: 3 afirmaciones que permiten saber si el
alumno concibe la tarea como algo que le ayudara para su futuro, es decir, si le
ayudara a desarrollar determinadas capacidades.

Con respecto a las dos preguntas de control mencionadas, éstas también siguen una
escala de Likert 1-5. Concretamente, se han propuesto las dos preguntas siguientes:
1) Encuentro fdcil contestar a este cuestionario y 2) Resulta sencillo ser sincero en
este cuestionario.

2.1.2. Cuestionario final

Una vez entregada la actividad (ya sea antes o después de su evaluacidn por parte del
profesor), se considera que los alumnos tienen el suficiente criterio para dar informacién
acerca de la tarea llevada a cabo. Debido a esto, en este segundo cuestionario puede ser
interesante centrarse sobre todo en aspectos de la actividad mdas que en las
caracteristicas de los estudiantes. Aun asi, incluir alguna pregunta que permita
identificar el tipo de alumno que esta contestando el cuestionario también es relevante.
Al igual que en el cuestionario inicial, antes de empezar a responder las preguntas, el
alumno debe establecer su perfil general: sexo, edad, curso, grado, y nimero de
matricula. Adicionalmente, en este cuestionario también se incluye la caracteristica de
haber participado en el cuestionario anterior o no.

Para el desarrollo de este segundo cuestionario se ha seguido una metodologia similar
a la presentada por Ramos Garcia y Caurcel Cara (2009)2. Concretamente, se han
desarrollado un total de 40 preguntas. Estas pueden desagregarse en varios tipos:
e 31 preguntas planteadas como afirmaciones a responder con una escala de Likert
de 1 a5, donde 1 representa el maximo desacuerdo con la afirmacién planteada y
5 representa el maximo acuerdo con la afirmacidén planteada. Ademas, se afiaden 2
preguntas de control (las mismas que las planteadas en el cuestionario inicial). Las
31 preguntas principales se pueden agrupar de la siguiente forma:
0 Caracteristicas generales del alumno: 3 preguntas que permiten identificar
el perfil de alumno con respecto a lo detectado en el cuestionario inicial.
0 Impresidn general: 7 afirmaciones para establecer el grado de satisfaccion
general con la actividad.
0 Aprendizaje: 3 afirmaciones que permiten establecer el grado de
aprendizaje que el alumno ha experimentado con el desarrollo de la
actividad.

2 Ramos Garcia, A.M.; Caurcel Cara, M.J. (2009). Cuestionario de valoracién de la utilidad de los podcast
como herramienta de ensefianza-aprendizaje. Proyecto de Innovacion Docente “La tarea colaborativa y
las nuevas tecnologias para la mejora de la competencia oral en LE”, Universidad de Granada.
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0 Dificultad: 2 afirmaciones que permiten saber el grado de dificultad
percibido por el alumno durante la realizacion de la tarea.

0 Tiempo: 3 afirmaciones que analizan el tiempo que el alumno ha dedicado
al desarrollo de la tarea.

O Trabajo en grupo: 4 afirmaciones que analizan la dinamica de trabajo
desarrollada por el grupo.

0 Relacidn con el ambito profesional: 3 afirmaciones que permiten saber si el
alumno percibe que la tarea le ha ayudado a desarrollar capacidades utiles
para su futuro.

O Materiales: 2 afirmaciones que analizan la importancia de los materiales
proporcionados para la realizacién de la actividad.

O Problemas: 4 afirmaciones que permiten conocer si el alumno ha
experimentado problemas concretos en el desarrollo de la actividad.

e 2 preguntas de opcion multiple donde el alumno puede seleccionar todas las
respuestas que consideren pertinentes de una lista (breve) de opciones. Una de
ellas hace referencia a las posibles habilidades adquiridas durante la actividad, y la
otra a los tipos de fuentes de informacién utilizadas para su realizacién.

e 2 preguntas dicotdmicas (si/no) en las que se pregunta sobre la claridad de las
directrices a seguir y la disponibilidad del profesor para responder a las dudas que
han ido surgiendo durante la actividad.

e 3 preguntas abiertas: una relativa al programa informatico utilizado para la
realizacion de la actividad, otra sobre las posibles dificultades experimentadas, y
una tercera completamente libre donde el alumno puede expresar quejas y
sugerencias sobre la tarea. La inclusidn de la primera de estas preguntas dependera
de si el docente lo considera necesario o no, dependiendo del tipo de tarea que
haya implementado.

2.2. Ejecucion de la evaluacion

Los cuestionarios se pueden realizar tanto en papel como online (por ejemplo, mediante
Google formularios). De esta forma, el docente puede aplicar este tipo de evaluacién
tanto en asignaturas de cardcter presencial, como hibridas o a distancia.

En el caso concreto de esta aplicacidn, la evaluacién antes y después se ha llevado a
cabo en dos grupos diferentes de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de
la Universidad Complutense de Madrid donde se imparte docencia presencial. En
particular, se ha aplicado en una misma asignatura del drea de Economia Aplicada
(Economia Espafiola) aunque ambos grupos presentaban diferentes caracteristicas
(numero de matriculados y grado). El primer grupo fue el relativo al Doble Grado de
Informatica y Administracidon y Direccién de Empresas, y el segundo fue uno de los
grupos del Grado de Administracion y Direccidn de Empresas.

Para la obtencion de respuestas por parte de los alumnos el formato escogido ha sido
en papel. Se ha considerado que, al ser docencia de caracter presencial, el uso de
cuestionarios en papel hace que los alumnos se involucren mas en sus respuestas y
participen de forma “obligatoria”, ya que disponen de un tiempo concreto en el aula
para contestar al cuestionario y tienen que entregar en mano sus respuestas al profesor.
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No obstante, este formato presenta una desventaja principal. Al ser realizado en papel,
el profesor tiene que pasar los datos uno a uno a Excel o a algun programa similar que
le permita manejarlos. Esta desventaja se podria solucionar con el uso del cuestionario
virtual, ya que permite descargar todas las respuestas de forma directa. Sin embargo, el
cuestionario virtual tampoco estd exento de limitaciones. Como principal desventaja
destaca la posible baja participacién del alumnado. En general los estudiantes tienden a
desvincularse de este tipo de labores, sobre todo una vez finalizada y entregada la
actividad y siendo cuestionarios anénimos.

3. Beneficios de esta actividad

Los beneficios que se pueden extraer de la aplicacion de este tipo de cuestionarios son
recogidos en la Figura 1.

Figura 1. Beneficios de la aplicacidn de cuestionarios sobre actividades

/ PERFIL DEL ALUMNO \

Fuente: Elaboracion propia

Como se observa en la figura, los cuestionarios permiten extraer tres tipos de
informacidén: datos sobre el perfil del alumno, sobre el grado de satisfaccién y sobre el
nivel de dificultad. El perfil de alumno es muy relevante, ya que condiciona el resto de
los resultados de los cuestionarios. Concretamente, éste afecta a las respuestas que da
el alumno sobre la satisfaccion y la dificultad de la actividad y, por tanto, tiene un efecto
directo e indirecto sobre los datos que se pueden extraer de los cuestionarios. En
relacién a la dificultad, los cuestionarios ofrecen una imagen de la percepcidn inicial
sobre el nivel de dificultad de la actividad que los alumnos deben desarrollar, asi como
una valoracion real tras realizar la tarea. Por otro lado, conocer el grado de satisfaccidon
del alumno también es un importante beneficio. Con los cuestionarios, no solo se sabra
el grado de satisfaccién de los estudiantes con la actividad en particular y con la
asignatura en general, sino que también se conocerd el grado de cumplimiento de las
expectativas de los alumnos con respecto a la evaluacidén continua de la asignatura. Por
tanto, la interaccidn de las respuestas sobre satisfaccidn y dificultad condicionadas por
el perfil de los alumnos ofrece datos clave para el docente.
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En este sentido, el profesor no solo obtiene datos cuantitativos (calificaciones de los
estudiantes) sobre la implementacion de una actividad, sino que recaba informacién
cualitativa procedente de un feedback directo y real por parte de los estudiantes. Con
los datos obtenidos, el docente puede mejorar la actividad de cara al siguiente curso.
Ademas, si se aplica de forma reiterada, se podra extraer informacién relevante sobre
distintos perfiles de alumnos. Asi, tras el cuestionario inicial y tras detectar el perfil de
alumno, se podra adaptar la tarea en funcién de sus necesidades y capacidades.
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ANEXO. Cuestionarios.

A.1. Cuestionario inicial

OMujer OHombre  [ONo binario
Edad:

O Grado ODoble Grado en:
Curso:

Repetidor/a de la asignatura: ONO OSI; matricula:

SENALE SU GRADO DE ACUERDO/DESACUERDO CON RESPECTO A LAS

SIGUIENTES AFIRMACIONES.

GENERAL

1. Me gusta pasar desapercibido/a durante las explicaciones de la materia de las clases.

Totalmente en

En desacuerdo
desacuerdo

1 2

Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

Totalmente de

De acuerdo
acuerdo

4 5

2. Cuando me pierdo en las explicaciones de los profesores, me esfuerzo en intentar

coger el hilo otra vez.

Totalmente en

En desacuerdo
desacuerdo

1 2

Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

Totalmente de

De acuerdo
acuerdo

4 5

3. Con frecuencia, en las clases estoy pensando en otras cosas.

Totalmente en

En desacuerdo
desacuerdo

1 2

Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

Totalmente de

De acuerdo
acuerdo

4 5

4. Me gustan mucho las clases en las que puedo participar activamente.

Totalmente en

En desacuerdo
desacuerdo

1 2

Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

Totalmente de

De acuerdo
acuerdo

4 5

5. Suelo asistir a las clases Unicamente si sé que el profesor pasara lista.

Totalmente en

En desacuerdo
desacuerdo

1 2

Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

Totalmente de

De acuerdo
acuerdo

4 5
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6. Suelo asistir a la mayoria de las clases, ya sean tedricas o practicas, aunque el
profesor no pase lista.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

7. En general, considero que la evaluacion continua tiene demasiado peso en la nota de
las asignaturas.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5)

8. La evaluacioén continua me ayuda mucho a aprobar la mayoria de las asignaturas.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

9. Me gusta mucho hacer trabajos en grupo.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

10. Prefiero hacer trabajos individuales que trabajos en grupo.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

11. En los trabajos en grupo suelo estar callado y adaptarme a lo que acuerdan mis
compafieros de grupo.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5)
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12. Cuando tengo que hacer un trabajo en grupo, prefiero que el profesor los proponga
a tener que elegir yo un grupo.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

13. Me gusta trabajar con gente nueva a la hora de hacer trabajos en grupo.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

14. Me gusta trabajar siempre con los mismos comparieros a la hora de hacer trabajos
en grupo.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5]

15. Si no puedo hacer el trabajo por mi cuenta, generalmente decido perder esa nota
antes que unirme a un grupo.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

16. Me considero una persona timida y me cuesta mucho adaptarme a trabajar en
grupo.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

17. Me gusta que los profesores intenten utilizar nuevas herramientas en las clases.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5)
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18. Me gusta que los profesores sean novedosos a la hora de implementar practicas en
las clases.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

19. Me gusta que los profesores se adapten a las nuevas tecnologias y tendencias del
mundo real.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5
LA ACTIVIDAD:

20. Es la primera vez que realizo una actividad de este tipo en clase.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5)

21. Nunca he hecho ni he participado en la realizacion de una actividad como la
planteada.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

22. La actividad despierta mi interés por la asignatura.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

23. La actividad me parece complicada.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5)
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24. Creo que la actividad puede ayudarme a entender mejor la materia de la asignatura.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

25. Considero que esta actividad es novedosa.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

26. Esta actividad me parece un reto importante para este semestre.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

27. Considero que esta actividad esta muy conectada con el mundo real y actual.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

28. Creo que esta actividad puede ayudarme a desarrollar mis habilidades tecnoldgicas.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

29. Considero que la actividad me puede ayudar en el futuro.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

30. Es muy probable que dedique mucho tiempo a la realizacion de esta actividad.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

Encuentro facil contestar a este cuestionario.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

Resulta sencillo ser sincero en este cuestionario.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5
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A.2. Cuestionario final

OMujer OHombre  [ONo binario
Edad:

O Grado ODoble Grado en:

Curso:

Repetidor/a de la asignatura: ONO OSI; matricula:

¢ Participd en el cuestionario inicial sobre la actividad que se hizo el primer dia de
clase? OSI ONO

SENALE SU GRADO DE ACUERDO/DESACUERDO CON RESPECTO A LAS
SIGUIENTES AFIRMACIONES.

1. Me considero una persona timida.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

2. En general, me cuesta mucho adaptarme a trabajar en grupo.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

3. Nunca habia hecho ni habia participado en la realizacién de una actividad
como la planteada.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

4. Considero que la actividad ha sido diferente a lo que, en general, hacemos en
otras asignaturas.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5
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5. En general, la experiencia realizando esta actividad ha sido muy positiva.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

6. Esta actividad me ha ayudado a desarrollar mis habilidades tecnolégicas.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

7. Considero que he aprendido mucho en relacion a la asignatura realizando esta
actividad.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

8. La actividad ha despertado mi interés por la asignatura.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

9. En general, la actividad me ha parecido complicada.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

10. La realizacion de la actividad me ha quitado mucho tiempo de estudio de esta
asignatura.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5
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11. La realizacion de la actividad me ha quitado mucho tiempo de dedicacién a
otras asignaturas.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

12. La realizacién de esta actividad constituye una de mis actividades favoritas
de este curso en general (teniendo en cuenta todas las asignaturas).

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

13. La realizacion de esta actividad constituye una de mis actividades favoritas
realizadas hasta el momento durante mi formacion en el Grado.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

14. Esta actividad me ha parecido un reto importante durante este semestre.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

15. Considero que esta actividad estd muy conectada con el mundo real y actual.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

16. Considero que esta actividad me ha ayudado de cara a mi futuro.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5
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17. Cada semana del semestre, he dedicado algo de tiempo a esta actividad.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

18. Las clases tedricas de la asignatura me han ayudado en la realizacion de
esta actividad.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

19. He tenido problemas a la hora de trabajar con mi grupo en la realizacion de
esta actividad.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

20. La dinamica de trabajo en grupo para esta actividad ha sido muy buena.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

21. Los materiales que el docente ha facilitado para la realizacidon de esta
actividad han sido utiles.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

22. He tenido que buscar informacién adicional por mi cuenta para realizar esta
actividad.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5
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23. Mi grupo ha tenido muchos problemas durante el proceso de realizacion de la
actividad.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

24. Si ha surgido algun problema durante la realizacion de la actividad, me he
sentido respaldado/respaldada por el docente.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

25. Si ha surgido algun problema durante la realizacién de la actividad, los
materiales proporcionados han sido de gran ayuda.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

26. Si ha surgido algun problema durante la realizacién de la actividad, he tenido
que buscarme la vida por mi cuenta.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

27. Considero que todos los miembros del grupo hemos trabajado por igual.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

28. Considero que esta actividad deberia ser individual en vez de grupal.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5
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29. Considero que la actividad tiene poco peso en la asignatura.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

30. En general, considero que la actividad abarca mucha materia de la
asignatura.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

31. Valore su nivel de satisfaccidon general con el resultado final de la actividad.

Muy insatisfecho/a Insatisfecho/a N{ sat|§fecho/a n Satisfecho/a Muy satisfecho/a
insatisfecho/a

1 2 3 4 5

A CONTINUACION, TENDRA QUE RESPONDER A LAS PREGUNTAS
PLANTEADAS.

Con respecto a la realizacion de esta actividad, ¢,qué habilidad o habilidades
considera que ha conseguido desarrollar o mejorar? Marque con una X lo que
considere.

O Cognitivas

O Sociales

[0 Tecnologicas

O Lenguaje y comunicacion
[0 Otros. Especificar:

¢, Qué programa(s) informatico(s) o software(s) ha utilizado para la realizacion de
la actividad?
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¢, Donde ha buscado material para realizar la actividad? Marque con una X.

[0 Paginas web

O Material de la asignatura

O Material de otras asignaturas
O Otros. Especificar:

Si ha tenido dificultades en la realizacion de la actividad, especifique cuales han
sido.

¢, Cree que las directrices del trabajo han sido claras? Marque con una X.

O Si.
O No.

¢ Cree que la ayuda y disponibilidad del docente ha sido suficiente? Marque con
una X.

O Si.
O No.

Encuentro facil contestar a este cuestionario.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

Resulta sencillo ser sincero en este cuestionario.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5

Comentarios adicionales que quiera expresar (quejas y sugerencias):
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