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1.

Objetivos propuestos en la presentacion

Los objetivos que se pretendieron alcanzar eran:

1.

Crear un Catélogo de términos especificos de Relaciones Internacionales, mediante
un protocolo de actuacion en el que se identifiquen los términos que se incluiran,
partiendo de la premisa de que éstos deben ser términos fundamentales para la
actual agenda internacional. Esto responde a una necesidad de ampliacién de
contenidos que de otra forma no se podrian abordar, fomentando buenas practicas
formativas que fusionen tecnologia y metodologias innovadoras.

Ofrecer una visibn multidimensional y transversal aplicada a la disciplina de
Relaciones Internacionales, analizando conceptos fundamentales para resolver y
abordar las necesidades de los alumnos, mediante procesos de ensefanza-
aprendizaje mas dinamicos, creativos e innovadores.

Renovar las metodologias docentes de las asignaturas.

Favorecer la participacion colaborativa de los alumnos, fomentado procesos
creativos de construccién del conocimiento en grupo.

Favorecer la interconexion entre diferentes asignaturas integradas en distintos
grados implicados. Dado que en esta experiencia participan asignaturas de
diferentes grados se contribuye a la interconexién de las mismas y al trabajo
colaborativo también entre los profesores.

Fomentar la creatividad y la toma de decisiones de los alumnos. Esto contribuye a
gue los alumnos aprendan a trabajar en grupo, habilitando espacios donde tienen
gue tomar decisiones y repartirse funciones.

Al final del proyecto se pretende hacer publica los conceptos desarrollados en la web
del departamento de Relaciones Internacionales perteneciente a la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociologia, de manera que pueda ser consultados tanto por los
alumnos como por cualquier otra persona que esté interesada en este tipo de
cuestiones. Produciéndose no solo una transferencia del conocimiento dentro del
mundo académico si no también hacia la sociedad.

Favorecer la interconexion entre diferentes asignaturas integradas en distintos
grados implicados. Dado que en esta experiencia participan asignaturas de
diferentes grados se contribuye a la interconexién de las mismas y al trabajo
colaborativo también entre los profesores.



2. Objetivos alcanzados.
Nuestra valoracion del diccionario ha sido el siguiente:

- Se ha creado un diccionario de términos o voces fundamentales dentro de la
actual agenda de relacione internacionales. Para el desarrollo de este catalogo
los profesores que componian este proyecto de innovaciéon docentes han
celebrado varias reuniones con el fin de establecer los puntos clave en cuanto a
fijar una metodologia, contenidos, formas y bibliografia homogénea para los
posibles términos a desarrollar.

- Se consiguié fomentar la innovacion educativa, un proceso de cambio deliberado
y sistematizado para alcanzar las metas formativas de manera eficaz.

- Se obtuvo de forma colaborativa un documento final de la tarea asignada.

- Se consigui6 tener en un mismo espacio el contenido de las materias de los
grados implicados.

- Se ha obtenido una visiébn multidimensional y transversal aplicada a la disciplina
de Relaciones Internacionales.

- Enfuncion, de la elaboracién de estos conceptos los alumnos han dispuestos de
una serie de herramientas conceptuales que les permiten entender mejor el
temario de las asignaturas que tienen que cursar, principalmente, de Relaciones
Internacionales (p. ej. Introduccion a las relaciones internacionales, estructura y
dindmica de la sociedad internacional, relaciones internacionales y politica
exterior de Espafia, y relaciones internacionales del Magred y Oriente Medio,
etc).

- Se ha conseguido con la publicacion de los términos llegar a todos los
estudiantes, e incrementar su impacto.

- Se ha impulsado su difusion para el conocimiento de todos los alumnos de la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia que cursan los grados de Ciencia
Politica, Relaciones Internacionales, Sociologia Relaciones Internacionales
(mencién desarrollo), Economia y Relaciones Internacionales, y Derecho vy
Ciencia Politica. Para ello, se colgara una vez revisados los términos efectuados
en la web oficial del Departamento de Relaciones Internacionales e Historia
Global (antiguo Departamento de Derecho Internacional Publico y Relaciones
Internacionales), y los profesores implicados en el proyecto de innovacion
educativa informaran de este hecho a todos sus alumnos a través del campus
virtual.



3.

Metodologia empleada.

La metodologia:

1.

Metodologia participativa donde los miembros del equipo y los alumnos estableceran
las bases tedricas, metodoldgicas y practicas que se implementaran durante el
desarrollo del proyecto. De esta forma se podra disefiar y desarrollar el protocolo de
trabajo que se utilizara durante el aprendizaje.

Metodologia analitica que permita seleccionar las voces en funcién de las categorias
establecidas: relevancia de los temas, interés, influencia en la agenda internacional,
geopolitica del poder, actores internacionales, etc, lo que permitird que el estudiante
sepa discernir lo sustancial en funcién de los objetivos planificados y seleccionar los
contenidos que se incluiran.

Direccion por el equipo del Proyecto de Innovacion a traves de tutorias y talleres del
trabajo préactico de los estudiantes, orientandoles sobre cdmo conformar la definicién
de los términos para su elaboracion.

Evaluacion de los trabajos seleccionados con la participacion de todos los actores
implicados, de esta forma se podran corregir las desviaciones de los objetivos y
plantear nuevos términos para su seleccion.

Difusion de los resultados de este proyecto a través de la presentacién de ponencias
en congresos académicos nacionales e internacionales, y la propuesta de al menos
un articulo en una revista de alto impacto.



Recursos humanos.

Los recursos humanos empleados fueron los integrantes del equipo del proyecto de
innovacion educativa, algunos de ellos, principalmente, los alumnos se encargaron
de la parte técnica. Disefiaron el diccionario y se hicieron cargo de toda la logistica,
y los profesores fueron los que hicieron el seguimiento de los conceptos, y todos
ellos participaron en la correcion de los mismos y en las recomendaciones.

Los integrantes del proyecto fueron:

- Paloma Gonzalez Gimez del Mifio
- Miguel Angel Benedicto

- José Diaz Lafuente

- Manuel Sanchez Moreno

- Adolfo Calatrava Garcia

- José Miguel Calvillo Cisneros
- Luis Garcia Suarez

- José Maria Santel Abal

- Mercedes Guinea

- David Hernandez Martinez

- José Maria Santé Abal

- Juan Carlos Pastor Gomez

- Belén Sesmillo



5. Desarrollo de las actividades

1°. PRIMERA FASE:

Entre septiembre y octubre de 2021: Se celebraron varias reuniones con los actores
implicados, miembros del equipo y alumnos. Asimismo, se convocé diversas reuniones
con los alumnos participantes y los miembros del proyecto para presentar los protocolos
de actuacion, el papel que los estudiantes van a desempefiar en el proyecto con el objeto
de involucrarles en la toma de decisiones.

2°. SEGUNDA FASE:

Entre noviembre y diciembre de 2021: Se seleccionaron las voces en las que se iba a
trabajar con posterioridad. Para ello, se organizaran talleres y mediante discusiones
guiadas se eligieron los contenidos académicos.

3°. TERCERA FASE:

Entre enero y abril de 2022: Los estudiantes de las diferentes titulaciones materializaron
los contenidos de las voces bajo la supervision de los miembros del equipo que
conforma este proyecto de Innovacién Docente.

4°. CUARTA FASE:

Mayo de 2022: Se distribuyeron las voces para su revision por los distintos miembros
del grupo de trabajo, y se celebraron una reunién con todos los miembros del equipo
para establecer las pautas de revision.

5° QUINTA FASE:

Desde mayo de 2022: Los profesores del proyecto acudieron a distintos congresos
nacionales e internacionales de innovacion educativa para dar a conocer los resultados
de esta experiencia de innovacion educativa.



