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1. OBJETIVOS PROPUESTOS EN LA PRESENTACION DEL PROYECTO

La Universidad Complutense de Madrid es, como institucion docente, de las pocas que cuenta
con Personal Docente e Investigador especializado en Hidrologia Médica en todo el ambito de
Iberoamérica. Desde la Escuela Profesional de Hidrologia Médica e Hidroterapia y la Unidad
Docente de Hidrologia Médica del Departamento de Radiologia, Rehabilitacion y Fisioterapia
de la Facultad de Medicina se imparte docencia presencial reglada de esta disciplina desde
hace mas de 100 afios. Estas circunstancias hacen que sistematicamente recibamos
solicitudes para impartir docencia tanto en nuestro pais como fuera de nuestras fronteras. La
Hidrologia Médica tiene como fin el estudio de las aguas mineromedicinales, minerales
naturales, marinas y potables ordinarias y sus acciones sobre el organismo humano en estado
de salud y de enfermedad. En presente proyecto sélo nos ocuparemos de las aguas
mineromedicinales y sus aplicaciones, es decir, de la Balneoterapia.

Por otra parte, los Cursos en Linea, Abiertos y Masivos, MOOCs por sus siglas en inglés,
nacieron en 2011 y en poco tiempo se extendieron con una fuerza inusitada.

Teniendo en cuenta estas premisas planteamos el Proyecto de innovacién docente titulado:
“La UCM en MOOC:s: curso online de introduccion a la Hidrologia Médica (Balneoterapia)”’; de
esta manera un MOOC de introduccién a la balneoterapia facilitaria el acceso online a la
formacion de forma gratuita a todo tipo de personas interesadas

1.1. Objetivo del proyecto y propuestas de valor

Objetivo General: Poner en marcha un curso MOOC sobre Introduccion a la Hidrologia Médica
con el propésito de proporcionar a cualquier persona interesada una formacion accesible,
actualizada y de alta calidad sobre Balneoterapia, focalizando los esfuerzos en la elaboracion
del material y el disefio del curso para asegurar una experiencia educativa efectiva y de alta
calidad.

1.2. Objetivos Especificos:

1. Estructuracion de Contenidos Semanales: Definir y estructurar de manera clara los
contenidos de cada bloque para cada semana del curso, asegurando una progresion logica y
coherente.

2. Disefio de Actividades de Aprendizaje: Identificar y definir las actividades que realizaran los
alumnos para consolidar el conocimiento de cada bloque, incluyendo cuestionarios, test y
ejercicios practicos.

3. Integracion de Puntos de Estimulo: Incorporar puntos de estimulo a lo largo del curso para
mantener la motivacion y el interés de los participantes, fomentando la participacion.

4. Seleccion de Materiales Complementarios: Proponer materiales adicionales para cada
bloque, como lecturas y articulos, que enriquezcan la comprension de los conceptos
presentados.

5. Preparacion _de Material Docente: Desarrollar el material docente necesario para cada
bloque, asegurando la claridad y efectividad en la transmision de conocimientos.

6. Gestion de Derechos de Autor: Gestionar de manera adecuada los derechos de autor del
material utilizado en el curso, garantizando el cumplimiento de las normativas y la legalidad.




7. Desarrollo de Herramientas de Seguimiento: Elaborar herramientas para el seguimiento del
progreso de los alumnos, incluyendo test, feedback y evaluaciones periddicas.

8. Desarrollo Audiovisual y Multimedia: Desarrollar material educativo innovador, los
contenidos visuales y multimedia, como presentaciones en PowerPoint y guiones para la parte
audiovisual, asegurando una presentacién efectiva y atractiva.

9. Adaptar la Metodologia a un Entorno MOOC: Disefiar una metodologia de ensefianza que
aproveche las caracteristicas especificas de un entorno MOOC, promoviendo la participacion
activa, la flexibilidad en el aprendizaje y la interactividad mediante recursos multimedia.

10. Facilitar el Acceso Universal: Garantizar que el curso sea accesible para un publico diverso,
incluyendo estudiantes, profesionales de la salud y cualquier persona interesada en la
hidrologia médica, mediante la utilizacion de una plataforma en linea y recursos digitales de
facil acceso.

11. Busqueda de Plataformas Educativas: Explorar las plataformas educativas pertinentes,
asegurando la accesibilidad a un publico amplio, dentro del entorno UCM.




2. OBJETIVOS ALCANZADOS

El proyecto de innovacién docente La UCM en MOOCSs: curso online de Introduccién a la
Hidrologia Médica (Balneoterapia) ha avanzado significativamente en el cumplimiento de los
objetivos planteados, centrados en el disefio e implementacion de un curso MOOC que facilite
una introduccién accesible, rigurosa y atractiva a la Hidrologia Médica. A continuacion, se
detallan los logros obtenidos en relacién con los de los once objetivos especificos planteados.
2.1 Estructuracion de contenidos semanales

Lo primero que ha ocurrido es que se ha transformado en un curso con un titulo atractivo:
“Balneoterapia y bienestar: ciencia y beneficios del agua” Se ha definido y organizado la
estructura completa del curso en 4 unidades tematicas, cada una con tres subtemas, que
combinan enfoque historico, clinico y técnico. Los contenidos han sido asignados a docentes
del equipo en funcidon de su experiencia, garantizando coherencia y especializacién.

Se ha definido la estructura completa del curso en cuatro unidades tematicas, cada una con
tres subtemas especificos que garantizan una progresion logica y pedagdgica:

Unidad 1: "El Origen del Bienestar: Descubriendo la Hidrologia Médica"

11 ¢ Qué es la Hidrologia Médica y por qué es clave para la salud?

12 Un viaje en el tiempo, el agua como medicina desde la Antigiiedad.

1.3 Aguas mineromedicinales: tipos, propiedades y cémo influyen en el cuerpo.
Unidad 2: "El Poder Curativo del Agua: Ciencia y Salud"

2.1 Como el agua impacta en nuestro organismo: efectos fisioldgicos.

2.2 Aguas que curan: su papel en el tratamiento de dolencias musculares, respiratorias y de la piel.

2.3 Hidroterapia vs. Balneoterapia: ¢,qué tratamiento es mejor para cada caso?
Unidad 3: "Del Manantial a la Aplicacion: Técnicas de Hidrologia Médica"

3.1 Barfios termales, duchas, chorros y vapores: aplicaciones terapéuticas del agua.

3.2 Peloides, fangos y lodos: como actian y cuando se usan.

3.3 Relatos de bienestar: experiencias en balnearios.
Unidad 4: "Hidrologia Médica y Evidencia cientifica"

4.1 ¢Mito o realidad?

4.2 Importancia de la balneoterapia en la medicina preventiva.

4.3 Innovaciones y tendencias en Hidrologia Médica.

Se ha mantenido un enfoque narrativo, con lenguaje accesible y rigor cientifico, siguiendo

modelos de referencia como el MOOC “Aging and the Brain”.

v' Estado: Completado.

2.2 Disefo de actividades de aprendizaje

Para cada unidad se han disefiado actividades didacticas alineadas con los objetivos de

aprendizaje. Estas actividades estan disefiadas para fomentar la interaccion y reforzar el

aprendizaje significativo. Se ha incorporado también el modelo pedagdgico ACQUIRE-

COLLABORATE-DISCUSS—-INVESTIGATE-PRACTISE-PRODUCE como guia de disefio

estructural.

. Cuestionarios de autoevaluacion con feedback inmediato.
. Foros tematicos con prompts supervisados.

v Estado: estructura planificada, implementacion prevista en siguiente fase, cuestionarios
redactados, asi como los prompts; a falta de que esté implementado y cumplir las
exigencias de la plataforma elegida.

2.3 Integracién de puntos de estimulo

Dado que la plataforma sera Moodle, se han planteado mecanismos motivacionales adaptados

a este entorno:

. Mensajes semanales con elementos tipo “Have Your Say”: el término “Have Your
Say” proviene de plataformas como FuturelLearn y se refiere a espacios dentro del curso
donde se invita al estudiante a opinar, compartir experiencias o reflexionar sobre un
tema concreto, de forma breve y abierta.

. En Moodle no existe con ese nombre, pero podemos reproducir su espiritu
mediante: Foros abiertos con preguntas reflexivas tipo: ¢ me resulta de utilidad toda esta
informacion?

v/ Estado: Estructura planificada; implementacion prevista en siguiente fase.

2.4 Seleccién de materiales complementarios
Se han recopilado recursos de calidad, de elaboracion propia:
. Lecturas cientificas, guias y glosarios.
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. Se ha puesto especial cuidado en la claridad y accesibilidad para estudiantes
sin formacion previa en ciencias de la salud.
v' Estado: Completado.
2.5 Preparacion de material docente
El equipo ha realizado la redaccién de los articulos tipo Blog, el disefio de presentaciones en
PowerPoint con plantilla uniforme y materiales visuales estandarizados. El equipo ha seguido
el formato recomendado, (con estructura clara y (material de corta duracion, narrativa fluida).
Las presentaciones PowerPoint se estan elaborando con una plantilla gréfica que refuerza la
identidad visual del curso. Se ha definido la imagen de marca del curso (titulo, lema y disefio
gréfico). La narrativa se adapta a un lenguaje divulgativo riguroso.
v' Estado: Completado.
2.6 Gestion de derechos de autor
Dado que ya no existe el equipo técnico de MOOCs del Vicerrectorado, se ha asumido
internamente la verificacion de licencias y se ha optado por: Produccion propia
v' Estado: Completado.
2.7 Desarrollo de herramientas de seguimiento
Se han disefado los primeros modelos de test de evaluacion formativa con retroalimentaciéon
inmediata y limite de intentos. Estas herramientas permitirdn hacer seguimiento del progreso
del estudiante en cada unidad y estan alineadas con los principios de accesibilidad y evaluacion
continua en entornos online. Ya se ha definido el sistema de seguimiento
. Test con retroalimentacion inmediata y limite de intentos.
. Foros evaluables de participacion reflexiva.
v/ Estado: Implementacion progresiva.
2.8 Desarrollo audiovisual y multimedia
Se han definido los formatos audiovisuales que se van a utilizar, como el busto parlante, las
entrevistas, o los videos cortos.
v' Estado: En marcha; grabaciones previstas para 2026.
2.9 Adaptacion metodolégica al entorno MOOC
Dado que el equipo MOOC del Vicerrectorado ya no esta disponible, se mantuvieron reuniones
con especialistas en plataformas MOOC de la Universidad de la Corufia (Informacion en
Anexos).
Al observar las dificultades que plantea el uso de plataformas que no son propias, se ha optado
por emplear la plataforma Moodle como entorno de desarrollo.
La metodologia se adapta a un formato 100 % online, con enfoque activo y flexible, basado en
microaprendizajes y participacion colaborativa.
v Estado: Completado y adaptado.
2.10 Facilitar el Acceso Universal
211 Busqueda de Plataformas Educativas
La falta de operatividad en el momento actual del equipo técnico especifico de MOOCs del
Vicerrectorado ha sido determinante de que el desarrollo del curso se haya reorientado
completamente a la plataforma Moodle, que permite una implementacién auténoma vy flexible
por parte del equipo docente.
Esta estrategia ha sido especialmente pensada para posibilitar la futura presentacion del curso
como formacidén continua, acreditable mediante microcréditos.
Esta decision refuerza la viabilidad y sostenibilidad del proyecto, y permite escalarlo a nuevos
contextos y garantizar su utilidad tanto para estudiantes universitarios como para profesionales
de la salud interesados en la balneoterapia.
El curso estd siendo disefiado con el objetivo de ser ofrecido como formacién continua
acreditable mediante microcréditos, en colaboracion con el Departamento de Formacion
Continua de la UCM.
v/ Estado: Alineado con estrategia institucional. Contactos iniciados.



3. METODOLOGIA EMPLEADA EN EL PROYECTO

La elaboracion de un curso MOOC exige mucho mas que la generacion de contenidos: implica
construir una narrativa sélida, accesible y motivadora, que conecte con distintos perfiles de
estudiantes y garantice la calidad pedagdgica. Para afrontar este desafio, el equipo disefié una
metodologia estructurada en dos etapas, que ha permitido avanzar de forma ordenada,
colaborativa y con visién a largo plazo.

Etapa 1 — Curso 2024-2025: disefio pedagogico y produccion de contenidos

Esta primera fase se ha centrado en la creacién de los contenidos teoricos y practicos del
curso, lo que incluye la definicion de médulos bloques de contenido o unidades didacticas,
redaccién de guiones, desarrollo de materiales docentes, construccion de evaluaciones y
disefio de las actividades interactivas. Todo el equipo ha participado en este proceso, y
aportado desde su especialidad para asegurar el rigor cientifico y la adecuacién al publico
objetivo.

El trabajo se ha desarrollado integramente dentro del entorno colaborativo Microsoft Teams,
plataforma institucional de la UCM. El equipo ha podido explotar plenamente sus
funcionalidades: Gestion documental y edicion colaborativa; Calendario compartido y
programacion de reuniones; Tableros tipo Kanban y Stard Board para seguimiento de tareas;
Espacios de conversacion organizados por tema o unidad.

Ademas, se han incorporado herramientas de inteligencia artificial generativa para la creaciéon
del logotipo, disefio grafico de materiales y adaptacion de textos al formato narrativo del curso,
lo que ha permitido reforzar la identidad visual y mejorar la presentacion del contenido sin
comprometer la calidad académica.

Como parte de la estrategia de validacion externa, el proyecto fue presentado en el Seminario
de la APURF celebrado en Cuenca (mayo de 2024), en el que se valoré su originalidad y su
potencial de transferencia. En ese mismo contexto, se establecié contacto con el profesor
Javier Pereira Loureiro, quien nos aportd detalles sobre una nueva plataforma digital en
desarrollo para alojar cursos MOOC, lo que dej6 abierta una puerta a futuras colaboraciones.

Por ultimo, se mantuvieron dos reuniones presenciales mas con el Area de Formacion Continua
de la UCM, ademas de la ya mencionada reunion clave inicial con Jacinto de Castro, antiguo
coordinador MOOC de la Universidad Complutense, quien nos orientd en cuanto a la estructura
narrativa, calidad audiovisual, enfoque didactico y estandares exigidos para este tipo de cursos,
y como fruto de la orientacion recibida en estos encuentros ha sido posible alinear el proyecto
con los criterios necesarios para su acreditacion en el marco de la formacion continua y la
futura obtencion de microcréditos. Como resultado de este trabajo, se cred un entorno Moodle
especifico, que ya se encuentra completamente cargado con los contenidos desarrollados.

Etapa 2 — Curso 2025-2026: grabacién, edicion e implementacion

En la segunda etapa se llevara a cabo la grabacion y edicion de los videos, la integracion final
de los materiales en la plataforma, y la validacion técnica y pedagdgica para su lanzamiento
como curso abierto. El objetivo es que el MOOC pueda estar disponible durante el curso 2025-
2026, integrado en la oferta de formacién continua de la UCM.



4. RECURSOS HUMANOS

Este proyecto ha contado con un equipo docente comprometido y altamente cualificado, cuya
diversidad de perfiles ha permitido abordar la hidrologia médica desde multiples perspectivas:
cientifica, clinica, social y experiencial. La coordinacion general ha estado a cargo del Profesor
Dr. Francisco Maraver Eyzaguirre, Catedratico de Hidrologia Médica en la Universidad
Complutense de Madrid, cuya trayectoria en investigacion y docencia en balneoterapia ha sido
fundamental para establecer los cimientos académicos del curso. Se destaca su rol formativo,
preparando a la Profesora Dra. Lorena Vela Iglesias como futura co-responsable del curso,
garantizando asi la continuidad del proyecto. Ambos figurardn como responsables en la
certificacion oficial del MOOC.

La Dra. Lorena Vela, Profesora Ayudante Doctor, ha sido una de las impulsoras mas activas
del proyecto. Su liderazgo en la construccion narrativa del curso ha sido clave para definir una
estructura pedagdgica clara y actualizada.

El equipo docente se completa con tres profesores asociados de enorme prestigio y trayectoria.
La Dra. Ana Isabel Martin-Megias, con una sélida formacion en medicina y amplia experiencia
en el IMSERSO, ha aportado una mirada centrada en el bienestar de las personas mayores y
la aplicacion del termalismo social desde una perspectiva institucional. La Dra. Maria Lourdes
Aguilera Lopez, pediatra e hidréloga, ha sido fundamental para integrar una vision clinica
transversal, que abarca desde la infancia hasta la edad adulta, enriqueciendo el curso con
ejemplos concretos de aplicacion terapéutica de las aguas mineromedicinales. Por su parte, el
Dr. Miguel Angel Fernandez Toran, Director Médico del Balneario de Cofrentes y autor del libro
Las 10 claves para la longevidad, ha contribuido con una aproximacion practica y realista al
uso del agua como recurso terapéutico, conectando ciencia, experiencia y gestion en salud.

El equipo ha contado también con el apoyo técnico de Rebeca Amador Lépez, Personal de
Administracion y Servicios (PAS), quien ha colaborado en la carga de contenidos, el disefio
operativo del espacio en Moodle y la organizaciéon documental del curso

Durante la escritura de la candidatura del proyecto también se cont6 con la colaboracion del
alumno de doctorado Antonio de Gracia. Sin embargo, debido a la discontinuaciéon de su
formacion doctoral, su colaboracién no pudo mantenerse. Pese a ello, confiamos en que la
puesta en marcha del nuevo Master en Hidrologia Médica para Ciencias de la Salud permitira
incorporar a futuros profesionales especialistas en la materia.

Como un orgullo adicional, el equipo reconoce la valiosa colaboracion del Profesor Armijo
Castro, ya jubilado, quien ofrecié su asesoramiento experto en el disefio del contenido
vinculado a técnicas de balneacion y, muy especialmente, al uso de peloides. Valoramos
especialmente la huella académica y humana que sigue dejando en todos nosotros.

Finalmente, se ha identificado la necesidad de incorporar, en la segunda fase del proyecto
(curso 2025-26), un equipo especializado en produccion audiovisual para llevar adelante la
grabacién de videos docentes y su edicion, asi como la integracion de elementos visuales y
multimedia que acomparien la narrativa del curso.



5. DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

El desarrollo de las actividades del proyecto ha seguido una linea de trabajo continua,
participativa y estructurada, en coherencia con los once objetivos planteados. Desde la
validaciéon del indice tematico hasta la carga final del curso en Moodle, cada etapa ha sido
ejecutada mediante un trabajo colaborativo que ha combinado rigor académico, innovacion
pedagogica y adaptacion tecnolégica.

Uno de los hitos significativos fue la reunion formativa mantenida con el profesor Jacinto de
Castro, mencionada mas de una vez en la presente memoria informativa, quien en su calidad
de excoordinador del area MOOC de la UCM, nos ofrecio asesoramiento sobre la estructura
narrativa, el uso de la voz del docente como herramienta didactica, la importancia de la
fragmentacion en capsulas breves y la integracién de recursos audiovisuales de calidad. A
partir de sus aportaciones, se reestructuraron algunos elementos para facilitar la transicién
futura hacia una produccion profesionalizada.

El indice definitivo fue validado por todo el equipo docente, aunque se reformul6 respecto a la
propuesta inicial para hacerlo mas accesible, cercano y de interés general. Se reorganizaron
los temas para dar mayor protagonismo a aspectos de salud cotidiana, técnicas de uso comun
en balnearios, evidencia cientifica actualizada y experiencias personales. Este enfoque
permitié que el curso no solo mantuviera su profundidad académica, sino que se adaptara a
publicos no especializados. La estructura por unidades fue mantenida, pero se actualizé su
narrativa.

Durante los primeros meses se celebraron reuniones periédicas entre los miembros del equipo
docente, utilizando Microsoft Teams como espacio principal de trabajo colaborativo. Esta
plataforma permiti6 no solo compartir y editar documentos en tiempo real, sino también
organizar las tareas a través de tableros Kanban, establecer cronogramas y mantener un canal
constante de comunicacion. Gracias a la formacion institucional recibida, se aprovecho todo el
potencial de Teams para coordinar eficazmente la creacién de los médulos, la validacién de
los contenidos, la carga progresiva en Moodle y el seguimiento del plan de trabajo.

En el marco del disefio institucional del curso, se mantuvo una reunién con el Area de
Formacion Permanente de la Universidad Complutense de Madrid. El objetivo fue asegurar que
la propuesta se ajustara a la normativa vigente para ser presentada oficialmente como Curso
de Formacion Permanente, en la modalidad de Certificado de Formacion Permanente (menos
de 15 créditos ECTS). Esta figura permite ofrecer formacion académica rigurosa y accesible
sin necesidad de contar con titulacion universitaria previa, lo que amplia significativamente su
impacto formativo y social.

Durante esta reunién, se revisaron los aspectos técnicos, académicos y administrativos de la
propuesta, y se aportaron orientaciones clave sobre el proceso de aprobacion: desde el uso
del formato oficial de Excel para la presentacion del plan de estudios, hasta la estructura
modular, la documentacion curricular del profesorado y los mecanismos de seguimiento y
evaluacién. Uno de los acuerdos fundamentales a los que se llegé fue que, dada la
desaparicion del equipo técnico de MOOCs del Vicerrectorado, y considerando la autonomia
del equipo docente, la totalidad del curso se adaptaria y ejecutaria a través de la plataforma
Moodle, que garantiza un entorno institucional, accesible, auto-gestionable y alineado con los
estandares exigidos por la universidad para este tipo de formacion.

Este encuadre permite ademas la acreditacion oficial del curso por parte del Consejo Social de
la UCM, ofreciendo a los participantes un certificado formal que respalda las competencias
adquiridas. La propuesta tendra una validez de cuatro afios y podra renovarse facilmente,
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siempre que no existan modificaciones sustanciales. Esta via institucional no solo otorga
legitimidad académica al curso, sino que refuerza su potencial como herramienta de
transferencia de conocimiento, formacién interdisciplinar y profesionalizacién dentro del campo
de la hidrologia médica.

Cada unidad incluye una presentacion en PowerPoint, un articulo breve estilo blog, un
cuestionario con retroalimentacion inmediata y un foro de debate donde los estudiantes podran
reflexionar y compartir experiencias. Este disefio pedagogico, estructurado en Teams y
desarrollado por todo el claustro, fue posible gracias al reparto claro de tareas. Se utilizaron
libros producidos por el equipo docente y articulos cientificos destacados por su impacto en el
area. Ademas, se incorpor6 un video de libre distribucion disponible en YouTube, con una
entrevista al profesor Maraver, como recurso motivacional en una de las unidades.

En cuanto a los materiales complementarios, se opt6 por bibliografia producida en la Escuela
de Hidrologia y materiales desarrollados por el grupo de investigacion de Hidrologia Médica.
Esto no solo resolvié de manera ética y eficiente la gestién de derechos de autor, sino que
permitié poner en valor los recursos propios de la UCM. La creacién de recursos también se
apoy6 en herramientas de inteligencia artificial, especialmente para adaptar textos cientificos
a un lenguaje accesible al publico general, sin perder precision conceptual.

Los tests por unidad fueron disefiados con un enfoque claro y directo. Cada cuestionario evalta
los conceptos clave mediante preguntas breves, faciimente comprensibles y con
retroalimentacién automatizada. Esta estrategia promueve el autoaprendizaje progresivo y esta
alineada con los principios pedagoégicos del formato MOOC. Todas las actividades han sido
cargadas en la plataforma Moodle, que se ha configurado como entorno base del curso.

Como se ha indicado anteriormente, la presentacién del curso en el Seminario de la Asociacion
de Profesores Universitarios de Hidrologia Médica (APURF) celebrado en Cuenca (mayo
2024), ha generado un intercambio muy positivo con colegas del area y contribuyendo a su
visibilidad institucional. En ese contexto también se establecié contacto con el profesor Javier
Pereira Loureiro, quien compartié detalles sobre una plataforma educativa para MOOCs en
desarrollo con potencial para futuras sinergias.

Las grabaciones de los videos docentes se realizaran durante el curso 2025-2026. Esta
segunda fase incluira la produccién audiovisual, edicién, integracion de multimedia y
finalizacion técnica del entorno. Aunque actualmente el curso estd completamente funcional en
Moodle, no se descarta su presentaciéon futura en otras plataformas, como la que gestiona el
profesor Javier Pereira Loureiro desde la Universidad de A Corufia (https://deduc.talionis.tech/),
con quien se mantiene contacto.

Este enfoque estructurado por fases ha permitido que el curso alcance un estado avanzado de
desarrollo, con todos los materiales pedagdgicos generados, revisados y validados, en espera
de su produccion audiovisual. El curso estd listo para ser implementado como formacion
continua acreditada, abierto a un publico diverso y preparado para escalar a formatos masivos
de aprendizaje digital.



6. Anexos
Anexo 1: Esquema del curso.
Anexo 2: Plantilla creada en Word para el curso, para estandarizacion de guiones.
Anexo 3: Plantilla creada en PowerPoint para el curso para estandarizacion de contenidos.
Anexo 4: Actas de reuniones mantenidas e hitos en el desarrollo del proceso de creacion.
Anexo 5: Ejemplo de contenidos creados:

1. Documento de apoyo tipo Blog.
2. Presentacion susceptible de soporte audiovisual en otros formatos, como video.
3. Cuestionarios de autoevaluacion por temas.

Anexo 6: Material de trabajo en la herramienta colaborativa Teams.

Anexo 7: Aspecto del curso en el entorno Moodle.
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Calendario Temética Contenidos Duracion
Unidad 1: "El Origen del
Bienestar: Descubriendo la 3 temas
Hidrologia Médica"
Tema 1.1 ¢ Qué es la Documento de texto 30 min
Hidrologia Médica y por qué es Presentacion 15 min
clave para la salud? e Autoevaluacion e 5min
Semanal | Tema 1.2 Un viaje en el tiempo, | ¢ Documento de texto e 30 min
el agua como medicina desde e Presentacion e 15min
la Antigliedad. e Autoevaluacion e 5min
Tgma 1.3 Aggas L e Documento de texto e 30 min
mineromedicinales: tipos, Presentacion e 15min
propiedades y cémo influyen en . :
el cuerpo. Autoevaluacién e 5min
Unidad 2: "El Poder Curativo 3 temas
del Agua: Cienciay Salud”
Tema 2.1 Cémo el agua e Documento de texto e 30 min
impacta en nuestro organismo: | e Presentacion e 15min
efectos fisiolégicos e Autoevaluacion e 5min
Semana 2 Tema 2.2 Aguas queé curan-su-1 - pocumento de texto e 30 min
papel en el tratamiento de - :
dolencias musculares, * Presentamor_l, B min
respiratorias y de la piel * Autoevaluacion * 5min
Tema 2.3 H|.dr'oFerap|a vS- e Documento de texto e 30 min
Balneoterapia: ¢ qué - .
tratamiento es mejor para cada * Presentamop, * 15 min
caso? e Autoevaluacion e 5min
Unidad 3: "Del Manantial a la
Aplicacion: Técnicas de 3 temas
Hidrologia Médica"
Tema 3.1 Banos termales,. Documento de texto 30 min
duchas, chorros y vapores: Presentacion 15 min
aplicaciones terapéuticas del Autoevaluacion e 5min
Semana 3 | agua. *
Tema 3.2 Peloides, fangos y Documento de texto 30 min
lodos: cémo actian y cuando Presentacion 15 min
se usan. e Autoevaluacion e 5min
Tema 3.3 Relatos de bienestar: | * Document_q de texto * 30 min
experiencias en balnearios. * Presentacmlj, * 15 min
e Autoevaluacion e 5min
Unidad 4: "Hidrologia Médica 3 temas
y Evidencia cientifica"
e Documento de texto e 30 min
Tema 4.1 ¢ Mito o realidad? e Presentacion e 15 min
e Autoevaluacion e 5min
Semana4 | Tema 4.2 Importancia de la e Documento de texto e 30 min
balneoterapia en la medicina e Presentacion e 15min
preventiva. e Autoevaluacion e 5min
Tema 4.3 Innovaciones y e Documento de texto e 30 min
tendencias en Hidrologia e Presentacion e 15min
Médica. e Autoevaluacion e 5min
Totales

Anexo 1: Esquema-cronograma del curso.
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L 3 i:-im1ri1"l|"!-:j\_§;ﬁ

TITULO PRINCIPAL (Calibri Light 16 azul oscuro, alineacion justificada,
espaciado posterior 12 e interlineado sencillo) sin puntuacion final y negrita

Titule secundaric (Calibri cuerpe 14, cursiva azul claro, alineacién justificada,
espaciado anterior y posterior automatico, interlineade sencille, sin sangria.

Texto Calibri cuerpo 12, color automatico, justificado, espaciado anterior y posterior automatico,
interlineado sencillo, sin sangria.

MNumeracion:
1. Texto A
1.1.
2. TextoB
2.1.
3. TextoC
Listados no numerados, formato de TIP:

Maximo 4 paginas con referencias (2 a 5 referencias bibliograficas).

Titulo de tabla antes de la tabla: mismo formato del texto, cuerpo 11. Lleva su propia numeracion.

Pie de figura o foto (graficos, mapas...) igual formato que titulo de tabla, pero al pie. Lleva su propia
numeracion.

Referencias APA, con formato de titulo secundario

Siempre se salva en Pdf.

Pagina 1de 1
ESCUELA PROFESIBNAL
DE HIDRDLOGIA MEDICA
E KIDROTER APLA

ELTURn b it sl WAL

Anexo 2: Captura de pantalla del Modelo de Word, elegido para los textos, correspondiente
a la plantilla creada en Word para el curso, para estandarizacion de guiones
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ESCUELA PROFESIONAL

S

"2 DE HIDROLOGIA MEDICA

E HIDROTERAPIA
CCATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA
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5 —~~ _ ESCUELA PROFESIONAL
VERSIDAD MOOC Balneoterapia y bienestar: 2= DE HIDROLOGIA MEDICA
UTENSE ciencia y beneficios del agua: UNIDAD x — TEMA x.x E HIDROTERAPIA
MADRID CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA

Titulo y disefio de contenido con grafico

6
5
4
3
| I
o
_____ Categoria2 . Categoria3 -
i s R it : mSerie1 ®Serie2 ®Serie3 e L TN TNLIES PN PP TN I
. UNIVERSIDAD MOOC Balneoterapia y bienestar: S N R Oats Oole walC
" COMPLUTENSE ciencia y beneficios del agua: UNIDAD x — TEMA x.x E HIDROTERAPIA
= MADRID CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA

Disefio de
imagen con
leyenda

Leyenda
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~—~~ _ ESCUELA PROFESIONAL
= DE HIDROLOGIA MEDICA
E HIDROTERAPIA
CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA

—~~ _ ESCUELA PROFESIONAL

"7 DE HIDROLOGIA MEDICA
E HIDROTERAPIA
CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA
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ciencia y beneficios del agua: UNIDAD x — TEMA x.x

1 i . _ ESCUELA AL
MOOC Balneoterapia y bienestar: == 25‘ rg%tgﬁ‘ugu

CATEDRA DE HIDROLOSIA MEDICA:

—~~ _ ESCUELA PROFESIONAL

7757 DE HIDROLOGIA MEDICA
E HIDROTERAPIA
CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA
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——~~ _ ESCUELA PROFESIONAL

=" DE HIDROLOGIA MEDICA
E HIDROTER
CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA

. . ’ =~ _ ESCUELA PROFESIONAL
o MOOC l}alneoterapla v bienestar: e mm'%ﬁu
ciencia y beneficios del agua: UNIDAD x — TEMA x.x HIDR
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v - - q —~~ _ ESCUELA PROFESIONAL
. UNIVERSIDAD MOOC Balneoterapia y bienestar: 22 bE HIDROLOGIA MEDICA

* COMPLUTENSE ciencia y beneficios del agua: UNIDAD x - TEMA X.X E HIDROTERAPIA

MADRID CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA

Agregar un titulo
de diapositiva (4)

Anexo 3: Plantilla creada en PowerPoint para el curso para estandarizacién de contenidos

Titulo Principal del Tema:

¢ Fuente Georgia Titulos

e Cuerpo 60

e Color Aguamarina Enfasis 2 Oscuro 50%
Titulo de diapositiva:

¢ Fuente Georgia Titulos

e Cuerpo 38

e Color Aguamarina Enfasis 2 Oscuro 50%
Cuerpo de diapositiva:

e Fuente Georgia Cuerpo

e Cuerpo 20

e Color Aguamarina Enfasis 2 Oscuro 50%
Encabezado:

¢ Fuente Georgia Cuerpo

e Cuerpo 18

e Color Aguamarina Enfasis 2 Oscuro 50%
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Anexo 4: Actas de reuniones mantenidas e hitos en el desarrollo del proceso de creacion

Fecha: 1 Noviembre 2024 Resumen de la Reunion 1 sobre el Curso MOOC

Asistentes: F. Maraver, L Vela, M.A. Fernandez Toran, A.l. Martin-Megias, L. Aguilera
Lopez, R. Amador.

Tema: Presentacion del Curso MOOC Introduccion Hidrologia Medica

Lugar. Escuela Hidrologia Médica

Puntos principales tratados:

En la reunion con los profesores sobre la presentacion del MOOC de "Iniciacién a la
Hidrologia Médica", se discutieron varios puntos clave para asegurar una correcta
estructuracion del curso:

1. Objetivos y enfoque: Se reiter6 que el MOOC tiene como objetivo brindar una
introduccion sdlida a la Hidrologia Médica, cubriendo desde los principios basicos hasta
las aplicaciones practicas en el &mbito de la salud.

2. Estructura del curso: Se definié el esquema del curso, que incluira modulos tedricos
sobre las bases cientificas de la hidrologia, aguas terapéuticas y su utilizacion en
balnearios, junto con casos practicos que permitan a los estudiantes comprender el
impacto en la salud.

3. Metodologia y recursos: Se propuso que el curso sea 100% online, con materiales como
videos explicativos, lecturas y foros interactivos. Se destaco la importancia de hacer el
contenido accesible y comprensible, asegurando que los estudiantes de distintas
disciplinas puedan seguirlo sin problemas.

4. Evaluacién continua: Se acordd implementar una evaluacién basada en actividades y
exadmenes cortos al final de cada mddulo, con el objetivo de hacer un seguimiento del
progreso de los estudiantes.

5. Promocién del curso: Se discutieron posibles estrategias de difusion, incluyendo la
colaboracidn con otras instituciones académicas y el uso de plataformas de redes sociales,
para atraer a una audiencia amplia.

6. ProOximos pasos: Se establecié que la siguiente reunién seria con Jacinto de Castro,
antiguo director del area MOOC de la UCM, quien puede aportar su experiencia y
conocimientos para optimizar la implementacion del curso. Se acord6é también asignar
tareas y fijar plazos para avanzar en la preparacion.

En resumen, la reunion fue productiva para organizar los puntos esenciales del curso y
dar forma a la estructura general, con el siguiente paso de consultar con Jacinto de Castro
para asegurar que la puesta en marcha del MOOC sea exitosa.

Firmado: Profesora Maria Lorena Vela
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Fecha: 11 diciembre 2024 Resumen de la Reunién 2 sobre el Curso MOOC

Asistentes: Jacinto de Castro, Francisco Maraver, Lorena Vela

Tema: Disefio y estructuracion de un curso MOOC basado en experiencias previas y
mejores précticas.

Lugar. Vicerrectorado

Puntos principales tratados:

1. Modelo de referencia:
= Se plante6 como ejemplo el curso de virologia y el curso "Aging and the Brain" de
Eva de Lago.
= Se recomienda revisar plataformas como FutureLearn y Moodle para
estructuracion y funcionalidades e-learning.
2. Elementos clave del curso:
= Titulo: Debe ser llamativo, acompafiado de una frase introductoria y una imagen
Gnica que represente la temética.
= Motivacion: Explicar por qué este curso es relevante e interesante desde un
enfoque de marketing.
= Contenido: Lenguaje coloquial y estructuraciébn por semanas, garantizando
equilibrio en la longitud y formato de los temas.
3. Learning outcomes:

= Resultados de aprendizaje claros: "Al final de esta experiencia usted sera capaz

de..."
= No deben ser confundidos con objetivos.
4. Dirigido a:

= Definir con claridad el publico objetivo, justificando por qué el curso es util para
ellos.
5. Certificacion y microcredenciales:
= Considerar opciones de certificacion al finalizar el curso, con posibles
microcredenciales.
= Diseflar un esquema claro para evaluar conocimientos y proporcionar
retroalimentacion efectiva.
6. Elementos de ensefianza y aprendizaje (ACQUIRE, COLLABORATE, etc.):
= Se debe incluir un diagrama de arafia para mostrar el balance entre los elementos
por semana:
o Acquire: Lecturas, videos.
o Collaborate: Foros con feedback supervisado.
24



o Discuss: Prompts para discusiones significativas.
o Investigate: Actividades practicas que no sean solo tutoriales.
o Practisey Produce: Aplicaciones préacticas y productos finales.
7. Formato y recursos:
= Videos: Maximo 4 minutos, con guion claro y estructura narrativa. Incluir formatos
como busto parlante, entrevistas y demostraciones practicas.
= Recursos adicionales: Cada video debe tener un recurso complementario, como
resimenes, conclusiones o guiones descargables.
= Evaluacion: Incluir cuestionarios formativos y evaluativos. El examen debe ser
formativo con retroalimentacion inmediata.
8. Licencias y derechos:
= Usar licencias Creative Commons: Reconocimiento, no comercial, sin obra
derivada.
= Citar y acreditar todas las fuentes (imagenes, musica, contenido).
9. Estructuracion semanal:
= Duracién estandar: 4 semanas, con entre 5y 20 actividades por semana.
= Cada semana debe incluir una combinacion equilibrada de videos (4 a 8), lecturas,
cuestionarios, foros, y actividades précticas.
10. Identidad visual:
= Crear una imagen de marca para el curso, incorporando siempre el logo de la
Universidad (no de la Facultad de Medicina).
11. Colaboracién con formacion continua:
= Contactar al departamento de formacion continua para coordinar aspectos técnicos
y logisticos del curso.
12. Feedback y engagement:
= Proveer retroalimentacion activa en foros y actividades.
= Usar elementos interactivos como "Have Your Say" para fomentar la participacion

y el dialogo.

Tareas pendientes:

o Revisar ejemplos como el curso de Eva de Lago y FutureLearn para definir
estructura.

o Disefiar el titulo, imagen de marca y frase promocional del curso.

o Estructurar el curso en semanas, definiendo actividades y recursos para
cada una.

o Contactar a formacion continua para apoyo técnico y licencias.
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o Validar las licencias y derechos de uso de contenido externo.

Préoximos pasos:

o Fecha para la préxima reunion: uUltima semana de Enero y Primera de
Enero.

o Responsable de tareas especificas: Revisar ejemplos como el curso de Eva
de Lago y FutureLearn para definir estructura. (TODOS)

o Disefiar el titulo, imagen de marca y frase promocional del curso.

o Estructurar el curso en semanas, definiendo actividades y recursos para
cada una.

o Contactar a formacién continua para apoyo técnico y licencias.(LV)

o Validar las licencias y derechos de uso de contenido externo.

Firmado: Profesora Maria Lorena Vela
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Fecha: [30 de EnerQ] ACTA DE REUNION 3 MOOC

Hora: [16.30]
Lugar: Reunion Presencial Escuela de Hidrologia Médica
Asistentes: F. Maraver, L. Aguilera, A. I. Martin-Megias, L. Vela

Orden del dia:

agrNE

Presentacion del proyecto de innovacion docente - MOOC de Hidrologia Médica.
Revision del espacio colaborativo en Microsoft Teams.

Presentacion y analisis del Task Board en Teams.

Evaluacién de los posibles logos y solicitud de disefios mas sencillos.
Planificacion de la reunion con la Unidad de Formacion Continua de la UCM.

Desarrollo de la reunion:

1.

Proyecto MOOC de Hidrologia Médica: Se presentd el proyecto de innovacién
docente, destacando sus objetivos y estructura general. Se enfatizé la importancia
de la colaboracién en el desarrollo de los contenidos y la metodologia a
implementar.

Espacio colaborativo en Teams: Se mostrd a los participantes el entorno de
trabajo en Microsoft Teams, explicando su organizacion y funcionalidad para la
gestion del proyecto.

Task Board: Se presentdé el tablero de tareas creado en Teams para el
seguimiento de actividades y asignacién de responsabilidades. Se destacé la
necesidad de su uso para una mejor coordinacién del equipo.

Posibles logos: Se revisaron diversas propuestas de logotipo para el MOOC. Se
concluyé que los disefios deben simplificarse, por lo que se solicitd la presentacion
de versiones mas minimalistas.

Reunion con la Unidad de Formacién Continua de la UCM: Se acord6 que esta
reunion tendra lugar a finales de febrero y se definira en breve la fecha exacta.

Acuerdos y proximos pasos:

Segquir trabajando en el desarrollo del contenido del MOOC.

Utilizar el espacio colaborativo de Teams y el Task Board para la gestion eficiente
del proyecto.

Presentar nuevas opciones de logotipo con disefios mas sencillos.

Confirmar la fecha de la reunion con la Unidad de Formacién Continua de la UCM
antes de finalizar febrero.

Cierre de lareunion:

Siendo las [19.00 hs], se dio por concluida la reunién, quedando en seguimiento los
acuerdos mencionados.

Firmado: Profesora Maria Lorena Vela
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Fecha: [11 de Febrero] ACTA DE REUNION 4 MOOC

Lugar: Centro de Formacion Permanente del Rectorado de Estudiantes
Asistentes: F. Maraver, A.l. Martin-Megias y Nuria Fenollar, Secretaria Académica del
Centro de Formacion Permanente

Orden del Dia:

Presentacion del proyecto de MOOC.

Explicacién sobre las microcredenciales y su aplicacion al proyecto.

Andlisis de la estructura del curso y seleccion de la plataforma adecuada.

Apoyo y colaboracion del Centro de Formacién Permanente en la creacion del
MOOC.

5. Planificacién de préximas acciones y definicién de plazos.

PR

Desarrollo de la Reunion:

Se llevé a cabo la reunion en el Centro de Formacion Permanente del Rectorado de
Estudiantes, en la cual se abordaron aspectos clave para la creacion y desarrollo del curso
en linea masivo y abierto (MOOC) sobre balneoterapia y bienestar. Durante la sesion, los
asistentes recibieron informacion detallada sobre el marco de las microcredenciales, una
modalidad de certificacion académica que se encuentra en proceso de consolidacién
dentro de la Universidad Complutense de Madrid y que representa la opcién mas
adecuada para la acreditacion de este curso.

Se explico que, aunque anteriormente la UCM contaba con un grupo especializado en
MOOC, en la actualidad dicha estructura ya no esta operativa. Por este motivo, el curso
debe organizarse dentro del esquema de MOODEL, lo que permitird su implementacion
de manera estructurada y alineada con las normativas vigentes.

Asimismo, se acord6 que el curso sera concebido como un MOOC pero adatado a las
microcredenciales, asegurando su pertinencia académica y su viabilidad dentro del
entorno institucional. En este sentido, el Centro de Formacidbn Permanente se
comprometié a brindar apoyo activo en la elaboracion del primer bloque del curso,
ademas de facilitar la comunicacion con el equipo de Campus Virtual, quienes podran
proporcionar asistencia técnica y metodolégica para garantizar una adecuada
implementacién en la plataforma educativa correspondiente.

Se hablé también que debe tener como minimo 1 crédito y maximo 15.
El equipo de trabajo serd responsable del desarrollo del contenido académico,
asegurando su calidad y adecuacion a los criterios establecidos por la Universidad. Una

vez elaborado, el material serd revisado y validado por el Centro de Formacion
Permanente antes de su publicacion.
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Titulo del curso:

"Balneoterapia y bienestar: cienciay beneficios del agua"

Estructura del curso:

Bloque 1: "El Origen del Bienestar: Descubriendo la Hidrologia Médica"

¢, Qué es la Hidrologia Médica y por qué es clave para la salud?

Un viaje en el tiempo: el agua como medicina desde la Antigliedad hasta hoy.
Aguas mineromedicinales: tipos, propiedades y como influyen en el cuerpo.
De los manantiales a los balnearios: donde y como se aplican sus beneficios.

Bloque 2: "El Poder Curativo del Agua: Cienciay Salud"

Cbémo el agua impacta en nuestro organismo: efectos fisiologicos.

Aguas que curan: su papel en el tratamiento de dolencias musculares, respiratorias
y de la piel.

Hidroterapia vs. Balneoterapia: ¢,qué tratamiento es mejor para cada caso?
Evidencia cientifica: ¢ mito o realidad? Estudios y casos clinicos.

Bloque 3: "Del Manantial a la Terapia: Técnicas de Hidrologia Médica"

Bafios termales, duchas, chorros y vapores: aplicaciones terapéuticas del agua.
El arte del contraste: agua fria vs. caliente en la recuperacion del cuerpo.
Peloides, fangos y lodos: como actlian y cuando se usan.

Relatos de bienestar: experiencias en balnearios y centros especializados.

Bloque 4: "Hidrologia Médica y Estilo de Vida"

Como aplicar los beneficios del agua en la vida cotidiana.
Balnearios y turismo de bienestar: destinos recomendados.
El futuro de la balneoterapia en la medicina preventiva.
Innovaciones y tendencias en Hidrologia Médica.

Préoximos pasos:

Se acordé que en la proxima reunién, en 15 dias, se debera presentar al menos
el primer bloque estructurado para su revisién y aprobacion.

Se continuara con la elaboracién de los siguientes bloques y la adaptacion del
material para la plataforma virtual.

Sin mas asuntos que tratar, se dio por finalizada la reunion.

Firmado: Profesora Maria Lorena Vela.
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Fecha: [4 de abril] ACTA DE REUNION 5 MOOC

Hora de inicio: 18:00. Modalidad: Virtual
Participantes: A.l. Martin Megias, L. Vela Iglesias, L. Aguilera Lopez, F Maraver, M.A.
Fernandez Toran

1. Revisién de actas anteriores

e Se discutieron las actas de reuniones previas, identificando la ausencia de
documentacién correspondiente a los meses de enero y febrero.

e Acuerdo: Unificar criterios para la presentacion de las actas con el fin de mantener
un registro coherente y actualizado de todas las reuniones del equipo MOOC.

2. Estructura del MOOC de Hidrologia Médica

e Se present6 la estructura del MOOC, que estara conformado por cuatro bloques
tematicos.
e Se subray6 la importancia de adaptar el contenido a un publico general,
evitando tecnicismos innecesarios y garantizando la comprension.
e Materiales requeridos:
o Articulos base
o Presentaciones en PowerPoint
o Grabaciones de las presentaciones para acompafiar el aprendizaje
asincronico.

3. Fechas y organizacién del trabajo

e Fechalimite de entrega de materiales: 30 de junio de 2025.
e Se acordd priorizar la eficiencia y calidad del contenido, asegurando que las
imagenes utilizadas tengan los permisos de uso correspondientes.
e Se establecio que:
o Las presentaciones en PowerPoint no deben exceder las 15 diapositivas.
o Los documentos complementarios en Word deben tener un maximo de 4
paginas, incluyendo una bibliografia accesible al final.

4. Propuesta de curso béasico y microcredenciales

e Se planteé la posibilidad de crear un curso introductorio de Hidrologia Médica,
orientado al publico general, con microcredenciales y un costo accesible.

e Obijetivo: Ampliar el alcance del MOOC Yy facilitar la divulgacién del conocimiento
en Hidrologia Médica.

5. Criterios para producciéon de materiales
e Se enfatizo la necesidad de:
o Usar fuentes confiables.
o Evitar terminologia excesivamente técnica.

o Organizar y nombrar correctamente los archivos (indicando bloque, tema y
autor), para facilitar la identificacion y gestion de versiones

Firmado: Profesora Maria Lorena Vela.
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Fecha: [8 de abril] ACTA DE REUNION 6 MOOC

Hora de inicio: 18.00. Modalidad: Virtual.
Participantes: Ana Isabel Martin Megias, Maria Lorena Vela Iglesias, Maria Lourdes
Aguilera Lopez, Paco Maraver, Miguel Angel Fernandez Toran

1. Uso de imagen institucional de la UCM

e Se discutio el uso del logotipo institucional de la Universidad Complutense de
Madrid en las presentaciones del MOOC.

e Se acordd mantener una presentacion coherente y profesional, respetando las
directrices institucionales para el uso del logotipo.

2. Disefio del documento del MOOC

e Ana lIsabel, Maria Lorena y Maria Lourdes debatieron sobre el disefio del
documento del MOOC, particularmente:
o Laubicacién del logo institucional y la numeracién de paginas.
o Se sugirieron diversas ubicaciones para estos elementos.
o Se propuso contar con el apoyo de un disefiador grafico para mejorar la
presentacion visual del documento.

3. Formato y estilo del documento

e Ana Isabel y Maria Lourdes revisaron el formato del documento, haciendo ajustes
en:
o Colory estilo de los titulos (se acuerda el uso de mayusculas para los
titulos principales).
o Interlineado: se define como sencillo.
o Se mantiene el limite de cuatro paginas por documento, con entre dos a
cinco referencias bibliogréaficas por tema.

4. Tablas y figuras

e Se establecen las siguientes normas:
o Titulo de latabla: antes de la tabla, en cuerpo 11.
o Piede figura: después de la figura, también en cuerpo 11.
o Las figuras se numeraran de forma consecutiva como Figura 1, Figura 2,
etc.
o Se buscard mantener uniformidad visual en todos los elementos graficos.

5. Bibliografia y estilo de referencias
e Analsabel y Maria Lourdes abordaron la necesidad de un formato unificado para
las referencias bibliogréficas.
e Se adopta el estilo APA, por su accesibilidad y facilidad de uso en Word.
e Ana lIsabel se ofreci6 a compartir un tutorial para guiar al equipo en el uso
correcto del formato APA.

Firmado: Profesora Maria Lorena Vela.
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Fecha: [9 de abril] ACTA DE REUNION 7 MOOC

Lugar: [presencial/catedra de Hidrologia Médica]
Asistentes: R. Amadory L. Vela.

ORDEN DEL DIA:

1. Alta en el Campus Virtual
2. Gestion del espacio de trabajo en Teams
3. Coordinacion del espacio del Campus Virtual para el MOOC

DESARROLLO DE LA REUNION:

1. Altaen el Campus Virtual: Se confirmé que Rebeca Amador Ptgas ha sido dada
de alta como miembro del proyecto de Innovacion Docente en el Campus Virtual
de la Universidad Complutense de Madrid. Esto le permitirAd acceder y gestionar
los contenidos relacionados con el MOOC del proyecto.

2. Espacio de trabajo en Teams: Rebeca asumira la responsabilidad de seguir
gestionando el espacio de trabajo en Microsoft Teams destinado al proyecto. Este
entorno servira como plataforma central de comunicacion, intercambio de
documentos y coordinacion entre los miembros del equipo.

3. Espacio del Campus Virtual para el MOOC: Se establecié que Rebeca también
sera la encargada de mantener y actualizar el espacio creado en el Campus Virtual
para el curso en linea (MOOC), asegurando que los materiales estén accesibles y
en orden para los participantes y docentes implicados.

ACUERDOS:
Rebeca Amador
¢ Quedaformalmente encargada de la gestion tanto del espacio de trabajo en Teams
como del Campus Virtual correspondiente al MOOC del proyecto.
e Se coordinardn préximas reuniones para hacer seguimiento de los avances en

estos espacios.

Firmado: Profesora Maria Lorena Vela.

32



Fecha: [23 de abril] ACTA DE REUNION 8 MOOC

Hora de inicio: 13:00. Modalidad: Virtual

Duracién: Aproximadamente 1 hora.

Participantes: Ana Isabel Martin Megias, Maria Lorena Vela lglesias, Maria Lourdes
Aguilera Lopez, Paco Maraver, Miguel Angel Fernandez Toran,

DESARROLLO DE LA REUNION:
1. Logo del MOOC

o Revisidn de propuestas: Se analizaron varias opciones de logos compartidas por
A.l. Martin Megias, quien coment6 su experiencia con un disefiador.
e Acuerdos:
o Continuar revisando y afinando las propuestas.
o Posible solicitud de financiamiento para mejorar el disefio final.
o Incluir los logos acordados en las presentaciones del MOOC.

2. Organizacién de documentos del MOOC

e Propuestas:
o Ana lIsabel propuso implementar un sistema de numeracién para las
versiones de los documentos.
o Maria Lorena sugiri6 conservar versiones previas para evidenciar la
evolucién del trabajo.
e Acuerdos:
o Organizar los archivos en subcarpetas por temay version.
o Mantener un registro de cambios.
o Ajustar titulos de las diapositivas para reflejar mejor el contenido.

3. Disefio de presentaciones y uso de herramientas digitales

e Se coment6 el uso de Canva para el disefio de presentaciones y logos.
¢ Maria Lorena y Maria Lourdes compartieron experiencias con estas herramientas.
e Se destacé la importancia de citar correctamente los recursos utilizados

4. Contenido educativo del MOOC

e Peloides: Paco present6 sobre los peloides y su uso terapéutico, incluyendo datos
historicos y propiedades fisicas.
e Hidroterapia: Maria Lourdes explicé los efectos fisiolégicos del agua, destacando
aspectos como la termorregulacion y los efectos mecanicos.
e Accesibilidad del contenido:
o Se acordé simplificar el lenguaje técnico y eliminar tablas complejas.
o Se creardn documentos complementarios en Word para acompafar las
presentaciones.

5. Coordinacién de tareas

e Se brind6 apoyo técnico a Paco para compartir pantalla y trabajar sobre sus
materiales.

e Se acordo enviarle un formato base para estructurar tanto su PowerPoint como el
documento escrito.
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7. Formato y presentacion del contenido
e Se abordaron confusiones respecto al formato general del documento del MOOC.
e Se reiter0 la importancia de seguir la estructura propuesta inicialmente por Anabel.
e Se discutido la posibilidad de solicitar recursos adicionales para mejorar la
produccion final del MOOC

Firmado: Profesora Maria Lorena Vela.

34



Fecha: [29 de abril] ACTA DE REUNION 9 MOOC

Modalidad: Virtual.
Participantes: A.l. Martin Megias, L. Vela Iglesias, M.A. Fernandez Toran, L. Aguilera y
F. Maraver.

DESARROLLO DE LA REUNION:
1. Herramientas y logistica del MOOC

e Se acordo utilizar Microsoft Teams como plataforma principal de trabajo para
el desarrollo del MOOC.

e Se recordé que el acceso debe hacerse con el correo institucional de la
Universidad Complutense de Madrid.

e Elequipo de Read Al Meetings enviara automaticamente el resumen de la reunién
a todos los participantes.

2. Produccidon y entrega de contenidos

e Se enfatizé la importancia de generar contenido accesible, simplificado y
comprensible para todo publico, incluyendo profesionales no técnicos y
propietarios de balnearios latinoamericanos.

e Se acord6 que:

o Las presentaciones en PowerPoint deben tener entre 10 y 15
diapositivas.
o Los documentos de Word no deben exceder tres paginas y deben
cargarse en formato PDF para preservar el disefio.
o Se evitard redundancia en los titulos y se cuidara el lenguaje técnico.
e Lafechalimite de entrega de contenidos sigue establecida para el 30 de junio.

3. Estructuray revision del contenido

e Se revisaron las unidades tematicas asignadas a cada participante y se acordd
un reparto claro de responsabilidades.

e Se propuso realizar la revision de contenidos durante la semana del 16 de
mayo, con una reunién prevista en esas fechas para evaluar el progreso y ajustar
detalles.

e Ademas, se programd una tutoria para el 7 de mayo destinada a resolver dudas
sobre la subida de materiales y el formato del curso.

4. Subida de materiales al campus virtual
¢ Ana Isabel Martin Megias ya ha subido un PDF de ejemplo al campus virtual.
e Miguel Angel Fernandez Toran ajustara su presentacion para mejorar la claridad
y evitar diapositivas duplicadas o superpuestas.

e Todos los materiales deberan estar listos para su subida durante el mes de junio.

Firmado: Profesora Maria Lorena Vela.
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Fecha: [15 de mayo] ACTA DE REUNION 10 MOOC

Modalidad: Virtual. Lugar: plataforma Teams
Asistentes: L. Aguilera, F. Maraver, A.l. Martin Megias, M.A. Fernandez Toréan, L. Vela.

DESARROLLO DE LA REUNION:
1. Fecha de inicio del MOOC
Se confirmé que el MOOC comenzara el 30 de mayo.
2. Revision del contenido y presentacion
e Se reviso el temario y la presentacién del curso, haciendo énfasis en la claridad y
accesibilidad del contenido.
e Se acordd revisar el contenido desarrollado previamente para asegurar su
calidad.
e Se discutieron problemas técnicos con la presentacion y se sugirieron ajustes
para mejorar la experiencia visual.

3. Aspectos visuales y logos

e Se acordo utilizar los logos de la Escuela Profesional y el disefio propuesto por
Maria Lourdes.

4. Coordinacion técnicay logistica
e Se destacé la importancia de tener todo el material listo antes de la publicacion.
e Se subray6 la necesidad de mantener una comunicacién efectiva sobre las
actualizaciones en los documentos relacionados con el MOOC.

5. Plataformas y publicacién

e Maria Lorena compartié informacion sobre posibles plataformas para la
publicacién del curso.

6. Préxima reunién
Presencial en la catedra 20.05.25

Firmado: Profesora Maria Lorena Vela.
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Fecha: [20 de mayo] ACTA DE REUNION 11 MOOC

Reunion presencial martes, 20 de mayo, en la Catedra después del examen CyTA: 17,30
horas
Asistentes: L Aguilera, A.l. Martin Megias y L. Vela.

DESARROLLO DE LA REUNION:
1. Fecha de inicio del MOOC

Se confirmo el reparto de tareas establecido en la dltima reunién de 15 de mayo: Anabel
corrige a Lorena, Lorena a Lourdes y Lourdes a Anabel.

2. Revision del contenido y presentacion

Se han corregido y colgado los temas 1.1 en Word y PowerPoint, y hay que afiadir
contenido y referencias.

Los dos archivos estan ya en el formato acordado a falta de afadir contenido y diapositivas
hasta las 10-15 acordadas previamente.

Se comprueba que el formato, al trabajar en documento descargado y luego cargarlo en
el Teams, queda modificado. Pero como lo prioritario es completar el contenido y asegurar
la calidad, se decide seguir colgando lo depurado, y sélo al final, cuando se vuelque en
pdf, se volvera a comprobar que el formato esté conforme a lo establecido en reuniones
previas.

3. Nuevo reparto de tareas
= Maria Lourdes elaborara los formularios de autoevaluacion de los temas que ya
estén cargados, segun se vayan subiendo, y corregira el tema 1.2 de Anabel en
Word y PPT, y, cuando se le avise de que se ha cargado el 4.1 de Anabel, los
corregira también.
= Anabel corregira y afiadird contenido y referencias a los documentos de Lorena.
= Lorena corregira lo subido por Lourdes.
4. Creacién de una nueva carpeta sobre plataformas para la publicacidon del curso:
Se encomienda a Anabel y la carpeta quedara creada con el contenido que compartimos
la semana pasada y con el documento de la Presentacién en el XL Seminario de la APURF
el 9 de mayo.
6. Proximareunion

Por Teams el 03.06.25, convocara Anabel.

Firmado: Profesora A.l. Martin-Megias
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Fecha: [3 de junio] ACTA DE REUNION 12 MOOC

Modalidad: Virtual. Reunion por Teams martes, 3 de junio: 17,30 horas
Asistentes: L Aguilera, A.l. Martin Megias y L. Vela.

DESARROLLO DE LA REUNION:
1. Avances en las tareas de correccién asignadas

Como recordatorio: Anabel corrige a Lorena, Lorena a Lourdes y Lourdes a Anabel, y
Lourdes elabora los cuestionarios de autoevaluacion.

Anabel lleva corregidos dos temas de la Unidad | de Lorena, pero no los ha compartido
todos aun, por falta de tiempo. Calcula que el 16-17 tendra terminado todo lo de Lorena'y
lo de los profesores Paco Armijo y Miguel Angel Fernandez Toran.

Lourdes tiene hechos todos los cuestionarios de los temas que estaban cargados, pero
tampoco los ha cargado aun hasta no acordar pautas de formato. No sera necesario el
formato de encabezamiento del Word, pero si la modificacion del titulo para que a
continuacion de “Cuestionario de autoevaluacion” figure la unidad y tema concretos.

2. Estado del Moodle

Se ha dejado editada la Unidad | con sus temas y sus cuestionarios, para que luego
Rebeca pueda dejar todo el curso de Moodle con el mismo formato de Unidades y Temas.

3. Proxima reunién 12/06/2025 a las 17,30 horas

Convoca Anabel por Teams.

Firmado: Profesora A.l. Martin-Megias

NOTA AL PIE: el 12 es imposible convocar porque la profesora Lourdes Aguilera ha

comunicado a posteriori que trabaja de tarde, el 11 no puede la profesora Anabel Martin,
asi que se envia un aviso para que se coordinen por el grupo de WhatsApp.
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Fecha: [4 de junio] ACTA DE REUNION 13 MOOC

Lugar: Departamento de Radiologia, Rehabilitacion y Fisioterapia.

Hora de inicio: [11:00]. Hora de finalizacién: [12:00]

Asistentes: R. Amador — Personal de Administracién y Servicios (PAS), miembro del
proyecto Innovacion, F. Maraver, L. Vela

Orden del dia:

1. Presentacion del proyecto Innovacién

2. Coordinacion de actividades entre departamentos
3. Evaluacién de recursos disponibles

4. Planificacion de proximas acciones conjuntas

Desarrollo de la reunioén:

Presentacién del proyecto Innovacion: La Sra. Rebeca Amador expuso los principales
objetivos del proyecto Innovacion, destacando su enfoque en innovacion tecnoldgica
aplicada a los procesos del area de salud, especialmente en el contexto de la fisioterapia
y la rehabilitacion.

Colaboracion interdepartamental: Se discutieron posibles lineas de colaboracion entre
el equipo del proyecto y el departamento, con énfasis en la necesidad de sincronizar
esfuerzos para optimizar los resultados.

Evaluacién de recursos: Se revisaron los recursos técnicos y humanos disponibles en el
departamento. Se identificaron algunas necesidades especificas que se comunicaran a la
coordinacion del proyecto.

Préoximos pasos: Se acordd programar una segunda reunién para la semana proxima,
con el fin de concretar acciones y establecer un cronograma de trabajo conjunto.

Acuerdos:
= Rebeca Amador enviara la documentacién complementaria sobre el proyecto antes
del [fecha].
= El departamento designara un punto de contacto para facilitar la coordinacion.
= Se exploraran posibles lineas de formacién conjunta y participacion en actividades
piloto.

Sin mas asuntos que tratar, se dio por finalizada la reunién a las []

Firmado: Profesora Maria Lorena Vela.
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Fecha: [13 de junio] ACTA DE REUNION 14 MOOC

Lugar: Reunion Teams teleméatica
Hora de inicio: [19:00]. Hora de finalizacion: [20:30]
Asistentes: L Aguilera, A.l. Martin Megias y L. Vela.

Orden del dia:

1. Comprobacion del estado de tareas realizadas y pendientes de las Unidades 1 a
4,

2. Estado del Moodle.

3. Planificacién de fechas de entrega del material de trabajo y/o préxima reunion.

1. Avances en las tareas de correcciéon asignadas

Se repite y apunta un recordatorio de las tareas asignadas: Anabel corrige a Lorena,
Lorena a Lourdes y Lourdes a Anabel, y Lourdes elabora los cuestionarios de
autoevaluacion.

Anabel se compromete a cargar los temas de los profesores Paco Armijo y Miguel Angel
Fernandez Toran el lunes 16y los 5 temas de Lorena para el 19. Eso deja mas de 10 dias
para que Rebeca pueda ir cargando material en el Moodle.

Lourdes tiene hechos todos los cuestionarios de los temas que estaban cargados, y puede
ir acometiendo los demas, porque a falta de formato y correcciones, ya hay material para
formular preguntas sobre todos los temas.

El tema 4.1 de Anabel y su presentacion ya estan también cargados para corregir.
Todos los borradores y el trabajo previo quedaran en la carpeta morada con ese mismo
nombre que ya ha quedado creada en cada Unidad, y en cada Unidad, ademas de la
carpeta de borradores y trabajo previo, s6lo quedaran los pdfs, que llevaran la
nomenclatura 1.1 Texto + Titulo del tema, y 1.1 Presentacion + Titulo del tema, para poder
distinguir lo que viene del Word (texto) y lo que procede del PowerPoint (presentacion).
Y los cuestionarios de autoevaluacion se quedan con su nomenclatura pero en Word.
2. Estado del Moodle
= Sigue igual que lo dejamos la Ultima vez.
= Anabel se compromete a dejarlo todo ya con el mismo formato, cuando acabe
todas sus tareas.
= Se ha cargado un logo antiguo que no vale, a modo de prueba, pero como soélo
admite formato jpg hay que cargar el logo definitivo en ese formato.

3. Préxima reunién: No procede porque lo que interesa es terminar y dejar cargado ya
todo el material.

Sin mas asuntos que tratar, se dio por finalizada la reunion a las [20,30]

Firmado: Profesora A.l. Martin-Megias
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1.1 Qué es la Hidrologia Médica y por qué es clave para la salud

Introduccion

La Hidrologia Médica es una discipling cientifica que se dedica al estudio de las aguas minero-
medicinalas, minerales naturales, marinas y potables ordinarias, enfocandose particularmente en
sus efectos sobre el organismo humane tanto en condiciones de salud como de enfermedad. Esta
drea de conocimiento no solo explora las propiedades fisicas y quimicas del agua, sino también sus
aplicaciones terapéuticas, preventivas y de promacion de la salud.

Historia de la Hidrologia Médica

La Hidrologia Médica tiene una historia rica y fascinante que se remonta a la antigliedad. A lo largo
de la historia, desde los més antiguos origenes, diversas civilizaciones como la de Babilonia,
Mesopotamia, Egipto, Persia, Grecia y Roma supieron aprovachar las aguas termales y medicinales
para buscar la salud y el bienestar, haciendo de ellas un uso terapéutico. En Espafia, pusblos comao
2l romano y drabe dejaron una huella importante, al crear termas y bafios termales en diversos
puntos de la Peninsula 1bérica, que hoy en dia siguen siendo una fuente de riqueza para el turismo
de salud.

Durante la Edad Media, los bafios pablicos eran comunes en Europa y se creia que tenian
propiedades curativas, y en la época del Renacimiento, el interés por las aguas medicinales resurgio,
y s& comenzaron a documentar sus bensficios de manera mas sistemdtica: Fue en el siglo XV cuando
cientificos y médicos comenzaron a estudiar de manera mas rigurosa las propiedades de las aguas
mineromedicinales, con publicaciones relevantes como la de "Espejo cristalino de las Aguas de
Espafia” de Alfonso Limén Maontero, que sentaron las bases de la Hidrologia Médica moderna. A
partir de entonces, se inicid la construccidn de los primeros balnearios, muchos de los cuales se
arigieron sobre las ruinas de antiguas termas romanas y bafios drabes, promoviendo el auge de la
terapia con aguas termales en Europa.

Desarrelle de la Hidrelogia Médica en Espafia

Alolargo de los siglos, la importancia de las aguas mineromedicinales fue reconocida y formalizada.
En el sigle XI¥, particularmente, se vivid lo que se conoce como “la edad de oro de los Balnearios”,
un periodo de gran expansion de los tratamientos termales en toda Europa, con Espafia como uno
de los principales centraos.

En el siglo XIX, la Hidrologia Medica comenzd a institucionalizarse. La Sociedad Espafiola de
Hidrologia Médica (SEHM) s2 fundé en 1877, y es una de las sociedades cientifico-médicas mas
antiguas del pais. Esta institucion jugd un papel crucial en la difusion y estudio de las aguas
mineramedicinales, en la investigacion de sus efectos terapéuticos y en la promocion de su uso para
&l bienestar fisico y psicosccial.
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Ya antes, en 1816, s& habia creado el Cuerpo de Médicos de Bafios. Durante muchos afios, los
médicos-directores de balnearios espafioles estuvieron obligados a elaborar y remitir las llamadas
“Memorias Anuales” al Ministerio de la Gobernacién, e las que tenian gue detallar las actividades
desarrolladas en el establecimianto termal, las instalaciones con las que contaban, las obras de
mejora realizadas, los tratamientos, los estudios analiticos de aguas, las estadisticas de los pacientes
quesatrataban... Y desde 1877 la publicacién de estos anuarios oficiales fue obligatoria. Todos estos
datos y publicacicnes han llegado hasta nosotros, lo que nos permite apoyar documentalmente
todo lo que estamos explicando sobre las aguas mineromedicinales y su uso terapéutico.

En el siglo XX, en 1912, se cred la primera Catedra de Hidrologia Médica en Espafia, gracias a los
esfuerzos de médicos como Amalio Gimeno, y a partir de aqui comenzd a abrirse a la Investigacion
y Educacion: Hipdlito Rodriguez Bartolomé, el primer profesor de la catedra, promovid la
investigacion y la ensefianza de esta discipling, y establecid una sdlida base para su desarrollo futuro.

Hoy en dia, la Hidrologia Médica del siglo XXI sigue evolucionando y adapténdose, integrando
nuevas tacnologias y métodos cientificos para mejorar su eficacia y ampliar su aplicacion en la
medicina moderna.

La Hidrologia Médica ha demostrado ser una disciplina valiosa a lo largo de los siglos, y combina
tradicion y ciencia para ofrecer tratamientos naturales y efectivos.

La Hidrelogia Médica comeo Especialidad

Aungue la Hidrologia Médica fue reconocida oficialmente como espacialidad médica no hospitalaria
an &l siglo XX, con la aprobacion de su estudio y aplicacion en el dmbito de la medicina preventiva y
terapéutica, su influencia y practicas se extienden hasta el dia de hoy. Segin la Sociedad Espafiola
de Hidrologia Médica (SEHM), la Hidrologia Médica tiene un enfoque preventivo y terapéutico que
afecta directamente a aspactos esenciales de la biologia y psicologia humana. Esta disciplina ofrece
un amplio abanico de posibilidades que contribuyen al bienestar general, no solo en el tratamiento
de enfermedades, sino también en la promacidn de la salud y Iz autonomia personal.

Beneficios de las Aguas Mineromedicinales

Las Aguas Mineromedicinales han demostrado ser un recurso valioso para mejorar la salud y el
bienestar de las personas. Su aplicacion en balnearios y centros espedalizados permite a los
pacientes beneficiarse de una gran variedad de tratamientos naturales que incluyen bafios, duchas,
inhalacionas y terapias con agua. Estos tratamientos son especialmente efectivos para aliviar
diversas dolencias y enfermedades, come trastornos musculares, respiratorios, digestivos, entre
oftros.

Cada tipo de agua mineromedicinal tiene propiedades especificas que les permiten actuar como
agentes terapéuticos segln su composicién mineral. A lo large de la historia, estos tratamientos han
sido considerados una de las formas mas efectivas y naturales de cuidado de la salud, tanto en
épocas de enfermedad como de prevencion.

Los efectos beneficiosos y terapéuticos del agua en el organismo humano, centrades en el uso de
aguas mineromedicinales o termales para mejorar la salud y tratar diversas enfermedades, aportan
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comao beneficios clave la mejora de la circulacion sanguinea (las terapias con agua pueden estimular
la circulacion, lo que ayuda a oxigenar mejor los tejidos), el alivio del dolor (son eficaces para reducir
dolores musculares y articularas), el fortalecimiznto del sistema inmunolégico (se sabe que &l uso
de aguas termales puede ayudar a fortalecer las defensas del cuerpao), y la reduccidn del estrés (las
propiedades relajantes del agua contribuyen a aliviar el estrés y mejorar el bienestar mental).

La Hidrologia Médica es una herramienta valiosa para la salud, ya que ofrece un enfoque natural y
complementario a los tratamientos convencicnales. Y aprenderemos a utilizarla a través de las mas
variadas formas de aplicacion: desde los conocidisimos bafios termales para tratar muchos de los
prablemas del aparato locomotor, desde |a artritis a la fibromialgia, a las menos conocidas duchas
circulares y bafios de vapor, que contribuyen a mejorar la circulacion y aliviar el estrés, hasta
técnicas mucho menos habituales como la hidroterapia de colon, utilizada para desintoxicar el
cuerpa.

Conclusion

La Hidrologia Medica continda siendo una disciplina esencial en la medicina moderna, y demuestra
gue las aguas mineromedicinales no solo poseen una tradicion histérica, sino que también estan
respaldadas por investigaciones cientificas que avalan sus beneficios terapéuticos. Al visitar un
balneario, los pacientes pueden estar seguros de que los tratamientos y aguas ofracidos estdn
basados en un conocimiznto profundo de la ciencia y de las propiedades curativas del agua. La
Hidrologia Médica no sdlo promueve la salud, sino que también mejora la calidad de vida de las
personas a través de una alternativa natural y efectiva
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nchez JA Institucionalizacion.pdf

Francisco Maraver e lluminada Corvillo. Historia de |a Sociedad Espafiola de Hidrologia Médica.

Siglo XIX. Balnea ndmero 2 (2006) https://www.ucm.es/data/cont/docs/680-2015-12-18-
N%CI%BAMerc%202%20{2006)%20Historia%20de%20la%20SEHM. % 205iglo%20XIX. pdf

Francisco Maraver, José Luis Alvarez-Sala, Francisco Armijo, Manuela Crego, Concepcién Cuenca,
Javier de Jorge y Juan Antonio Rodriguez-Sanchez. Cien afios de la Catedra de Hidrologia

Médica. Balnea nimero 7 (2012) https://www.ucm.es/data/cont/docs/650-2015-12-18-
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20de%20Hidrolog%C3% ADa%20M36C3%ASdica. pdf

Pagina3de 3
ESCUELA PROFESIDNAL
IF 18 DRBLOGIA MEDICA
E HIERDTERAPIA

1L b s B

Anexo 5: Ejemplo de contenidos creados:

1.

Documento de apoyo tipo Blog, tema 1.1.
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Diapositiva
1

Diapositiva
2

Diapositiva
3

UNIVERSIDAD _ ESCUELA PROFESIONAL
1 ~ DE HIDROLOGIA MEDICA
' COMPLUTENSE 7 ioRoTERAPIA

MADRID,

CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA

MOOC Balneoterapia y bienestar:
ciencia y beneficios del agua

UNIDAD 1 - TEMA 1.1

¢QUE ES LA HIDROLOGIA MEDICA Y POR QUE ES CLAVE PARA LA SALUD?

Za¥% UNIVERSIDAD MOOC Balneoterapia y bienestar: Eiﬁ“g’ﬁm"ﬂfﬂggl‘&
‘COMPLUTENSE cienciay beneficios del agua: UNIDAD 1 — TEMA 1.1 E mmmﬁm
£ M A DRID QuéeslaHidrologia Médica y por qué es clave para la salud CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA
°z
Introduccion

La Hidrologia Médica es una disciplina cientifica que se
dedica al estudio de las aguas mineromedicinales,
minerales naturales, marinas y potables ordinarias, y sus
efectos sobre el organismo humano sano y enfermo.

Este area de conocimiento no sélo explora las propiedades
fisicas y quimicas del agua, sino también sus aplicaciones
terapéuticas, preventivas y de promocion de la salud.

UNIVERSIDAD MOOC Balneoterapia y bienestar: = Esscpﬂ%fgoffﬂggﬁ:ﬁ
COMPLUTENSE ciencia y beneficios del agua: UNIDAD 1 — TEMA 1.1 E HIDHOTER}\;PIA
M A DR 1D QuéeslaHidrologia Médicay por qué es clave para la salud CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA

Historia de la Hidrologia Médica

= Civilizaciones antiguas: Babilonia, Mesopotamia, Egipto,
Persia, Grecia y Roma.

= Influencia en Espana: Romanos y arabes.

= Siglo XV: Estudios rigurosos y publicaciones como
'Espejo cristalino de las Aguas de Espana’ de Alfonso
Limo6n Montero.

= Construccion de balnearios sobre ruinas de termas
romanas y bafios arabes.
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Diapositiva
4

Diapositiva
5

Diapositiva
6

s, r i i . —~-~ _ ESCUELA PROFESIONAL
UNIVERSIDAD L MOOC l?alneoteraplayblenestar. 5~ DE HIDROLOGIA MEDICA
L COM PLUTENSE ciencia y beneficios del agua: UNIDAD 1 — TEMA 1.1 E HIDROTERAPIA
i M A DR1D QuéeslaHidrologia Médicay por qué es clave para la salud ‘CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA

Desarrollo de la Hidrologia Médica en Espana
Siglo XIX: 'Edad de oro de los Balnearios'.

= 1816 Creacion del Cuerpo de Médicos de Banos.

= 1877: Fundacion de la Sociedad Espanola de
Hidrologia Médica (SEHM).

5, i i . —~—~ _ ESCUELA PROFESIONAL
UNIVERSIDAD L MOOC I.ialneoteraplayblenestar. 3= DE HIDROLOGIA MEDICA
" COMPLUTENSE ciencia y beneficios del agua: UNIDAD 1 — TEMA 1.1 E HIDROTERAPIA

M A DR1D QuéeslaHidrologia Médicay por qué es clave para la salud ‘CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA

Coleccion de memorias de Balnearios de la
Biblioteca de la Facultad de Medicina
iq"‘

¥ emum
| s // goce /47,

dichly m gty ;/z—
| ro-777¢ z/{lﬂﬂ Gles A

1 71 /21 z/ﬂ/wrmﬂl S

) IVERSIDA MOOC Balneoterapia y bienestar: XA ESCUELA PROFESIONAL
¢ COM PLUTENSE cienciay beneficios del agua: UNIDAD 1 — TEMA 1.1 & Eimgg?éﬁ&kmgmu
S M A DR1D QuéeslaHidrologia Médica y por qué es clave para la salud ‘CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA
Balnea

Historia de la Sociedad
Espanola de Hidrologia
Meédica. Siglo XIX

Retratos de Hipdlito Rodriguez Bartolomé o Pinilla
Primer profesor de la Catedra de Hidrologia

s
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Diapositiva
7

Diapositiva
8

Diapositiva
9

_ ESCUELA PROFESIONAL
= DE HIDROLOGIA MEDICA
E HIDROTERAPIA

CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA

4% UNIVERSIDAD MOOC Balneoterapia y bienestar:
“‘" COMPLUTENSE cienciay beneficios del agua: UNIDAD 1 — TEMA 1.1
S M A DR 1D QuéeslaHidrologia Médica y por qué es clave para la salud

e

7“ SOCIEDAD ESPANOLA
g DE
k)

‘ HIDROLOGIA MEDICA

Gl | .8
- m L] vl
lo\\ anos ‘. !

Centenario de la Citedra
de Hidrologia Médiea (1912-2012)

haciendo ciencia:

de Hidrol Médica
(1877-2012)

> SIDAD
, "COMPLUTENSE cienciay beneficios del agua: UNIDAD 1 — TEMA 1.1
G ADRID

i i . ESCUELA PROFESIONAL
UNIVER MOOC Balneoterapia y bienestar: * DE HIDROLOGIA MEDICA
: ° E HIDROTERAPIA
M R Qué es la Hidrologia Médica y por qué es clave para la salud CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA

La Hidrologia Médica como Especialidad

= Reconocimiento oficial en el siglo XX.

= Requisitos: Licenciatura en Medicina, examen MIR,
formacion especifica.

= Enfoque preventivo y terapéutico segin la SEHM.

% UNIVERSIDAD MOOC Balneoterapia y bienestar:
Wy COMPLUTENSE cienciay beneficios del agua: UNIDAD 1 — TEMA 1.1
% M A DR 1D QuéeslaHidrologia Médicay por qué es clave para la salud

" ESCUELA PROFESIONAL

 DE HIDROLOGIA MEDICA
E HIDROTERAPIA

CATEDRA DE HIDROLOGIA MEDICA

Beneficios de las Aguas Mineromedicinales

» Tratamientos naturales en

: Efectividad
balnearios y centros especializados. Tratamientos TG
naturales en pftologias
» Efectividad en dolencias
musculares, respiratorias, ,
digestivas, etc. Fotiladtes
* Propiedades especificas segin la s:s?sctliﬁ((:)afl e
composicion mineral. st Aguapis
N 4
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NIVER MOOC Balneoterapia y bienestar:

D | ap ositiva : &OMPLU:SEZ\I:S,E cienciay beneficios del agua: UNIDAD 1 — TEMA 1.1

= LOGIA MEDICA
i EHDROTERAPA
3 ¥ Qué es la Hidrologia Médicay por qué es clave para I salud

ESCUELA PROFESIONAL
E HIDROLOGIA MED!

crosko oo weocs

Conclusion

= La Hidrologia Médica es esencial en la medicina moderna.
= Tradicion historica y respaldo cientifico.

= Promocion de la salud y mejora de la calidad de vida.

H i % UNIVERSIDAD 'MOOC Balneoterapia y bienestar: = ssEcNuI?ﬁAﬂmgrfagslll}l
Di apos itiva COMPLUTENSE __cienciay beneficios del agua: UNIDAD 1 ~ TEMA 1.1 A
4 NADR 1D Quées la Hidrologia Médica y por qué es clave para la salud i it 150
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Anexo 5: Ejemplo de contenidos creados:

2. Presentacion susceptible de soporte audiovisual en otros formatos, como video,

temal.l
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Cuestionario de Autoevaluacion Unidad 1, tema 1.1

Qué es la Hidrologia Médica y por qué es clave para la salud

Instrucciones: lea las preguntas atentamente, solo una respuesta es vdlida. Debe contestar a todas
las preguntas.

Preguntas:

1. ¢Qué estudia la Hidrologia Médica?
1. El uso de plantas medicinales en balnearios
2. La composicién del agua del mar para su consumo
3. Los efectos terapéuticos de las aguas minerales y medicinales en la salud
humana
4. La meteorologiay su influencia en la salud

2. éCual fue un hito importante en la historia de la Hidrologia Médica en Espafia?
1. Lainvencién de los bafos turcos en el siglo XXI
2. La publicacion del libro “Espejo cristalino de las Aguas de Espaiia” en el siglo
XV
3. Lacreacion de la OMS en el siglo XX
4. La apertura del primer hospital balneario en Roma

3. ¢En qué se basa la eficacia de las aguas mineromedicinales?
1. En sutemperaturay color
2. Enellugar donde se encuentran
3. En su composicidon mineral y propiedades especificas
4. Enladuracion del bafio

Anexo 5: Ejemplo de contenidos creados:

3. Cuestionario de autoevaluacion tema 1.1
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Anexo 6: Material de trabajo en la herramienta colaborativa Teams.

o . i it B Ui Comphamen MG UOH o x
L0 ¢ Todos los equipos . General Publicaciones Archivos ~  Channel Calendar PID  Lista de taress  (8) o1~

Proyecto de Innovacién Docente " Documentos > General

- Canales prircipales
Hambre Modificads, Modificado por + Agregar calumna

a 1o e AR LOSENA VLA JLE51AS

rmatos para edi or Point y Word s
[ o
i 4 sut 1ARSA LORENA VELA IGLES
-l 4 e e
BN Materis para informe MOOC (Plataformas) 2 de may ANAISABEL MARTIN MEGIAS
Recordings % Apkcacisn de SharePo
BB Unidad de Formacién continus 4 e febvers

0

W . o Complerse de Modkd 1K) Aty
0 ¢ Todoslos equipos

n [ oy Aarsa sk s o

I ]

. Reunion Profesoras MOOC Segunda de Junio @

Proyecto de Innovacion Docente
@ Reunion Profesoras MOOC Segunda de Junio

Bl - oo e s, 12 o i 44 20251890

8 . La hora de la reunién y otros extremos pueden ser editados por cualquiera de los participantes

(3

@ @ 13/61853 La grabacin se inicid automaticamente segun s configuracién del organizador
Actualizaciones continuas

1| Asistencia

@) 1162039 La grabacin se ha detenido. Guardando grabacién
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25/6/25. Curso: Balneoterania v Bienestar: Ciencia v Beneficios del Aaua |

Anexo 7: Aspecto del curso en el entorno Moodle.

v General Colapsar todo

@mo

"Balneoterapia y_Bienestar: Ciencia y
Beneficios del Agua”

httos://cvmix.ucm.es/moodle/coursel/vie 53


https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=68300
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=68300
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=68297
https://cvmix.ucm.es/moodle/mod/forum/view.php?id=113241

25/6/25. Curso: Balneoterania v Bienestar: Ciencia v Beneficios del Aaua |

v Unidad de Bienvenida

Unidad | "El Origen del Bienestar: Descubriendo la Hidrologia
Médica"

Tema 1.1 Qué es la hidrologia Médica y por qué es clave para la salud

Tema 1.2 Un viaje en el tiempo,_el agua como medicina desde la

Antigiiedad

v~ Tema 1.3 Aguas mineromedicinales: tipos, propiedades y_como influyen en el
cuerpo

v

Unidad Il "El Poder Curativo del Agua: Ciencia y_Salud"

Tema 2.1 Coémo el agua impacta en nuestro organismo: efectos
fisiolégicos

. Tema 2.2 Aguas que curan: su papel en el tratamiento de dolencias musculares, respiratorias y
de la piel

=:) Tema 2.2 Cuestionario Autoevaluacion

Tema 2.3 Hidroterapia vs. Balneoterapia: ;qué tratamiento es mejor para cada
caso?

httos://cvmix.ucm.es/moodle/course/vie


https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=68298
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=68298
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=73784
https://cvmix.ucm.es/moodle/mod/quiz/view.php?id=120605
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=73786
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=73786
https://cvmix.ucm.es/moodle/mod/quiz/view.php?id=120608
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=73785
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=73785
https://cvmix.ucm.es/moodle/mod/quiz/view.php?id=120606
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=73904
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=68299
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=73905
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=73905
https://cvmix.ucm.es/moodle/mod/quiz/view.php?id=122597
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=73906
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=73906
https://cvmix.ucm.es/moodle/mod/quiz/view.php?id=122598
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=73907
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=73907
https://cvmix.ucm.es/moodle/mod/quiz/view.php?id=122599
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=73905
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=73905

25/6/25. Curso: Balneoterania v Bienestar: Ciencia v Beneficios del Aaua |

v Unidad Ill "Del Manantial a la Aplicacion: Técnicas de Hidrologia Médica"

v Tema 3.1 Baios termales, duchas, chorros y vapores: aplicaciones terapéuticas del agua

Tema 3.1 Cuestionario Autoevaluacién

v Tema 3.2 Peloides, fangos y_lodos: cdmo actian y cuando se usan

=:| Tema 3.2 Cuestionario Autoevaluacién

~ Tema 3.3 Relatos de bienestar: experiencias en balnearios

Tema 3.3 Cuestionario Autoevaluacion

v Unidad IV "Hidrologia Médica y_Evidencia cientifica"

v Tema 4.1 ;Mito o realidad?

Tema 4.1 Cuestionario Autoevaluacion

v

Tema 4.2 Importancia de la balneoterapia en la medicina preventiva

Tema 4.2 Cuestionario Autoevaluaciéon

'

Tema 4.3 Innovaciones y_tendencias en Hidrologia Médica

Tema 4.3 Cuestionario Autoevaluacion

Financiado por
Bl 12 Union Europea
NextGeneratianEL

httos://cvmix.ucm.es/moodle/course/vie
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https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=74791
https://cvmix.ucm.es/moodle/mod/quiz/view.php?id=122613
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=74792
https://cvmix.ucm.es/moodle/mod/quiz/view.php?id=122612
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=74793
https://cvmix.ucm.es/moodle/mod/quiz/view.php?id=122611
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=68302
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=68301
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=74788
https://cvmix.ucm.es/moodle/mod/quiz/view.php?id=122616
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=74789
https://cvmix.ucm.es/moodle/mod/quiz/view.php?id=122617
https://cvmix.ucm.es/moodle/course/section.php?id=74790
https://cvmix.ucm.es/moodle/mod/quiz/view.php?id=122618

