Portada

UNI\;é;%‘S;DAD
COMPLUTENSE

MADRID

pS UCM

‘ ) OFICINA

Proyecto de Aprendizaje- Servicio UCM convocatoria 2022-23

Cine en compafia para prevenir enfermedades
Ma José Valderrama Conde
Maria Linares Gémez
Ciencias, Ciencias de la Salud

Facultad de Ciencias Bioldgicas, Facultad de Farmacia




Indice de contenidos para el cuerpo de la memoria final:

1.

Descripcidon del Equipo del proyecto y recursos humanos........... 2

Objetivos de aprendizaje propuestos-actividades /acciones-

iNndicadores de 10gr0........ccuueiii e 7

Objetivos de servicios propuestos-actividades/acciones-

indicadores de [0gro........cociiiiie e A1
Cronograma de desarrollo........coeeceeeiieeeiie e e 13
Metodologia empleada........cccccocicieieieie e 15
Evaluacion multifocal y resultados.........cccooeeeeeicceieceeeeeeee .16
. TranSfErENCIAS. ..ot e e 18
Conclusiones y propuestas de mMejora........ccccccveviiieeeiiiiee i s e eseees 18
e AANIEXOS. . a e e e e anrees 20

1. Descripcion del Equipo del proyecto y recursos humanos

El equipo del proyecto estad formado por 26 personas, incluyendo 13
docentes UCM (4 departamentos de tres facultades), 1 PAS UCM

(técnico de laboratorio), 1 facultativo clinico (Hospital Ramén y

Cajal), 1 ayudante de investigacién (Hospital 12 de Octubre) y 10

estudiantes que participaron en el proyecto en ediciones anteriores (8

doctorandos y 2 de grado). En la siguiente tabla se recogen los

miembros del Equipo.

Nombre y Funcién y Facultad/ Departamento/

apellidos adscripcion Universidad | unidad
(director/a, departamental/
miembro del institucion,
equipo, PDI, organizacién




PAS,

estudiante)

Ma José Directora Ciencias Genética, Fisiologia
Valderrama PDI Bioldgicas y Microbiologia
Conde JUCM
Maria Linares Directora Farmacia Bioquimica y
Gomez PDI JUCM Biologia Molecular
Tania Aylldn Miembro del Ciencias Genética, Fisiologia
Santiago equipo Bioldgicas y Microbiologia
PDI /UCM
Patricia del Miembro del Ciencias Genética, Fisiologia
Francisco equipo Bioldgicas y Microbiologia
Martinez PDI /UCM
Daniel Antonio | Miembro del Ciencias Genética, Fisiologia
Bravo Vazquez |equipo Bioldgicas y Microbiologia
PDI J/UCM
Noemi Lépez- Miembro del Ciencias Biodiversidad,
Ejeda equipo Bioldgicas Ecologia y
PDI JUCM Evolucion
Ma Dolores Miembro del Ciencias Biodiversidad,
Marrodan equipo Bioldgicas Ecologia y
Serrano PDI /UCM Evolucion
Carmen de Miembro del Farmacia Bioquimica y
Juan Chocano | equipo J/UCM Biologia Molecular
PDI
Alberto Garcia | Miembro del Farmacia Bioquimica y
Redondo equipo J/UCM Biologia Molecular

PDI




Maria Miembro del Farmacia Bioquimica y
Hernandez equipo JUCM Biologia Molecular
Sanchez PDI
Ma de la O Miembro del Farmacia Bioquimica y
Lépez Vazquez | equipo JUCM Biologia Molecular
de la Torre PAS
Rebeca Alonso | Miembro del Farmacia Microbiologia y
Monge equipo /UCM Parasitologia

PDI
Rosalia Diez Miembro del Farmacia Microbiologia y
Orejas equipo /UCM Parasitologia

PDI
Elisa Navarro Miembro del Medicina Bioquimica y
Gonzalez de la | equipo /UCM Biologia Molecular
Mesa PDI
Raquel Ancos Miembro del Hospital 12 de
Pintado equipo octubre

Ayudante

investigacion
Rosa del Miembro del Hospital Ramoén vy
Campo Moreno | equipo Cajal

Facultativo

Clinico
Alba Rodriguez | Miembro del Farmacia
Garcia equipo /UCM

Estudiante
Roberto Garcia | Miembro del Farmacia
Vicente equipo /UCM

Estudiante




Noemi Alvarez | Miembro del Farmacia
Sanchez- equipo JUCM
Redondo Estudiante
Natalia Miembro del Ciencias
Hernando equipo Quimicas
Ospina Estudiante /JUCM
Patricia Miembro del Ciencias
Rodriguez equipo Bioldgicas
Solana Estudiante /UCM
Mario Pulido Miembro del Veterinaria
Vadillo equipo /UCM
Estudiante
Sergio Leodn Miembro del Ciencias
Rodriguez equipo Bioldgicas
Estudiante /JUCM
Laura Alvaro Miembro del Ciencias
Llorente equipo Bioldgicas
Estudiante /JUCM
Roberto Miembro del Ciencias
Pedrero Tomé | equipo Bioldgicas
Estudiante /UCM
Ana Alaminos Miembro del Ciencias
Torres equipo Bioldgicas
Estudiante /UCM

Han participado 55 estudiantes: 48 de los grados en Biologia,
Bioquimica y Farmacia (distintos cursos 2° a 49), 5 de los Master en
Biologia Sanitaria y Microbiologia y Parasitologia y 2 doctorandos

UCM. Ademas han participado 2 ayudantes de investigacion del

Hospital 12 de Octubre.




Participaron también 4 personas de dos ONGs (Hogar Si y Solidarios)
que realizaron encuentros iniciales con los estudiantes y tutores, con
objeto de ofrecer su experiencia acerca del acercamiento y ayuda a

personas desfavorecidas atendidas en sus centros o fundaciones.

Son capital humano fundamental del proyecto las personas a las que
fueron dirigidas las actividades de servicio (total estimado, 250
personas) y los responsables o coordinares/as de los centros en que
son atendidas (unos 30 responsables, 2-3 por centro). Se trataba de
distintos grupos de personas desfavorecidas o en riesgo de exclusion
social (sin hogar, en pobreza econdmica, consumidores de alcohol o
drogas, mujeres en exclusion, discapacitados intelectuales,
presidiarios, personas mayores), atendidas en distintos centros (13
centros) por los siguientes organismos o fundaciones: Ayuntamiento
de Madrid (4 centros de acogida personas sin hogar), Caritas Madrid
(4 centros de dia, acogida, tratamiento adicciones), HogarSi (1 casa
acogida), Diaconia (1 casa acogida), Medinacelli (1 residencia
discapacitados), Escuela Oporto (1 centro personas mayores),

Solidarios (1 centro penitenciario).

2. Objetivos y contenidos de aprendizaje-actividades-

indicadores de logro

Objetivos de Actividades y

aprendizaje acciones que los Indicadores de logro
propuestos han desarrollado

1.Especificos

Refuerzo / adquisicién | Estudio de distintas -Elaboracion de ficha
de conocimientos enfermedades con cientifica de cada
sobre enfermedades: | base bioquimica o enfermedad

etiologia, infecciosa a abordar -Encuestas de
sintomatologia, satisfaccion de




tratamiento,

prevencion

en las sesiones en los

centros sociales

estudiantes y
profesores: pregunta
sobre aumento y
refuerzo de

conocimientos

2. Profesionales

Salud Publica:
Actuaciones para
prevencion de
enfermedad, habitos

higiénico-sanitarios

Preparacion de

materiales

-Calidad de materiales
informativos
preparados para los
centros

-Encuestas de
satisfaccion general de
los centros en cuanto a

las medidas propuestas

3.-Competencias transversales

Trabajo en equipo
multidisciplinar,
coordinacién,

responsabilidad

Equipos
multidisciplinares, con
asignacion de tareas
de responsabilidad a
cada persona:
coordinacién con el
centro, redes sociales,
materiales, diario

actividades

Evaluacién positiva de
los estudiantes y
docentes en las

encuestas

-Comunicacién a
publico no
especializado
-Elaboracién de
materiales ludicos y

divulgativos

-Presentaciones y
coloquios en los
centros sociales y en
la sesion final
-Preparacion de
dindmicas/juegos que

facilitan la interaccidon

-Calidad de los
materiales ludicos y
presentaciones en la
sesion final

-Encuestas positivas de

estudiantes y docentes




Analisis critico de
material especializado
(cientifico) y no
especializado

(peliculas)

-Visualizacion de
varias peliculas y
seleccién de la mas
adecuada, segun la
enfermedad de interés
de los usuarios
-Elaboracién de fichas
técnicas de las

peliculas analizadas

-Calidad y correccion
de las fichas de
peliculas y materiales

elaborados

Evaluacion de

resultados: encuestas

-Analisis de resultados

de las encuestas de

Encuestas y memorias

de reflexiéon, con

y reflexion satisfaccién a los valoracion positiva
usuarios y
coordinadores de los
centros
-Memoria de reflexién
personal
4.Sociales

Adaptacién a
necesidades y nuevas

situaciones

Los calendarios y
realizacién de las
actividades se
adaptaron a las
necesidades y
caracteristicas de los

centros

Encuestas y reflexiones
personales de los
estudiantes, encuestas
a coordinadores de
centros: valoracion

muy positiva

Respeto a la
diversidad entre
miembros de la
universidad y de

grupos de personas

-Equipos
multidisciplinares
formados por
estudiantes de
distintas titulaciones,

profesores/as de la

Encuestas y reflexiones
personales:
interdisciplinaridad y

colaboracion




atendidas y sus UCM, investigadores o
coordinadores. personal

-Atencion a los
distintos colectivos
con respeto a sus
diversas condiciones

sociales y personales

Conciencia y Visitas a centros y Encuestas y reflexiones

compromiso social contacto con grupos personales: pregunta
de personas sobre aumento de
desfavorecidas conciencia social

2.1. Conocimientos y competencias vinculadas

El proyecto se ofrece para participacion voluntaria de los estudiantes
ya que la estructura de los planes de estudio de las titulaciones no
permite su incorporacion como actividad reglada obligatoria en las
asignaturas. En cualquier caso, los estudiantes cursan o han cursado
las asignaturas basicas de Microbiologia y Bioquimica, por lo que las
actividades de aprendizaje se vinculan a estas materias y otras
relacionadas mas especializadas del ambito de la salud. A
continuacién se relacionan los conocimientos y competencias

especificos vinculados

Conocimientos especificos: sobre enfermedades infecciosas y no

infecciosas (ej. metabdlicas, mentales): etiologia y factores con
influencia, desarrollo de la enfermedad, tratamiento, prevencién.
Competencias en salud publica en materia de prevencion y promocién

de la salud.

Competencias y habilidades: busqueda de informacion cientifica,

analisis critico y discusidon de informacién, preparacion de materiales

divulgativos, expresidon oral ante publico no especializado



Materias/asignaturas vinculadas: Asignaturas de grado: Bioquimica,

Bioquimica clinica, Microbiologia, Microbiologia, Parasitologia y
Virologia clinicas, Microbiologia clinica y Epidemiologia, Antropologia
fisica. Asignaturas de master: del ambito sanitario, dependiendo del

Master.

Titulaciones vinculadas: Grados en: Biologia, Bioquimica, Farmacia.
Master: Biologia Sanitaria, Microbiologia y Parasitologia:
Investigacion y Desarrollo. Doctorado en Microbiologia y

parasitologia.

Tesis doctorales: Dos de los participantes realizan su tesis doctoral en

el ambito de antropologia fisica y condiciéon nutricional de poblaciones

desfavorecidas.

Créditos optativos de libre eleccién: 2 ECTS, solicitados por el 50%

de los estudiantes de grado que participaron (24 de 48 estudiantes

de grado).

3. Objetivos de servicio-propuestos-actividades/acciones-

indicadores de logro.

Objetivos de servicio

propuestos

Actividades y
acciones que los

han desarrollado

Indicadores de

logro

1. Ayuda a conocer
practicas higiénico-
sanitarias y de
prevencion/tratamiento

de enfermedades

-Preparacion y
empleo de
materiales
informativos sobre
enfermedades y su

prevencion

Encuestas a
usuarios y sus

coordinadores:

Satisfaccion sobre la

formacion realizada
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-Coloquio sobre las
enfermedades de

interés

2.Acompanamiento,

socializacion mediante

actividades ludicas;

cine, juegos, coloquio

Tres visitas a los
centros, con
coloquio,
actividades ludicas,
proyeccion de

pelicula, merienda

-Encuestas a
usuarios y
coordinadores:
cercania de los
estudiantes y la
posibilidad de
socializacién
brindada
-Agradecimiento de

las personas

3. Aporte de materiales

divulgativos o de ocio
a los centros sociales,
que puedan ser

utilizados tras el

Preparacion de
materiales por los
estudiantes, a
disposicién de los

centros

-Algunos de los
centros aceptaron
los materiales para
Su uso

-Encuestas:

proyecto satisfaccion de
usuarios y
coordinadores sobre
los materiales
3.1. Situacion o necesidad social mejorada gracias al

proyecto

El concepto de “desigualdad social en salud” se refiere a las

diferencias en oportunidades y recursos relacionados con la salud que

se traduce en una peor salud entre los colectivos socialmente menos

favorecidos. Se estima que en la ciudad de Madrid |la tasa de riesgo

de pobreza o exclusién social es del 26% vy la incidencia de diversas

enfermedades es mas alta que en el resto de poblacidn, con indice de
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mortalidad un 20% superior. Muchas personas sufren patologias
duales, como enfermedades infecciosas, cardiovasculares,
respiratorias y mentales o derivadas de consumo de drogas o alcohol
o de malnutricién. Ademas, muchas de estas personas vulnerables
tienen escasas posibilidades de conocer, o bien de acceder a la
informacion adecuada sobre dichas enfermedades, debido entre otras
causas a bajos niveles de formacion, desconocimiento del idioma,
situacidon de discriminacion o dificultad de acceso a atencion sanitaria.
La situacion de soledad y aislamiento en personas sin hogar,
inmigrantes, presidiarios, mujeres, personas mayores o
discapacitados introduce una carencia adicional de compaiiia,

atencién y posibilidad de socializacion.

El proyecto ha podido atender estas necesidades, ya que los
estudiantes han proporcionado compafiia y entretenimiento con
coloquios, juegos, merienda y proyeccion de peliculas a las personas
desfavorecidas atendidas en los centros sociales asociados. Ademas,
han proporcionado informacién sobre las enfermedades que les
afectan o sobre las que tienen interés, lo que potencialmente
contribuira a la mejora de los habitos higiénico sanitarios Utiles para

prevenir algunas de estas enfermedades.

4. Cronograma del desarrollo

Al tratarse de un proyecto continuaciéon de ediciones anteriores, la
organizacion y cronograma de las actividades es similar. Se ha

mejorado la organizacion en los siguientes aspectos:

a) Confirmacién de centros participantes a final del curso 21-22,
para adelantar el inicio de actividades y visitas iniciales antes

de diciembre 2022 vy facilitar asi el comienzo de las visitas en el

12



mes de febrero, una vez los estudiantes han terminado los

examenes de enero.

b) Planificacion y adelanto de las sesiones formativas, para

favorecer la participacidon de los estudiantes, antes del mes de

diciembre.

FASES del ApS

Actividades/acciones

0. Coordinacion

-Reunidn inicial de
organizacion de docentes

y estudiantes senior

1. Preparacion

Anuncio en clase y
reclutamiento de

estudiantes

2. Organizacion

-Formacion de equipos y
organizacion

-Primera visita al centro,
coordinacién de
calendarios de visitas

posteriores

3. Realizacidon

-Talleres formativos
-Trabajo académico

-Visitas a los centros

4. Cierre

Jornada final en la

universidad
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5. Transferencia | -Difusidn en redes X [ X | X | X |[x [X[|X
y sociales
seguimiento | -Analisis de encuestas, X

memorias reflexidon

-Difusidon en congresos

5. Metodologia empleada

Metodologia general de aprendizaje fundamentada en:

- Implicacién activa de los estudiantes y la participacion de los

docentes/tutores al mismo nivel, sin jerarquia docente-estudiante.

-Trabajo en equipos multidisciplinares (4-5 estudiantes de distinta
titulacion y curso, 1 docente y 1 estudiante senior) para fomentar el
aprendizaje colaborativo y la adaptacion al grupo. Los estudiantes
son responsables de todas las actividades, con asuncion de tareas de
responsabilidad (coordinacion, materiales, diario de actividades,

redes sociales, encuestas).

-Aprendizaje académico: se trabaja mediante busqueda de

informacion, analisis critico y discusidon en equipo.

Organizacién de las actividades de servicio:

-Especificamente enfocada en el grupo social al que atendera cada
equipo, sus intereses particulares en determinadas enfermedades y

necesidades de compafiia o conversacién/coloquio.

-Durante las visitas a las personas de los centros la relacion y
comunicacién es igualitaria y todos los participantes disfrutan por

igual de los juegos, peliculas o meriendas.

Metodologia para difusion y evaluacion:
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-Jornada final de cierre: los estudiantes comparten su experiencia,
presentando sus actividades, con asistencia de coordinadores de los

centros sociales.

-Divulgacion (dentro y fuera del proyecto): se fomenta mediante un
espacio de campus virtual para compartir materiales e informacion,

redes sociales (Twiter e Instagram, coordinadas por un equipo de

estudiantes senior) y participacién en congresos y jornadas.

-Evaluacidén del proyecto y la reflexion sobre su desarrollo y/o utilidad
se realiza mediante encuestas a todos los participantes (estudiantes,
docentes, usuarios y coordinadores de centros), diario de actividades

y memorias de reflexién de los estudiantes.

6. Evaluacion multifocal y resultados
Métodos:

a) Encuestas, preguntas de escala 1-5, espacios abiertos de
escritura: usuarios, coordinadores, estudiantes, docentes, tutores

senior.
b) Memorias de reflexién: estudiantes.

c) Evaluacién del proyecto: rubrica basada en: Lépez-Arana y col.
2020. Educacién XXI, 23.1.

Resultados: Se muestran los principales resultados, debido a la

extension de algunas de las encuestas (valores sobre 5).

-Usuarios y coordinadores mostraron alta satisfaccion con la
actividad (valoracion global: 4,7 y 4,6), destacando la utilidad de
la informacién proporcionada sobre enfermedades (usuarios 4,4),
la adecuacidén de la actividad a los centros (coordinadores 4,6) y la

cercania de los estudiantes (5).
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-Estudiantes (global: 4,4): conocimiento aprendido (3,2), ya que
ya han cursado las materias relacionadas; valoracién muy positiva
del aprendizaje en areas transversales (4,3); colaboracién con
companeros (4,2), concienciacidn social conseguida en el proyecto
(4,8). Las memorias de reflexion destacan de forma muy

significativa este aspecto de conciencia social.

-Evaluacién del proyecto: consecucion de los objetivos
relacionados con organizacion y desarrollo de este (valor global:
4,6 sobre 5).

Reflexién:

El mayor reto del proyecto es el enfoque de la actividad de servicio
dirigida a colectivos desfavorecidos, ya que en muchas ocasiones
los estudiantes (y al inicio los docentes) no habiamos tenido
conocimiento ni contacto con estas situaciones de necesidad o
exclusion social. La metodologia de acercamiento y via de
transmisidon de informacidén cientifica mediante acompafiamiento y
actividades ludicas entendemos que es adecuada para la
implicacion de los estudiantes y lograr los objetivos. La adquisicidon
de competencias transversales mediante trabajo en equipo y el
refuerzo de los conocimientos en su aplicacién a contextos reales

son logros también del proyecto.

7. Transferencias

El proyecto se ha difundido en los siguientes foros y plataformas:

- Congreso Internacional en Innovacién docente, Educacién y
Transferencia de conocimiento (CIINECO): comunicacién oral y
capitulo de libro (en revision)

- Congreso Nacional de la Sociedad Espafnola de Microbiologia,

Burgos, junio 2023: 3 comunicaciones posters (tres equipos) y

16



una charla divulgativa en la Estacién de la Ciencia y la
Tecnologia (una estudiante senior).

- VI Jornada UCM-ApS 2030 Diversidad cultural para el
desarrollo.

- Pagina web de la Facultad de Ciencias Bioldgicas: video

divulgativo
- Redes sociales (Twiter e Instagram)

- Jornada final del proyecto, con asistencia de representantes de

la Oficina ApS-UCM vy equipo decanal de Facultad de Ciencias

Biologicas y de coordinadores de centros sociales.

- Comunicacion oral aceptada en el Congreso UCM “El papel de

las universidades en los ODS"” a celebrar en el mes de octubre.

. Conclusiones y propuestas de mejora.

Conclusidn general: tras cinco ediciones del proyecto, se puede

concluir su madurez y desarrollo consolidado, con resultados

satisfactorios que permiten asegurar la viabilidad y oportunidad de

continuidad. Se ha consolidado también la colaboracién de las
entidades sociales, que muestran su interés en seguir
participando, asi como del Ayuntamiento de Madrid, que en este
curso se ha incluido 4 centros municipales. La posibilidad de
ofrecer este proyecto a nuevos estudiantes y conseguir su
implicacion social, unido al servicio real en salud publica que se
realiza a colectivos desfavorecidos es altamente satisfactoria y

estimulante para los docentes.

Fortalezas Logros

-Alta implicacidn y entusiasmo | -Favorecer el contacto de

de todos los participantes los/las universitarios/as con
-Interdisciplinariedad de los realidades sociales
equipos desfavorecidas, distintas del

17


https://www.youtube.com/watch?v=BmR9KQ0c9es
https://www.youtube.com/watch?v=BmR9KQ0c9es
https://twitter.com/ApsUcm
https://www.instagram.com/aps.enfermedadesycine/
https://www.ucm.es/odsyuniversidades/
https://www.ucm.es/odsyuniversidades/

-Colaboracién tutores-
estudiantes, con objetivo
comun

-Asignacion de tareas de
responsabilidad dentro del
equipo

-Disposicion para adaptacion a
las necesidades de los centros
y personas atendidas
-Colaboracién de los centros y

coordinadores

ambito académico
convencional

-Aplicar conocimientos
académicos de forma practica
en entornos reales

-Compartir ciencia y compania
con personas que lo necesitan
-Favorecer adquisicion de
competencias transversales
(ej. trabajo en equipo, analisis
critico, expresion oral,
preparacion de material

divulgativo)

Debilidades

Mejoras propuestas

Participacién/implicacion
desigual de estudiantes en

equipo

-Confirmacién de interés y
disponibilidad en el
reclutamiento de estudiantes
voluntarios

-Explicacion clara de la
dedicacion necesaria

(calendarios/tiempos)

Dificultad de coordinacion de

calendarios en equipos

Asegurar compatibilidad de

horarios

En algunas ocasiones, menor
contacto/colaboracion entre los

miembros del equipo

Favorecer contacto para el
trabajo académico presencial

del equipo

18




Dificultad para realizar mas
sesiones en los centros, aunque
lo sugieren usuarios y

estudiantes

Revisidn de la organizacion en
cada equipo para poder
realizar 3 o mas sesiones, si

fuese posible.

Dificultad para encontrar
peliculas adecuadas a la

enfermedad seleccionada

-Revisidon y refuerzo de la
videoteca disponible
-Asesoramiento a tutores

sobre disponibilidad
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9. Anexos

*Materiales preparados: Ejemplos de juegos, dinamicas
analizadas.
:\\

N iSobrs qud soma os gustaria  { ‘.Cudnto sabéis
< profundizas A B

a emplon VA A‘ €

DALLAS

3 BUYERS A FAVOR
CLUB +ITS (VIH)
+ ACTUAL

EN CONTRA
- INFORMA POCO

SOBRE ITS

- LARGA (2h)

o SOLO ELLAS

Los chicos a un lado.

. Peliculas
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*Presentacién de comunicaciones en congresos: ejemplos

D G j ¢ gy —===RFCIS
‘ ,3 pS UCM " ‘1—‘ ijé ‘rM’" -
LS | ool ,

Aprendizaje-Servicio en Microbiologia y Salud Publica:
Cine en Compafia para prevenir enfermedades

, Marta picos’,

UNIVERSIDAD

COMPLUTENSE

MADRID

Service-Learning Program "Movies in Company for Preventing Diseases":
Fostering Empathy and Civic Engagement among Biomedical Students

M. Dolores Martin-de-Saavedra, Elisa Navarro, Maria Linares* and M. José Valderrama*

Il Congreso internacional en Innovacion Docente,
.?' ‘ I I N E‘ o Educacidny Transferencia del Conocimiento

April 20" and 21+, 2023

I1. Redes sociales
Instagram: @aps.enfermedadesycine

Twiter: @ApSUcm

II1. Videos
Enlace Instagram. Video realizado por estudiantes del proyecto

Enlace Facultad de Ciencias Bioldgicas. Video realizado por la facultad
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