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CAPITULO I. Introduccion




1.1. Objetivos generales

Esta investigacion versa sobre la organizacidon del fondo del CBA. Para ello, se analiza su

historia, su fondo documental y su reglamento interno.

Para una mayor profundidad sobre el conocimiento de la instituciéon productora, se aplica la
norma ISAAR (CPF) y, para el analisis del fondo documental del CBA, la ISAD (G). Segun constata

la institucion, ambos estandares no se han realizado anteriormente en el Circulo.

Aplicadas estas normas, se localizan todos los reglamentos internos que se conservan en
diferentes fondos para su investigacién. Se ha realizado un indice Bibliografico con la ubicacién

de la documentacion asi como el estado de conservacion de la misma.

Al haberse encontrado los estatutos internos en su totalidad en el fondo del CBA, se han
digitalizado para evitar el deterioro de los documentos. Para la elaboracién del Cuadro de
Clasificacidn, se analizan individualmente cada uno de los 14 reglamentos internos, obteniendo
los cargos y las funciones propias de cada organismo con su correspondiente organigrama. Tras
disponer de esta informacion, se obtienen las secciones, subsecciones y series documentales
correspondientes de los érganos en cada uno de los estatutos. La fusion de toda esta

documentacion es el resultado de esta investigacion.

1.2. Estado de la cuestion de los archivos de instituciones privadas

Se procede a la definicidon de conceptos fundamentales en archivistica y las caracteristicas

generales de los archivos de instituciones privadas, como es el archivo de este andlisis para su

mejor comprension en el contexto de trabajo.



Para Rosario Garcia Aser y Aranzazu Lafuente Urién’, haciendo referencia a Elio Lodolini y
Elsevier’s Lexicon, consideran un archivo como: “el conjunto de documentos producidos por una
persona fisica o juridica, publica o privada en el normal desarrollo de su actividad. La condicidn

juridica de entidad publica o privada es indiferente para determinar la condicion de archi vo”.?

Respecto a los tipos de archivos, publicos y privados, esta investigacion se centra en estos
ultimos al ser el Circulo una sociedad privada que persigue fines culturales. Los archivos
privados (que pueden ser personales, de empresas, de asociaciones o fundaciones, religiosos.),
disponen de limitaciones respecto a los archivos publicos como son, principalmente, falta de

presupuesto y una mayor restriccion de acceso a sus fondos.

Respecto al fondo documental, Olga Gallego y Pedro Lopez indican que es un “conjunto de
documentos que tienen el mismo origen orgdnico, responden a la misma funciéon administrativa,
estdn sujetos al mismo tramite o uso administrativo y tienen caracteristicas similares en cuanto

al contenido y, a menudo, en cuanto al aspecto externo”’.

Ahondando en los archivos de las instituciones privadas, de los que hay poca bibliografia al
respecto4, tienen acceso restringido con limitaciones de informacion al publico. Bien por la
conservaciéon del fondo documental, disponer de informacidn confidencial de la empresa o no
tener la infraestructura o personal necesario, acceder a un fondo de una institucién privada

puede ser dificil.

Ademas, al ser empresas privadas y no entes publicos, no suele ser primordial para los
empresarios dar a conocer su patrimonio, quienes principalmente velan por los intereses

econdmicos de la sociedad. En muchas casos, al no tener las instituciones la filosofia de

! Miembros del Cuerpo facultativo de Archiveros.

? GARCIA ASER, Rosario y LAFUENTE URIEN, Ardnzazu. Archivos nobiliarios: Cuadros de Clasificacion. Seccién
nobleza del Archivo Histérico Nacional. Madrid, Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte. 2000. 128 p. Pag. 13.
* Ibidem. P4g. 33.

* GARCIA RUIPEREZ, Mariano. ASARCA FORMA 2. Tipologia. Series Documentales. Cuadros de clasificacion.
Cuestiones metodoldgicas y prdcticas. 12 Edicidn, Las Palmas de Gran Canaria: Anroart Ediciones, febrero 2007.



conservar el “archivo de empresa” hace que el fondo fuese destruido o que sélo se custodien

. 5 . . s
documentos vitales® para el funcionamiento de ésta.

Para que los archivos de las instituciones privadas funcionen correctamente necesitan un
espacio propio con condiciones éptimas de conservacion, un personal cualificado, asi como una
inversién y mantenimiento constante. Condiciones a las que son reacias muchas instituciones

privadas por no ver resultados a corto plazo y centrarse en los beneficios.

Muchos expertos coinciden en que la productividad del archivero es dificil de medir, pero
necesaria en la empresa para encontrar de forma répida y eficaz documentacion especifica en
momentos concretos. La recuperacion de dicha informacién de manera eficiente supone el
buen funcionamiento del archivo.

Respecto a la ubicacion del archivo de las instituciones privadas, es habitual que los fondos se
conserven en la propia entidad, si se dispone de espacio suficiente, ahorrando tiempo (para
obtener la documentacidn necesaria) y dinero (al no alquilar otras instalaciones con personal
ajeno a la entidad). Y deben disponer de una correcta infraestructura, los medios necesarios
para la conservacién de la documentacién y una buena organizacién para encontrar facilmente
lo que se pida al archivero. Informacién que, de ser accesible al publico, puede ayudar a

investigadores en sus proyectos y mejorando la publicidad de la institucion socialmente.

Una vez descritas las principales caracteristicas de los archivos de instituciones privadas que
son los que interesan en esta investigacion, se describe brevemente lo que son los Cuadros de

Clasificacién, informacidn que se profundiza en el Capitulo Ill.

Segun Theodore Schellenbergs, la clasificacion debe ser anterior a la ordenacién por lo que, se
trata del primer paso para la correcta organizacidn del fondo documental. Y para ordenar el

archivo de cualquier unidad productora, se debe de trabajar con el instrumento necesario,

> Son aquellos documentos que necesita la empresa para su constitucion y buen funcionamiento. Un ejemplo claro
son las escrituras de la sociedad.

® GARCIA RUIPEREZ, Mariano. ASARCA FORMA 2. Tipologia. Series Documentales. Cuadros de clasificacion.
Cuestiones metodoldgicas y prdcticas. 12 Edicidn, Las Palmas de Gran Canaria: Anroart Ediciones, febrero 2007.



como son los Cuadros de Clasificacion, teniendo cada vez mas relevancia su elaboracion,

conservados y utilizados por las instituciones.

El Grupo de Trabajo de Archiveros Comarcales de Aragdn define estos como una “herramienta
imprescindible para el trabajo diario, y la base de otras herramientas que, sin duda, habrdn de

7
desarrollarse en el futuro™”.

1.3. Metodologia de la investigacion

1.3.1. Metodologia

Este trabajo analiza fuentes primarias, como son los reglamentos internos del Circulo de Bellas
Artes, custodiados en el fondo de la institucion. Para la definicion de las fuentes, se remite a la
RAE® siendo el "material que sirve de informacién a un investigador o de inspiracién a un

autor"”. Por tanto, fuente primaria es el material de investigacidn que origina informacién en un

primer momento.

Para el analisis de estas fuentes primarias se acude al archivo de la institucion, al no estar
digitalizado el fondo en su totalidad. Con consentimiento del personal del centro, se ha
digitalizado la documentacion a tratar en este proyecto’. Una tarea con vistas a la conservacion
documental y mejorar la promocién de los fondos del archivo para la consulta de
investigadores, facilitando informacién sobre los origenes de la sociedad y, posiblemente,

revalorizando su patrimonio institucional.

Respecto a la documentacion relacionada con la normativa interna del CBA, se han consultado
en los archivos de otras instituciones que pudiesen tener informacidn relacionada, detallandose

en profundidad en el indice Bibliografico.

” GRUPO DE TRABAJO DE ARCHIVEROS COMARCALES DE ARAGON. Archivos Comarcales de Aragon. Cuadro de
Clasificacion. Col. Archivos de Aragdn. Manuales. Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. 128 p.

® Real Academia Espafiola.

° Por motivos de conservacion al ser documentos originales a partir de finales del s. XIX.



Como proyecto archivistico, se aplica la Norma Espafiola de Descripcién Archivistica (NEDA),
creada con el fin de mejorar en los procesos de migracion asi como la creacion de bases de
datos y ficheros de informacién archivistica, tal y como se confirma en la Web del Ministerio de
Cultura. Otras estandares especificos utilizados son ISAAR(CPF) e ISAD(G), para describir a la

institucidon productora y su fondo documental, respectivamente.

Una vez obtenida la informacidn sobre la constitucidn del Circulo de Bellas Artes y su fondo

documental y su andlisis, se procede a la elaboracién del Cuadro de Clasificacién.

Para la correcta presentacion de este trabajo, se aplican diferentes estandares nacionales e
internacionales como la 1SO 639, 1SO 690!, 1SO 3166™, 1SO 8601" o la UNE 20 104 94",

estableciendo el orden para la informacién que se utiliza como fuente.

1.3.2. Proceso de la investigacion

Para concluir este proyecto, se han determinado las siguientes fases, enumeradas a
continuacion:

1. Entrevista personal con los profesionales del centro de documentacién del Circulo.

2. Recuperacion de informacion sobre la constituciéon e historia del Circulo, asi como legislacién

especifica de la institucion.

1% Norma utilizada para dar codigos de lenguas y grupos o familias de lenguas.

" Norma 1SO que indica los elementos que deben incluirse en las referencias bibliograficas de materiales
publicados (monografias, publicaciones seriadas, articulos, etc.). Establece el orden de los elementos referenciados
y la informacidn necesaria que debe aparecer en los mismos. La edicidon mas actual de esta norma es la ISO: 2010
que reemplaza a las anteriores.

2 Norma que codifica los nombres de paises y areas dependientes, asi como sus principales divisiones. Se publico
por primera vez en 1974.

1 "Data elements and interchange formats — Information interchange — Representation of dates and times", es
el estandar utilizado para representar intervalos recurrentes de tiempo y evitar ambigliedades. Se ordenan los
periodos de tiempo mas largo y luego los mas cortos, poniendo primero el afio, posteriormente el mesy
seguidamente el dia (preferiblemente separado con guiones, aunque en este trabajo se ha preferido poner
comas). Este estandar esta pensado para usar siempre caracteres numéricos.

% Esta norma es especifica para las referencias bibliograficas de publicaciones monogréficas y en serie, asi como
otros formatos que puedan mencionarse en cualquier trabajo de investigacion. Establece el orden para la
informacion de la publicacién que ha servido como fuente.



3. Busqueda de la reglamentacién interna del CBA, en la institucidn productora y otras unidades
de informacién documental (UID).

4. Analisis de la documentacién encontrado y, en su caso, la valoracion del estado de
conservacion de ésta.

4. Elaboracion de los estandares archivisticos ISAAR (CPF) e ISAD(G).

5. Digitalizacién de los reglamentos internos facilitados en el Circulo.

6. Andlisis de los documentos externos individualizadamente, obteniendo los organigramas,
funciones, cargos y series documentales principales.

7. Estructurar los reglamentos por periodos estableciendo tres Cuadros de Clasificacion por
cada uno de estos.

8. Elaboracion del Cuadro de Clasificacidn funcional final y las conclusiones alcanzadas.

1.4. Resultados

Finalizada esta investigacion se han obtenido los siguientes resultados:

1. Obtencidn de las normas ISAAR (CPF) e ISAD (G) del Circulo de Bellas Artes y su fondo
documental, respectivamente.

2. Digitalizacién de la reglamentacidén interna de esta sociedad sin dnimo de lucro, ayudando a
su conservacion.

3. Elaboracion de un Cuadro de Clasificacion con las principales series documentales del Circulo
de Bellas Artes para la correcta organizacidon del fondo. Tarea que ayudara a la entidad a
reestructurar sus fondos documentales y acceder de forma mas rapida a la documentacién
pertinente que necesite cualquiera de sus departamentos o investigadores. Esto mejorara la
efectividad y productividad del centro de documentacién del CBA, ayudando a solucionar

problemas de ruido o silencio de informaciéon, mejorando las relaciones internas y externas.
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1.5. Fuentes

Consultando al personal del CBA e investigando sobre las principales instituciones productoras,
se constata que los principales fondos del Circulo estan en la propia sociedad, ubicada en pleno

centro de Madrid, en la calle Alcald 42 (entrada por la calle Marqués de Riera 2).

La fuente primaria de este proyecto son los reglamentos de la entidad que, al ser una
documentacidn especifica y de régimen interno, no se han publicado en ningln Boletin Oficial
ni aparece en la Gaceta de Madrid (otra documentacién relacionada con el CBA si aparece
como Reales Ordenes, Reales Decretos o Resoluciones relacionados con subvenciones a la

entidad).

En cuanto a otras instituciones analizadas®>, disponen de colecciones al tener algunos
ejemplares de esta normativa interna. Ademas de otras sociedades, también a los socios
cuando ingresaban se les facilitaba un ejemplar por lo que, en algunos fondos personales

privados pueden haber conservado esta documentacién (incluso de diferentes periodos).

A continuacién se describen las diferentes fuentes analizadas para esta investigacion.

1.5.1. Fuentes bibliograficas
En este apartado, se realiza una aproximacién tanto a la busqueda de informacion sobre el
Circulo de Bellas Artes asi como de la documentacion especifica generada por la instituciéon

relacionada con los estatutos internos.

Respecto a la documentacion sobre la historia de la institucidn, son pocos los libros sobre esta.
Hay que destacar la existencia de los ejemplares publicados desde la editorial de la entidad,
limitdndose a su aspecto artistico, colecciones especificas (como los carteles de carnaval),

exposiciones o conferencias. Obras que no guardan relacién con este estudio.

PEnel Capitulo Il se detallan las instituciones en donde se ha obtenido mayor informacion.
11



Con motivo del aniversario de la institucion, se editd "El Circulo de Bellas Artes de Madrid:

nlé

ciento veinticinco afios de historia (1880-2005)""", en el cual aparece informacion

complementaria del CBA y sobre todo de su patrimonio artistico.

De referencia son los dos voliUmenes realizados por José Luis Temes'’ en los que divide la
historia del CBA en dos periodos (desde la aparicién del Circulo hasta la Guerra Civil y después
de la Guerra Civil hasta 200318). Ejemplares con informacién actual ya que, en 1993, Temes
descubre el fondo histérico del CBA en la propia institucion, el cual se pensaba que habia sido

destruido™.

Respecto a la reglamentacion interna del CBA, en el Catalogo del Patrimonio Bibliografico
disponen de algunos de los Reglamentos y Memorias Reglamentarias, con presupuestos
anuales de ciertos periodos (como en 1904 y 1924). En el propio catdlogo online aparece que
en una Biblioteca Publica de Logrofio esta el Reglamento del Circulo de Bellas Artes, datado en
189520, siendo un donativo de un expresidente de la sociedad, Amods SaIvadoer, en 1912.
También cuentan con gran nimero de documentos relacionados con esta institucién??, como
catdlogos de exposiciones, publicaciones conmemorativas como ‘A Coldn’, con motivo del

Descubrimiento de América pero que no son objeto de este proyecto.

'® RODRIGUEZ RUIZ, Delfin y otros. El Circulo de Bellas Artes de Madrid: ciento veinticinco afios de historia (1880-
2005)". Madrid: Circulo de Bellas Artes, 2005. 364 p.
Y TEM ES, José Luis. El Circulo de Bellas Artes. Madrid, 1880-1936. Madrid: Alianza, 1999. 455 p.; TEMES, José Luis.
El Circulo de Bellas Artes. Madrid, 1939 a nuestros dias. Madrid: Alianza, 2003. 438 p.
® Fecha de la publicacion del segundo tomo.
% como narra Temes, el fondo histdrico se encontraba escondido bajo unos fregaderos ubicados en el actual
Almacén General. Esta informacion se amplia en el Capitulo Il, junto con la historia de los fondos documentales de
la institucion productora.
2% MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE. Catdlogo Patrimonio Bibliogrdfico [En linea]. [ref. de [] de
junio de 2013]. Disponible en Web:
http://www.mcu.es/patrimoniobibliografico/buscarDetallePatrimonioBibliografico.do?brscgi_DOCN=000646896&|
anguage=es&prev_layout=catBibliografico&layout=catBibliografico
2L politico Amads Salvador y Rodrigaiiez fue el séptimo presidente del Circulo de Bellas Artes, de 1896 a 1898.
22 M INISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE. Catdlogo Patrimonio Bibliogrdfico [En linea]. [ref. de [] de
junio de 2013]. Disponible en Web:
http://www.mcu.es/patrimoniobibliografico/buscarPatrimonioBibliografico.do;jsessionid=8A8A5D7A2D26FD9539
2507D25912F76C
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http://www.mcu.es/patrimoniobibliografico/buscarPatrimonioBibliografico.do;jsessionid=8A8A5D7A2D26FD95392507D25912F76C
http://www.mcu.es/patrimoniobibliografico/buscarPatrimonioBibliografico.do;jsessionid=8A8A5D7A2D26FD95392507D25912F76C

En la Biblioteca Nacional de Espaiia hay diferentes reglamentos de la entidad, como son los de
1888, 1901, 1935 y de 1985. Consultados los mismos, se verifica que disponen de las mismas

caracteristicas que los facilitados en el CBA®.

1.5.2. Fuentes archivisticas
Destacar el Archivo del Circulo de Bellas Artes de Madrid para la obtencion de estas fuentes

primarias.

En lo que a busquedas en archivos se refiere, hay documentacién relacionada con la institucién
en el Archivo Regional de la Comunidad de Madrid®*, en el Archivo de la Villa y en el Portal de
archivos espaiioles (PARES), pero no hay resultados sobre la informacidn especifica analizada,

como son los reglamentos internos.

1.5.3. Fuentes legislativas
Mariano Garcia Ruipérez® sefiala coémo para la elaboracion de la clasificacion, los profesionales
deben basarse “en la historia de la institucion, la legislacion y de la archivistica”. En este punto,
se analiza el segundo aspecto mencionado por el autor. A continuacién se expone la legislacion
relacionada con la entidad, de forma implicita (aludiendo al propio CBA) y explicita
(apareciendo en los propios reglament0527). Normas encontradas en la Gaceta de Madrid, en el
Boletin Oficial del Estado y en el reglamento juridico espafiol, que se describen siguiendo un

orden cronoldégico:

> En el Reglamento de 1888, el documento consultado en la BNE contiene de un Articulo Adicional y una
Disposicidn Transitoria, siendo el resto del contenido el mismo que el reglamento del CBA. Consultar indice
Bibliografico para mas informacion.

**En el Archivo Regional de la Comunidad de Madrid nos informan que en su BBDD disponen de documentacién
del CBA relacionada con subvenciones, planos del edificio, invitaciones, etc. Pero nada relacionado con
reglamentos de régimen interior. En PARES hay informacion sobre el CBA como cartas enviadas por el
bibliotecario, invitaciones, carteles de Carnaval pero no aparecen documentos relacionados con esta investigacion.
%> GARCIA RUIPEREZ, Mariano. ASARCA FORMA 2. Tipologia. Series Documentales. Cuadros de clasificacion.

Cuestiones metodoldgicas y prdcticas. 12 Edicidn, Las Palmas de Gran Canaria: Anroart Ediciones, febrero 2007.
*® para su mejor diferenciacidn, la normativa explicita del CBA, aparece en letra cursiva y en minusculas.
*’ La normativa implicita del CBA, obtenida desde los propios estatutos internos de la sociedad, aparecen en
mayusculas para su correcta identificacion.
13



e Real Orden 1921: Con Carlos Arniches Berrera como presidente del CBA, se publica esta
norma en la Gaceta de Madrid y proclama al Circulo como “Centro de proteccion a las
Bellas Artes y entidad de utilidad publica", el dia 18 de abril de 1921%. Un titulo

honorifico al ser la entidad artistica madrilefia de referencia.

e Real Orden 1925: Bajo esta norma, el CBA recibe una “subvencion directa” bajo la Real
Orden, de 31 de enero de 1925. En ese momento, el presidente del Circulo es Juan
Fernandez Rodriguez, solicitando dicha ayuda al encontrarse en una situacion

, . . . . ., 29
econdémica comprometida la institucion®.

e Real Decreto 1930: Se publica en la Gaceta de Madrid, el 30 de enero de 1930, ultimo
dia de la Dictadura de Primo de Rivera en Espafia. En este, se aprueba una subvencién

para el Circulo de Bellas Artes de 250.000 pesetas.

e CONSTITUCION ESPANOLA (1978): Es la norma suprema del ordenamiento juridico en
Espana, a la que estan sujetos los poderes publicos y los ciudadanos. Entra en vigor el 29
de diciembre de 1978 (mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial del Estado),
después de haber sido ratificada en referéndum el 6 de diciembre y sancionada por el
Rey Juan Carlos | el 27 de diciembre. De la misma, sefialar que el articulo 22 del
Reglamento de 2005, cumpliendo el CBA el perfil de asociacidon sin animo de lucro. En la
misma se identifican los fines que persigue (artisticos), estando inscrita en el registro

correspondiente, etc.

e Resolucion de 1979: Momentos de cambio de presidente en el CBA, llegando Juan de
Avalos y Garcia-Tabord®, quien estuvo hasta 1982. Durante su presidencia, destacar la
Resolucién por la que la Direccion General del Patrimonio Artistico, Archivos y Museos
acuerdan declarar monumento histérico-artistico de caracter nacional el edifico social

del CBA, haciéndose publico el 26 de septiembre de 1979.

28 Espafia. Real Orden de 18 de abril de 1921, de la Gaceta de Madrid. Consultese el Anexo 14.
29 Espafia. Real Orden de 31 de enero de 1925, de la Gaceta de Madrid. Conslultese el Anexo 15.
*9 Reconocido artista por esculturas como las del Valle de los Caidos o el Monumento a Luis Carrero Blanco, en
Santofa (Santander).
14



Real Decreto de 1980: El CBA aumentara su prestigio social obteniendo numerosos
reconocimientos. Destaca el Real Decreto 510/1980, de 7 de marzo, por el que se
concede la Medalla al Mérito en las Bellas Artes, en su categoria de Oro, al Circulo de
Bellas Artes de Madrid.

Real Decreto de 1981: La resolucion de 1979 mencionada anteriormente, quedara
plasmada en el “Real Decreto 1050/1981, de 13 de marzo, por el que se declara
monumento histdrico-artistico, de cardcter nacional, el edificio social del Circulo de
Bellas Artes, de Madrid”. Titulo honorifico que reconoce al edificio del CBA, disefiado
por el arquitecto Antonio Palacios, como monumento histérico-artistico. En este
periodo presidira el CBA Alfredo Sanchez Bella®'.

LEY 30/1994%, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de incentivos fiscales a la
participacién privada en actividades de interés general. Norma a la que se alude desde
los reglamentos del Circulo y que da una regulacion "sistematica, ordenada y precisa" de
las fundaciones y las obligaciones de éstas.

LEY ORGANICA 15/199933, de 13 de diciembre de proteccién de datos de caracter
personal, que también se recoge en los estatutos del CBA y cuyo objeto es "garantizary
proteger, en lo que concierne al tratamiento de los datos personales, las libertades
publicas y los derechos fundamentales de las personas fisicas, y especialmente de su

honor e intimidad personal y familiar”.

LEY ORGANICA 1/2002**, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, donde
el CBA se suma como institucién democratica y cuyos fines son de interés general. En su
articulo 18 se muestra el deber de las asociaciones en el supuesto de la liquidacién de la

asociacién, epigrafe que se recoge en los estatutos de esta sociedad artistica.

* Sanchez Bella estuvo de presidente de la Junta Directiva del Circulo en 1954-56 y en 1982-83.

32 BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO. Ley 30/1994, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de incentivos fiscales a la
participacion privada en actividades de interés general. [En linea]. [ref.12 de julio de 2013]. Disponible en Web:
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-1994-26004

33 BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO. Ley 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal. [En
linea]. [ref. de 12 de julio de 2013]. Disponible en Web: http://www.boe.es/boe/dias/1999/12/14/pdfs/A43088-
43099.pdf

4 BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO. Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion. [En
linea]. [ref. de 12 de Julio de 2013]. Disponible en Web: http://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2002-5852
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e LEY 49/200235 de 23 de diciembre, de régimen fiscal “de las entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo”, a la que menciona el reglamento
del CBA para actuar en caso de disolucidn, buscando otras entidades con los mismos

fines para la donacidn del patrimonio que proceda en su caso.

Ademas de la legislacion mencionada sobre el Circulo y a la que hace referencia la entidad en

sus estatutos, cabe mencionar convenios especificos a través del CONSORCIO DEL CiRCULO.

Este drgano aparece en el estatuto de 2005 para conseguir financiacidén gracias a entidades
colaboradoras con el Circulo de Bellas Artes. Unos convenios temporales que pueden irse
renovando con sus condiciones especificas. Las empresas que participan en el mismo aparecen

en los anuarios del CBA, que se vienen realizando desde 1997 hasta la actualidad®®.

1.5.4. Normativa interna
El Circulo se rige a través de sus estatutos de régimen interior, publicados en ciertos periodos
en funcién de los cambios o por orden de la Direccidn. Estos, son editados de forma interna y

entregados a los socios cuando procede.

Pese a que en el Capitulo Il se profundizard mas en la definicién y finalidad, un reglamento es
una norma juridica con rango inferior a la ley que ayuda a la direccion y organizacion de una
institucion. Desde su creacién®’, el Circulo se ha regulado por reglamentos internos,

determinando las pautas que deben seguir el personal, los socios y la direccién del CBA.

En el caso de los reglamentos del Circulo, al haber sido editados para su uso interno (y facilitar

copias a los sefiores socios), con una tirada limitada, se trata de literatura gris. Esta, como

3> BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO. Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. [En linea]. [ref. de [] de julio de 2013]. Disponible en Web:
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2002-25039
% El Consorcio del Circulo, dispone de un apartado especifico en el Reglamento de 2005, desde el articulo 63 al 66,
apareciendo las disposiciones concretas y su caracter temporal para la financiacién de la entidad.
*"El Circulo de Bellas Artes se fundé en 1881.
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define José R. Pérez. Alvarez-Ossorio®®, es "el conjunto de documentos de muy variada tipologia
que no se publican a través de los canales habituales de transmision cientifica". Entre los

. . 39 . . .
documentos de literatura gris™ figuran los informes, tesis doctorales, actas de congresos y las

normas.

Respecto al Circulo, en total se han elaborado 14 estatutos de régimen interior desde 1881
hasta 2005*°. Ademas de los estatutos de régimen interno, disponen de otros reglamentos
especificos para las exposiciones, horarios de apertura y de visitas, condiciones de las
exposiciones de cada exposicion, etc. Como esta investigacion se basa en la normativa interna
general, estas normas especificas no se han analizado pormenorizadamente al sobrepasar los
limites establecidos para este proyecto. Aunque no se descarta como investigacién a

posteriori.

3% ALVAREZ-OSSORIO, José R. Pérez. Introduccion a la informacion y documentacion cientifica. Madrid: Alhambra,
1988. p.29.
*> DO ROSARIO GUIMARAES ALMEIDA, Marfa. La literatura Gris: sistemas y redes en el dmbito nacional e
internacional. Una propuesta para Brasil. [En linea]. Madrid, Universidad Complutense. [ref. de 4 de septiembre de
2013]. Disponible en Web: http://biblioteca.ucm.es/tesis/19972000/S/3/53030801.pdf
“se profundiza sobre los reglamentos en el Capitulo Ill.
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CAPITULO Il. Institucion productora
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2.1. Historia del Circulo de Bellas Artes

Desde la propia web de la sociedad artistica, se define como “una entidad cultural privada sin
dnimo de lucro que se fundod en abril de 1880 gracias a los esfuerzos de algunos artistas de la

época"“.

En un primer momento, estuvo financiado por la participacion de los sefiores socios, su capital
inicial fue de 40.000 reales (unas 10.000 pesetas), consiguiendo con los afios diferentes

subvenciones estatales y patrocinios, al ser una referencia del arte en la capital.

Actualmente, a nivel econdmico, cuenta con una financiacién mixta. Por un lado acuerda
convenios y colaboraciones especificas con algunas instituciones publicas y privadas. Y por otro,
el CBA dispone de un Consorcio creado en los afos 80, en los que han participado organismos
como la Comunidad de Madrid, el Ministerio de Cultura, Caja Duero, el Ayuntamiento de
Madrid, la Fundacién COAM e Iberia. Segun este, puede existir de forma temporal y siempre

gue no entre en contradiccién con el resto de érganos de la institucion.

Respecto al personal de la institucidn, han pasado desde 2 trabajadores en 1887 hasta 160, en

1922. A dia de hoy, su plantilla la forman 80 personas.

Su actual edificio, disefiado por el arquitecto Antonio Palacios, fue inaugurado el 8 de
noviembre de 1926. Una construccién emblematica, que en 1981 recibid el galardéon como

monumento histérico de la capital.

En relacidn a las actividades del Circulo, destacan los Bailes de Carnaval realizados desde

practicamente su creacién, donde los carteles se elegian a concurso (en su mayoria) entre los

1 CIRCULO DE BELLAS ARTES. Historia. [En linea]. [ref. de [] de mayo de 2013]. Disponible en Web:
<http://www.circulobellasartes.com/historia.php>.
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socios. Desde su inicio se han ido consolidando los talleres de dibujo al natural, grabado y artes

plasticas, asi como las exposiciones anuales de socios y ponencias.

En cuanto a su reconocimiento social, en sus mas de 125 aios de historia, el CBA ha obtenido
galardones como la Medalla de Oro al Mérito de las Bellas Artes del Ministerio de Cultura y de
la Real Academia de Bellas Artes de San Fernando (1980), la Medalla de Oro de Unicef (1981),
Premio Liber a la promocion del libro y la lectura (1999), la Medalla de Oro del Ayuntamiento

de Madrid (2002) y la Medalla de Oro de la Comunidad de Madrid (2005).

2.2. Historia de los fondos del Circulo de Bellas Artes

Desde sus inicios ha cambiado hasta en diez ocasiones de sede, con la consecuente pérdida de
documentacidn en los traslados. Ha pasado por la calle Barquillo, 5; Madera, 8; Lobo, 10;
Abada, 2; Libertad, 16; Barquillo, 11; Alcala, 7; Alcala, 14 hasta instalarse en la actual calle

Alcala, 42.

Durante la Guerra Civil, el edificio fue ocupado por ambos bandos y se utilizé6 como hospital
improvisado. La falta de calefaccion fue el pretexto para realizar hogueras en el interior, usando
como lefia parte del mobiliario y documentacion del CBA, suponiendo una gran pérdida de
informacidn. Finalizada la Guerra Civil, gran parte del fondo documental del Circulo se pensé

gue habia destruido no encontrando ni los documentos esenciales de la institucién.

En 1993, es un miembro de la direccién del CBA, José Luis Temes42, quien descubre bajo unos
antiguos fregaderos de la quinta planta el archivo histérico de la institucidon. Temes intuye que
fue uno de los trabajadores del Circulo quien esconde la documentacion, justo antes de la

ocupacion del edificio en 1936, conociendo el gran valor de los mismos.

En 2007 se realiza la ultima reforma del archivo y centro de documentacion del edificio,

situdndose en la tercera planta del edificio, cambiando las antiguas estanterias de madera por

*? Los dos volumenes de esta biografia del Circulo de Bellas Artes han sido mencionados anteriormente.
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compactus, obteniendo mayor espacio y mejores condiciones de conservacion y seguridad de la
documentacién. Para ello tuvieron que trasladar el archivo a un depésito externo (durante
meses) y, una vez finalizada las nuevas instalaciones, proceder a su reestructuracion y

reubicacion actual.

2.3. Propuesta de descripcion de la institucion

Para la descripcion de la institucidn productora se ha utilizado el estandar ISAAR(CPF)*, siendo

. 44 . . .,
la norma de referencia™ para describir las entidades productoras de documentacion.

A continuacién se procede a desarrollar la ISAAR(CPF) aplicada al Circulo de Bellas Artes de

Madrid:

1. AREA DE IDENTIFICACION

1.1 Tipo de entidad Institucion®.
Espaiia, Circulo de Bellas Artes de Madrid.
1.2 Forma(s) autorizada(s) || Circulo de Bellas Artes.
del nombre
1.3 Formas paralelas del | Circulo de Bellas Artes. Casa de Europa.
nombre

del nombre segln otras
reglas

1.5 Otras formas del CBA
nombre Y
Circulo de Bellas Artes de Madrid.

1.6 Identificadores para | 585 (n° provincial de registro) |
instituciones

* Es la norma de referencia para elaborar registros de autoridad de archivos, dando descripciones de las entidades
asociadas a la produccion y gestion de archivos. Las entidades pueden ser instituciones, personas y familias que se
describen en la norma para la obtencidn y caracteristica propias de la institucion. Como norma complementaria a
dicha norma estd la ISAD(G), para un mayor nivel de descripcién archivistica del fondo, coleccidn, serie o unidad
documental simple de la entidad productora. La combinacion de ambas normas favorece a una mayor fuente de
informacion tanto por la entidad productora como por los documentos que custodia, asi como su historia
institucional de contexto.

** CONSEJO INTERNACIONAL DE ARCHIVOS. ISAAR(CPF) Norma Internacional sobre los Registros de Autoridad

de Archivos relativos a Instituciones, Personas y Familias. 22 edicion. Madrid: Ministerio de Cultura, 2004.

** para una mayor diferenciacién de la norma se ha modificado el tamafio de la letra en relacidn al resto de la

|
1.4 Formas normalizadas

investigacion.
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2. AREA DE DESCRIPCION

2.1 Fechasde | 1880, 04, [27]
existencia

2.2 Historia

2.3 Lugar(es)

2.4 Estatuto juridico |Wl

2.5 Funciones,
ocupaciones 'y
actividades

Se funda en abril de 1880 gracias a los esfuerzos y solvencia de
artistas de la época.

La sede actual fue disefiada por el arquitecto Antonio Palacios,
siendo inaugurada el 8 de noviembre de 1926.

Hay que destacar de la institucion la celebracion de los bailes de
mascaras desde 1880 (interrumpiéndose en fechas puntuales),
donde los carteles se elegian a concurso (en su mayoria) entre los
artistas socios de la institucion.

Durante la Guerra Civil, fue ocupado en diferentes momentos por
ambos bandos, sirviendo como hospital improvisado (del que
todavia se conservan algunos enseres de la época). Finalizado
este periodo prosiguieron las diferentes actividades.

El CBA para el mejor funcionamiento econémico dispone de un
Consorcio, renovado de forma anual y del que ha formado parte
organismos publicos y privados como la Comunidad de Madrid, el
Ministerio de Cultura, Caja Duero, el Ayuntamiento de Madrid, la
Fundacion COAM e Iberia (muchos desvinculados del mismo en la
actualidad).

Desde sus origenes ha pasado por diez sedes en Madrid:
ES. Madrid. Barquillo, 5 (1880, 07 a 1882, 07);

ES. Madrid. Madera, 8 (1882, 09 a 1883, 07);

ES. Lobo, 10 (1883, 07 a 1884, 12);

ES. Madrid. Abada, 2 (1884, 12 a 1889, 06);

ES. Madrid. Libertad, 16 (1890, 02 a 1894, 12);

ES. Madrid. Barquillo, 11 (1895, 01 a 1900, 03);

ES. Madrid. Alcald, 7 [actualmente n° 5, Palacio del Marqués de
Torrecilla]. (1900, 03 a 1913, 03);

ES. Madrid. Alcala, 14 (1913, 04 a 1926, 11).

ES. Madrid. c/ Alcala, 42 (entrada por Marqués de Riera). [N° 40
los primeros afios]. (1926, 11-)

Dispone de diferentes salas de exposiciones; espacios para
espectaculos en la sala Columnas (como el Circulo Jazz), en la
cafeteria restaurante La Pecera o en la Azotea; sala de Cine; el
teatro ‘Fernando de Rojas’; distintos talleres en la sexta planta y el
Torredn; sala de Billares; la biblioteca, el archivo y centro de
documentacion.

Cuenta con espacios destinados a ciclos de conferencias y
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presentacion de libros, la cafeteria restaurante La Peceray la
azotea (con vistas panoramicas del centro de la capital). El acceso
a la biblioteca, talleres y sala de billares son exclusivos para los
socios (que pagan una cuota mensual). Para el resto de visitantes,
la cuota de entrada al edificio es de 3 euros, con visita a las
exposiciones, la azotea y la cafeteria restaurante La Pecera (de
acceso libre durante el mediodia).

Fomenta la cultura a través de sus actividades, da a conocer su
patrimonio artistico (con exposiciones puntuales de su coleccion),
con el fin de reunir a las diferentes corrientes de artistas (y
aficionados al arte y la cultura) para su mayor promocion.

Su centro de documentacion, ademas de atender las consultas
internas, da servicio a los investigadores que acuden a examinar
sus materiales (patrimonio artistico, documentos histéricos,
audiovisuales), contando con previa autorizacion por parte de la
institucion. Para ello se suele concertar una cita en el correo
electronico del departamento y el envio de documentacion
pertinente si procede (carta de motivacion, de referencia, titulacion,
datos personales, etc.)

Desde el departamento de documentacion también se gestiona el
servicio de préstamo institucional del patrimonio artistico y material
bibliografico del CBA, previa autorizaciéon del director, para la
exposicion en galerias y museos a nivel internacional.

2.6 Atribucién(es)/
Fuente(s) legal(es)

Reglamentos internos del Circulo de Bellas Artes: 1881; 1888;
1895; 1901; 1912; 1935; 1944; 1945; 1948; 1954; 1960; 1965;
1984 y 2005.

Constitucion Espafiola de 1978, articulo 22.

Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion.

Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo.

27 Estructura(s)
interna(s)/
Genealogia

Principales 6rganos de gobierno:
(Organigrama a continuacién)
Presidente

Vicepresidente

Secretario general

Tesorero

Vocales

Director

Subdirector-gestor comercial y grandes eventos

Directores (de relaciones internacionales, cultura, organizacion de
proyectos y econdémico-financiero).
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Coordinadores de departamentos (de Audiovisuales, Prensa, Cine,
Edicion, Humanidades y Ciencia, Informatica, Radio Circulo, Artes
Plasticas, Artes Escénicas, Dpto. Técnico de Artes Escénicas,
Documentacion y Biblioteca).

Jefes de area

2.8 Contexto general || Desde la inauguracion de esta institucion se consideré como una
de las grandes apuestas para la promocion del arte y la cultura en
Espafa. Por ello, es habitual en sus primeros afios que las
exposiciones anuales de los socios contasen con la presencia de
la Casa Real (con Alfonso XlI y su familia), asi como altos cargos
del Gobierno de la época.

Después de los diferentes cambios de ubicacién de la entidad,
gracias a la solvencia econémica ligada al juego en los afios 20 (se
consiguio realizar dichas actividades por la permisividad del
Gobierno) se buscé la creacién de un edificio singular en una
ubicacion ejemplar, creandose la sede actual. Pero con los
cambios politicos y las nuevas medidas, los juegos de azar fueron
prohibidos en la institucién, perdiendo una fuerte importante de
ingresos lo que llevara a pasar por momentos de dificultades al
CBA.

En relacién a la sede actual, en 1981 fue nombrado Monumento
Histérico Nacional. A lo largo de sus mas de 125 afios de historia,
el CBA ha obtenido méritos como la Medalla de Oro al Mérito de
las Bellas Artes del Ministerio de Cultura y de la Real Academia de
Bellas Artes de San Fernando (1980), la Medalla de Oro de Unicef
(1981), Premio Liber a la promocién del libro y la lectura (1999), la
Medalla de Oro del Ayuntamiento de Madrid (2002) y la Medalla de
Oro de la Comunidad de Madrid (2005).

Desde 1984 se crea el Consorcio del Circulo de Bellas Artes, cuya
finalidad es la solvencia econémica de la instituciéon y de la que
formaran parte organismos publicos y privados como el Ministerio
de Cultura, el Ayuntamiento de Madrid, la Comunidad de Madrid,
Caja Duero e Iberia, entre otros. Los miembros del Consorcio se
han renovado cada afio variando hasta la fecha.

Desde 1995, el presidente del CBA es Juan Miguel Hernandez
Ledn, Catedratico de Composicion en la Escuela Técnica Superior
de Arquitectura de Madrid (ETSAM).
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3. AREA DE RELACIONES

3.1 Ayuntamiento de Madrid
Nombre(s)/Identificad
ores de instituciones,
personas o familias
relacionadas

3.2 Naturaleza de la || Forma parte del Consorcio de la institucion, ofreciendo parte de las
relacion subvenciones (hasta 2013).

También es el organismo que concede las licencias al CBA desde
su constitucion (muchas se conservan en el Archivo de la Villa de
Madrid).

3.3 Descripcién de la | Asociativa
relacion
3.4 Fechas de la 1888-
relacion

3.1 Comunidad de Madrid
Nombre(s)/Identificado
res de instituciones,
personas o familias
relacionadas

3.2 Naturaleza de la Forma parte del Consorcio del Circulo de Bellas Artes, ofreciendo
relaciéon durante afos las subvenciones a la entidad.
Se conserva documentacion en el Archivo Regional de la
Comunidad de Madrid.

3.3 Descripcion de la || Asociativa
relacion
3.4 Fechas de la 1884-2012
relacion

32 Relacion

3.1 Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
Nombre(s)/Identificado
res de instituciones,
personas o familias
relacionadas

3.2 Naturaleza de la Forma parte del Consorcio del Circulo de Bellas Artes, ofreciendo
relacion subvenciones durante afios.
Se conserva documentacién en el Archivo del Ministerio de
Educacioén, Cultura y Deporte.




relacion

3.4 Fechas de la 1984-2012
relaciéon

42 Relacion

3.1 Nombre(s)/ Familia Juana Mordé
Identificadores de
instituciones, personas
o familias relacionadas

3.2 Naturaleza de la Asociativa
relaciéon

3.3 Descripcién de la || El Circulo de Bellas Artes dispone de una parte del legado de la
relacion galerista, una donacién con gran valor sentimental que hizo la
familia de Juana Mordé tras su muerte. Pese a no estar en su
totalidad descrito en la actualidad, son muchos los investigadores
e instituciones que solicitan documentos de dicho legado.

3.4 Fechas de la 1979-1984
relaciéon

4. AREA DE CONTROL

4.1 |dentificador del ES. Madrid
registro de autoridad
4.2 Identificador(es) de | C-28009116; G-28959278.

la institucion
4.3 Reglas y/o ISAAR(CPF); ISAD(G); NEDA,; ISO 8601; ISO 639; ISO 690.
convenciones
4.4 Estado de Borrador
elaboracion

ASNveldedewalle |pacal |

4.6 Fechas de creacion, || 2013, 05, 12 (fecha de creacion); 2013, 06, 07 (fecha de revision)
revision o eliminacion

4.7 Lengua(s) y Spa.
escritura(s)

4.8 Fuentes TEMES, José Luis. El Circulo de Bellas Artes. Madrid, 1880-
1936. Madrid: Alianza, 1999. 455 p. ISBN 84-206-6479-0.
TEMES, José Luis. El Circulo de Bellas Artes. Madrid, 1939 a
nuestros dias. Madrid: Alianza, 2003. 438 p. ISBN 84-206-7745-0.
Consulta al personal de la institucion:
- Castellano, Enrique (responsable de RRHH)
- Harguindey, Pilar (responsable del archivo y patrimonio artistico)
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:I - Rodriguez, Esther (responsable del centro de documentacion)

4.9 Notas de Responsable de la creacion: Ana Avellano
mantenimiento

5. RELACION DE INSTITUCIONES, PERSONAS Y FAMILIAS, CON DOCUMENTOS DE
ARCHIVO Y OTROS RECURSOS

12 Relacion

5.1 Identificadores y Circulo de Bellas Artes
titulos de los recursos
relacionados

5.2 Tipos de recursos | Fondo y Pagina Web:
relacionados CIRCULO DE BELLAS ARTES. Historia. [En linea]. [ref. de [] de
mayo de 2013]. Disponible en Web:
<http://www.circulobellasartes.com/historia.php>.

5.3 Naturaleza de las Productor, autor.
relaciones
5.4 Fechas de los Fondo: 1880-
recursos relacionados || Pagina Web: 2006-
y/o de las relaciones

22 Relacion

5.1 Identificadores y || Comunidad de Madrid

titulos de los recursos
relacionados

5.2 Tipos de recursos | Pagina Web:
relacionados COMUNIDAD DE MADRID. Comunicad Comunidad de Madrid

[En linea]. [ref. 15 de mayo de 2013.] Disponible en Web:
http://www.madrid.org/cs/Satellite?blobcol=urldata&blobheader=a
pplication%2Fpdf&blobheadernamel1=Content-
Disposition&blobheadervaluel=filename%3D110410+SUBVENCI
%C3%93N+C%C3%8DRCULO+BELLAS+ARTES.pdf&blobkey=i
d&blobtable=MungoBlobs&blobwhere=1268603890443&ssbinary
=true

5.3 Naturaleza de las Asociado, patrocinador.
relaciones

5.4 Fechas de los 1984-2012
recursos relacionados
ylo de las relaciones
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http://www.madrid.org/cs/Satellite?blobcol=urldata&blobheader=application%2Fpdf&blobheadername1=Content-Disposition&blobheadervalue1=filename%3D110410+SUBVENCI%C3%93N+C%C3%8DRCULO+BELLAS+ARTES.pdf&blobkey=id&blobtable=MungoBlobs&blobwhere=1268603890443&ssbinary=true
http://www.madrid.org/cs/Satellite?blobcol=urldata&blobheader=application%2Fpdf&blobheadername1=Content-Disposition&blobheadervalue1=filename%3D110410+SUBVENCI%C3%93N+C%C3%8DRCULO+BELLAS+ARTES.pdf&blobkey=id&blobtable=MungoBlobs&blobwhere=1268603890443&ssbinary=true

32 Relacion

5.1 Identificadores y Familia de Juana Mordé
titulos de los recursos
relacionados

5.2 Tipos de recursos Legado de Juana Mordé, compuesto por coleccién de postales y
relacionados fotografias de la galerista, depositado por la familia tras su

muerte.

5.3 Naturaleza de las Productor, donacion.
relaciones

5.4 Fechas de los 1979-1985
recursos relacionados
y/o de las relaciones
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Organigrama del Circulo de Bellas Artes de Madrid (2005)
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Figura 1. Organigrama del CBA, basado en los Estatutos de 2005. Fuente: Centro de documentacion del
CBA.
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2.4. Propuesta de descripcion del fondo

El objeto de la descripcidn archivistica es identificar y explicar el contexto y contenido de los
documentos para que éstos sean mas accesibles. Gracias a los modelos estandarizados se
obtienen unos pardmetros para conseguir la informacion de la descripcidon mas significativa,

con unas normas similares en muchos paises.

La norma ISAD(G)*®, describe el fondo, serie o unidad documental de la institucion gue procede
ofreciendo la maxima informacion posible al respecto sobre la custodia de los documentos.
Para su realizacidn, al igual que en la ISAAR(CPF), hay que guiarse ademas de las normas

nacionales e internacionales vigentes.
A continuacién se procede a la propuesta de ISAD(G)* del Circulo de Bellas Artes de Madrid:

1. AREA DE IDENTIFICACION

1.1 Codigo de ES, Madrid. Circulo de Bellas Artes. 585 (n° provincial de registro).
referencia
1.2 Titulo | Atribuido: Descripcion del Fondo documental del Circulo de Bellas |
Artes de Madrid.

| 1.3 Fechas | 1880,04, [27]- [Madrid] |

1.4 Nivel de Fondo
descripcioén

1.5Volumeny El volumen documental esta divido en el archivo, biblioteca y la
soporte hemeroteca, con un total de 1.680 metros lineales. Su tamafio total
es de 147 metros utiles y cuenta con 7 OPAC.

Ademas de unidades documentales, ejemplares y revistas, cuenta
con otros formatos como son: DVD, CD, Imagenes, VHS,
Cassettes, Cintas mini DV, Diapositivas.

* Como se indica en la propia norma archivistica, ésta "constituye una guia general para la elaboracion de
descripciones archivisticas. Debe utilizarse juntamente con las normas nacionales existentes o como base para el
desarrollo de normas nacionales". Respecto a su finalidad, consiste en identificar y explicar el contexto y el
contenido de los documentos de archivo con el fin de hacerlos accesibles. Esto se consigue con la elaboracion de
unas representaciones precisas y adecuadas que se organizan de acuerdo con unos modelos predeterminados.
*” CONSEJO INTERNACIONAL DE ARCHIVOS. ISAD (G). Norma Internacional General de Descripcion Archivistica.
Madrid: Ministerio de Cultura, 2000.
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2.1 Nombre del Circulo de Bellas Artes
productor

2.2 Historia
institucional

2. AREA DE CONTEXTO

Se funda en abril de 1880 gracias a los esfuerzos y solvencia de
artistas de la época.

La sede actual fue disefiada por el arquitecto Antonio Palacios,
siendo inaugurada el 8 de noviembre de 1926.

Es significativo la celebracion de los bailes de mascaras desde 1880
(interrumpiéndose en algunas fechas puntuales), donde los carteles
se elegian a concurso (en su mayoria) entre los artistas socios de la
institucion.

Durante la Guerra Civil, fue ocupado en diferentes momentos por
ambos bandos, sirviendo como hospital improvisado (del que
todavia se conservan algunos enseres de la época).

Finalizado este periodo prosiguieron las diferentes actividades.

En 1983 se dio un gran impulso a la institucién gracias a la
Asociacion de Artistas Plasticos, abriéndose a corrientes culturales
a nivel internacional.

El CBA para el mejor funcionamiento econémico dispone de un
Consorcio, integrado en la actualidad por la Comunidad de Madrid,
el Ministerio de Cultura, Caja Duero, el Ayuntamiento de Madrid, la
Fundacién COAM e Iberia.

Respecto a sus instalaciones, dispone de diferentes salas de
exposiciones; espacios para espectaculos en la sala Columnas
(como el Circulo Jazz), en la cafeteria restaurante La Pecera o en la
Azotea; sala de Cine; el teatro ‘Fernando de Rojas’; distintos talleres
en la sexta planta y el Torredn; sala de Billares; la biblioteca, el
archivo y centro de documentacion.

Cuenta con espacios destinados a ciclos de conferencias y
presentacion de libros, la cafeteria restaurante La Pecera y la
azotea (con vistas panoramicas del centro de la capital). El acceso a
la biblioteca, talleres y sala de billares son exclusivos para los
socios (que pagan una cuota mensual). Para el resto de visitantes,
la cuota de entrada al edificio es de 3 euros, con visita a las
exposiciones, la azotea y la cafeteria restaurante La Pecera (de
acceso libre durante el mediodia).

Fomenta la cultura a través de sus actividades, da a conocer su
patrimonio artistico (con exposiciones puntuales de su coleccion),
con el fin de reunir a las diferentes corrientes de artistas (y
aficionados al arte y la cultura) para su mayor promocion.

Su centro de documentacién, ademas de atender las consultas
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2.3 Historia
archivistica

internas, da servicio a los investigadores que acuden a examinar

sus materiales (patrimonio artistico, documentos historicos,
audiovisuales), contando con previa autorizacion por parte de la
institucion.

Desde su creacion, ha pasado por diez sedes ( ubicadas en las
siguientes calles: Barquillo, 5; Madera, 8; Lobo, 10; Abada, 2;
Libertad, 16; Barquillo, 11; Alcala, 7; Alcala, 14 y finalmente la actual
gue esta en Alcala, 42), lo que supone una pérdida de informacion
en cada traslado.

Durante la Guerra Civil, el edificio fue ocupado por ambos bandos y
se utilizé6 como hospital improvisado. Ante la falta de calefaccién se
hicieron hogueras en el interior con parte del mobiliario y
documentacién del CBA, suponiendo una gran pérdida de
informacién. Finalizada la Guerra Civil, gran parte del archivo
histérico se dio por perdido no teniendo copias de los documentos

esenciales de la institucion.

En 1993, es un miembro de la direccion del CBA, José Luis Temes,
quien descubre bajo unos antiguos fregaderos de la quinta planta el
archivo histérico de la institucion. Temes intuye que fue uno de los
trabajadores del CBA que, justo antes de la ocupacién en 1936,
pudo esconder estos fondos conociendo el gran valor de los
mismos. Con gran parte de esta documentacion y consultando
diferentes fuentes, José Luis Temes realizara la biografia del CBA.

En 2007 se realiza la ultima reforma del archivo, archivo historico y
centro de documentacion del edificio, donde todo el archivo de la
empresa se sitla en la tercera planta del edificio. Para ello tuvieron
gue trasladar el archivo a un depdésito (durante meses) para que,
una vez finalizada las nuevas instalaciones, proceder a su
reestructuracion y ubicacién actual.

2.4 Formade Produccién propia (adquisicion)
ingreso

3.1 Alcance y
contenido

3. AREA DE CONTENIDO Y ESTRUCTURA

A través de este fondo se puede llegar a conocer toda la historia del
Circulo de Bellas Artes de Madrid, entidad artistica de referencia de
la capital, la cual dispone de un amplio patrimonio artistico y
documental.

Dispone de catalogos editados de las primeras exposiciones, con
facsimiles de las obras de los pintores mas prestigiosos de finales
del s.XIX y principios del s.XX, premios, planos del edificio disefiado
por el arquitecto Antonio Palacios, actas de la Junta Directiva y la
Asamblea de Socios, balances econdémicos, presupuestos, ndminas
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y nominillas del personal de la institucién de todos estos afos;
adquisiciones de obras, recibos de los galardones otorgados, etc.

También los documentos esenciales del CBA como las escrituras,
proyectos de edificacién, licencias de apertura concedidas por el
Ayuntamiento de Madrid, etc.

3.2 Valoracion, Del fondo histérico no se realiza expurgo.
selecciony Del resto del fondo se lleva una valoracion y seleccion de
eliminacion documentacion para su conservacion.

3.3 Nuevos Siguen recibiendo nueva documentacion de los diferentes
ingresos departamentos.

Muchos de los documentos se digitalizan con el fin de ahorrar
espacio fisico.

3.4 Organizacion || El fondo contempla el archivo, la biblioteca y la hemeroteca. En
general, el orden es el siguiente:

Cronoldgico:
- Documentaciéon impresa y digital (en funcion del orden de
llegada)
- Fotografias (digitales e impresas)
- Diapositivas.

Numero currens:
Casettes
VHS
Monografias
Cintas Mini DV
DVD
Legado de Juana Mordo (postales, cartas, etc.)

Materias:
- Monografias (especializadas en arte, se encuentran en Sala)

Ubicacion:
- Monografias (en el OPAC aparece su ubicacion por baldas,
mobdulos y estanterias)

4. AREA CONDICIONES DE ACCESO Y UTILIZACION

4.1 Condiciones de | El acceso a la biblioteca es exclusivo para socios, de lunes a
acceso domingo de 9 a 22 hs. La peticién de obras por los usuarios es de
lunes a viernes de 9 a 21hs.

El acceso al archivo es restringido, previa autorizacion del




4.2 Condiciones de
reproduccioén

4.3 Lengua/
escritura de los
documentos

4.4. Caracteristicas
fisicas y requisitos
técnicos

4.5 Instrumentos
de descripcion

5.1 Existenciay
localizacion de los
documentos
originales

5.2. Existenciay
localizacion de
copias

5.3 Unidades de
descripcién
relacionadas

departamento. El procedimiento habitual para su accesibilidad es
mandar un correo electrénico al departamento del archivo con el
interés de la consulta y la documentacién requerida (como datos
personales, fotocopia del DNI, carta de recomendacion de un
profesional en dicha materia o similar).

Una vez autorizada la peticion, el horario de consulta es de lunes a
viernes de 9:30hs a 13:30hs en la sala de investigadores (32 planta).

En funcion del tipo de material y derechos de autor, se permite
realizar copias, digitalizaciones o fotografiar el material pertinente.

La documentacién del archivo en su gran mayoria se encuentra en
buen estado de conservacion.

Hay mas deterioro de los documentos y materiales de finales del s.
XIXy principios del s.XX, siendo mas restrictivo su acceso y con
mAas restricciones para su digitalizacion.

Una parte del fondo esté digitalizada (el resto se encuentra en
proceso).

A peticion del interesado, salvo excepciones, se pueden obtener
copias digitalizadas del material por correo electronico.

5. AREA DE DOCUMENTACION ASOCIADA

Circulo de Bellas Artes de Madrid

Los interesados; en el caso de licencias es el Ayuntamiento de
Madrid (Archivo de la Villa si se ha transferido la documentacion); en
relacién al Consorcio Madrofio las instituciones que han formado
parte del mismo (Iberia, Caja Duero, Fundacion COAM, Comunidad
de Madrid, etc.); respecto al préstamo institucional disponen de
copias las entidades de la correspondiente cesion.

Ayuntamiento de Madrid (Archivo de la Villa).

Comunidad de Madrid (Archivo Regional de la Comunidad de
Madrid)

Familia Juana Mordé (parte del legado de Juana Mordo).
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5.4 Nota de CIRCULO DE BELLAS ARTES. Biblioteca. [En linea]. [ref. de [] de
publicaciones mayo de 2013]. Disponible en Web:
<http://www.circulobellasartes.com/biblioteca.php>.

CIRCULO DE BELLAS ARTES. Historia. [En linea]. [ref. de [] de
mayo de 2013]. Disponible en Web:
<http://www.circulobellasartes.com/historia.php>.

TEMES, José Luis. El Circulo de Bellas Artes. Madrid, 1880-1936.
Madrid: Alianza, 1999. 455 p. ISBN 84-206-6479-0.

TEMES, José Luis. El Circulo de Bellas Artes. Madrid, 1939 a
nuestros dias. Madrid: Alianza, 2003. 438 p. ISBN 84-206-7745-0.

6. AREA DE NOTAS

6.1 Notas Para la verificacion de esta norma se ha consultado al personal de la
institucion:
- Rodriguez, Esther (responsable del centro de documentacion)

7. AREA DE CONTROL DE LA DESCRIPCION

7.1 Nota del Creado por: Ana Avellano
archivero
7.2 Reglas o NEDA, ISAAR(CPF), ISAD(G), ISO 3166, ISO 8601, ISO 690, UNE
normas 20104 94

7.3 Fechas dela | 2013, 06, 11 (elaborado)
descripcién 2013, 06, [] (revisado)
2013, 07. 08 (revisado)



CAPITULO Ill. Cuadro de Clasificacion
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3.1 Los cuadros de clasificacion

Conviene aclarar una serie de conceptos en lo que concierne a los procesos archivisticos. Ana
Dupla del Moral, en Manual de Archivos de Oficina para Gestores, determina las operaciones
gue se engloban en la organizacién de fondos de archivos que son: identificacion y
clasificacion. También identifica tres tareas: ordenacidn, descripcion e instalaciéon. Una vez

realizada la fase de clasificacidon se pasaria a la tarea de ordenacion.

En lo que concierne a las fases de identificacion y clasificacién, como dice Dupl3, “relacionan y
adaptan intelectual y materialmente un Fondo de Archivo a la estructura orgdnica y funcional

4. s . i .7 . . ope .z
%8 Asi, la identificacién “es una operacién previa a la clasificacion que

que lo ha generado
conduce al conocimiento del érgano y de las unidades administrativas que producen los
documentos y sus funciones a través, si es posible, de la normativa que los origina y también de
los tipos documentales producidos como consecuencia y expresion de las actuaciones de ese

organo en el ejercicio de sus funciones”.

Respecto a esta primera fase, en lo que concierne a esta investigacion, se ha investigado sobre
la institucion productora, a los érganos productores en el ejercicio de sus competencias y sus

funciones, asi como sus normas de procedimiento.

Una vez analizada esta fase, se pasa a la clasificacion. Dupld insiste en no confundir clasificacion
y ordenacién. La diferencia fundamental es que la clasificacién es una operacion de tipo
intelectual y material que supone “dividir o separar los documentos en clases, tipos
documentales por su funcion, en series por el drgano o unidad que los produjo y en divisiones de
fondos al que pertenece”. Y la ordenacion, “es una tarea que consiste en colocar los documentos

dentro de sus series y de su fondo de acuerdo a un orden convenido segun el criterio que resulte

*® DUPLA DEL MORAL, Ana, Manual de archivos de oficina para gestores. Comunidad de Madrid, Madrid, 1997.
Pag. 84.
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mds comodo y Iégico para la localizacion y recuperacion de los documentos. Esta se materializa

) 49
fisicamente”™.

Como complementa Dupl3a, “la identificacidn y clasificacion, y la tarea de ordenacion se
acompanan de otra tarea fundamental: descripcion. Con esta tarea se reflejan los resultados de

. . . . ./ 50
estas operaciones en los instrumentos adecuados, bien sean de control o de informacion”™".

Ademas de los conceptos de identificacion, clasificacién y ordenacién, claves en esta investigacién, se
profundiza en los términos especificos que se desarrollan para la consecucién y elaboracién del

cuadro de clasificacidn, resultante de esta investigacion.

¢Qué es un cuadro de clasificacion? Después de la definicién de clasificacidon de T. Schellenberg
mencionada en el Capitulo | y Ana Dupla, Antonia Heredia®', en su Manual de Archivistica,
sefiala a la clasificacion como el trabajo de “separar o dividir un conjunto de elementos
estableciendo clases o grupos, tarea ligada a la ordenacion con la cual constituye una entidad o

proceso unitario denominado de organizacion”.

Por tanto, para la correcta organizacion del fondo documental de cualquier unidad productora,
se debe disponer de los instrumentos necesarios, como son los cuadros de clasificacidn y llevar

su continuo desarrollo.

¢Para qué sirve la clasificacion? Michein Roberge52 define la finalidad de esta para “encontrar
los documentos rdapidamente y consultar su contenido”.

Para José Ramén Cruz Mundet>® “

es estructurar los documentos de una entidad, identificar los
tipos documentales, evidenciar las relaciones que existen entre ellos y organizar el resultado de

la aplicacidn del proceso en una estructura Iégica: el cuadro de clasificacion”.

* |bidem. Pag. 100.
*% |bidem. Pag. 102.
>X XVIll Jornadas de Archivos Municipales. Pilares de la e-administracion: Cuadro de clasificacion y Tesauro”. Cuadro
de clasificacion de fondos. San Sebastidn de los Reyes, Comunidad de Madrid, 2010. Pag. 133.
>? Ibidem. Pag.133.
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En este sentido, para clasificar, Dupla aconseja tener presente:
¢ Quién es el érgano o unidad productora.
e Cudles son las funciones y actividades implicitas en su ejercicio.
e Qué actividades desarrolla el érgano productor para cumplir las funciones respecto de
las competencias que tiene atribuidas.
¢ A qué tipo documental pertenece
e Qué normas regulan el procedimiento.

Puntos constantes para la elaboracién de este proyecto.

¢Qué estructura tiene? Respecto a los tipos de cuadro de clasificacion, se encuentran los
;. 54 . 55 ;. . . . . , .
orgdnicos’; los funcionales™ y los orgdnico-funcionales. Como indica Mariano Garcia Ruipérez,

“los funcionales son los mds utilizados aunque los orgdnicos tienen la misma validez”.

El Grupo de Trabajo de Archiveros Comarcales de Aragdn seiiala cdmo en los cuadros de
clasificacién funcional aparecen las secciones con las funciones de la institucion, repartiéndose
en areas competitivas, para dar otros niveles inferiores como subsecciones, o subsecciones
secundarias. Dentro de cada subseccidn, estan las series documentales. Para la definicion de
serie se alude nuevamente a Antonia Heredia quien lo describe como “testimonio documental
y continuado de actividades repetitivas desarrollados por un drgano o en virtud de una

funcion®”.

Respecto a las secciones y subsecciones de cualquier cuadro de clasificacién, como detallan los
autores, es necesario que aparezcan jerarquizadas y relacionadas todas las funciones y
actividades, asi como los érganos y unidades administrativas dependientes, productoras o

receptoras de series documentales. La complejidad de un cuadro de clasificacidon depende de

los érganos de la propia institucion.

> |bidem. Pag. 133.
** La clasificacion es a partir de los 6rganos de la institucion.
55 ope . . . T .
La clasificacion se realiza a partir del analisis de las funciones de cada puesto.
>® RUIPEREZ GARCIA, Mariano. ASARCA FORMA. N2 2. Tipologia. Series Documentales. Cuadros de Clasificacion, 12
Edicion, Las Palmas de Gran Canaria: Anroart Ediciones, febrero de 2007. Pag. 33.
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¢Desde ddnde se elabora un cuadro de clasificacion? De las principales recomendaciones de los
autores para la elaboracién de los cuadros de clasificacién, se destacan los siguientes principios:
de procedencia, sabiendo cuadl es la instituciéon productora y no mezclando los fondos de
diferentes instituciones; de universalidad, identificando las principales funciones de cada cargo;
de flexibilidad, sobre todo cuando se trata de un fondo vivo, en el que siguen llegando unidades
documentales; de unicidad, no importando la fecha de los documentos y de objetividad, no

siendo arbitrario.

Para la obtencion de los érganos y funciones de las instituciones productoras, hay que disponer
de un gran conocimiento de la empresa, saber su historia y toda la normativa vigente
relacionada. Legislacion que puede haber sido publicada en boletines oficiales o de régimen

interno®’, a disposicion de los propios trabajadores o miembros de la sociedad.

En este caso, para la obtencion de los 6rganos y funciones del Circulo de Bellas Artes de
Madrid, se han analizado los reglamentos internos de la institucion en donde aparece esta
informacién detallada. También se ha consultado la legislacidon aunque, al ser una institucion
privada, no aparecen normas especificas de funcionamiento remitiendo al ordenamiento

juridico espafiol.

3.2. Los reglamentos

¢Qué es un reglamento? Haciendo una aproximacion al Diccionario de la RAE®®, un reglamento es una
“coleccion ordenada de reglas o preceptos, que por la autoridad competente se da para la ejecucion de
una ley o para el régimen de una corporacion, una dependencia o un servicio”. En definitiva, es una
norma juridica con rango inferior a la ley que facilita la organizacién interna de una institucion,

mejorando su funcionamiento.

>’ Se remite al capitulo | de esta investigacion, en el apartado de Fuentes legislativas y Normativa interna.
>% Real Academia Espafiola.
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¢Para qué sirve? En estos, aparecen los principales érganos de gobierno asi como las funciones
propias de cada cargo, obteniendo a partir de los mismos una visién mas concreta de cualquier

institucion productora. Expone por escrito los derechos y obligaciones de sus integrantes.

3.2.1. Los reglamentos del CBA

Desde su creacion, el Circulo se ha regulado estatutos de régimen interior, determinando las
pautas que deben seguir el personal, los socios y la direccién del CBA. Estos se publican en
determinados periodos por orden de la Direccidn, editados internamente y entregados a los

socios.

Las principales caracteristicas de los mismos son determinar los érganos de gobierno de la
entidad y sus funciones, cambios jerarquicos o nuevas figuras, asi como las normas especificas
gue rigen la institucion, la legislacion a la que se remite o el patrimonio social que se dispone.
En algunos estatutos especificos, como son los de 1912 y 1944, aparecen las funciones y los

cargos del personal contratado por el Circulo.

En total se han elaborado 14 estatutos de régimen interior desde 1880 hasta 2005. Los mismos
se han encontrado en su totalidad en el fondo documental de la institucién. El primer
reglamento data de 1880, siendo un borrador manuscrito; el segundo, ya editado en 1881 est3
aprobado por el primer presidente del Circulo, Juan Martinez Espinosa; en 1895, se dispone de
una nueva edicidn, con algunos cambios en la constitucién de la entidad; en 1901, se publican
nuevas normas internas con modificaciones en la organizacion; el reglamento de 1912 se limita
a describir los diferentes servicios y funciones del personal; el texto de 1935 muestra ligeros
cambios en los cargos, encontrando ejemplares no solo en el Circulo, también en la BNE; un
nuevo reglamento aparece en 1944 y se modifican funciones del personal para dar paso al de
1945, describiendo cargos similares a los del estatuto de 1935; en 1948, con el cambio de
presidente se dispone de un nuevo ejemplar, acorde al de anos anteriores; en 1960 y 1965 se
editan nuevas ediciones de los estatutos, sin cambios significativos en los articulos;

modificaciones mas visibles se aprecian en el texto de 1984, cuyo ejemplar se conserva tanto
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en el Circulo como dos copias en la BNE, para finalmente elaborar la ultima edicion impresa

hasta la fecha, en 2005.

Para la identificacidn de los ejemplares y el andlisis de su forma y contenido, se han realizado
las siguientes tablas describiendo los elementos formales en la primera (en color naranja) y el
contenido, en la segunda (color azul). En esta ultima se detalla el estado del documento y
apreciaciones principales, en el caso de haber encontrado varios ejemplares en diferentes

unidades productoras de informacién.

Estos aparecen en orden cronoldgico, desde el primer reglamento encontrado en el Circulo de
Bellas Artes (un manuscrito de 1880) a los ultimos estatutos publicados por la entidad (2005).
A continuacién se procede a describir los elementos de cada reglamento interno del CBA

encontrado.

e Reglamento de 1880

Como aparece en la propia norma, el Circulo se define desde sus propios reglamentos: “Esta
institucion se fundo en abril de 1880 gracias a los esfuerzos de un reducido grupo de artistas. En
sus origenes se trataba de una sociedad bastante restringida, pero con difusion de dmbito

cultural. Su primer presidente fue el artista Juan Martinez de Espinosa”.””

ELEMENTOS®

Responsabllldad principal: Circulo de Bellas Artes

T|tqu Circulo de Bellas Artes. Estatutos
[Madrid]
[1880]

12 pags

Ano
Extension

Articulos

I Notas®

*° cfRCULO DE BELLAS ARTES DE MADRID. Historia. [En linea]. [ref. de 15 de mayo de 2013]. Disponible en Web:
http://www.circulobellasartes.com/historia.php

0| campo Numero Normalizado, Serie y Responsabilidad Subordinada se ha eliminado al no disponer de esta
informacion ningln ejemplar.

1 En este apartado se indican elementos especificos de los reglamentos, como las disposiciones finales o
transitorias, si aparecen rubricados o sellados por alguna institucién, destacando lo principal de estos.

| Publicacién (lugar, editor)
I | 46 articulos y un articulo adicional

| Firmado por Juan Martinez Espinosa; Sellado

i

W

Il
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por el Gobierno de la Provincia de Madrid.

Esta escrito a mano y no dispone de fecha,
siendo el original.

I Localizacién: I Archivo Histérico del CBA®?
e
Caracteristicas del documento del CBA

Original, manuscrito.

Estado de conservacidn: regular, al estar doblado por la mitad en la Caja que contiene la serie
REGLAMENTOS ORIGINALES.

Acceso: restringido.

Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes. No disponible para préstamo a
los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en su catalogacién. Unicamente
accesible a investigadores con autorizacidn previa por parte de la institucion en horario y
tiempo limitado.

e Reglamento de 1881

Hasta 1883 estard como presidente del CBA Juan Martinez Espinosa, realizando modificaciones

en el reglamento inicial con el que se puso en marcha la institucién privada sin dnimo de lucro.

ELEMENTOS

Circulo de Bellas Artes
Reglamento 1881

Madrid, 1881, Imp. de Ariban y C2 (sucesores
de Rivadeneyra)

1881

i

L ——
Extension I 5 pags.
i . s .

entidad, siendo un borrador, con la portada
realizada a mano.

Articulos: 46 articulos y un Articulo Adicional.
I Localizacidn: Archivo Histérico del CBA
) |

Caracteristicas del documento del CBA

Original, impreso.

Notas | No viene firmado por el presidente de la

|

Acceso restringido
Estado de conservacidn: bueno.
Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes. No disponible para préstamo a

62 s . .2
Las caracteristicas del Reglamento encontrado se detallan a continuacion.

43



los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en su catalogacién. Unicamente

accesible a investigadores con autorizacion previa por parte de la institucién en horario y
tiempo limitado.

e Reglamento de 1888

Bernardo Rico Ortega es el presidente del Circulo en este periodo, ofreciendo un nuevo
Reglamento y en el que aparece su visto bueno.

ELEMENTOS

Circulo de Bellas Artes

Reglamento del CIRCULO DE BELLAS ARTES
de Madrid

Madnd 1881, Imp. de Ariban y C2 (sucesores
de Rivadeneyra)

1888

Responsabilidad principal:
Titwo

Publicacion (Iugar, editor)

Extension

I Articulos | 46 articulos y un Articulo Adicional. I
Notas Borrador del siguiente reglamento, siendo el

6 pags.

i
It

mismo articulos que el de 1881, con la misma
fecha de impresidn.

En el mismo se afiade un nuevo articulo
adicional, escrito a mano: "Los fondos de la
Sociedad (en el caso de su disolucion) serdn
destinados a otras benéficas de cardcter
artistico".

A diferencia del anterior viene firmado y
sellado como Real Orden: "Sentado dentro
del plazo que concede la Real Orden Circular
de 23 de febrero ultimo. Madrid 12 de abril
1888. El Gobernador, S.D. J. M9 Jimeno de
Serna". Viene con una rubrica y sellado por el
Gobierno de la Provincia de Madrid.

Locallzacmn | Archivo Histérico del CBA y BNE I
Caracteristicas del documento del CBA

Original, impreso.

Acceso restringido
Estado de conservacion: bueno.
Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes. No disponible para préstamo a
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los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en su catalogacién. Unicamente
accesible a investigadores con autorizacidn previa por parte de la institucion en horario y
tiempo limitado.

Caracteristicas del documento del BNE®®

El Reglamento de 1891 es el mismo que el de 1888, pero con un Articulo Adicional y notas de
revision.

Transcripcion de la Disposicion transitoria: “Para completar la Junta Directiva y dar
cumplimiento a los articulos 21, apartado 6, 42, 43 y 44 de una parte, y de otra a los articulos
40y 64 la Junta General en la sesion que apruebe este Reglamento o en otra, si asi lo
determina, elegird en dos grupos; primero, un Vicesecretario y un Vocal que durardn dos afios;
y segundo, dos Vocales que durardn uno solo, y las Secciones antes del 12, de Enero, elegirdn
un Presidente y un Vocal que durardn dos afios y un Secretario y un Vocal que durardn tan sélo
uno; Circulo de Bellas Artes de Madrid, a 28 de Diciembre de 1897; El secretario general: Juan
Espina y V2 B2 del presidente, Amés Salvador”®’.

Respecto a su estilo, cambia el formato de impresion y su tamafio.

e Reglamento de 1895

Luis Alvarez fue el sexto presidente del CBA y estuvo durante 1895 dirigiendo la entidad, que
solo duré un afio. Al afio siguiente estara Amds Salvador y Rodrigafiez.

ELEMENTOS

I Responsabilidad principal: I Circulo de Bellas Artes
Titwo | Reglamento del Circulo de Bellas Artes de
Madrid. Aprobado en las Juntas generales
celebradas en los dias 15y 17 de Junio de
1895.
edoon ]
Publicacién (lugar, editor) Madrid, Imprenta de Fortanet. Calle de la
Libertad, Num. 29. 1895
|
Afio | 1895 ||
I Extension I 36 pags. i‘
I Articulo I 79 articulos + 4 articulos transitorios i‘
Notas Firmado por el Secretario general, Antonio
Garrido, con el /@ B® del Presidente, Luis

% Ultima consulta realizada el 25 de abril de 2013.

% BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPARNA. Estatutos del Circulo de Bellas Artes de Madrid. [En linea]. [Ref. de 14 de

abril de 2013]. Disponible en Web: http://catalogo.bne.es/uhtbin/cgisirsi/SRz4EXz8mI/BNMADRID/178980243/9
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Alvarez.

"Aprobado en este Gobierno Civil, en Madrid,
26 de junio de 1895. El Gobernador, P. D. L.
Casado Mata".

Caracteristicas del documento del CBA

Original, impreso.

Acceso restringido

Estado de conservacion: bueno.

Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes. No disponible para préstamo a
los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en su catalogacién. Unicamente
accesible a investigadores con autorizacidn previa por parte de la institucion en horario y
tiempo limitado.

e Reglamento de 1901

Amas Salvador fue el séptimo presidente de la entidad, estando dos afios en el cargo (1896-98),

de ahi la realizacion de un nuevo cambio en los reglamentos del centro.

Mo | wewsessdenuemirece oo |
e septzen |

Es un borrador al aparecer las correcciones
en lapiz sobre el documento en diferentes
articulos.

Fechado en Madrid a 28 de Diciembre de
1897. Por el Secretario general, Juan Espina y
con el V@ B2 del Presidente, Amos Salvador.
Indica que fue "Presentado en este Gobierno.;
Madrid, 20 de Enero de 1898; El Gobernador;
P.D. Federico A. Pita.- Rubricado”.

Hay un sello del Gobierno de la provincia de
Madrid.

Archivo Histérico del CBA y BNE.

7
.z

Localizacion:
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Caracteristicas del documento del CBA

Original, impreso.

Acceso restringido

Estado de conservacion: bueno.

Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes. No disponible para préstamo a
los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en su catalogacién. Unicamente
accesible a investigadores con autorizacidn previa por parte de la institucion en horario y
tiempo limitado.

Caracteristicas del documento de la BNE

Disponen de una referencia®, datada en 1899, la cual se ha contrastado que es la misma
edicién que la fechada en 1888.%°

e Reglamento de 1912

Es el reglamento mas abundante, que conlleva todo el Régimen Interno y calificacidn de tareas.
El mismo fue aprobado durante la etapa de Alberto Aguilera y Velasco, quien estuvo en la
presidencia del CBA desde 1906 a 1913.

ELEMENTOS
I Responsabilidad principal: I C|rcqu de Bellas Artes

Titulo Circulo de Bellas Artes. Reglamento de
Régimen Interior.
I Publicacidn (lugar, editor) I Madrid. - Imp. de Fortanet. I

IAno I [1912, septiembre, 3] I‘
I Extensidn I 71 pégs.[La ultima es un indice de contenido]. ||

Articulo Reglamento de Régimen Interior (Junta
Directiva, Servicios, Alumbrado y Calefaccion,
Peluqueria, Bafos, estanco y Limpiabotas): 26
articulos.

Reglamento para el servicio de carruajes: 13
articulos.

Contrato del Servicio de Automoéviles: 17
condiciones y una condiciéon adicional.
[Fechado en Madrid, 12 de Diciembre de
1911. Aglada y C2. El Vicepresidente 29, Luis
de Aldecoa y el Secretario general, Ricardo
Magdalena.

Reglamento para el Servicio de Coches-

% BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPARNA. Reglamentos del Circulo de Bellas Artes de Madrid. [En linea]. [ref. de 13 de
abril de 2013]. Disponible en Web: http://catalogo.bne.es/uhtbin/cgisirsi/SRz4EXz8m|/BNMADRID/178980243/9
% Consultado el 25 de abril de 2013.
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automoviles: 24 articulos.

Reglamento del Comptoir: 6 articulos y un
articulo transitorio.

Se indica que el Reglamento: “Aprobado en
Junta Directiva, celebrada en 3 de Septiembre
de 1912; Aprobado por el Secretario
accidental, Ricardo Ulled, con el V2 B2 del
Presidente, Aguilera”.

I Localizacién: I Archivo Histérico del CBA y Rebiun. I
Caracteristicas del documento del CBA

Original, impreso.

Acceso restringido

Estado de conservacidn: bueno.

Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes. No disponible para préstamo a
los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en su catalogacién. Unicamente
accesible a investigadores con autorizacidn previa por parte de la institucion en horario y
tiempo limitado.

Caracteristicas del documento en Rebiun

Por los registros de la descripcidn, en Rebiun disponen del Reglamento para el servicio de
automoviles, de 1912, el cual dispone de 31 paginas, con el contrato de servicio de

automoviles.

Este reglamento estd incorporado al Reglamento analizado de 1912, con 71 pags. en su
totalidad®’.

e Reglamento de 1924

Se trata de una memoria anual, con el balance de 1924 y el anuario de la entidad. No estd
firmada por el presidente del mismo, sino por Luis Fernandez-Ramos. Juan Fernandez
Rodriguez quien sera el presidente del CBA en 1924, en el cargo hasta 1926.

ELEMENTOS ||
e |

Responsabilidad principal: Circulo de Bellas Artes ||
|

Titulo Circulo de Bellas Artes Memoria
Reglamentaria

7 REBIUN. Reglamentos del Circulo de Bellas Artes de Madrid. [En linea]. [ref. de 25 de abril de 2013]. Disponible
en Web: http://rebiun.absysnet.com/cgi-bin/rebiun/07903/ID6e92da58/NT8

H
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Publicacidn (lugar, editor) [Madrid]
T

S [T

“Aprobado por la Junta General de 10 de
Marzo de 1924.

Presentado en diciembre de 1924.
Firmado por Luis Ferndndez-Ramos”.

Caracteristicas del documento del CBA

Original, impreso.
Acceso restringido
Estado de conservacidn: bueno.

Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes. No disponible para préstamo a
los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en su catalogacién. Unicamente
accesible a investigadores con autorizacion previa por parte de la institucion en horario y
tiempo limitado.

e Reglamento de 1935

El politico Rafael Salazar serd el presidente del CBA durante 1935 y 36, dando un nuevo
Reglamento.

ELEMENTOS
Responsabilidad principal: Circulo de Bellas Artes

Titulo Reglamento del Circulo de Bellas Artes de
Madrid

Publicacidn (lugar, editor) Madrid. Ernesto Catala - Mayor, 44.

Aparece una nota final en donde se indica
que "fue aprobado por la Direccion General
de Seguridad en 26 de mayo de 1932, 31 de
diciembre de 1934 y 5 de abril de 1935".
Cuenta con el V2 B2 del Presidente, Rafael
Salazar Alonso y el Secretario primero,
Mariano Carranceja.
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Caracteristicas del documento del CBA

Original, impreso.

Acceso restringido

Estado de conservacion: bueno.

Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes. No disponible para préstamo a
los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en su catalogacién. Unicamente
accesible a investigadores con autorizacidn previa por parte de la institucion en horario y
tiempo limitado.

Caracteristicas del documento de la BNE

El Reglamento de 1931, es el mismo Reglamento que el de 1935, pero en lugar de Nota
contiene una disposicidn transitoria advertencias cambiando el Presidente y Secretario
Primero.

Reproduccion de las notas: “ADVERTENCIAS: Modificados por las Juntas generales de 27 de
octubre y 18 de diciembre de 1924, 13 de febrero y 4 de junio de 1928 y 27 de marzo de 1931,
quedan, por tanto, vigente el presente Reglamento a partir de la ultima fecha; Madrid, 3 de
marzo de 1932; El Secretario Primero, Ramon Barroeta”.

DISPOSICION TRANSITORIA: “Quedando suprimidos en este Reglamento los socios
correspondientes, creados por virtud del que se aprobd en 1928, los que haya satisfecho la
cuota en la fecha de la aprobacion de este Reglamento conservardn sus derechos hasta la
extincion de la cuota abonada, en cuya fecha o dejardn de ser socios o podrdn pasar a serlo
como propietarios sin necesidad de pago de cuota de entrada y abonando las veinte pesetas
mensuales asignadas a los socios propietarios. El Secretario Primero, Ramdn Barroeta y el V@
B2 del Presidente: El marqués de Argueso”.

También cambian los espacios, teniendo una pagina mas el del CBA®®, Otros datos que
aparecen en el documento es “Donado por José Maria Moreno y Giménez de Borja, 1974".

e Reglamento de 1944

Finalizada la Guerra Civil (1936-39) y establecida la Dictadura de Francisco Franco, se
reestablecera la formacion del Circulo, con Marceliano Santa Maria al frente de la entidad hasta
1945 (fecha en el que se publica un nuevo reglamento).

ELEMENTOS ||
I

‘ Responsabllldad principal: Clrculo de Bellas Artes |

Titulo Reglamento de Régimen Interior del Personal |
de este Circulo.

I Publicacidn (lugar, editor) I Madrid. Ernesto Catala Mayor, 44. I

% Consultado el 25 de abril de 2013.
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47 articulos.

Aprobado por la Junta Directiva en 8 de
noviembre de 1944 y en 5 de enero de 1945
por el limo. Sr. Delegado Provincial de
Trabajo.

Localizacion: Archivo Histdrico del CBA

Caracteristicas del documento del CBA

Original, impreso.
Acceso restringido
Estado de conservacidn: bueno.

Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes.

No disponible para préstamo a los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en
su catalogacion. Unicamente accesible a investigadores con autorizacién previa por parte de
la institucién en horario y tiempo limitado.

e Reglamento de 1945

Este sera el Ultimo afio en la presidencia de Santa Maria, sucediéndole en los afios venideros el

politico Eduardo Aunds.

ELEMENTOS
Responsabilidad principal: Circulo de Bellas Artes

Titulo Reglamento del Circulo de Bellas Artes de
Madrid

Nota en donde se indica que "fue aprobado
por la Junta General de 22 de diciembre de
1944 y aprobado por la Jefatura Superior de
Policia el 28 de febrero de 19455.

El Secretario, Manuel Varela y con el V@ B2 del
Presidente, M. Santa Maria”.

Archivo Histérico del CBA

7
.z

Localizacion:
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Caracteristicas del documento del CBA

Original, impreso.
Acceso restringido
Estado de conservacidn: bueno.

Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes.

No disponible para préstamo a los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en
su catalogacion. Unicamente accesible a investigadores con autorizacién previa por parte de
la institucion en horario y tiempo limitado.

e Reglamento de 1948

Estara en la presidencia de la institucién Eduardo Aunds, que en 1953 dejara el cargo.

I ELEMENTOS |‘
‘ Responsabilidad principal: I Circulo de Bellas Artes I‘

Titulo Reglamento del Circulo de Bellas Artes de
Madrid

Publlcacmn (Iugar, editor) | Madrid. Artes Graficas MAG Burgos, Num. 16. I‘
I Madrid, 9 de diciembre de 1948. ||

'Notas “Reglamento aprobado en Junta General del

9 de diciembre de 1948.

Autorizado por el Secretario, Felipe Trigo con
el V2 B2 del Presidente, Eduardo Aunds”.

Localizacion: I Archivo Histdrico del CBA
Caracteristicas del documento del CBA

Original, impreso.
Acceso restringido
Estado de conservacidn: bueno.

Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes.

No disponible para préstamo a los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en
su catalogacion. Unicamente accesible a investigadores con autorizacién previa por parte de
la institucion en horario y tiempo limitado.
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e Reglamento de 1954

En esta época, la presidencia del CBA estara en manos de Alfredo Sdnchez Bella quien estara en

el cargo hasta 1956.

ELEMENTOS

Responsabilidad principal: Circulo de Bellas Artes

Titulo Reglamento del Circulo de Bellas Artes de

Madrid
Madrid. IBRU - Artes Graficas,
1958

Publicacién (lugar, editor)
Afo

Extension

70 pags.

73 articulos y una disposicion adicional

“Fechado en Madrid, 25 de noviembre de
1954 por el Secretario General Romadn J.
Losada Pérez y V@ B@ por el Presidente: El
Vicepresidente 12, Mariano Daranas Romero.

IDiMH

I

Notas

Presentado en esta Jefatura Superior de
Policia a los efectos del pdrrafo tercero del
art. 42 de la Ley de Asociaciones de 30 de
junio de 1887.

Madrid, 13 de diciembre de 1954. El jefe
Superior, Juan Luque”.

Localizacion: Archivo Histdrico del CBA

Caracteristicas del documento del CBA

Original, impreso.
Acceso restringido
Estado de conservacion: bueno.

Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes.

No disponible para préstamo a los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en
su catalogacion. Unicamente accesible a investigadores con autorizacién previa por parte de
la institucién en horario y tiempo limitado.

e Reglamento de 1960

Con la nueva etapa del CBA, bajo la presidencia de Joaquin Calvo-Sotelo, que durara hasta
1979.
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ELEMENTOS
Responsabilidad principal: Circulo de Bellas Artes

Titulo Reglamento del Circulo de Bellas Artes de
Madrid

_ 73 articulos y una disposicion transitoria

“Aprobado en Junta General del 22 de Junio
de 1960.

Aprobado el 15 de diciembre de 1960 por la
Direccion General de Politica Interior del
Ministerio de la Gobernacion, previo informe
favorable de la Direccion General de
Seqguridad.

Fechado en Madrid, 22 de junio de 1960,
autorizado por el Secretario General, Antonio
Becerra Bazal y con el V2 B2 del Presidente,
Joaquin Calvo-Sotelo”.

Localizacion: Archivo Histdrico del CBA

Caracteristicas del documento del CBA

Original, impreso.

Acceso restringido

Estado de conservacion: bueno.

Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes.

No disponible para préstamo a los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en
su catalogacion. Unicamente accesible a investigadores con autorizacién previa por parte de
la institucidén en horario y tiempo limitado.

e Reglamento de 1965

Son pocas las modificaciones en el reglamento, similar al editado cinco afios antes por el mismo

presidente.

ELEMENTOS

Responsabilidad principal

y

Titulo Reglamento del Circulo de Bellas Artes de
Madrid
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Publicacidn (lugar, editor) Madrid, Palacios S.A.
o e

Aparece lo siguiente: “Visado, conforme a lo
prevenido en el articulo tercero de la Ley de
24 de diciembre de 1964, por resolucion de la
Direccion General de Politica Interior de 22 de
octubre de 1966, previo informe favorable de
la Direccidon General de Seguridad.

Fechado en Madrid, 23 de diciembre de 1965,
autorizado por el Secretario General, Javier
Sdnchez-Ocafia Mufioz y con el V2 B2 del
Presidente, Joaquin Calvo-Sotelo”.

Localizacion: Archivo Histdrico del CBA

Caracteristicas del documento del CBA

Original, impreso.

Acceso restringido

Estado de conservacidn: bueno.

Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes. No disponible para préstamo a
los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en su catalogacion.

Unicamente accesible a investigadores con autorizacién previa por parte de la institucién en
horario y tiempo limitado.

e Reglamento de 1984

Este reglamento es aprobado por un nuevo presidente del Circulo: Pedro Garcia Ramos, quien

también fue el disefiador de uno de los logos de la Minerva que dispuso la institucién durante

varios afios. Este reglamento ofrece un texto mads actual con un lenguaje mas directo al
expresado en los estatutos anteriores.

ELEMENTOS

Responsabilidad principal: Circulo de Bellas Artes
Titulo Circulo de Bellas Artes. Reglamento

I Publicacidn (lugar, editor) Circulo de Bellas Artes, Alcala, 42, Madrid.
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Aprobado en la Junta General Extraordinaria
de 18 de junio de 1984.

“Madrid, a 27 de junio de 1984, el Secretario
General, Baldomero Concejo Escobar y el V°
Be del Presidente, Pedro Garcia Ramos”.

|

Localizacién: Archivo Histdrico del CBA y BNE. I

l

Caracteristicas del documento del CBA

Original, impreso.

Acceso restringido.

Estado de conservacion: bueno.

Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes.

No disponible para préstamo a los socios y no apareciendo en el OPAC de la biblioteca ni en
su catalogacion. Unicamente accesible a investigadores con autorizacién previa por parte de
la institucién en horario y tiempo limitado.

Caracteristicas del documento de la BNE

El Reglamento de 1985 es el mismo Reglamento que el de 1984, con las mismas medidas y
numero de paginas.

e Reglamento de 2005

Con Juan Miguel Hernandez Ledn se realiza el Estatuto del CBA, en 2004, siendo el ultimo hasta
la fecha (aunque se tiene constancia que se esta elaborando una actualizacién del mismo y se
editard en los proximos meses).

El Reglamento pasa a denominarse Estatuto y dispone del ultimo logotipo elaborado por el
CBA, modelo de Alberto Corazén y que es el que continta a dia de hoy. Esta versién del
Reglamento se edita desde la propia entidad, teniendo un departamento de publicaciones
propio.

ELEMENTOS
I Responsabilidad principal: I_ Circulo de Bellas Artes I‘
I Titulo I_ Circulo de Bellas Artes. Estatutos I‘

Publicacidn (lugar, editor) Madrid, Circulo de Bellas Artes [Alcala 42,
28014, Madrid]

| Afio | 2005, abril, 12. |‘
I Extension I_ 26 pags. I
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Artlculos 64 articulos, una disposicion adicional y una

dlllgenC|a final.

'Notas ] Aparece una DlllgenC|a Final: “D. Ignacio
Amestoy Egquiguren, con DNI 50656522,
Secretario General de la Asociacion Circulo de
Bellas Artes de Madrid, con numero provincial
de Registro 585, certifico: Que los presentes
Estatutos recogen las modificaciones
aprobadas en la reunion de la Asamblea
General Extraordinaria celebrada el 12 de
abril de 2005, a fin de adaptar los estatutos a
la L.0. 1/2002 de 22 de marzoy a la Ley
49/20002 de 23 de diciembre”. Datado en
Madrid, 12 de abril de 2005 y rubricado por el
secretario y el V2 B2 del presidente [Juan
Miguel Hernandez Ledn]. |

I Localizacién: I Circulo de Bellas Artes de Madrid I‘
e —

Caracteristicas del documento del CBA

Original, impresa.
Acceso libre.

Estado de conservacidn: bueno.

Forma parte del Archivo Histérico del Circulo de Bellas Artes.
Disponibilidad de copias para los socios.

También disponible en formato electroénico.

3.2.2 Hito histdrico de los reglamentos del CBA

Respecto a la publicacion de los reglamentos del Circulo, en su mayoria, se reelaboran cuando
cambia el presidente de la entidad®. En algunos casos, el mismo presidente ha llevado la
edicidn de dos reglamentos en poco tiempo7°. Por ejemplo, asi sucede en 1944 y 1945 donde
ambos reglamentos no conllevan modificaciones, estando de presidente Marceliano Santa

Maria. En 1948 llega al cargo Eduardo Aunds, quien manda la publicacidén de nuevos estatutos.

También se publican muy seguidos los textos de 1954, 1960 y 1965 (en relacién con el resto de

periodos). El primero, se edita con Alfredo Sanchez Bella, quien estuvo de presidente del CBA

®la gran mayoria de los presidentes del CBA han ocupado cargos en la politica, antes o después de la direccion de
la institucion.
7% Reglamento de 1944, 1945 y 1948; Reglamento de 1954, 1960 y 1965.
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hasta 1956. En los reglamentos de 1960 y 1965, no aparecen cambios significativos siendo

practicamente una nueva edicién de la normativa.

3.3. Organizacion del fondo del CBA

Tras las aclaraciones principales para la realizacién de este proyecto, se procede a la
elaboracién del Cuadro de Clasificacion del CBA, como primer paso en la ordenacion de un

fondo documental.

3.3.1. Propuesta de Cuadro de Clasificacion

Tras consultar los reglamentos internos y su consecuente analisis, el resultado final es un
Cuadro de Clasificacién funcional, indicando las principales series documentales y de los
drganos que proceden. Este modelo de Cuadro de Clasificacion se escoge al ser el mas
recomendado por los autores y al considerarse mas visual e intuitivo para que los profesionales

puedan emplearlo.

Para este proyecto se ha elaborado el correspondiente organigrama y obtenido los diferentes
organos, funciones y series documentales de cada reglamento editado por el Circulo. Un

proceso individualizado por cada reglamento que se detalla en los Anexos (del 1 al 14).

Ante la disparidad de érganos productores de documentacion en determinados periodos,
variando las actividades y las series documentales, para su mayor comprensién, antes de la
elaboracién del Cuadro de Clasificacidn final se han realizado tres Cuadros de Clasificacion
identificando los periodos con los cambios mas significativos. El primero engloba 1880, 1881 y

1888; el segundo los reglamentos de 1895, 1901, 1935, 1945, 1948, 1954 y 1960 vy el Gltimo, con los

estatutos de 1984 y 2005. Estas tres versiones pueden observarse en el Anexo 15.

De la fusién de estos tres ultimos Cuadros de Clasificacion se obtiene el siguiente Cuadro de Clasificacién

funcional para el Circulo de Bellas Artes de Madrid.
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Respecto a la forma, los érganos con las secciones y subsecciones principales estan en
mayusculas en color negro. Las subsecciones con series cerradas aparecen con los periodos
vigentes entre paréntesis, de las que no se recibe mas documentacion al no estar vigentes

actualmente.

En cuanto a las series (que aparecen en mayuscula y cursiva dentro de sus respectivas
subsecciones) van por colores: en verde son las que permanecen en la actualidad (obtenidas de
los Reglamentos de 1984 y 2005); en azul, incluyen periodos comprendidos desde 1895 hasta
1984 (que se inician las series actuales con el nuevo reglamento de ese afio); en naranja son las

conseguidas de los reglamentos de 1880, 1881 y 1888).

Para un mayor desarrollo de este se puede acudir a los Anexos en donde aparecen los tres
Cuadros de Clasificacidn por periodos (una vez analizados todos los reglamentos) y cuya fusidn

resulta el Cuadro de Clasificacion final que se muestra a continuacién.

En su analisis, aparecen notas de alcance detallando algunos rasgos especificos, del drgano que
se ha obtenido una serie en particular o el motivo por el que se decide incluir determinado

organo (basandonos en los estatutos).

1. JUNTA GENERAL

1.1. SOCIOS

1.1.1. SOCIOS PROTECTORES

1.1.2. SOCIOS ORDINARIOS

ACTAS ASAMBLEA™

ACUERDOS CREDITOS EXTRAORDINARIOS
ACUERDOS JUNTAS

BALANCES ANUALES
CONVOCATORIAS

ORDEN DEL DIA

RECLAMACIONES SOCIOS
REFORMAS REGLAMENTARIAS
PRESUPUESTO

PROPOSICIONES SOCIOS DE HONOR
PROYECTOS REFORMAS ESTUTARIAS

7! Las series se han ubicado en cada seccién por orden alfabético. Las series en color verde han sido obtenidas del
Reglamento de 1984.
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1.1.3. DE MERITO (1948-1953) (1965-1983)"2
1.1.4. PROPIETARIOS (1895-1983)
CORRESPONDENCIA JUNTA GENERAL™
CORRESPONDENCIA COMITE
CORRESPONDENCIA SECCIONES
INFORMES

INFORMES COMITE™

INFORMES SECCIONES

1.2. SECRETARIO

1.2.1. SECRETARIO DE SECCIONES"® (1880-1934)
ACTAS JUNTAS’®

CORRESPONDENCIA CONTABILIDAD

1.3. PRESIDENTE’’ (1895-1983)

ACTAS JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS GENERALES ORDINARIAS
AUTORIZACIONES CREDITOS

COMITE DE ADMISION

CREDITOS EXTRAORDINARIOS
INFORMES SECCIONES

ORDEN DEL DiA

PRESUPUESTOS

PROPUESTAS PRESIDENTE DE HONOR
PROPUESTAS SOCIOS HONOR
PROPUESTAS SOCIOS PROTECTORES
REFORMAS REGLAMENTARIAS

1.3.1.SECCIONES ARTISTICAS™® (1880-1983)
ANUARIOS EXPOSICIONES REALIZADAS NO SOCIOS
ANUARIOS EXPOSICIONES REALIZADAS SOCIOS
ANUARIOS PROGRAMAS CLASES

CATALOGOS EXPOSICIONES ANUALES
CATALOGOS EXPOSICIONES SOCIOS

CATALOGO OBRAS SOCIOS

72 En las series cerradas aparecen los periodos que comprenden. En este caso son dos periodos en la que esta
vigente de 1948 a 1953 y de 1965 a 1983. Estas fechas son maximas ya que no aparece en ninguno de los
reglamentos la disolucion exacta de dicha figura, sino que aparece una nueva que se da por valida desde la
publicacidn del estatuto correspondiente.
73 Las series en color azul son las obtenidas del Reglamento de 1895.
’* e formaron en algunos periodos del CBA, comprendidos en varios reglamentos desde 1985 y 1984. Al no
aparecer de forma constante, aparecen en la Junta como una serie que ha cumplido su ciclo de vida.
73 Figura tomada del Reglamento de 1881.
7% Las series de color naranja son obtenidas del Reglamento de 1881. Estas dos series se heredan del Secretario de
funciones, quien llevaba la documentacidn contable y actas de la Junta.
" En la actualidad no hay un Presidente en la Junta General, siendo los socios los representantes. Pero si que lo
hubo en algunos periodos y se conservan las series desarrolladas.
78 Se denomina esta subseccién como Seccién Artistica para no confundir con otras secciones que se crearon
inicialmente y que contaban con la Contabilidad y Gobierno Interior. Esta subseccidn es para asuntos meramente
artisticos y relacionados con los socios, por lo que se decide incorporarse a la Junta General al disponer otras series
relacionadas con las Secciones.
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CORRESPONDENCIA SECCION"™
EXPOSICIONES CLASES

EXPOSICIONES ANUALES

INFORMES SECCION ARQUITECTURA
INFORMES SECCION ESCULTURA
INFORMES SECCION LITERATURA
INFORMES SECCION MUSICA

INFORMES SECCION PINTURA

LIBRO BALANCE EXPOSICIONES

LIBRO TALONARIO EXPOSICIONES
REGISTRO SOCIOS CLASES ARQUITECTURA
REGISTRO SOCIOS CLASES ESCULTURA
REGISTRO SOCIOS CLASES LITERATURA
REGISTRO SOCIOS CLASES MUSICA
REGISTRO SOCIOS CLASES PINTURA
REGISTRO SOCIOS INSCRITOS

2. JUNTA DIRECTIVA

2.1. PRESIDENTE
CONCESION MEDALLAS DE ORO DEL CIRCULO
CORRESPONDENCIA PRESIDENCIA®

INFORMES SESIONES

NOMBRAMIENTOS PRESIDENTES DE HONOR
NOMBRAMIENTOS PRESIDENTES PROTECTORES
NOMBRAMIENTOS SOCIOS DE HONOR
REGISTRO PROPUESTAS SOCIOS DE HONOR
TITULOS HONORIFICOS

2.2. VICEPRESIDENTE®
CORRESPONDENCIA PRESIDENCIA
INFORMES DEPOSITOS OBRAS SOCIOS®?

2.3. SECRETARIO GENERAL
ACTAS JUNTA DIRECTIVA
ACTAS JUNTAS EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS ORDINARIAS
ACUERDOS INSTITUCIONALES
CARNES SOCIOS
CERTIFICADOS

COMISIONES
CONVOCATORIAS SESIONES
CORRESPONDENCIA GENERAL
INFORME ANUAL CUENTAS

7 Obtenida del Reglamento de 1901.
% Esta serie se hereda de los periodos comprendidos entre 1985 y 1984, obtenida concretamente del Reglamento
de 1901, correspondiendo a funciones que ejercia el Presidente de la institucion.
8 Esun 6rgano intermitente desde la formacion de la institucion, con series atribuidas a otros érganos como el
Secretario General o el Bibliotecario. Se decide mantener al tener en particular series propias, el resto se han
modificado.
8 Estas dos series corresponden a los inicios de la actividad del CBA.
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INVENTARIO PATRIMONIO

LIBRO DE ACTAS

LIBRO INVENTARIO GENERAL
LIBRO INVENTARIO INMUEBLES
LIBRO INVENTARIO PATRIMONIO
LISTADO ADMISIONES SOCIOS
MEMORIA ANUAL

MEMORIA DESEMPENO FUNCIONES
ORDEN DEL DiA

RECLAMACIONES SOCIOS
REGISTRO ALTAS Y BAJAS SOCIOS
REGISTRO LISTADO SENORES SOCIOS

2.3.1.SECRETARIO DE SECCIONES®® (1901-1984)
ACTIVIDADES ARTISTICAS

ACTIVIDADES SERVICIOS LEGALES®
ACTIVIDADES SERVICIOS SANITARIOS
COMISIONES GENERAL

FESTIVALES ANUALES

2.3.1.1.GOBIERNO INTERIOR (1880-1895)
CORRESPONDENCIA GOBIERNO INTERNO
COPIA AVISOS CIRCULARES

INFORMES JUNTA DIRECTIVA

2.4. TESORERO®
AUTORIZACIONES CONTADOR
AUTORIZACIONES PRESIDENTE
BALANCE ECONOMICO ANUAL
JUSTIFICANTES DE INGRESOS Y PAGOS
JUSTIFICANTES / RECIBIS
LIBRAMIENTOS DE PAGO
LIBROS AUXILIARES

LIBRO BALANCE ANUAL

LIBRO CUENTAS MENSUALES
LIBRO DIARIO

LIBRO INGRESOS Y GASTOS
LIBRO TALONARIO
OPERACIONES CREDITO
PRESUPUESTOS ANUALES
PROYECTOS DE PRESUPUESTO
RECIBIS DE CUOTAS SOCIOS

8 |a subseccion de Presidente de Secciones se generaliza con las diferentes Series que han surgido de las
diferentes secciones creadas por la entidad.

8 Las series de los antiguos presidentes de Secciones (de los Estatutos comprendidos entre 1895 y 1984) con
funciones del Presidente y su Secretaria interna pasa a la Secretaria General al tratar temas propios.

8 La Tesoreria hereda series de los antiguos Tesoreros, Contables, Vocales Contables, Vocales Depositarios y
Presidentes Contables.



2.4.1. CONTADOR (1880-1984)
CORRESPONDENCIA CONTABILIDAD
LIBROS AUXILIARES

LIBRO CUENTA CORRIENTE
MEMORIA ECONOMICA ANUAL
PRESUPUESTOS

RECIBIS CUOTAS ENTRADAS SOCIOS

2.4.2. CONTABLE®® (1880-1984)
LIBRAMIENTOS DE PAGO

LIBRO BALANCE ANUAL

LIBROS CONTABILIDAD

LIBRO INGRESOS ARTISTAS NO SOCIOS
LIBRO INGRESOS CUOTAS SOCIOS
LIBRO INGRESOS Y GASTOS

LIBRO PERDIDAS Y GANANCIAS
RECIBIS CUOTAS SOCIOS®’

REGISTRO NOMBRAMIENTOS

2.5. VOCALES

CORRESPONDENCIA

INFORMES

INFORMES COMISIONES SECCION
INFORMES MEDIDAS URGENCIAS SECCION
PROPUESTAS MEJORAS SECCION
RECLAMACIONES SOCIOS

2.6. DIRECTOR GERENTE®
ACUERDOS INSTITUCIONALES
ASUNTOS PERSONAL

CESE PERSONAL
CORRESPONDENCIA
EXPEDIENTES PERSONAL
FESTIVALES ORGANIZACION
INFORMES ENCOMENDADOS
INFORMES COMISIONES
NOMBRAMIENTOS PERSONAL
NOMINAS PERSONAL

NOMINILLAS EMPLEADOS®
PROGRAMACION CULTURAL ANUAL
PROGRAMAS ACTUACION ECONOMICA

% Esta Serie la conforma el antiguo organo de Presidencia de Contabilidad.
8 El Vocal Contable pasa a formar parte de la Contabilidad asi como el Vocal Depositario. Se unen en la misma
seccién en el Reglamento de 1984.
® Este organo hereda las funciones propias del Bibliotecario de los Reglamentos de los periodos comprendidos
entre 1895y 1984 (quedando como subseccién desde el Reglamento de 1984 que desaparece dicha figura), asi
como de los Presidentes de Secciones de los inicios de la entidad. Dentro de este drgano se haran las consecuentes
subdivisiones con los departamentos que dependen de éste, pese a que no figuren en el Estatuto pero que esté
configurado en la institucién.
# Esta serie se hereda de la figura del Tesorero al ser quien llevaba esta funcién en reglamentos anteriores. Desde
1984 se consolida dentro del Director Gerente.
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PROYECTOS MEJORA
SANCIONES PERSONAL

2.6.1 BIBLIOTECARIO (1895-1984)
BOLETINES ANUALES

CATALOGO AUTORES

CATALOGO MATERIAS

CATALOGO OBRAS CEDIDAS SOCIOS
CONCURSO/ MERITOS PERSONAL
FACTURAS ENCUADERNACIONES
JUSTIFICANTES ADQUISICIONES
LIBRO DESIDERATAS SOCIOS

LIBRO DEPOSITO DE OBRAS SOCIOS
LIBRO INVENTARIO OBRAS

LIBRO INVENTARIO REVISTAS
PROGRAMAS CLASES

RECIBOS SUSCRIPCIONES PERIODICOS Y REVISTAS®
REGISTRO ADQUISICIONES
REGISTRO DE PRESTAMO

3.3.2. Explicacion a los cuadros de clasificacion

En relacién al contenido del Cuadro, los rganos que aparecen en las principales secciones han
estado en su mayoria vigentes desde el inicio. Es el caso de los Socios en la Junta General
(aunque se anade la figura del Presidente y Secretario al disponer de series especificas) y,

respecto a la Junta Directiva esta presente el Presidente, Secretario General, Vocal y Tesorero.

Las funciones del Contador y/o Depositario han estado separadas de la seccién de Tesoreria
pero se ha decidido incorporarla junto a la Contabilidad, tras analizar el Reglamento de 2005,

viendo la sucesion.

El Director Gerente tiene series como las nominillas de empleados que antes estaban en la
seccidn del Tesorero y son funciones que heredado. De éste, dependen todos los empleados
del CBA, incluido el personal de la Biblioteca con series propias y heredadas, como son el
registro de suscripciones (llevado en un primer momento por el Vicepresidente del CBA), los
catdlogos de las obras y el inventario de obras y revistas y suscripciones (llevado por la

Secretaria General en los inicios del CBA).

90 . . . . .. . . .
Se vincula a la Vicepresidencia en los inicios del CBA, pero encaja con las funciones del Director Gerente por lo
gue se pasa a este organo.
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Las funciones de cada érgano estan diferenciadas, subdividiéndose en secciones y
subseccciones en algunos casos porque tratan mismos asuntos. Ejemplo de ello son las
subsecciones de Contador y Contable que se corresponden con la del Tesorero. Estas son series

cerradas (con su periodo vigente entre paréntesis) pero forman parte de dicha seccién.

Se debe mencionar la figura del bibliotecario que aparece entre las principales secciones de la
sociedad hasta 1984, viendo la importancia de sus funciones en la sociedad (incluso durante
algunos afios era necesario entrar a través de un concurso oposicidn siendo un miembro del
Cuerpo de Facultativos). Una tarea que se ha retomado desde hace unos afios, con
profesionales en la materia, y que poco a poco se convertird en un archivo de institucidn

artistica privada de referencia.

La mayor parte de las series documentales son expedientes aunque, para no repetir demasiado

el término, se ha decidido no incluirlo en el Cuadro.

Hay que recordar que las series obtenidas se tratan de las principales, necesitando profundizar

mas exhaustivamente para disponer de niveles inferiores.
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CAPITULO IV. Conclusiones
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La falta de informacién sobre archivos de instituciones privadas’" dificulta la labor del
investigador en muchas ocasiones, no pudiendo profundizar en la materia como desearia.
Situacion que afecta a la empresa tanto por la escasa publicidad de cara al exterior, para
promocionar sus fuentes primarias de informacién, como en sus relaciones internas entre
departamentos, donde podria ahorrar tiempo y no duplicar documentacién en las secciones.

Respecto a la recuperacién de informacién, en funcién de la institucidn y la conciencia
empresarial que se disponga, dependera el buen funcionamiento del archivo de la sociedad. Un
departamento que esta condicionado a las restricciones de acceso que defina la empresa, ala
visibilidad externa que deseen los altos cargos, capacidad del personal del centro, condiciones
de seguridad y de conservacion del material pertinente.

Ademas, en los archivos de instituciones privadas, prima el capital para los socios frente a
cualquier otro. Por lo que, el archivo, al ser un departamento que no genera a corto plazo
“beneficios”, la tarea del departamento de documentacion es dificil de medir para los
empresarios, no destinando todos los recursos necesarios para su buen funcionamiento. Unas
funciones que se evalian de forma determinante cada vez que aparece una necesidad de
informacidn y se resuelve con rapidez.

En el caso particular del Circulo de Bellas Artes de Madrid, se trata de una sociedad privada con
fines culturales que ha desarrollado el departamento del centro de documentacién y archivo
desde su origen (con personal cualificado desde inicios del siglo XX como es la figura del
bibliotecario®®), para conservar el patrimonio artistico y cultural que disponen.

Una tarea que depende de la directiva vigente, por lo que esta toma de conciencia en
determinados periodos de su historia se ha resentido. Pese a que las actuaciones de los Ultimos
anos han retomado el buen camino, se necesita una organizacién en profundidad del fondo
documental (sobre todo del periodo inicial de la institucién), para evitar la pérdida y el
descontrol de informacién.

Para satisfacer esta necesidad, en buena parte se obtiene a través de la elaboracion de un
Cuadro de Clasificacién funcional, herramienta para la reestructuracion de toda la
documentacién generada a nivel interno por el Circulo. A partir de este instrumento se puede
iniciar la tarea de organizacién del fondo documental, disponiendo del material relacionado en
carpetas y series que procede para su localizacién.

Gracias a los Cuadros de Clasificacidn se resuelve la configuracién interna de una empresa
(privada o publica) indispensable para la ordenacién y localizacion de su fondo documental. Se
trata de una fase de desarrollo intelectual y subjetivo, en la que el grupo de trabajo con dicha

1 Se refiere ante la falta de bibliografia en esta tematica asi como la dificultad de contactar con muchas
sociedades privadas haciendo referencia a su fondo o patrimonio institucional.
%2 yéase el Cuadro de Clasificacion del Capitulo Il y los Anexos (del 1 al 15).
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mision puede discrepar en aspectos concretos para llegar a un consenso final. Discordancias
gue, teniendo en cuenta las caracteristicas internas y evolucién de la institucién, definirdan en
resultado final. Siempre teniendo en cuenta las funciones y actividades de cada departamento,
con el material que ha generado en su historia y a partir de la consulta de la normativa interna
y legislativa que rige la sociedad desde su creacion.

Una tarea que tiene muy presente los origenes de la institucidn, siendo estos necesarios para
conocer su desarrollo y el “ciclo de vida” de los documentos para su clasificacidn y posterior
ordenacion.

En el caso del Circulo, al disponer de documentos con gran valor histérico (muchos del siglo XIX)
de realizar se un expurgo de documentacién, debe ser muy minucioso para evitar perder
informacidn vital, clave para el desarrollo y la historia institucional de la sociedad. Ejemplo de
ello son series como nominillas o suscripciones a prensa93, vigentes desde el funcionamiento de
la biblioteca de la entidad y que deben de conservarse por su gran valor documental.

Para esta labor es importante la figura del archivero, donde la puesta en practica de sus
conocimientos, con la ayuda del Cuadro de Clasificacidn, puede organizar el fondo documental
y, una vez realizada esta tarea, sabra la ubicacién de cualquier documento que le requieran.

Eso si, la clasificacion es solo una parte del proceso, por lo que no conviene descuidar ninguna
tarea ni fase del mismo, teniendo que preservarse de forma diaria para su buen
funcionamiento.

La preservacion del fondo de una empresa debe ser continua ya que, al igual que la empresa
esta vigente, su fondo sigue vivo generando documentacidn vital para su funcionamiento. Por
tanto, los archivos de instituciones (en general, ya sean publicas o privadas), cuando desarrollan
su actividad deben mantener sus archivos en condiciones dptimas y con personal cualificado
para que, ante cualquier necesidad, se obtengan facilmente resultados. Pese a que la
legislacién solo contempla conservar ciertos documentos durante los ultimos afios, se debe
proceder al expurgo y la clasificacion de los documentos necesarios de forma continua para no
lamentar pérdidas de informacidon mayores con el paso del tiempo. Tarea que si las empresas
las prevén en el presente, evitara peores situaciones en un futuro.

% Estas series aparecen en el Cuadro de Clasificacion (Capitulo Ill) y en los Anexos (del 1 al 15).
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A continuacién se exponen con mayor profundidad el analisis de los diferentes reglamentos
editados (Anexos del 1 al 14). Cada uno, de forma individual, se divide en diferentes apartados:
el primero, con un breve contexto con las caracteristicas propias del estatuto en cuestién y el
contexto histdrico que se vive en Espafia; el segundo, se obtienen los drganos y las funciones de
cada uno; el tercero, como resultado se consiguen las principales series de cada uno de los
érganos que constituyen la sociedad; por ultimo, se elabora el organigrama correspondiente al
reglamento vigente de cada periodo.

Para su mejor identificacién, los érganos aparecen en mayusculas, asi como sus secciones de
forma enumerada. Las series documentales aparecen en mayusculas y cursiva (en color gris)
dentro de la seccién (o subseccidén) que procede, ordenadas alfabéticamente.

El Anexo 15 son los tres Cuadros de Clasificacion finales obtenidos como resultado de la fusion
de los estatutos mas similares con sus drganos, secciones, subsecciones y series
correspondientes. Cuadros que, cuyo nexo, dan como resultado el Cuadro de Clasificacion
funcional sobre el que versa esta investigacion, analizado en el Capitulo Ill.

Los Anexos 16 y 17son la normativa publicada en la Gaceta de Madrid que se ha explicado en el
Capitulo 1, en fuentes legislativas y cuyo texto se reproduce integramente (con la digitalizacion
del documento pertinente).

Respecto al formato, para diferenciar los Anexos de los capitulos anteriores de esta
investigacion, se ha cambiado el tipo de fuente en los mismos, asi como sus titulos y epigrafes
consecuentes. Ademas, respecto a su estructura, en el indice de este trabajo se detallan la
paginacién y el anexo que procede, enumerdndose del 1 al 17.

ANEXO 1. REGLAMENTO 1881

El reglamento de 1881 se edita con la creacion de la institucion. Es el primer
reglamento publicado ya que el anterior es un manuscrito datado en 1880.

Este se elabora con la constitucion de la entidad y aparecen los 6rganos que en un
primer momento componen la entidad, con sus funciones y caracteristicas asi como
los tipos de socio que forman parte del Circulo.

e Funciones de los 6rganos del Reglamento de 1881

A continuacion se procede al esquema de los tipos de socios® para después dar paso
a las funciones de los principales 6rganos constituyentes. En este sentido, destacar

% Articulo 6.
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que se atribuye el titulo de socio “fundador” a quienes “se hubiesen inscrito hasta el dia
en que quedo constituida la Sociedad”. %

SOCIOS

1. Corresponsales
2. Efectivos
2.1. Artistas

2.2. Aficionados
3. Honorarios
Funciones de los socios fundadores:

- Proponer admision socios.
- Desempeiiar cargos directivos.
- Ser preferidos frente al resto.

1. JUNTA DIRECTIVAY.
Funciones de la Direccion®®:

- Vigilar que se cumpla el Reglamento.

- Acordar lo méas conveniente para la prosperidad del Circulo.

- Convocar Junta general extraordinaria.

- Administrar los fondos de la Sociedad.

- Dar razdn de sus actos todos los meses en la Junta general ordinaria y en la
extraordinaria®.

1.1. PRESIDENTE GENERAL
Funciones del presidente general:
- Las propias de su cargo.
- Poner el Visto Bueno en los gastos acordados por la Junta Directiva®.

1.2. VICEPRESIDENTES/ PRESIDENTES DE SECCION
1.2.1. PRESIDENTE DE GOBIERNO INTERIOR
Funciones del presidente de gobierno interior:

96 ,

Articulo 8.
97 p . . . . .

Art. 19. Los érganos aparecen en mayusculas y en color negrita. Las secciones y subsecciones se reflejan en
mayusculas, con su numeracion correspondiente.

98 . . . . .

Las funciones de cada érgano y cada seccidn aparecen con guiones en minusculas, tras cada cargo.
99

Art.25.
100

Art.26.
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- Vigilar la vigencia del Reglamento.

- Convocar Junta General Extraordinaria.

- Razonar sus actos en la junta general ordinaria y extraordinaria.

- Solucionar de forma equitativa ante un posible exceso de socios en las
clases.

- Elaborar de un depdésito permanente de obras de los socios.

- Suscribir al centro de periodicos y la formacion de una biblioteca, si lo ve
pertinente.

1.2.1.1. SECRETARIO

Funciones del secretario:
- Redactar las actas de las Juntas.

1.2.1.2. VOCALES DE LA SECCION DE GOBIERNO
INTERNO
1.2.1.2.1. ARTISTAS
1.2.1.2.2. AFICIONADOS

1.2.2. PRESIDENTE DE CONTABILIDAD
Funciones del presidente de contabilidad:

- Nombrar del contador entre los vocales.

- Nombrar del depositario entre los vocales.

- Llevar al dia el pago de las cuotas de los socios.

- Llevar los ingresos de los artistas no socios que exponen sus obras.

1.2.2.1 SECRETARIO
Funciones del secretario:
- Redactar las actas de las Juntas.

1.2.2.2. VOCALES DE LA SECCION CONTABILIDAD
Funciones del vocal de la seccidén de contabilidad:

- Intervenir y tomar todos los documentos relacionados con
pagos y cobranzas.

- Llevar las cuentas mensuales de ingresos y gastos

- Llevar las cuentas generales.

- Firmar con el depositario los recibos de las cuotas de los
SOCios.

- Elegir de entre sus vocales al Contador y al Depositario.

101 P . . . .
Todos los vocales que aparecen en este reglamento, serdn socios artistas o aficionados.
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1.2.2.2.1. CONTADOR

Funciones del contador'®?;

- Intervenir y tomar todos los documentos relacionados con pagos y cobranzas.
- Llevar las cuentas mensuales de ingresos y gastos.

- Llevar las cuentas generales.

- Firmar con el depositario los recibos de las cuotas de los socios.

1.2.2.2.2. DEPOSITARIO

Funciones del depositario’®*:
- Custodiar los fondos econdémicos.
- Libramientos de pago con autorizacion de la Junta y el Contador, con el V° B°
del Presidente.
- Firmar con el Contador los recibos de las cuotas de los socios.

1.2.3. PRESIDENTE DE EXPOSICIONES
Funciones del presidente de exposiciones:

- Realizar una exposicion anual, el 1 de Mayo (salvo pacto contrario) hasta final de
dicho mes.

- Modificar en su caso del niumero y las dimensiones de las obras a presentar en
las exposiciones.

- Retirar de la exposicion en su clausura las obras vendidas, bajo autorizacion de
la Junta Directiva.

- Publicar un catalogo ilustrado por los autores, a cuenta de la sociedad y cada
socio tendra uno.

- Elaborar el libro talonario para las obras destinadas a la exposicion.

1.2.3.1. SECRETARIO
Funciones del secretario:
- Redactar las actas de las Juntas.

1.2.3.2. VOCALES

1.2.4. PRESIDENTE DE CLASES
Funciones del presidente de clases:

- Estimar el horario conveniente para las clases (impartidas desde el 1 de
noviembre al 30 de abril).

- Solicitar el abono cuota de los socios participantes.

- Resolver de forma equitativa si hay un exceso de participantes en las
clases.

192 Articulo 28.

193 Articulo 29.
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- Obligar a los socios a dejar una obra de la clase de acuarela y dibujo del
natural en beneficio de la sociedad (si vale mas de 300 reales el autor
cobraré la cantidad sobrante en caso de venta).

- Determinar la fecha de la exposicion publica.

- Determinar si tienen un depoésito permanente de obras de los socios que
resulten sobrantes de las exposiciones trimestrales.

- Establecer lo que vea méas conveniente en los casos que no se
establezcan en el reglamento (suscripcidon de periodicos, formar
biblioteca, todo lo que lleve a constituir los fines de la misma).

1.2.4.1.SECRETARIO

Funciones del secretario:

- Redactar las actas de las Juntas.
1.2.4.2. VOCALES

1.3. SECRETARIO GENERAL
Funciones del Secretario general:
- Redactar actas de la Junta General.
- Informar de las determinaciones de la Junta Directiva.
- Firmar avisos de los circulares necesarios para acuerdo de la
directiva®®.

e Obtencion de Series del Reglamento de 1881

JUNTA DIRECTIVA!®

1. PRESIDENTE GENERAL
CORRESPONDENCIA®

2. VICEPRESIDENTES
2.1. PRESIDENTE DE GOBIERNO INTERIOR
CORRESPONDENCIA PRESIDENCIA
INFORMES DEPOSITOS OBRAS SOCIOS
RECIBOS SUSCRIPCIONES PERIODICOS Y REVISTAS

2.1.1. SECRETARIO
ACTAS JUNTAS EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS ORDINARIAS
CORRESPONDENCIA GOBIERNO INTERNO

104
105
106

Articulo 30.
Los Organos estan en mayusculas.
Las series documentales se reflejan en color gris.
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2.1.2. VOCALES

2.2. PRESIDENTE DE CONTABILIDAD
LIBROS CONTABILIDAD
LIBRO INGRESOS ARTISTAS NO SOCIOS
LIBRO INGRESOS CUOTAS SOCIOS

2.2.1 SECRETARIO
ACTAS DE LAS JUNTAS
CORRESPONDENCIA CONTABILIDAD

2.2.2. VOCALES

2.2.2.1. VOCAL CONTADOR
LIBRO BALANCE ANUAL

LIBRO DIARIO Y CUENTAS
LIBRO INGRESOS Y GASTOS
LIBRO PERDIDAS Y GANANCIAS
RECIBIS CUOTAS SOCIOS

2.2.2.2. VOCAL DEPOSITARIO
LIBRAMIENTOS DE PAGO
LIBRO BALANCE ANUAL

LIBRO DE CONTABILIDAD
RECIBIS CUOTAS SOCIOS

2.3. PRESIDENTE DE EXPOSICIONES
CATALOGOS EXPOSICIONES ANUALES
CATALOGOS EXPOSICIONES SOCIOS
LIBRO BALANCE DE EXPOSICIONES
LIBRO TALONARIO EXPOSICIONES

2.3.1. SECRETARIO
ACTAS DE LAS JUNTAS
CORRESPONDENCIA EXPOSICIONES

2.3.2. VOCALES

ANUARIOS EXPOSICIONES REALIZADAS NO SOCIOS
ANUARIOS EXPOSICIONES REALIZADAS SOCIOS
CATALOGO OBRAS SOCIOS

REGISTRO SOCIOS INSCRITOS
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2.4. PRESIDENTE DE CLASES
EXPOSICIONES ANUALES

EXPOSICIONES CLASES

CATALOGO OBRAS CEDIDAS SOCIOS

LIBRO DEPOSITOS DE OBRAS SOCIOS
PROGRAMAS CLASES

REGISTRO SOCIOS INSCRITOS

REGISTRO SUSCRIPCION PRENSA Y REVISTAS

2.4.1. SECRETARIO
ACTAS DE LAS JUNTAS
CORRESPONDENCIA DE CLASES

2.4.2. VOCALES

ANUARIOS PROGRAMAS CLASES
CATALOGO OBRAS SOCIOS

REGISTRO SOCIOS CLASES ARQUITECTURA
REGISTRO SOCIOS CLASES ESCULTURA
REGISTRO SOCIOS CLASES LITERATURA
REGISTRO SOCIOS CLASES MUSICA
REGISTRO SOCIOS CLASES PINTURA
REGISTRO SOCIOS INSCRITOS

3. SECRETARIO GENERAL

ACTAS JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA
ACTAS JUNTA GENERAL ORDINARIA
COPIA AVISOS CIRCULARES
CORRESPONDENCIA GENERAL

INFORMES JUNTA DIRECTIVA
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JUMNTA
DIRECTIVA

e Organigrama del Reglamento de 188

SECRETARIO
PRESIDENTE FRESIDERTE UE
GEMERAL GOBIERMD VOCALES
INTERIOR
SECRETARIO -
CENERAL SECRETARIO
PRESIDENTE DE
CONTABILIDAD
VICEPRESIDENTES/
PRESIDEMTES
SECCION

PRESIDENTE DE
EXPOSICIONES

SECRETARIO

PRESIDEMTE DE
CLASES

SECRETARIO

107

= L

apareciendo exclusivamente los cargos reflejados en estos estatutos.

107
1

En este primer reglamento editado, al no aparecer la Junta General de Socios no se ha incorporado,
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ANEXO 2. REGLAMENTO DE 1888
e Organos y funciones segin el Reglamento de 1888

En 1888 hay un nuevo reglamento, impreso por el mismo editor, y dispone de los
mismos articulos que el de 1881. A diferencia del anterior, esté sellado por el Gobierno
de la Provincia de Madrid. Esta aprobado por un nuevo presidente del CBA, Bernardo
Rico.

Este, es similar al de 1881 con los mismos érganos y funciones, por lo que se ha
decidido no repetir informacion. La Unica apreciacion es que aparece al terminar el
reglamento mecanografiado, un parrafo manuscrito con el proceso en caso de
disolucion de la sociedad.

ANEXO 3. REGLAMENTO DE 1895:

El presidente del CBA Luis Alvarez aprueba este reglamento, diferente y mas completo
gue los anteriores vistos, junto con el Secretario General, Antonio Garrido. EI mismo
tiene cambios respecto al anterior, aumentando los articulos y teniendo cuatro
transitorios.

El texto es reelaborado articulo por articulo, con nuevas caracteristicas. Entre ellas,
destacar la publicacién de un periédico ilustrado, "6rgano oficial de la Sociedad"°®.

En lo que a la estructura se refiere, aparecen nuevas figuras en los 6rganos de la
Junta de Gobierno*®®, como es el Bibliotecario. Desaparecen el vocal Contador y
Depositario, constituyéndose como 6rganos independientes en la estructura la figura
del Contador y del Tesorero. También se configuran nuevamente las secciones,
apareciendo las de Pintura, Arquitectura, Escultura, Literatura y Mdsica, en lugar de
Gobierno Interior, Contabilidad, Exposiciones y Clases. Respecto a los érganos de
gobierno, aparece un apartado especifico tanto para la Junta de Gobierno como para la
Junta General de Socios asi como otros 6rganos (que se denominaran auxiliares**°)
con funciones especificas (Comisién Permanente y Consejo de la Presidencia).

Respecto a las funciones de cada cargo, se especifican mas detalladamente como se
muestra a continuacion.

198 Articulo 5.

Articulo 18.
Se denominado Organo Auxiliar al tener funciones especificas para la prosperidad y mejora de la sociedad.

109
110
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e Organos y funciones segln el Reglamento de 1895

1. JUNTA DE GOBIERNO
Funciones (en general) de la Direccion:

- Reunirse en las sesiones ordinarias y extraordinarias.

- Formar mensualmente los presupuestos de gastos (ordinarios y extraordinarios).

- Exponer la cuenta general del afio de su gestion administrativa

- Tomar acuerdos por mayoria de votos, siendo de calidad el de Presidente en
caso de empate.

- Autorizar lo que crea mas conveniente para el Circulo en casos no previstos en
el Reglamento™**.

- Presentar una memoria sobre la situacion econémica de la Sociedad y el

Balance de Situacion.

1.1. PRESIDENTE:
Funciones del presidente:

- Presidir las sesiones de la Junta general y de Gobierno.

- Dirigir la Junta general.

- Dirigir discusiones y decidir con su voto los acuerdos y resoluciones cuando
hubiese empate.

- Autorizar con su firma actas y acuerdos de las Juntas, libramiento de pago, los
oficios de admisién de Socios e inventario general.

- Cuidar de que se verifiquen puntualmente las sesiones.

- Presidir todas las comisiones que se formen por mas de una mesa de Seccidn.

1.2. VICEPRESIDENTES / PRESIDENTES DE SECCION
Funciones de los vicepresidentes:

- Sustituir en las funciones por ausencia del Presidente.
- Presidiran las mesas de su respectiva Seccién y las comisiones de
exposiciones, clases, publicaciones, fiestas, etc.

1.2.1. PRESIDENTE DE SECCION DE LITERATURA
1.2.1.1. SECRETARIO DE SECCION
Funciones del secretario de seccion*?:

- Sustituyen al Secretario General por ausencia o delegacion.

- Auxiliar al Secretario General en sus funciones.

- Desempeniar las Secretarias de las comisiones de Clases, Exposiciones, etc.

- Enlas Secciones, ejerceran las funciones que corresponden al Secretario
general.

1 Articulo 28.

Las funciones son las mismas para todos los vocales por lo que Unicamente se detallan en este primer apartado.
87
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- Tomar mensualmente nota del alta y la baja de los Socios

1.2.1.2. VOCALES
Funciones de los vocales*'®:

- Coadyuvaran con su ilustracién y consejo las deliberaciones y acuerdos de la
Junta de Gobierno y de la mesa de su Seccion.

- Forman parte de todas las comisiones que atafien a su Seccién.

- Sustituir a demas individuos en caso de ausencia.

- Inspeccionar al Gobierno del Circulo y adoptar medidas de urgencia en su caso.

- Reunirse una o mas veces al mes, cuando lo estimen pertinente.

- Contar como minimo con diez socios, sino se unirdn a otra mas parecida.
- Constituir comisiones especiales, bajo la presidencia del Circulo.

- Proponer las mejoras que crea oportunas y convenientes.

1.2.2. PRESIDENTE DE SECCION DE MUSICA
1.2.2.1. SECRETARIO DE SECCION
1.2.2.2. VOCALES

1.2.3. PRESIDENTE DE SECCION DE PINTURA
1.2.3.1. SECRETARIO DE SECCION
1.2.3.2. VOCALES

1.2.4. PRESIDENTE DE SECCION DE ESCULTURA
1.2.4.1. SECRETARIO DE SECCION
1.2.4.2. VOCALES

1.2.5. PRESIDENTE DE SECCION DE ARQUITECTURA
1.2.5.1. SECRETARIO DE SECCION
1.25.2. VOCALES

1.3. BIBLIOTECARIO:
Funciones del bibliotecario:

- Encargarse de todas las obras y revistas que existan en la Biblioteca y que se
adquieran.

- Clasificarlas convenientemente en dos catalogos: uno por autores y otro por
materias.

- Atender la subscripcién de periodicos y revistas, adquisicion de obras y su
encuadernacion.

- Vigilar que no se saquen obras del salon destinado a la lectura.

113
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Las funciones son las mismas para todos los secretarios de seccion y vocales por lo que Unicamente se detallan

este primer apartado.
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1.4.

1.5.

1.6.

Tener un libro para que los socios apunten las adquisiciones que desean para la
biblioteca.

CONTADOR:
Funciones del contador:

Intervenir todos los fondos que deba percibir el Circulo, los gastos y llevar la
contabilidad con exactitud.

Intervenir todos los fondos de la Sociedad.

Llevar un libro de cuenta corriente.

Firmar los documentos para acreditar la entrada y salida de fondos.

Negar la intervencion a los gastos que no estén en el presupuesto mensual.
Usar la intervencion fiscal, prestar o no su conformidad a las cuentas mensuales
0 generales de gastos e ingresos.

Firmar, junto con el Tesorero, los recibos de cuotas de entrada.

Procurar la puntualidad para el cobro y custodia de fondos recaudados.

TESORERO:
Funciones del tesorero:

Recaudar las cantidades que debe ingresar el Circulo.

Satisfacer los gastos.

Formar la cuenta de ingresos y gastos (y pasarsela al Contador).

Tendra a su cargo los fondos que se ingresen en el Circulo.

Proponer en la Junta los fondos cuantiosos obtenidos, haciendo constar sus
condiciones en la Junta.

No efectuar pagos sin libramiento intervenido por el Contador y con el visto
bueno del Presidente.

No autorizar pagos que no tengan crédito equivalente en el presupuesto.
Hacer arqueo de los fondos existentes en caja.

Confrontar los resultados con los de la contabilidad.

Formar las cuentas mensuales y generales de ingresos y gastos, con los
justificantes oportunos.

Firmar, junto con el Contador, los recibos de cuotas de entrada.

SECRETARIO GENERAL:
Funciones del secretario general:

Tomar acta de los acuerdos de las Juntas generales y de Gobierno.

Cuidar de la ejecucion de las cuentas.

Llevar la correspondencia general del Circulo.

Llevar el alta y la baja de socios.

Firmar el inventario general.

Ordenar y custodiar el Archivo del Circulo y las obras de arte que decoran el
edificio.

Determinar el nimero de Vocales de la Junta directiva.
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Leer una Memoria que resefie las tareas del Circulo, resultados en beneficio de

los socios, adquisiciones del género.

Exponer las causas y de la prosperidad o decadencia del Circulo.

Proceder a la modificacion de las listas de los socios incluidos por Secciones.
Invitar con antelacion a que los socios participen en otra Seccion.

. JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Funciones (en general)**:

Celebrar juntas generales ordinarias y extraordinarias.

Citar previamente por escrito a los socios residentes en Madrid, en el caso de
Juntas extraordinarias.

Celebrar las juntas generales extraordinarias que convoquen los socios.
Examinar y aprobar las cuentas generales del Circulo.

Deliberar y resolver sobre todos los asuntos de las Juntas extraordinarias,
teniendo iniciativa para promover lo conveniente para el Circulo.

Elegir en su parte correspondiente, los individuos que componen la Junta de
Gobierno.

Resolver las propuestas de socios de mérito y honorarios cuando son
espafioles.

Reformar el Reglamento.

Deliberar y resolver asuntos sometidos por la Junta de Gobierno, a iniciativa
propia o a peticion de los socios.

Aceptar los acuerdos por mayoria absoluta, exceptuando los casos en que lo
ponga el Reglamento.

Acordar las proposiciones incidentales y enmiendas con preferencia.

PRESIDENTE DEL CIRCULO
Funciones del presidente:

Dirigir e orden de al discusiones.

Llamar a la cuestion y orden al orador cuando lo estime oportuno.

Declarar abierta y cerrada la votacion.

Proponer el modo de votacion (salvo que propongan otra forman diez socios).

2.2. SOCIOS
2.2.1. DE MERITO
2.2.2. PROPIETARIOS

4. ORGANOS AUXILIARES

4.1. CONSEJO DE PRESIDENCIA:

Funciones del consejo de presidencia:

Dirimir dudas de interpretacion del Reglamento.

114

Articulo 51.
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- Disentir cualquier otro parecer de las mesas de las Secciones e individuos.

4.1.1. PRESIDENTE
4.1.2. VICEPRESIDENTES
4.1.3. SECRETARIO GENERAL.

4.2.

COMISION PERMANENTE DE GOBIERNO INTERIOR:

4.2.1. PRESIDENTE

4.2.2. SECRETARIO GENERAL
4.2.3. TESORERO

4.2.4. CONTADOR

4.2.5. BIBLIOTECARIO

e Obtencion de Series del Reglamento de 1895:

1. JUNTA DE GOBIERNO

1.1.

1.2.

1.3.

PRESIDENTE:
CORRESPONDENCIA PRESIDENCIA
INFORMES SESIONES

SECRETARIO GENERAL:

ACTAS JUNTA DIRECTIVA

ACTAS JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS GENERALES ORDINARIAS
CORRESPONDENCIA GENERAL

INFORME ANUAL CUENTAS

LIBRO INVENTARIO GENERAL

LIBRO INVENTARIO PATRIMONIO

MEMORIA ANUAL

REGISTRO ALTAS Y BAJAS SOCIOS

VICEPRESIDENTES/ PRESIDENTES DE SECCION

1.3.1. PRESIDENTE SECCION PINTURA
1.3.1.1. SECRETARIO SECCION PINTURA

CORRESPONDENCIA SECCION
REGISTRO LISTADO SOCIOS SECCION

1.3.1.2. VOCALES

INFORMES COMISIONES SECCION
INFORMES MEDIDAS URGENCIAS SECCION
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PROPUESTAS MEJORAS SECCION

1.3.2. PRESIDENTE SECCION ESCULTURA

1.3.2.1. SECRETARIO SECCION ESCULTURA
CORRESPONDENCIA SECCION
REGISTRO LISTADO SOCIOS SECCION

1.3.2.2. VOCALES
INFORMES COMISIONES SECCION
INFORMES MEDIDAS URGENCIAS SECCION
PROPUESTAS MEJORAS SECCION

1.3.3. PRESIDENTE SECCION ARQUITECTURA
1.3.3.1. SECRETARIO SECCION ARQUITECTURA
CORRESPONDENCIA SECCION

REGISTRO LISTADO SOCIOS SECCION

1.3.3.2. VOCALES
INFORMES COMISIONES SECCION
INFORMES MEDIDAS URGENCIAS SECCION
PROPUESTAS MEJORAS SECCION

1.3.4. PRESIDENTE SECCION LITERATURA

1.3.4.1. SECRETARIO SECCION LITERATURA
CORRESPONDENCIA SECCION
REGISTRO LISTADO SOCIOS SECCION

1.3.4.2. VOCALES
INFORMES COMISIONES SECCION
INFORMES MEDIDAS URGENCIAS SECCION
PROPUESTAS MEJORAS SECCION

1.3.5. PRESIDENTE SECCION MUSICA

1.3.5.1. SECRETARIO SECCION MUSICA
CORRESPONDENCIA SECCION
REGISTRO LISTADO SOCIOS SECCION

1.3.5.2. VOCALES
INFORMES COMISIONES SECCION
INFORMES MEDIDAS URGENCIAS SECCION
PROPUESTAS MEJORAS SECCION
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1.4. BIBLIOTECARIO:
CATALOGO AUTORES
CATALOGO MATERIAS
FACTURAS ENCUADERNACIONES
LIBRO DESIDERATAS SOCIOS
REGISTRO ADQUISICIONES
REGISTRO PRESTAMOS
SUSCRIPCIONES PRENSA Y REVISTAS

1.5. CONTADOR:
AUTORIZACIONES INGRESOS Y GASTOS
CORRESPONDENCIA CONTABILIDAD
LIBRO CUENTA CORRIENTE
LIBRO INGRESOS Y GASTOS
RECIBIS CUOTAS SOCIOS

1.6. TESORERO:
AUTORIZACIONES CONTADOR
AUTORIZACIONES PRESIDENTE
JUSTIFICANTES DE INGRESOS Y GASTOS
LIBRO CUENTAS ANUALES
LIBRO CUENTAS MENSUALES
LIBRO INGRESOS Y GASTOS
RECIBIS DE CUOTAS SOCIOS

2. JUNTA GENERAL DE SOCIOS
2.1. PRESIDENTE DEL CIRCULO

2.2. SOCIOS
2.2.1. DE MERITO
2.2.2. PROPIETARIOS

3. ORGANOS AUXILIARES
3.1. CONSEJO DE PRESIDENCIA:

3.1.1. PRESIDENTE
3.1.2. VICEPRESIDENTES
3.1.3. SECRETARIO GENERAL.

3.2. COMISION PERMANENTE DE GOBIERNO INTERIOR:
3.2.1. PRESIDENTE

3.2.2. SECRETARIO GENERAL

3.2.3. TESORERO



3.2.4. CONTADOR
3.2.5. BIBLIOTECARIO.
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ANEXO 4. REGLAMENTO DE 1901
El séptimo presidente de la sociedad, Amos Salvador, firma estos nuevos estatutos.

Se expone un cambio de forma y de 6rganos en la redaccion ya que, una vez descritos
los fines de la sociedad y los tipos de socios, se describe la Junta General para luego
dar paso a la Junta Directiva. Respecto a los 6rganos de esta ultima, la figura de los
vocales aparece en la propia Junta (no delimitada dentro de una seccion
exclusivamente). Resaltar la nueva figura de un Vicesecretario, ademas de los érganos
ya mencionados en reglamentos anteriores.

e Organos y funciones segun el Reglamento de 1901:

1. JUNTA GENERAL
Funciones (en general) de las Juntas Generales:**

- Examinar y aprobar las cuentas generales del Circulo.

- Deliberar y resolver los asuntos sometidos por la Junta o los socios e iniciativas
para promover lo que consideren de interés del Circulo.

- Nombrar Socios de mérito, honorarios, protectores.

- Elegir la parte correspondiente de individuos que componen la Junta.

- Reformar el Reglamento.

1.1. PRESIDENTE

2. JUNTA DIRECTIVA:
Funciones (en general) de la Junta Directiva:

- Realizar y acudir a las reuniones.

- Deliberar y resolver sobre asuntos del régimen del Circulo.

- Elaborar libro de actas.

- Nombrar comisiones especiales con asuntos relacionados del Circulo.

- Interpretar el reglamento.

- Proponer a la Junta General el nombramiento de socios de mérito, honorarios y
protectores.

- Admitir socios propietarios, presentados y correspondientes.

2.1. PRESIDENTE
Funciones del presidente:

- Presidir las sesiones, de la Junta General como de la Directiva.
- Dirigir las discusiones y decidir los acuerdos y resoluciones.

15 Articulo 21.
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Autorizar las actas y acuerdos de las Juntas, libramientos de pago, oficios de
admision e inventario.

Cuidar de que se verifiguen las sesiones.

Presidir las comisiones que asista.

Llamar a la cuestion y al orden al orador cuando lo crea conveniente.

Retirar u otorgar la palabra.

Declarar abierta o cerrada la votacion, proponer el modo de votacion.

2.2. PRESIDENTES DE SECCION/ VICEPRESIDENTES DE LA JUNTA
Funciones del presidente de seccidn:

Sustituir en funciones al presidente por ausencia.

2.2.1. PRESIDENTE DE SECCION DE PINTURA
2.2.1.1. SECRETARIO DE SECCION DE PINTURA

Funciones!*®:

Anotar el alta y la baja de los socios.

2.2.2. PRESIDENTE DE SECCION DE ESCULTURA
2.2.2.1. SECRETARIO DE SECCION DE ESCULTURA

2.2.3. PRESIDENTE DE SECCION DE ARQUITECTURA
2.2.3.1. SECRETARIO DE SECCION DE ARQUITECTURA

2.2.4. PRESIDENTE DE SECCION DE LITERATURA
2.2.4.1. SECRETARIO DE SECCION DE LITERATURA

2.2.5. PRESIDENTE DE SECCION DE MUSICA
2.2.5.1. SECRETARIO DE SECCION DE MUSICA

2.3. SECRETARIO GENERAL

Funciones del secretario general:

Tomar acta de los acuerdos de las Juntas Generales y Directivas, asi como su
ejecucion cuando proceda.

Llevar la correspondencia general.

Llevar el alta y baja socios.

Mantener el régimen interior del Circulo.

Firmar junto con el presidente el inventario general.

Ordenar y custodiar el Archivo y las obras de arte del mismo.

116

Los secretarios de las diferentes secciones tienen las mismas funciones por lo que se omite repetirlas en las

siguientes.



- Leer una Memoria con las tareas del Circulo, resultados obtenidos en beneficio

de los socios, adquisiciones y causas del estado de la Sociedad.

2.4. VICESECRETARIOY
Funciones del vicesecretario:

- Sustituye al secretario general por ausencia.
- Comisiones que le delegue la junta Directiva.

2.5. TESORERO
Funciones del tesorero:

- Custodiar todos los fondos que ingresen en el Circulo.

- Libramientos previo consentimiento presidente e intervenido por el Contador.

- Comprobar el gasto es el correcto al acordado por la Junta Directiva.

- Realizar los pagos que aparecen semejantes en los presupuestos.

- Realizar el arqueo de los fondos existentes, confrontando los resultados.

- Formar las cuentas mensuales y general de ingresos y gastos, con los
documentos justificativos.

2.6. CONTADOR
Funciones del contador:

- Intervencion de los fondos que debe percibir el Circulo.

- Los gastos del mismo.

- Llevar la contabilidad con exactitud.

- Intervencion de los fondos y gastos que se hagan, en un libro de cuenta
corriente.

- Firmar los documentos que acrediten la entrada y salida de fondos.

- Si se le interviene fiscalmente prestara su conformidad o la negara.

- Firmara con el tesorero los recibos de cuotas de entrada y mensuales.

- Redactar junto con el tesorero una memoria de la situacion econémica de la
Sociedad y el balance de la situacion.

2.7. BIBLIOTECARIO
Funciones del bibliotecario:

- Hacerse cargo, por inventario, de obras y revistas de la biblioteca.

- Clasificarlas en dos catdlogos: por materias y por autores.

- Atender a la subscripcion de periddicos y revistas y la adquisicién de obras
nuevas y su encuadernacion con el presupuesto correspondiente.

- Vigilar que no salgan ejemplares del Sal6n de lectura.

- Cuidar del salén de lectura y que los socios apunten los libros que consideren.

117 Articulo 58.
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2.8. VOCALES!®
Funciones de los vocales:

- Coadyuvaran en las deliberaciones y acuerdas de la Junta Directiva.
- Inspeccionar los ramos de gobierno para velar por la regularidad.
- Adoptar medidas de urgencia y resolucién de mejoras que estime oportunas.

e Obtencion de Series del Reglamento de 1901

1. ORGANOS RECTORES™?
1.1. JUNTAS GENERALES
1.1.1. PRESIDENTE
1.1.2. SOCIOS

1.1.2.1. SOCIOS DE MERITO
1.1.2.2. SOCIOS PROPIETARIOS?!?

1.2. JUNTA DIRECTIVA:
1.2.1 PRESIDENTE
1.2.2. PRESIDENTES DE SECCION / VICEPRESIDENTES JUNTA
1.2.2.1. PRESIDENTE SECCION PINTURA

1.2.2.1.1. SECRETARIO SECCION PINTURA
CORRESPONDENCIA PINTURA
INFORMES SECCION PINTURA
REGISTRO ALTA Y BAJA SOCIOS SECCIONES

1.2.2.2. PRESIDENTE SECCION ESCULTURA
1.2.2.2.1. SECRETARIO SECCION ESCULTURA

CORRESPONDENCIA ESCULTURA

INFORMES SECCION ESCULTURA

REGISTRO ALTA Y BAJA SOCIOS SECCIONES

1.2.2.3. PRESIDENTE SECCION ARQUITECTURA
1.2.2.3.1. SECRETARIO SECCION ARQUITECTURA

CORRESPONDENCIA ARQUITECTURA

INFORMES SECCION ARQUITECTURA

REGISTRO ALTA Y BAJA SOCIOS SECCIONES

1814 figura del vocal se ha optado por incorporarla dentro de los cargos principales de la Junta de Gobierno a

recabar nuevas funciones y no sélo depender de cada seccién. Hay que indicar que cada seccidn dispone, ademas
de Secretario de Seccidn, un vocal en la misma.

" Los érganos principales aparecen en mayusculas y negrita.

129 Reglamento de Régimen Interno del Circulo de Bellas Artes de Madrid de 1901.
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1.2.2.4. PRESIDENTE SECCION LITERATURA
1.2.2.4.1. SECRETARIO SECCION LITERATURA

CORRESPONDENCIA SECCION LITERATURA

INFORMES SECCION LITERATURA

REGISTRO ALTA Y BAJA SOCIOS SECCIONES

1.2.2.5. PRESIDENTE SECCION MUSICA
1.2.2.5.1. SECRETARIO SECCION MUSICA

CORRESPONDENCIA SECCION MUSICA

INFORMES SECCION MUSICA

REGISTRO ALTA Y BAJA SOCIOS SECCIONES

1.2.3. SECRETARIO GENERAL

ACTAS JUNTA DIRECTIVA

ACTAS JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS GENERALES ORDINARIAS
CONVOCATORIAS SESIONES
CORRESPONDENCIA

INVENTARIO PATRIMONIO

MEMORIA ANUAL

ORDEN DEL DIA

REGISTRO ALTA Y BAJAS SOCIOS GENERAL
REGISTRO INVENTARIO GENERAL

1.2.4. VICESECRETARIO
COMISIONES

1.2.5. TESORERO
JUSTIFICANTES/ RECIBIS
LIBRAMIENTOS PAGO

LIBRO INGRESOS Y GASTOS

1.2.6. CONTADOR

LIBRO CUENTA CORRIENTE
LIBRO GASTOS E INGRESOS
MEMORIA ECONOMICA ANUAL
RECIBIS CUOTAS SOCIOS

1.2.7. BIBLIOTECARIO

CATALOGO AUTORES

CATALOGO MATERIAS

JUSTIFICANTES ADQUISICIONES

LIBRO DESIDERATAS SOCIOS

LIBRO INVENTARIO OBRAS

LIBRO INVENTARIO REVISTAS

LIBRO SUSCRIPCIONES PRENSA Y REVISTAS
REGISTRO DE PRESTAMO*?

121

Segun el Reglamento, los socios no podian sacar las obras de la sociedad pero si disponerlas en cualquiera de
los salones habilitados para ello, por lo que se considera que el Bibliotecario llevaria un registro de las mismas.
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1.2.8. VOCALES
INFORMES

2. ORGANOS AUXILIARES!??
2.1. MESAS DE SECCIONES
2.1.1. PRESIDENTE

2.1.2. SECRETARIO®
CORRESPONDENCIA SECCIONES
INFORMES SECCIONES

2.1.3. VOCAL

122 . £ . . ,
Se le ha denominado Organo Auxiliar a la Mesa de Secciones ya que en el Reglamento consta como un capitulo

(VIl) independiente y aparece fuera de la Junta Directiva y la Junta General. Ademas, tiene una formacion
independiente al que constituye la Directiva de las Secciones.
123 | as Series obtenidas en el Reglamento de 1901 son idénticas a las de los secretarios de los presidentes de

seccidén por lo que se obvian para no repetir informacion.
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Organigrama Reglamento de 1901.:
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ANEXO 5. REGLAMENTO DE 1912:

En este texto aparece la firma del Vicepresidente Segundo, Luis de Aldecoa y el
Secretario General, Ricardo Magdalena. También aprobado por el "secretario
accidental", Ricardo Ulled y cuenta con la aprobacién del presidente del momento,
Alberto Aguilera y Velasco.

Estos corresponden a las funciones de los empleados en el Circulo, obligaciones a las
gue esta sujeto el personal de la entidad. Se ha creido interesante, mencionar las
principales funciones pese a que no se dispongan series de las mismas (como mucho
las nominillas de los asalariados, posibles curriculums o cartas de recomendacion para
formar parte de la entidad o partes de alta y baja médica). También se ha creido
conveniente elaborar un organigrama del mismo aunque poco tiene que ver con los
anteriores.

e Organos y funciones segln el Reglamento de 1912:

1. JUNTA DE GOBIERNO
Funciones Junta del Gobierno interior:
- Inspeccionar todos los servicios.
- Conservar, reparar y entretener locales y mobiliario.
- Conservar el orden.

1.1. PRESIDENTE
1.2. SECRETARIO GENERAL
1.3. VOCALES

Funciones:

- Supervisar de los empleados que son de sus competencias.
Servicios del Circulo

1- Personal

2- Comedor

3- Alumbrado y calefaccion, peluqueria, bafios, estanco y limpiabotas
4- Recreos mayores

5- Recreos menores y salones

6- Coches y automoviles

DIRECTORES DE CADA SERVICIO
Funciones:
- Imponer multas a los empleados y suspension provisional en funcién de la falta.

103



- Ordenar la salida de cualquier socio en casos urgentes cuando su conducta lo

merezca.

- Imponer a cualquier socio faltas o prohibir la entrada a algin Salén hasta tres

meses.
- Ocupar el cargo del vocal inspector cuando se ausente.

Personal*?*

Direccion: Senor Vocal Director del Personal
Funciones:

- Mejorar la organizacion del servicio.
- Imponer multas por las faltas.
- Suspensién de sueldo o servicio en funcién de la gravedad.

Conserje
Funciones:

- Cuidar del local, secretaria y todas sus dependencias.
- Atender a que el personal cumpla con su cometido.

Inspector de personal
Funciones:

- Distribucién de cargos.

- Horarios.

- Vigilancia de las tareas de cada individuo.

- Responsable de la organizacion y disciplina.
- Cuidar del servicio.

- Vigilar todos los salones.

Mozos de Servicio
Funciones:

- Atender a los socios con toda consideracion.

Mozos de Comedor
Funciones:

- Aptitudes de los mozos de servicio.

Billares
Funciones:

- Arbitrar las jugadas.

124 .. . . . . .
Al ser una seccion con varias subsecciones se pone en negrita para diferenciarla.
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- Conocer el juego del Billar y sus Reglamentos.
- Prestar atencién a las partidas.
- Conservar las mesas y tacos.

Recreos

Bedeles
Funciones:

- Prestar servicios en las Clases.
- Cumplir érdenes de los sefiores profesores.
- Cuidar del material de ensefianza

Mozo encargado de Bafos
Funciones:

- Limpiar e inmejorables condiciones de higiene.

Cobrador
Funciones:

- Prestar la fianza que la Junta Directiva le conceda.

Portero
Funciones:

- Abriry cerrar la puerta al paso del Socio.
- Conocer a todos los sefiores socios.

- No franquear la entrada a personas ajenas a la sociedad.

- Recibir recados y avisos y transmitirlos con prontitud.
- Tomar nota del visitante y sus recados.
- Recibir correspondencia de los sefiores socios.

Guardarropa
Funciones:

- Cuidar las prendas que custodien.

- Dar numeros correspondientes del colgador donde estan.
- Les ayudaran uno o dos mozos para recoger los objetos de los socios y a

vestirlos.

Mozos y chicos de recados
Funciones:

- Conocer las calles.
- Hacer los recados con rapidez.
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- Atender al socio.
Personal auxiliar

Comedor
Funciones:

- Establecer los horarios de menu que mande la Junta Directiva.
- Servir solo en las salas que indique la Junta Directiva.

Alumbrado y calefaccion

Peluqueria
Funciones:

- Fijar los precios establecidos por la Junta de Gobierno.
- Abrir de 10 a 18 horas.
- Contratar el personal por cuenta de la pelugueria que apruebe la Junta.

Barios
Funciones:

- Abrir y limpiar de 9 a 12 de la noche.

Estanco
Funciones:

- Abrir de 14 a 3 de la madrugada.

Limpiabotas
Funciones:

- Establecer precios corrientes.
- Abrir de 14 a 23 horas.

Recreos y varios salones
Funciones:

- Disponer del Reglamento establecido en funcién del Vocal.
- Regular las jugadas de las mismas, o un miembro de la Junta si esta presente.

e Obtencion de Series Reglamento 1912:

1. JUNTA DE GOBIERNO
1.1. PRESIDENTE
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1.2.

1.3.

SECRETARIO GENERAL

ACTAS JUNTAS EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS ORDINARIAS
CORRESPONDENCIA GENERAL

VOCALES

INFORMES MEJORA
INFORMES SECCIONES
SANCIONES SOCIOS
SANCIONES PERSONAL
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JUNTA GENERAL
DE SoCITE
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JUMNTA,
DIRECTIVA
PREZIDENTE !
JEFE SERVICIO
SECRETARIO |
GENERAL [ | .. _. l _____ ;
, ; DE COMFTOIR
| FErzoNaL | [CARRUAJES]
! !
VOCALES
'™ vocar
— DiREcToR OE |
| PER2ZOMAL |
.—.—.—.—.—..I ___________

— e ———

!Eh-:-..HFECu".:lG DE:

* INZFECTORA DE |

— e ———

— e ———

— e ———

Py

FERITNAL

MOZ0E DE i
BERVICIS

MOZ0E DE
COMEDOR

|
———

ENCARGADDS |
DE BILLARESD

MOZo .

BANCS |

MOZOE DE |
RECADOE

—  coBRADOR !
1 |

—_——— o ———

o |
— GUARDARROPA!
1 I

———— e e —

! :
§ ENCAREADOD |
| DE COMEDOR |

—_——— o ———

—IDE ALUMERAD!
|¥ CALEFACCION|

——— e ———

—— e — i —

108



ANEXO 6. REGLAMENTO DE 1935:

Con la presidencia de Rafael Salazar Alonso en el Circulo, se reforman los estatutos
del Circulo, contando con 63 articulos.

En 1935, hay nuevas figuras en los principales 6rganos de gobierno. En la Junta
General de socios, aparece un Secretario y un Vicepresidente. Ademas, los socios que
pueden participar en la misma son los Propietarios exclusivamente (los de Mérito
desaparecen). En la Junta Directiva, se crea el cargo de Vicepresidente, Primero y
Segundo, desapareciendo los Presidentes de Secciones (antes cinco, con sus
consecuentes secretarios y vocales). En su defecto, se designan dos Secretarios
(Primero y Segundo).

También se especifica el nimero de vocales que forman parte de la directiva: doce,
cinco de ellos artistas profesionales de las Bellas Artes (Literatura; Musica; Pintura;
Arte Decorativo y Fotografia; Escultura y Grabado y Arquitectura).

e Organos y funciones del Reglamento de 1935:

1. JUNTA GENERAL DE SOCIOS
Funciones (generales) de la Junta:

- Convocar juntas generales ordinarias y extraordinarias.
- Deliberar y resolver los asuntos sometidos por la Junta o los socios e iniciativas

para promover lo que consideren de interés del Circulo.

- Nombrar Socios de honor y protectores.

- Elegir la parte correspondiente de individuos que componen la Junta.

- Reformar el Reglamento.

- Tomar en arriendo locales para el Circulo.

- Autorizar los empréstitos, pignoracién o venta de valores que pertenecen al
Circulo.

- Votar los créditos extraordinarios que la Junta Directiva solicite.

- Aprobar, si procede, el presupuesto general que presente la Junta Directiva.

- Examinar y aprobar las cuentas generales del Circulo.

1.1. PRESIDENTE
Funciones del presidente:

- Dirigir el orden de las discusiones.

- Llamar a la cuestion y al orden al orador.

- Declarar abierta o cerrada la votacion.

- Proponer el modo de votacion (si ha lugar a votar declarado por la Junta).

1.2. VICEPRESIDENTES
1.3. SOCIOS PROPIETARIOS
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2. JUNTA DIRECTIVA
Funciones de la Direccion:

- Conceder tarjeta de socio transelnte gratuita.

- Proponer a la Junta General variar la cuota de entrada o suprimirla.

- Determinar el nUmero de artistas que pueden estar exentos de cuotas.

- Indicar en qué departamentos los socios pueden recibir visitas.

- Deliberar y resolver los asuntos corrientes en el régimen del Circulo.

- Reunirse en las sesiones ordinarias y ordinarias.

- Tomar acuerdos en primera citacion.

- Proponer socios de honor y protectores.

- Administrar el Circulo, conforme al presupuesto anual aprobado por la Junta
General.

- Cuidar de la conservacion y custodiar el mobiliario.

- Realizar un inventario de sus inmuebles.

- Fijar los derechos de los socios.

- Cuidar de los servicios de la Sociedad.

- Corregir cualquier infraccion reglamentaria.

- Atender quejas de los socios.

- Publicar la cuenta de gastos y ganancias.

- Imprimir y repatrtir el listado de los sefiores socios para dos afos.

2.1. PRESIDENTE
Funciones del presidente:

- Presidir las sesiones, de la Junta General y de la Directiva.
- Dirigir las discusiones.

- Dirigir con su voto los acuerdos y resoluciones.

- Autorizar con su firma las actas y acuerdos de las Juntas.
- Cuidar de que se celebren puntualmente las sesiones.

- Presidir las comisiones que asista.

2.2. VICEPRESIDENCIA
2.3. VICEPRESIDENTE PRIMERO
2.4, VICEPRESIDENTE SEGUNDO

Funciones de los vicepresidentes:

- Sustituir al presidente por ausencia.

2.5. SECRETARIA

2.5.1. SECRETARIO PRIMERO

2.5.2. SECRETARIO SEGUNDO
Funciones de los secretarios:

- Tomar nota y redactar las actas de las sesiones.
- Hacer constar los acuerdos de las Juntas Generales y Directivas.
- Cuidar de su ejecucion si no corresponde a otro individuo su realizacion.
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- Tener el libro de actas corriente.

- Llevar la correspondencia general del Circulo y el alta y baja de socios.

- Mantener el régimen interior de la Secretaria.

- Firmar con el presidente el inventario general.

- Ordenar y custodiar el archivo del Circulo y obras que decoren el edificio

- Ejercer las funciones que el Reglamento designe.

- Firmar altas y bajas de los socios.

- Disponer de la lista general de socios.

- Leer en la junta General una Memoria resefiando las tareas del Circulo, los
resultados en beneficio de los socios, adquisiciones y causas de la prosperidad
o decadencia de la Sociedad.

- Sustituir al secretario que falte en su puesto.

- Formar las cuentas de ingresos y gastos, mensualmente, pasandolas al
contador.

2.6. BIBLIOTECARIO
Funciones del bibliotecario:

- Direccién y redaccion del boletin.

- Hacerse cargo, por inventario, de todas las obras y revistas que existan en la
Biblioteca y las que se adquieran.

- Clasificar las obras convenientemente en dos catalogos, uno por autores y otro
por materias.

- Atender a la suscripcion de periodicos y revistas y adquisicion de obras nuevas y
a su encuadernacion.

- Cuidar de que no se saquen las obras del salén destinado a la lectura de obras.

- Informar a la Junta Directiva de la adquisicion de obras propuestas por los
SOcios.

- Tener un empleado técnico, elegido por concurso-oposicion.

2.7. TESORERO
Funciones del tesorero:

- Custodiar los fondos que ingresen en el Circulo.

- Disponer de la cantidad fijada por la Junta Directiva para ingresos y gastos (no
superior a 10.000 pesetas).

- Comprar o vender valores acordados por la Junta.

- Conservar el libro talonario de cuenta corriente del establecimiento de crédito.

- No pagar sin el libramiento del Presidente.

- Expedir al Secretario el libramiento correspondiente de némina de los
empleados.

- Formalizar la correspondiente cuenta de ingresos y gastos, con sus justificantes.

- Presentar los presupuestos para su aprobacion en la Junta.

- Dejar en poder del Conserje la cantidad que estime necesaria para gastos
menores, debiendo guardar los justificantes.

- Firmar, junto con el contador, los recibos de cuotas de entrada.
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2.8. CONTADOR
Funciones del contador:

- Intervenir los fondos que deba percibir el Circulo y los gastos del mismo.

- Llevar la contabilidad por partida doble, con los libros auxiliares que considere
necesarios.

- No intervenir gastos que no estén en los presupuestos ni autorizados en la Junta
Directiva.

- Prestar conformidad o negarlo, en su caso, a las cuentas mensuales o generales
de ingresos y gastos, ofrecidas por el Tesorero.

- Firmar, junto con el tesorero, los recibos de cuotas de entrada.

- Procurar la puntualidad en el cobro y custodia del fondo recaudados.

2.9. VOCALES
Funciones de los vocales:

- Coadyuvar con su ilustracion y consejo las deliberaciones de la Junta.

- Inspeccionar todos los ramos de gobierno del Circulo.

- Procurar que hay en las dependencias la mayor regularidad posible.

- Adoptar medidas de urgencia dando cuenta a la Junta, proponer su resolucion
las mejoras pertinentes.

3. ORGANOS AUXILIARES

3.1. COMITE DE ADMISION

3.1.1. PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

3.1.2. SECRETARIO GENERAL DE LA JUNTA DIRECTIVA

e Obtencion de series del Reglamento de 1935:

1. JUNTA GENERAL DE SOCIOS
NOMBRAMIENTO SOCIOS DE HONOR
NOMBRAMIENTO SOCIOS PROTECTORES

1.1. PRESIDENTE

1.2. VICEPRESIDENTES

ACTAS JUNTAS EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS ORDINARIAS
CORRESPONDENCIA VICEPRESIDENCIA

1.3. SOCIOS PROPIETARIOS

2. JUNTA DIRECTIVA
LIBRO RECLAMACIONES SOCIOS
LIBRO INGRESOS Y GASTOS
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LIBRO INVENTARIO INMUEBLES
REGISTRO LISTADOS SENORES SOCIOS
REGISTRO PROPUESTAS SOCIOS DE HONOR

2.1. PRESIDENTE

2.2. VICEPRESIDENCIA
2.2.1. VICEPRESIDENTE PRIMERO
2.2.2. VICEPRESIDENTE SEGUNDO

2.3. SECRETARIA
2.3.1. SECRETARIO PRIMERO

2.3.2. SECRETARIO SEGUNDO
CORRESPONDENCIA GENERAL
LIBRO ACTAS JUNTA DIRECTIVA ORDINARIAS
LIBRO ACTAS JUNTAS EXTRAORDINARIAS
LISTADO INVENTARIO PATRIMONIO
REGISTRO ALTAS Y BAJAS SOCIOS
REGISTRO INVENTARIO GENERAL
REGISTRO LISTADO GENERAL DE SOCIOS

2.4BIBLIOTECARIO
BOLETINES ANUALES
CATALOGOS AUTORES
CATALOGOS MATERIAS
INVENTARIO OBRAS Y REVISTAS
LIBRO DESIDERATAS SOCIOS
REGISTRO ADQUISICIONES
RECIBOS ENCUADERNACIONES
REGISTRO PRESTAMO
REGISTRO SUSCRIPCION PRENSA Y REVISTAS

2.5TESORERO
JUSTIFICANTES INGRESOS Y GASTOS
LIBRAMIENTOS DE PAGO
LIBRO INGRESOS Y GASTOS
LIBRO TALONARIO
NOMINILLAS EMPLEADOS
PRESUPUESTOS ANUALES

2.6 CONTADOR
LIBRO CUENTAS
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LIBRO INGRESOS Y GASTOS
RECIBIS CUOTAS SOCIOS

2.7VOCALES
INFORMES
MEDIDAS DE URGENCIA
PROPUESTAS MEJORA

3 ORGANOS AUXILIARES

3.1. COMITE DE ADMISION

3.1.1 PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

3.1.2 SECRETARIO GENERAL DE LA JUNTA DIRECTIVA
CORRESPONDENCIA COMITE
INFORMES COMITE
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Organigrama del Reglamento de 1935:
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ANEXO 7. REGLAMENTO DE 1944

Pasan préacticamente diez afios para nuevos cambios internos en la entidad, con el
artista Marceliano Santa Maria al frente del Circulo.

En el mismo se reduce el niUmero de articulos y disponen en su totalidad de las
obligaciones de los empleados de los trabajadores en la sociedad, como son los
conserjes, jefe de biblioteca, electricista, mujeres de limpieza, etc. Como sucede en el
de 1912, hay un apartado especifico en donde se detallan las funciones de los
empleados del CBA que se describen a continuacion:

JEFE DE BIBLIOTECA
Funciones:

- Llevar la marcha y direccion de la misma con previa aquiescencia del sefior
bibliotecario de la Junta Directiva.

MEDICO
Funciones:

- Autorizar bajas y altas del personal por enfermedad.
- Prestar servicio de urgencia a los sefiores Socios.

ENCARGADO DE EXPOSICIONES
Funciones:

- Abrir y cerrar el Salon destinado para ello.

- Vigilar las obras que se expongan.

- Dar conocimiento a Secretaria del nUmero de obras expuestas, las ventas y
precio adquisicion.

- Estar alas 6rdenes de los presidentes de la seccion de Arte y del Secretario
Artista.

CONSERJE
Funciones:

- Vigilar todos los servicios.

- Imponer sanciones de caracter leve si son necesarias.

- Dar cuenta a secretaria cualquier anomalia que ocurra.

- Informar al médico inspector de las altas y bajas del personal.
- Trasladar todas las peticiones de la Junta Directiva.

- Realizar pagos menores.

INSPECTOR
Funciones:

- Sustituir al conserje en caso de ausencia.
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- Designar el servicio que deben prestar el personal.
- Dar a conocer al conserje las faltas cometidas y las faltas de aseo.

BEDEL DE CLASES
Funciones:

- Custodiar el vestuario de los modelos y los enseres de los alumnos.

- Cuidar del buen orden.

- Dar cuenta de quien lo altere.

- Estar a las 6rdenes del vocal de la Junta Directiva que lleve la organizacion de
las clases.

ORDENANZAS
Funciones:

- Prestar servicio en funcién de las necesidades del momento.
- Conservar la correspondencia dirigida al Circulo y los sefiores socios.
- No permitir la salida de objeto alguno sin autorizacion previa.

RECADEROS
Funciones:

- Repartir la correspondencia oficial del Circulo y los mensajes a los socios.

MUJERES DE LIMPIEZA
Funciones:

- Asear todos los locales del edificio.
- Atender al servicio de lavabos y bafio.

ELECTRICISTA, CARPINTERO, CALEFACTOR Y FOGONERO
Funciones:

- Realizar los trabajos adecuados a su especializacion.

e Obtencion de Series segun el Reglamento de 1944

Respecto a las series que dispondran los trabajadores del Circulo, se han obtenido las
siguientes en relacién con sus funciones'®, no enumerandose al no ser los 6rganos
principales de la organizacion de la empresa.

MEDICO:
ALTAS Y BAJAS PERSONAL

125 ¢« ¢« . . . . .
Sélo se han indicado los departamentos de los que se han obtenido funciones. Al ser cargos no relacionados, no

se ha visto conveniente enumerarlos en la obtencién de series documentales.
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SOCIOS

ENCARGADO DE EXPOSICIONES
CORRESPONDENCIA
INFORMES EXPOSICIONES

CONSERJE:

AVISOS

INFORMES MEDICOS

INFORMES SERVICIOS

RECIBIS CORRESPONDENCIA SOCIOS
SANCIONES PERSONAL

INSPECTOR
SANCIONES PERSONAL
SERVICIO PERSONAL

BEDEL DE CLASES
INFORMES CLASES
MODELQOS

SOCIOS

ORDENANZAS
AUTORIZACIONES
CORRESPONDENCIA SOCIOS

No se incorpora organigrama en este caso ya que son funciones de los trabajadores
internos y no los cambios en la direccion de la entidad, suponiendo que se mantienen
los mismos.

ANEXO 8. REGLAMENTO DE 1945

Tras la publicacion de las normas internas de los trabajadores de la sociedad,
Marceliano Santa Maria aprueba un nuevo estatuto con cambios puntuales en la
direccion de la entidad, editando 71 articulos. Sera el ultimo que estuvo Santa Maria en
la presidencia del Circulo.

En 1945, se reducen los tipos de socios inscritos, quedandose el Socio de Honor,
Protector, Transelnte y Propietario, siendo este Ultimo quien puede participar en la
Junta General (salvo otros socios en casos particulares como aparece en el articulo 4,
apartado g). También los vocales formaran parte de la Junta (pudiendo sustituir al
Vicepresidente en caso de ausencia). La Junta Directiva no varia.
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e Organos y funciones segln el Reglamento de 1945

1. JUNTA GENERAL DE SOCIOS
Funciones de la Junta General de Socios:

- Convocar juntas generales ordinarias y extraordinarias.

- Deliberar y resolver los asuntos sometidos por la Junta o los socios e iniciativas

para promover lo que consideren de interés del Circulo.

- Nombrar Socios de honor y protectores.

- Nombrar a los socios que hayan de constituir el Comité de Admision.

- Elegir la parte correspondiente de individuos que componen la Junta.

- Reformar el Reglamento.

- Tomar en arriendo locales para el Circulo.

- Autorizar los empréstitos, pignoracion o venta de valores que pertenecen al
Circulo.

- Votar los créditos extraordinarios que la Junta Directiva solicite.

- Aprobar, si procede, el presupuesto general que presente la Junta Directiva.

- Examinar y aprobar las cuentas generales del Circulo.

1.1. PRESIDENTE
Funciones del presidente:

- Dirigir el orden de las discusiones.

- Llamar a la cuestion y al orden al orador.

- Declarar abierta o cerrada la votacion.

- Proponer el modo de votacion (si ha lugar a votar declarado por la Junta).

1.2. VICEPRESIDENTES
Funciones del vicepresidente:

- Sustituir al presidente en caso de ausencia.

1.3. VOCALES
1.3.1 SOCIOS PROPIETARIOS

2. JUNTA DIRECTIVA!?®
Funciones de la Direccion:

- Conceder tarjeta de socio transelnte gratuita.

- Proponer a la Junta General variar la cuota de entrada o suprimirla.

- Determinar el nUmero de artistas que pueden estar exentos de cuotas.
- Indicar en qué departamentos los socios pueden recibir visitas.

126 . . . .y .
Son los mismos cargos que en el Reglamento de 1935. Tiene una modificacidn tan solo el Organigrama.
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Deliberar y resolver los asuntos corrientes en el régimen del Circulo.
Reunirse en las sesiones ordinarias y ordinarias.

Tomar acuerdos en primera citacion.

Proponer socios de honor y protectores.

Administrar el Circulo, conforme al presupuesto anual aprobado por la Junta
General.

Cuidar de la conservacién y custodiar el mobiliario.

Realizar un inventario de sus inmuebles.

Fijar los derechos de los socios.

Cuidar de los servicios de la Sociedad.

Corregir cualquier infraccion reglamentaria.

Atender quejas de los socios.

Publicar la cuenta de gastos y ganancias.

Imprimir y repatrtir el listado de los sefiores socios para dos afos.

2.1. PRESIDENTE

Funciones del presidente:

Representar al Circulo en todos los asuntos civiles, penales, administrativos y
contencioso-administrativos.

Presidir las sesiones, de la Junta General y de la Directiva

Dirigir las discusiones.

Dirigir con su voto los acuerdos y resoluciones.

Autorizar con su firma las actas y acuerdos de las Juntas.

Cuidar de que se celebren puntualmente las sesiones.

Presidir las comisiones que asista.

2.2. VICEPRESIDENTE
2.2.1. VICEPRESIDENTE PRIMERO
2.2.2. VICEPRESIDENTE SEGUNDO’ (artista)

Funciones de los vicepresidentes:

Sustituir al presidente por ausencia.

2.3. SECRETARIA

2.3.1. SECRETARIO PRIMERO
2.3.2. SECRETARIO SEGUNDO'®
Funciones de los secretarios:

Tomar nota y redactar las actas de las sesiones.
Hacer constar los acuerdos de las Juntas Generales y Directivas.
Cuidar de su ejecucion si no corresponde a otro individuo su realizacion.

127
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Segun el articulo 34 uno debera ser artista.
Segun el articulo 34 debera ser un artista de renombre.
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- Tener el libro de actas corriente.

- Llevar la correspondencia general del Circulo y el alta y baja de socios.

- Mantener el régimen interior de la Secretaria.

- Firmar con el presidente el inventario general.

- Ordenar y custodiar el archivo del Circulo y obras que decoren el edificio

- Ejercer las funciones que el Reglamento designe.

- Firmar altas y bajas de los socios.

- Disponer de la lista general de socios.

- Leer en la junta General una Memoria resefiando las tareas del Circulo, 0s
resultados en beneficio de los socios, adquisiciones y causas de la prosperidad
o decadencia de la Sociedad.

- Sustituir al secretario que falte en caso de ausencia.

- Formar las cuentas de ingresos y gastos, mensualmente, pasandolas al
contador.

2.4. BIBLIOTECARIO
Funciones del bibliotecario:

- Direccién y redaccion del boletin.

- Hacerse cargo, por inventario, de todas las obras y revistas que existan en la
Biblioteca y las que se adquieran.

- Clasificar las obras convenientemente en dos catalogos, uno por autores y otro
por materias.

- Atender a la suscripcion de periodicos y revistas y adquisicion de obras. nuevas
y a su encuadernacion.

- Cuidar de que no se saquen las obras del salon destinado a la lectura de obras.

- Informar a la Junta Directiva de la adquisicion de obras propuestas por los
SOcios.

- Tener un empleado técnico, elegido por concurso-oposicion.

2.5. TESORERO
Funciones del tesorero:

- Cuidar de que se recauden todas las cantidades que deba ingresar en el fondo
del Circulo.

- Formar una cuenta de ingresos y gastos mensuales, que pasara al contador.

- custodiar los fondos que ingresen en el Circulo.

- disponer de la cantidad fijada por la Junta Directiva para ingresos y gastos (no
superior a 10.000 pesetas).

- Comprar o vender valores acordados por la Junta.

- Conservar el libro talonario de cuenta corriente del establecimiento de crédito.

- No pagar sin el libramiento del Presidente.

- Expedir al Secretario el libramiento correspondiente de némina de los
empleados.

- Formalizar la correspondiente cuenta de ingresos y gastos, con sus justificantes.

- Presentar los presupuestos para su aprobacion en la Junta.
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- Dejar en poder del Conserje la cantidad que estime necesaria para gastos
menores, debiendo guardar los justificantes.
- Firmar, junto con el contador, los recibos de cuotas de entrada.

2.6. CONTADOR
Funciones del contador:

- Intervenir los fondos que deba percibir el Circulo y los gastos del mismo.

- Llevar la contabilidad por partida doble, con los libros auxiliares que considere
necesarios.

- No intervenir gastos que no estén en los presupuestos ni autorizados en la Junta
Directiva.

- Prestar conformidad o negarlo, en su caso, a las cuentas mensuales o generales
de ingresos y gastos, ofrecidas por el Tesorero.

- Firmar, junto con el tesorero, los recibos de cuotas de entrada.

- Procurar la puntualidad en el cobro y custodia del fondo recaudados.

- Redactar con el tesorero una memoria sobre la situacion econémica de la
Sociedad y el balance de situacién, aprobado en la Junta.

2.7. VOCALES'
Funciones de los vocales:

- Coadyuvar con su ilustracion y consejo las deliberaciones de la Junta.

- Inspeccionar todos los ramos de gobierno del Circulo.

- Procurar que hay en las dependencias la mayor regularidad posible.

- Adoptar medidas de urgencia dando cuenta a la Junta, proponer su resolucion
las mejoras pertinentes.

- Ser presidentes de cada seccion.

e Obtencion de Series del Reglamento de 1945

1. JUNTA GENERAL DE SOCIOS
CESION CREDITOS EXTRAORDINARIOS
COMITE DE ADMISION
NOMBRAMIENTO SOCIOS HONOR
NOMBRAMIENTO SOCIOS PROTECTORES

1.1. PRESIDENTE

1.2. VICEPRESIDENTES

ACTAS JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS GENERALES ORDINARIAS
CORRESPONDENCIA

129 P . . , . . .
Segun el Articulo 34, al menos cinco de éstos tendran que ser artistas profesionales, por cada una de las Bellas

Artes: Arquitectura, Literatura, Pintura, Escultura y Musica.
122



2. JUNTA DIRECTIVA
INVENTARIO INMUEBLE

LIBRO DE INGRESOS Y GASTOS
RECLAMACIONES SOCIOS

REGISTRO LISTADO SENORES SOCIOS

2.1. PRESIDENTE

2.2. VICEPRESIDENCIA
2.2.1. VICEPRESIDENTE PRIMERO

2.2.2. VICEPRESIDENTE SEGUNDO

1.3. SECRETARIA

1.3.1. SECRETARIO PRIMERO

1.3.2. SECRETARIO SEGUNDO

ACTAS JUNTA DIRECTIVA EXTRAORDINARIA

ACTAS JUNTA DIRECTIVA ORDINARIA
ACTAS SESIONES

LIBRO DE ACTAS

CORRESPONDENCIA GENERAL

LIBRO DE INGRESOS Y GASTOS

LISTADO ALTA Y BAJAS SOCIOS

LISTADO GENERAL DE SENORES SOCIOS
MEMORIA DESEMPENO FUNCIONES
REGISTRO INVENTARIO GENERAL

2.4. BIBLIOTECARIO

BOLETINES MENSUALES

CATALOGO AUTORES

CATALOGO MATERIAS
CONCURSO/MERITOS PERSONAL
LIBRO INVENTARIO OBRAS Y REVISTAS
REGISTRO DE PRESTAMOS
SUSCRIPCIONES PRENSA Y REVISTAS

2.5. TESORERO
LIBRAMIENTOS PAGO

LIBRO INGRESOS Y GASTOS
PRESUPUESTOS ANUALES
RECIBIS CUOTAS ENTRADAS

2.6. CONTADOR
LIBROS AUXILIARES
LIBRO INGRESOS Y GASTOS
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MEMORIA ECONOMICA ANUAL
PRESUPUESTOS
RECIBIS CUOTAS ENTRADAS

2.7. VOCALES
MEDIDAS URGENCIA
INFORMES SECCIONES

2.7.1. ARTISTA DE LITERATURA
ASUNTOS SECCION LITERATURA
CORRESPONDENCIA SECCION

2.7.2. ARTISTA DE MUSICA
ASUNTOS SECCION MUSICA
CORRESPONDENCIA SECCION

2.7.3. ARTISTA DE PINTURA
ASUNTOS SECCION PINTURA
CORRESPONDENCIA SECCION

2.7.4. ARTISTA DE ESCULTURA
ASUNTOS SECCION ESCULTURA
CORRESPONDENCIA SECCION

2.7.5. ARTISTA DE ARQUITECTURA
ASUNTOS SECCION ARQUITECTURA
CORRESPONDENCIA SECCION
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ANEXO 9. REGLAMENTO DE 1948

Tres aflos mas tarde se publican nuevos estatutos, conformados por 68 articulos y 5
disposiciones adicionales, aprobados por el presidente Eduardo Aunés.

En el Reglamento de 1948 se decide nuevamente contar con socios de Mérito, entre
los otros tipos de socios que siguen vigentes como el de Honor, Protector, Propietario y
Transeunte.

En la Junta Directiva aparece el érgano del Comité de Admisién y Permanencia, el cual
lo integran miembros artistas de la propia Junta.

En el caso de la Vicepresidencia, aparece un tercer vicepresidente que debe ser
letrado. En relacion a los vocales, ademas de los vocales artistas (cinco, en funcion de
cada una de las Artes) también estaran los administrativos, encargandose de la
supervision de los trabajadores de los departamentos (Billares, Personal, Hosteria,
Asuntos General y Recreos).

e Organos y funciones segun el Reglamento de 1948
1. JUNTA GENERAL DE SOCIOS
Funciones de la Junta General:

- Convocar juntas generales ordinarias y extraordinarias.
- Deliberar y resolver los asuntos sometidos por la Junta o los socios e iniciativas

para promover lo que consideren de interés del Circulo.

- Nombrar Socios de honor y protectores.

- Nombrar a los socios que hayan de constituir el Comité de Admision.

- Elegir la parte correspondiente de individuos que componen la Junta.

- Reformar el Reglamento.

- Tomar en arriendo locales para el Circulo.

- Autorizar los empréstitos, pignoracion o venta de valores que pertenecen al
Circulo.

- Votar los créditos extraordinarios que la Junta Directiva solicite.

- Aprobar, si procede, el presupuesto general que presente la Junta Directiva.

- Examinar y aprobar las cuentas generales del Circulo.

1.1. PRESIDENTE
Funciones del presidente:

- Dirigir el orden de las discusiones.

- Llamar a la cuestion y al orden al orador.

- Declarar abierta o cerrada la votacion.

- Proponer el modo de votacién (si ha lugar a votar declarado por la Junta).
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1.2. VICEPRESIDENTES
Funciones de los vicepresidentes:

- Sustituir al presidente en caso de ausencia.

1.3. VOCALES

2. JUNTA DIRECTIVA
Funciones de la Direccion:

- Conceder tarjeta de socio transeulnte gratuita.

- Proponer a la Junta General variar la cuota de entrada o suprimirla.

- Determinar el nUmero de artistas que pueden estar exentos de cuotas.

- Indicar en qué departamentos los socios pueden recibir visitas.

- Deliberar y resolver los asuntos corrientes en el régimen del Circulo.

- Reunirse en las sesiones ordinarias y ordinarias.

- Tomar acuerdos en primera citacion.

- Proponer socios de honor y protectores.

- Administrar el Circulo, conforme al presupuesto anual aprobado por la Junta
General.

- Cuidar de la conservacion y custodiar el mobiliario.

- Realizar un inventario de sus inmuebles.

- Fijar los derechos de los socios.

- Cuidar de los servicios de la Sociedad.

- Corregir cualquier infraccion reglamentaria.

- Atender quejas de los socios.

- Publicar la cuenta de gastos y ganancias.

- Imprimir y repatrtir el listado de los sefiores socios para dos afios.

2.1. PRESIDENTE
Funciones del presidente:

- Representar al Circulo en todos los asuntos civiles, penales, administrativos y
contencioso-administrativos.

- Presidir las sesiones, de la Junta General y de la Directiva.

- Dirigir las discusiones.

- Dirigir con su voto los acuerdos y resoluciones.

- Autorizar con su firma las actas y acuerdos de las Juntas.

- Cuidar de que se celebren puntualmente las sesiones.

- Presidir las comisiones que asista.

2.2. VICEPRESIDENCIA

2.2.1. PRIMERO (Adjunto)
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2.2.2. SEGUNDO, (Artista)

2.2.3. TERCERO, (Letrado)

Funciones de los vicepresidentes:

Sustituir al presidente por ausencia.

2.3. SECRETARIA

2.3.1. SECRETARIO GENERAL

2.3.2. SECRETARIO ARTISTA

Funciones de los secretarios:

Tomar nota y redactar las actas de las sesiones.

Hacer constar los acuerdos de las Juntas Generales y Directivas.

Cuidar de su ejecucion si no corresponde a otro individuo su realizacion.
Tener el libro de actas corriente.

Llevar la correspondencia general del Circulo y el alta y baja de socios.
Mantener el régimen interior de la Secretaria.

Firmar con el presidente el inventario general.

Ordenar y custodiar el archivo del Circulo y obras que decoren el edificio.
Ejercer las funciones que el Reglamento designe.

Firmar altas y bajas de los socios.

Disponer de la lista general de socios.

Leer en la junta General una Memoria resefiando las tareas del Circulo, os
resultados en beneficio de los socios, adquisiciones y causas de la prosperidad
o decadencia de la Sociedad.

Sustituir al secretario que falte en caso de ausencia.

Formar las cuentas de ingresos y gastos, mensualmente, pasandolas al
contador.

2.4. BIBLIOTECARIO
Funciones del bibliotecario:

Direccion y redaccién del boletin.

Hacerse cargo, por inventario, de todas las obras y revistas que existan en la
Biblioteca y las que se adquieran.

Clasificar las obras convenientemente en dos catalogos, uno por autores y otro
por materias.

Atender a la suscripciéon de periédicos y revistas y adquisicién de obras nuevas y
a su encuadernacion.

Cuidar de que no se saquen las obras del sal6n destinado a la lectura de obras.
Informar a la Junta Directiva de la adquisicion de obras propuestas por los
SOcios.

Tener un empleado técnico, elegido por concurso-oposicion.
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2.5. TESORERO
Funciones del tesorero:

- Cuidar de que se recauden todas las cantidades que deba ingresar en el fondo
del Circulo.

- Formar una cuenta de ingresos y gastos mensuales, que pasara al contador.

- Custodiar los fondos que ingresen en el Circulo.

- Disponer de la cantidad fijada por la Junta Directiva para ingresos y gastos (no
superior a 10.000 pesetas).

- Comprar o vender valores acordados por la Junta.

- Conservar el libro talonario de cuenta corriente del establecimiento de crédito.

- No pagar sin el libramiento del Presidente.

- Expedir al Secretario el libramiento correspondiente de némina de los
empleados.

- Formalizar la correspondiente cuenta de ingresos y gastos, con sus justificantes.

- Presentar los presupuestos para su aprobacion en la Junta.

- Dejar en poder del Conserje la cantidad que estime necesaria para gastos
menores, debiendo guardar los justificantes.

- Firmar, junto con el contador, los recibos de cuotas de entrada.

2.6. CONTADOR
Funciones del contador:

- Intervenir los fondos que deba percibir el Circulo y los gastos del mismo.

- Llevar la contabilidad por partida doble, con los libros auxiliares que considere
necesarios.

- No intervenir gastos que no estén en los presupuestos ni autorizados en la Junta
Directiva.

- Prestar conformidad o negarlo, en su caso, a las cuentas mensuales o generales
de ingresos y gastos, ofrecidas por el Tesorero.

- Firmar, junto con el tesorero, los recibos de cuotas de entrada.

- Procurar la puntualidad en el cobro y custodia del fondo recaudados.

- Redactar con el tesorero una memoria sobre la situacion econémica de la
Sociedad y el balance de situacién, aprobado en la Junta.

2.7. VOCALES
Funciones de los vocales:

- Coadyuvar con su ilustracion y consejo las deliberaciones de la Junta.

- Inspeccionar todos los ramos de gobierno del Circulo.

- Procurar que hay en las dependencias la mayor regularidad posible.

- Adoptar medidas de urgencia dando cuenta a la Junta, proponer su resolucion
las mejoras pertinentes.

- Ser presidentes de cada seccion.
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2.7.1. VOCAL ARTISTA DE LITERATURA
2.7.2. VOCAL ARTISTA DE MUSICA

2.7.3. VOCAL ARTISTA DE PINTURA

2.7.4. VOCAL ARTISTA DE ESCULTURA
2.7.5. VOCAL ARTISTA DE ARQUITECTURA
2.7.6. VOCAL DE BILLARES

2.7.7. VOCAL DE PERSONAL

2.7.8. VOCAL DE HOSTERIA

2.7.9. VOCAL DE ASUNTOS GENERALES
2.7.10. VOCAL DE RECREOS

Ademas de los érganos principales, en el reglamento aparecen otros érganos, cuya
representacion seria la siguiente:

COMITE DE ADMISION

1. PRESIDENTE

2. VICEPRESIDENTE

3. SECRETARIO

4. SOCIOS PROPIETARIOS

SECCIONES

PRESIDENTE-VOCAL

VOCAL ARTISTA DE PINTURA
VOCAL ARTISTA DE ESCULTURA
VOCAL ARTISTA DE ARQUITECTURA
VOCAL ARTISTA DE LITERATURA
VOCAL ARTISTA DE MUSICA

oOusLNE

COMITE DE ARTE

1. VOCALES PRESIDENTES DE SECCIONES
2. VICEPRESIDENTE ARTISTA
3. SECRETARIO
4. PRESIDENTE
Funciones:

- Proponer los intereses artisticos en sus diversas manifestaciones.
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e Obtencion de Series del Reglamento de 1948:

1. JUNTA GENERAL DE SOCIOS
CREDITOS EXTRAORDINARIOS
PRESUPUESTOS
SOCIOS HONOR
SOCIOS PROTECTORES

1.1. PRESIDENTE

1.2. VICEPRESIDENTES
ACTAS JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS GENERALES ORDINARIAS

1.3. VOCALES

2. JUNTA DIRECTIVA

LIBRO DE INGRESOS Y GASTOS
RECLAMACIONES SOCIOS
REGISTRO LISTA DE SOCIOS

2.1. PRESIDENTE
2.2. VICEPRESIDENCIA
2.2.1. PRIMERO, adjunto del presidente
2.2.2. SEGUNDQO, artista
2.2.3. TERCERO, un letrado
2.3. SECRETARIA
2.3.1. SECRETARIO GENERAL

2.3.2. SECRETARIO ARTISTA
ACTAS JUNTAS EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS ORDINARIAS
ACTAS SESIONES
CORRESPONDENCIA GENERAL
INVENTARIO GENERAL

LIBRO ACTAS

LIBRO INGRESOS Y GASTOS
ORDEN DEL DIA

REGISTRO ALTA Y BAJAS SOCIOS
REGISTRO GENERAL SENORES SOCIOS
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2.4. BIBLIOTECARIO

BOLETINES

CATALOGO MATERIAS

CATALOGO OBRAS

LIBRO DESIDERATAS SOCIOS

LIBRO INVENTARIO OBRAS Y REVISTAS
REGISTRO PRESTAMO

RECIBIS SUSCRIPCIONES PRENSA Y REVISTAS

2.5. TESORERO
LIBRAMIENTOS DE PAGO
LIBRO INGRESOS Y GASTOS
LIBRO TALONARIOS
PRESUPUESTOS ANUALES
RECIBIS CUOTAS SOCIOS

2.6. CONTADOR

LIBRO INGRESOS Y GASTOS
MEMORIA ECONOMICA ANUAL
PRESUPUESTOS ANUALES
RECIBIS CUOTAS SOCIOS

2.7. VOCALES
INFORMES DE SECCIONES
MEDIDAS DE URGENCIA

2.7.1. VOCAL ARTISTA DE LITERATURA
2.7.2. VOCAL ARTISTA DE MUSICA

2.7.3. VOCAL ARTISTA DE PINTURA

2.7.4. VOCAL ARTISTA DE ESCULTURA
2.7.5. VOCAL ARTISTA DE ARQUITECTURA
2.7.6. VOCAL DE BILLARES

2.7.7. VOCAL DE PERSONAL

2.7.8. VOCAL DE HOSTERIA

2.7.9. VOCAL DE ASUNTOS GENERALES
2.7.10. VOCAL DE RECREOS

132



Organigrama Reglamento de 1948
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ANEXO 10. REGLAMENTO DE 1954

Con la llegada del presidente Alfredo Sanchez Bella, en 1953, al afio siguiente se
realiza este reglamento. Un reglamento con pocas modificaciones respecto al anterior.

En 1954 vuelven a desaparecer los socios de Mérito, quedando los socios Propietarios,
de Honor y Transeunte.

Se amplia el nimero de Vocales con funciones propias como son, ademas de los
mencionados anteriormente, el Vocal de Cinematografia, Vocal Artista de Clases, Vocal
de Servicios, Vocal de Clases, Vocal de Inmuebles, Vocal de Correccion y un Vocal de
Instalaciones™°. En el texto aparecen las funciones propias que se designaran a
algunos vocales en particular.

e Organos y funciones segun el Reglamento de 1954

Antes de describir las funciones de cada cargo, se realiza una apreciacion previa
separando los érganos principales de la institucion (Rectores) y los de un segundo
orden (denominados auxiliares), como se ve a continuacion:

1. Organos Rectores:

1.1. JUNTA GENERAL

1.2. JUNTA DIRECTIVA
2. Organos auxiliares:
2.1. COMITE DE ADMISION

2.2. CONSEJO CONSULTIVO

1. JUNTA GENERAL DE SOCIOS
Funciones de la Junta General:

- Convocar juntas generales ordinarias y extraordinarias.
- Deliberar y resolver los asuntos sometidos por la Junta o los socios e iniciativas

para promover lo que consideren de interés del Circulo.
- Nombrar Socios de honor y protectores.
- Nombrar a los socios que hayan de constituir el Comité de Admisién.
- Elegir la parte correspondiente de individuos que componen la Junta.
- Reformar el Reglamento.
- Tomar en arriendo locales para el Circulo.
- Autorizar créditos extraordinarios para las atenciones del Circulo.

130 Articulo 46.
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- Autorizar los empréstitos, pignoracién o venta de valores que pertenecen al
Circulo.

- Votar los créditos extraordinarios que la Junta Directiva solicite.

- Aprobar, si procede, el presupuesto general que presente la Junta Directiva.

- Examinar y aprobar las cuentas generales del Circulo.

- Determinar la cuantia mensual correspondiente de los socios propietarios.

- Otorgar la Unica “presidencia de honor” del Circulo.

1.1. PRESIDENTE
Funciones del presidente:

- Dirigir el orden de las discusiones.

- Llamar a la cuestion y al orden al orador.

- Declarar abierta o cerrada la votacion.

- Decidir la debida interpretacién de las disposiciones reglamentarias.

- Proponer el modo de votacion (si ha lugar a votar declarado por la Junta).

1.2. VICEPRESIDENTES
Funciones de los vicepresidentes:

- Sustituir al presidente en caso de ausencia.
1.3. VOCALES

1.3.1. SOCIOS PROPIETARIOS

2. JUNTA DIRECTIVA
Funciones de la Direccion:

- Conceder tarjeta de socio transelnte gratuita.

- Proponer a la Junta General variar la cuota de entrada o suprimirla.

- Determinar el nUmero de artistas que pueden estar exentos de cuotas.

- Indicar en qué departamentos los socios pueden recibir visitas.

- Deliberar y resolver los asuntos corrientes en el régimen del Circulo.

- Reunirse en las sesiones ordinarias y ordinarias.

- Tomar acuerdos en primera citacion.

- Proponer socios de honor y protectores.

- Administrar el Circulo, conforme al presupuesto anual aprobado por la Junta
General.

- Cuidar de la conservacion y custodiar el mobiliario.

- Realizar un inventario de sus inmuebles.

- Fijar los derechos de los socios.

- Cuidar de los servicios de la Sociedad.

- Corregir cualquier infraccion reglamentaria.

- Atender quejas de los socios.

- Publicar la cuenta de gastos y ganancias.

- Resolver cualquier cuestion planteada en el desenvolvimiento. administrativo y

de gobierno en la Sociedad.

135



- Ajustar y establecer las cuantias de las cuotas que los socios deben abonar por

cada uno de los recreos y servicios del Circulo.
- Aprobar los Reglamentos.

- Expedir los titulos de presidente de Honor, presidentes protectores y socios de
honor y de los calificados como “protector del Circulo de Bellas Artes y Artistas.

- Determinar la cuantia de la cuota de entrada de socios propietarios.

- Imprimir y repatrtir el listado de los sefiores socios para dos afos.

2.1. PRESIDENTE
Funciones del presidente:

- Representar al Circulo en todos los asuntos civiles, penales, administrativos y

contencioso-administrativos.
- Presidir las sesiones, de la Junta General y de la Directiva.
- Dirigir las discusiones.
- Dirigir con su voto los acuerdos y resoluciones.
- Autorizar con su firma las actas y acuerdos de las Juntas.
- Cuidar de que se celebren puntualmente las sesiones.
- Presidir las comisiones que asista.

2.2. VICEPRESIDENCIA
2.2.1. VICEPRESIDENTE PRIMERO
2.2.2. VICEPRESIDENTE ARTISTA
2.2.3. VICEPRESIDENTE LETRADO
Funciones de los vicepresidentes:

- Sustituir al presidente por ausencia.
- Artista: dirigir todas las actividades artisticas.
- Letrado: dirigir las actividades de los servicios legal y sanitario.

2.3. SECRETARIA
2.3.1. SECRETARIO GENERAL
2.3.2. SECRETARIO ARTISTA™

Funciones de los secretarios:

- Ordenar la toma y redaccion de las actas de sesiones.
- Hacer constar los acuerdos de las Juntas Generales y Directivas.

131 . . . .
Debera ser un artista segun el articulo 46.
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- Cuidar de su ejecucion si no corresponde a otro individuo su realizacion.

- Tener el libro de actas corriente.

- Llevar la correspondencia general del Circulo y el alta y baja de socios.

- Mantener el régimen interior de la Secretaria.

- Firmar con el presidente el inventario general.

- Ordenar y custodiar el archivo del Circulo y obras que decoren el edificio.

- Ejercer las funciones que el Reglamento designe.

- Firmar altas y bajas de los socios.

- Disponer de la lista general de socios.

- Leer en la junta General una Memoria resefiando las tareas del Circulo, os
resultados en beneficio de los socios, adquisiciones y causas de la prosperidad
o decadencia de la Sociedad.

- Sustituir al secretario que falte en caso de ausencia.

- Formar las cuentas de ingresos y gastos, mensualmente, pasandolas al
contador.

2.4. BIBLIOTECARIO
Funciones del bibliotecario:

- Denunciar ante la Directiva la mutilacién o sustraccion de libros y revistas o
periodicos de los que tenga conocimiento.

- Hacerse cargo, por inventario, de todas las obras y revistas que existan en la
Biblioteca y las que se adquieran.

- Clasificar las obras convenientemente en dos catalogos, uno por autores y otro
por materias.

- Atender a la suscripcion de periodicos y revistas y adquisicion de obras nuevas y
a su encuadernacion.

- Cuidar de que no se saquen las obras del salon destinado a la lectura de obras.

- Informar a la Junta Directiva de la adquisicion de obras propuestas por los
SOCiOsS.

- Tener un empleado técnico, elegido por concurso-oposicion.

2.5. TESORERO
Funciones del tesorero:

- Cuidar de que se recauden todas las cantidades que deba ingresar en el fondo
del Circulo.

- Tener a su cargo y ser responsable de los fondos que ingresen en el Circulo.

- Formar una cuenta de ingresos y gastos mensuales, que pasara al contador.

- Custodiar los fondos que ingresen en el Circulo.

- Disponer de la cantidad fijada por la Junta Directiva para ingresos y gastos (no
superior a 10.000 pesetas).

- Comprar o vender valores acordados por la Junta.

- Conservar el libro talonario de cuenta corriente del establecimiento de crédito.

- No pagar sin el libramiento del Presidente.
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- Expedir al Secretario el libramiento correspondiente de némina de los
empleados.

- Formalizar la correspondiente cuenta de ingresos y gastos, con sus justificantes.

- Presentar los presupuestos para su aprobacion en la Junta.

- Dejar en poder del Conserje la cantidad que estime necesaria para gastos
menores, debiendo guardar los justificantes.

- Firmar, junto con el contador, los recibos de cuotas de entrada.

2.6. CONTADOR
Funciones del contador:

- Intervenir los fondos que deba percibir el Circulo y los gastos del mismo.

- Llevar la contabilidad por partida doble, con los libros auxiliares que considere
necesarios.

- No intervenir gastos que no estén en los presupuestos ni autorizados en la Junta
Directiva.

- Prestar conformidad o negarlo, en su caso, a las cuentas mensuales o generales
de ingresos y gastos, ofrecidas por el Tesorero.

- Firmar, junto con el tesorero, los recibos de cuotas de entrada.

- Procurar la puntualidad en el cobro y custodia del fondo recaudados.

- Redactar con el tesorero una memoria sobre la situacion econémica de la
Sociedad y el balance de situacion, aprobado en la Junta.

2.7. VOCALES:

2.7.1. ARTISTA DE LITERATURA
2.7.2. ARTISTA DE PINTURA

2.7.3. ARTISTA DE ESCULTURA

2.7.4. ARTISTA DE MUSICA

2.7.5. ARTISTA DE ARQUITECTURA

2.7.6. ARTISTA DE CINEMATOGRAFIA

2.7.7. ARTISTA DE CLASES VOCAL DE SERVICIOS
2.7.8. VOCAL DE PERSONAL

2.7.9. VOCAL DE BIENES

2.7.10. VOCAL DE INMUEBLES™*?

2.7.11. VOCAL DE CORRECCION

2.7.12. VOCAL DE RECREOS

2.7.13. VOCAL DE INSTALACIONES

2.7. 14. VOCALES INFORMADORES

Funciones de los vocales:

132 . . ops . s . .z
Al haber llevado en el sucesivo estudio toda la clasificacion numérica se ha optado también en estos breves

apartados para no estar en desacorde con el resto del trabajo.
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- Coadyuvar con su ilustracion y consejo las deliberaciones de la Junta.

- Inspeccionar todos los ramos de gobierno del Circulo.

- Procurar que hay en las dependencias la mayor regularidad posible.

- Adoptar medidas de urgencia dando cuenta a la Junta, proponer su resolucion
las mejoras pertinentes.

En el reglamento aparecen las funciones propias de algunos de los vocales, que se
detallan a continuacién para una posible obtencién de series documentales:

Los vocales Informadores:
- Informar a los departamentos oficiales de las actividades del Circulo relacionada
con la ayuda econdmica dada de los mismos.
El vocal artista de Literatura:

- Informar de las manifestaciones literarias y de espectaculos dramaticos.

El vocal artista de pintura:
- Informar de lo relacionado con las exposiciones de pintura, dibujo, fotografia,
grabado y conservacion de la riqueza pictoérica del Circulo.
El vocal de Musica:

- Informar de lo relacionado con los conciertos, espectaculos liricos y danza.

El vocal de Arquitectura:
- Informar de exposiciones de la construccion y manifestaciones de hogar, de la
inspeccion y conservacion del inmueble y de las obras de conservacion y
mejora.

El vocal de Cinematografia:

- Informar de lo relacionado con el arte y los espectéculos de cine.
El vocal de Clases:

- Informar de lo relacionado con la disciplina de alumnos y del funcionamiento de
todas las clases del Circulo dedicadas a las ensefianzas del arte.
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El vocal de Servicios:

Informar de la inspeccion precisa, el buen funcionamiento de los que por
contrata o explotacién directa del Circulo estan instalados en locales de la

entidad.

El vocal de Personal:

Informar de todo lo relacionado con la disciplina, correccién, aseo y puntualidad
del personal subalterno, inspeccion de las misiones encomendadas al personal.

El vocal de bienes:

Informar de la intervencion vy fiscalizacién de cuentas inmuebles, sean del
Circulo o no, depositados en sus dependencias.

El vocal deinmuebles:
Informar de la inspeccion y conservacion del inmueble del Circulo y del personal
de albafiileria y carpinteria del mismo.

El vocal de Correccion:

Arbitrar cualquier cuestion planteada por los socios en el local del Circulo.

El Vocal de Recreos:

Intervenir en la organizacion de toda clase de competiciones de los recreos
nobles e inspeccionar los servicios relacionados con los mismos.

El Vocal de Instalaciones:

Inspeccionar e intervenir las obras relacionadas con las instalaciones y
conservacion de los servicios de electricidad, ascensores, calefaccion,
ventilacion y agua del edificio de la Entidad asi como del personal dependiente

de los mismos.

2. ORGANOS AUXILIARES:
2.1. COMITE DE ADMISION

2.1.1. PRESIDENTE
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2.1.2. SECRETARIO

2.1.3 SOCIOS®

2.2. CONSEJO CONSULTIVO:
2.2.1. COMITE DE ADMISION
2.2.2. SOCIOS DESIGNADOS POR LA JUNTA

2.2.3. SECCIONES

2.3. COMITE DE ARTE®* Y LAS COMISIONES DE SECTOR
Funciones:

- Promover a la Junta Directiva lo relacionado con los intereses del Arte y de la
Cultura.

2.3.1. PRESIDENTE ARTISTA
2.3.2. SECRETARIO ARTISTA
2.3.3. VOCALES ARTISTAS

2.3.4. VOCALES INFORMADORES
2.3.5. COMISIONES DE SECTOR®

e Obtencion de Series del Reglamento de 1954

1. JUNTA GENERAL DE SOCIOS

CREDITOS EXTRAORDINARIOS
NOMBRAMIENTOS PRESIDENTE DE HONOR
NOMBRAMIENTOS SOCIOS HONOR
NOMBRAMIENTOS SOCIOS PROTECTORES
PRESUPUESTOS ANUALES

1.1. PRESIDENTE

1.2. VICEPRESIDENTES

ACTAS JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS GENERALES ORDINARIAS
ORDEN DEL DIA

133 P , . . . . . .
Segun el articulo 71 deberan ser socios escogidos por la Junta Directiva y entre socios de Honor.

Articulo 72.
Un miembro de cada una de las Secciones.

134
135
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1.3. VOCALES

2. JUNTA DIRECTIVA
LIBRO DE INGRESOS Y GASTOS

NOMBRAMIENTOS PRESIDENTES DE HONOR
NOMBRAMIENTOS PRESIDENTES PROTECTORES

NOMBRAMIENTOS SOCIOS DE HONOR
INVENTARIO INMUEBLE
RECLAMACIONES SOCIOS

REGISTRO LISTADO DE SOCIOS

2.1. PRESIDENTE

2.2. VICEPRESIDENCIA

2.2.1. VICEPRESIDENTE PRIMERO

2.2.2. VICEPRESIDENTE ARTISTA

2.2.3. VICEPRESIDENTE LETRADO

ACTIVIDADES ARTISTICAS

ACTIVIDADES SERVICIOS LEGALES
ACTIVIDADES SERVICIOS SANITARIOS

2.3. SECRETARIA
2.3.1. SECRETARIO GENERAL

2.3.2. SECRETARIO ARTISTA

ACTAS JUNTAS EXTRAORDINARIAS

ACTAS JUNTAS ORDINARIAS
ACTAS SESIONES
CORRESPONDENCIA GENERAL
INVENTARIO GENERAL
INVENTARIO PATRIMONIO
LIBRO DE ACTAS

LIBRO INGRESOS Y GASTOS

LISTADO GENERAL SENORES SOCIOS

MEMORIA ANUAL
ORDEN DEL DIA

REGISTRO ALTA'Y BAJAS SOCIOS

2.4. BIBLIOTECARIO
BOLETINES
CATALOGO MATERIAS
CATALOGO OBRAS
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LIBRO DESIDERATAS SOCIOS

LIBRO INVENTARIO OBRAS Y REVISTAS
REGISTRO PRESTAMO
SUSCRIPCIONES PRENSA Y REVISTAS

2.5. TESORERO
LIBRAMIENTOS DE PAGO
LIBRO INGRESOS Y GASTOS
RECIBIS CUOTAS SOCIOS
REGISTRO TALONARIOS
PRESUPUESTOS

2.6. CONTADOR

LIBRO INGRESOS Y GASTOS
MEMORIA ECONOMICA ANUAL
PRESUPUESTOS

RECIBIS CUOTAS SOCIOS

2.7. VOCALES:

2.7.1. ARTISTA DE LITERATURA

2.7.2. ARTISTA DE PINTURA

2.7.3. ARTISTA DE ESCULTURA

2.7.4. ARTISTA DE MUSICA

2.7.5. ARTISTA DE ARQUITECTURA
2.7.6. ARTISTA DE CINEMATOGRAFIA
2.7.7. ARTISTA DE CLASES VOCAL DE SERVICIOS
2.7.8. VOCAL DE PERSONAL

2.7.9. VOCAL DE BIENES

2.7.10. VOCAL DE INMUEBLES

2.7.11. VOCAL DE CORRECCION
2.7.12. VOCAL DE RECREOS

2.7.13. VOCAL DE INSTALACIONES
2.7. 14. VOCALES INFORMADORES
MEDIDAS URGENCIA

INFORMES SECCIONES
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Organigrama del Reglamento de 1954:
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ANEXO 11. REGLAMENTO DE 1960

Estos estatutos se elaboran con la llegada al Circulo de Joaquin Calvo-Sotelo como
presidente, quien estara hasta 1979 en el puesto.

Las variaciones en los cargos y funciones, respecto al reglamento anterior son
minimas. En la Junta General, la figura nuevamente de Vocales, ademas de los socios
y que, en estos Ultimos, aparece un nuevo tipo como son los Protectores.

En el Comité de Admision se integra un Secretario, elegido entre los socios de la
institucion. En este 6rgano se han incluido los Vocales-artistas, también denominados
Presidentes de Secciones de Pintura, de Clases, de Literatura, de Escultura, de
Arquitectura y de Cinematografia (esta ultima la mas novedosa, respecto a los
estatutos anteriores).

e Organos y funciones seguin el Reglamento de 1960

La entidad refleja los mismos 6rganos que en el estatuto anterior. Por ello, en algunas
funciones no descritas se entiende que no ha habido cambios en los afios sucesivos
para determinados cargos (como la Junta General de Socios).

1. JUNTA GENERAL DE SOCIOS*®®
Funciones®’:

- Convocar juntas generales ordinarias y extraordinarias.
- Deliberar y resolver los asuntos sometidos por la Junta o los socios e iniciativas

para promover lo que consideren de interés del Circulo.

- Nombrar Socios de honor y protectores.

- Nombrar a los socios que hayan de constituir el Comité de Admisiéon.

- Elegir la parte correspondiente de individuos que componen la Junta.

- Reformar el Reglamento.

- Tomar en arriendo locales para el Circulo.

- Autorizar créditos extraordinarios para las atenciones del Circulo.

- Autorizar los empréstitos, pignoracién o venta de valores que pertenecen al
Circulo.

- Votar los créditos extraordinarios que la Junta Directiva solicite.

- Aprobar, si procede, el presupuesto general que presente la Junta Directiva.

- Examinar y aprobar las cuentas generales del Circulo.

- Determinar la cuantia mensual correspondiente de los socios propietarios.

- Otorgar la unica “presidencia de honor” del Circulo.

136 . . . . ,
Son las mismas funciones que en el anterior, lo mismo que en el resto de érganos.

137 Articulo 20.
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1.1. PRESIDENTE
Funciones del presidente:

- Dirigir el orden de las discusiones.

- Llamar a la cuestion y al orden al orador.

- Declarar abierta o cerrada la votacion.

- Decidir la debida interpretacién de las disposiciones reglamentarias.

- Proponer el modo de votacion (si ha lugar a votar declarado por la Junta).

1.2. VICEPRESIDENTES
Funciones de los vicepresidentes:

- Sustituir al presidente en caso de ausencia.

1.3. VOCALES
2. JUNTA DIRECTIVA®
Funciones de la Direccion:

- Tomar acuerdos en primera citacién por mayoria de los votos.

- Nombrar cuantas Comisiones sean necesarias para asuntos especiales
relacionados con los fines del Circulo.

- Organizar festivales de todo género.

- Conceder tarjeta de socio transelnte gratuita.

- Proponer a la Junta General variar la cuota de entrada o suprimirla.

- Determinar el nUmero de artistas que pueden estar exentos de cuotas.

- Indicar en qué departamentos los socios pueden recibir visitas.

- Deliberar y resolver los asuntos corrientes en el régimen del Circulo.

- Reunirse en las sesiones ordinarias y ordinarias.

- Tomar acuerdos en primera citacion.

- Proponer socios de honor y protectores.

- Administrar el Circulo, conforme al presupuesto anual aprobado por la Junta
General.

- Nombrar las vacantes que puedan producirse en la Junta Directiva, Comité de

Admision y de Permanencia.

- Cuidar de la conservacion y custodiar el mobiliario.

- Fijar las cuotas que han de abonar los socios.

- Convocar concursos Y las subastas, mediante modelo, y anunciarse con la
mayor publicad de los servicios que excedan de 30.000 pesetas.

- No acordar gastos ni hacer adquisiciones que excedan del presupuesto
- Realizar un inventario de sus inmuebles.

- Fijar los derechos de los socios.

- Cuidar de los servicios de la Sociedad.

138 / . ey
Articulo 35 con su composicion.
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- Corregir cualquier infraccion reglamentaria.

- Atender quejas de los socios.

- Publicar la cuenta de gastos y ganancias.

- Resolver cualquier cuestion planteada en el desenvolvimiento administrativo y
de gobierno en la Sociedad.

- Ajustar y establecer las cuantias de las cuotas que los socios deben abonar por
cada uno de los recreos y servicios del Circulo.

- Aprobar los Reglamentos.

- Expedir los titulos de presidente de Honor, presidentes protectores y socios de
honor y de los calificados como “protector del Circulo de Bellas Artes y Artistas.

- Determinar la cuantia de la cuota de entrada de socios propietarios.

- Imprimir y repatrtir el listado de los sefiores socios para dos afos.

2.1. PRESIDENTE
Funciones del presidente:

- Representar al Circulo en todos los asuntos civiles, penales, administrativos y
contencioso-administrativos.

- presidir las sesiones, de la Junta General y de la Directiva

- Dirigir las discusiones.

- Dirigir con su voto los acuerdos y resoluciones.

- Autorizar con su firma las actas y acuerdos de las Juntas.

- Cuidar de que se celebren puntualmente las sesiones.

- Presidir las comisiones que asista.

2.2. VICEPRESIDENCIA
2.2.1. VICEPRESIDENTE PRIMERO (adjunto)
2.2.2. VICEPRESIDENTE ARTISTA
2.2.3. VICEPRESIDENTE LETRADO

Funciones de los vicepresidentes:

- Sustituir al presidente por ausencia.
- Artista: dirigir de todas las actividades artisticas
- Letrado: dirigir las actividades de los servicios legal y sanitario.
2.3. SECRETARIA
2.3.1. SECRETARIO GENERAL
2.3.2. SECRETARIO ARTISTA (uno debe ser artista de renombre)
Funciones de los secretarios:
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- Tomar y redactar las actas de sesiones.

- Hacer constar los acuerdos de las Juntas Generales y Directivas.

- Cuidar de su ejecucion si no corresponde a otro individuo su realizacion.

- Tener el libro de actas corriente.

- Llevar la correspondencia general del Circulo y el alta y baja de socios.

- Mantener el régimen interior de la Secretaria.

- Firmar con el presidente el inventario general.

- Ordenar y custodiar el archivo del Circulo y obras que decoren el edificio.

- Ejercer las funciones que el Reglamento designe.

- Firmar altas y bajas de los socios.

- Disponer de la lista general de socios.

- Leer en la junta General una Memoria resefiando las tareas del Circulo, os
resultados en beneficio de los socios, adquisiciones y causas de la prosperidad
o decadencia de la Sociedad.

- Sustituir al secretario que falte en caso de ausencia.

- Formar las cuentas de ingresos y gastos, mensualmente, pasandolas al
contador.

2.4. BIBLIOTECARIO
Funciones del bibliotecario:

- Denunciar ante la Directiva la mutilacion o sustraccion de libros y revistas o
periodicos de los que tenga conocimiento.

- Hacerse cargo, por inventario, de todas las obras y revistas que existan en la
Biblioteca y las que se adquieran.

- Clasificar las obras convenientemente en dos catalogos, uno por autores y otro
por materias.

- Atender a la suscripcion de periddicos y revistas y adquisicion de obras nuevas y
a su encuadernacion.

- Cuidar de que no se saguen las obras del salon destinado a la lectura de obras.

- Informar a la Junta Directiva de la adquisicion de obras propuestas por los
SOCiOsS.

- Tener un empleado técnico, elegido por concurso-oposicion.

2.5. TESORERO
Funciones del tesorero:

- Cuidar de que se recauden todas las cantidades que deba ingresar en el fondo
del Circulo.

- Tener a su cargo y ser responsable de los fondos que ingresen en el Circulo.

- Formar una cuenta de ingresos y gastos mensuales, que pasara al contador.

- custodiar los fondos que ingresen en el Circulo.

- disponer de la cantidad fijada por la Junta Directiva para ingresos y gastos (no
superior a 10.000 pesetas).

- Comprar o vender valores acordados por la Junta.

- Conservar el libro talonario de cuenta corriente del establecimiento de crédito.
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- No pagar sin el liboramiento del Presidente.

- Expedir al Secretario el libramiento correspondiente de ndmina de los
empleados.

- Formalizar la correspondiente cuenta de ingresos y gastos, con sus justificantes.

- Presentar los presupuestos para su aprobacion en la Junta.

- Dejar en poder del Conserje la cantidad que estime necesaria para gastos
menores, debiendo guardar los justificantes.

- Firmar, junto con el contador, los recibos de cuotas de entrada.

2.6. CONTADOR
Funciones del contador:

- Intervenir los fondos que deba percibir el Circulo y los gastos del mismo.

- Llevar la contabilidad por partida doble, con los libros auxiliares que considere
necesarios.

- No intervenir gastos que no estén en los presupuestos ni autorizados en la Junta
Directiva.

- Prestar conformidad o negarlo, en su caso, a las cuentas mensuales o generales
de ingresos y gastos, ofrecidas por el Tesorero.

- Firmar, junto con el tesorero, los recibos de cuotas de entrada.

- Procurar la puntualidad en el cobro y custodia del fondo recaudados.

- Redactar con el tesorero una memoria sobre la situacion economica de la
Sociedad y el balance de situacién, aprobado en la Junta.

2.7. VOCALES™
Funciones de los vocales:

- Coadyuvar con su ilustracion y consejo las deliberaciones de la Junta.

- Inspeccionar todos los ramos de gobierno del Circulo.

- Procurar que hay en las dependencias la mayor regularidad posible.

- Adoptar medidas de urgencia dando cuenta a la Junta, proponer su resolucion
las mejoras pertinentes.

2.7.1. ARTISTA DE LITERATURA

2.7.2. ARTISTA DE PINTURA

2.7.3. ARTISTA DE ESCULTURA

2.7.4. ARTISTA DE MUSICA

2.7.5. ARTISTA DE ARQUITECTURA

2.7.6. ARTISTA DE CINEMATOGRAFIA

2.7.7. ARTISTA DE CLASES VOCAL DE SERVICIOS
2.7.8. VOCAL DE PERSONAL

2.7.9. VOCAL DE BIENES

2.7.10. VOCAL DE INMUEBLES

139 . .
Los mismos vocales que en el Reglamento anterior.
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2.7.11. VOCAL DE CORRECCION
2.7.12. VOCAL DE RECREOS

2.7.13. VOCAL DE INSTALACIONES
2.7. 14. VOCALES INFORMADORES°

e Obtencion de series del Reglamento de 1960:

1. JUNTA GENERAL DE SOCIOS
AUTORIZACIONES CREDITOS
CREDITOS EXTRAORDINARIOS
PRESUPUESTOS

PROPUESTAS PRESIDENTE DE HONOR
PROPUESTAS SOCIOS HONOR
PROPUESTAS SOCIOS PROTECTORES
REFORMAS REGLAMENTARIAS

1.1. PRESIDENTE

1.2. VICEPRESIDENTES
ACTAS JUNTAS EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS ORDINARIAS

1.3. VOCALES
CORRESPONDENCIA JUNTA GENERAL
INFORMES

2. JUNTA DIRECTIVA
COMISIONES

FESTIVALES ANUALES

INVENTARIO INMUEBLE

LIBRO INGRESOS Y GASTOS

LISTADO DE SENORES SOCIOS

NOMBRAMIENTO PRESIDENTES DE HONOR
NOMBRAMIENTO SOCIOS DE HONOR
NOMBRAMIENTO SOCIOS PROTECTORES
RECLAMACIONES SOCIOS

PROPUESTAS SOCIOS DE HONOR Y PROTECTORES

2.1. PRESIDENTE

2.2. VICEPRESIDENCIA

140 . . . . . e
Al tener las mismas funciones que en el Reglamento anterior, se omiten las funciones especificas de algunos

vocales, pasando a las series documentales.
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2.2.1. VICEPRESIDENTE PRIMERO (adjunto)
2.2.2. VICEPRESIDENTE ARTISTA

2.2.3. VICEPRESIDENTE LETRADO
ACTIVIDADES ARTISTICAS
ACTIVIDADES SERVICIOS LEGALES
ACTIVIDADES SERVICIOS SANITARIOS

2.3. SECRETARIA
2.3.1. SECRETARIO GENERAL

2.3.2. SECRETARIO ARTISTA
ACTAS JUNTAS EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS ORDINARIAS
ACTAS SESIONES
CORRESPONDENCIA GENERAL
INVENTARIO GENERAL
INVENTARIO PATRIMONIO

LIBRO ACTAS

LIBRO INGRESOS Y GASTOS
MEMORIA ANUAL

ORDEN DEL DIA

REGISTRO ALTA Y BAJAS SOCIOS
REGISTRO GENERAL SENORES SOCIOS

2.4. BIBLIOTECARIO

BOLETINES

CATALOGO MATERIAS

CATALOGO OBRAS

INVENTARIO OBRAS Y REVISTAS

LIBRO DESIDERATAS SOCIOS

REGISTRO PRESTAMO

REGISTRO SUSCRIPCIONES PRENSA Y REVISTAS

2.5. TESORERO
LIBRAMIENTOS DE PAGO
LIBRO INGRESOS Y GASTOS
LIBRO TALONARIOS
PRESUPUESTOS

RECIBIS CUOTAS SOCIOS

2.6. CONTADOR
PRESUPUESTOS ANUALES
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LIBRO INGRESOS Y GASTOS
RECIBIS CUOTAS SOCIOS
MEMORIA ECONOMICA ANUAL

2.7. VOCALES:

2.7.1. ARTISTA DE LITERATURA
2.7.2. ARTISTA DE PINTURA

2.7.3. ARTISTA DE ESCULTURA

2.7.4. ARTISTA DE MUSICA

2.7.5. ARTISTA DE ARQUITECTURA

2.7.6. ARTISTA DE CINEMATOGRAFIA

2.7.7. ARTISTA DE CLASES VOCAL DE SERVICIOS
2.7.8. VOCAL DE PERSONAL

2.7.9. VOCAL DE BIENES

2.7.10. VOCAL DE INMUEBLES

2.7.11. VOCAL DE CORRECCION

2.7.12. VOCAL DE RECREOS

2.7.13. VOCAL DE INSTALACIONES

2.7. 14. VOCALES INFORMADORES

INFORMES SECCIONES

MEDIDAS URGENCIA
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Organigrama del Reglamento de 1960:
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ANEXO 12. REGLAMENTO 1965

Cinco afios después de la publicacién del reglamento, Calvo-Sotelo aprueba una nueva
edicion. Este contiene 73 articulos, eliminando la disposicion transitoria.

Estos estatutos no reflejan diferencias respecto al anterior, editado cinco afos
anteriores. La Unica apreciacion es respecto al tipo de socios, con el de Mérito, que
también forma parte de la Junta General de socios asi como la aparicion de un
secretario en el Comité de Admision.

Se procede a incorporar el organigrama con la modificacién pertinente, no influyendo el
resto de cargos, funciones y series documentales de este estudio.
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Organigrama del Reglamento de 1965
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ANEXO 13. REGLAMENTO DE 1984

Casi 20 afos después, se elaborara un nuevo estatuto, aprobado por el presidente del
momento Pedro Garcia Ramos.

En éste, se reduce el nUmero de articulos y cambia el formato de impresion, mas
actual. Ya en el transcurso de la Democracia, estos estatutos cambian la estructura
interna de la institucion, apareciendo Unicamente dos 6rganos de Gobierno (sin
organos auxiliares como el Comité de Admision o el Comité de Arte.), como son la
Junta General y la Junta Directiva.

La Junta General de Socios, esta integramente conformada por Socios, Protectores y
Ordinarios, eliminandose el cargo de Presidente, Vicepresidente, Secretario y Vocales
de los estatutos anteriores. La Junta Directiva se reduce drasticamente: pasa a haber
un Vicepresidente y un Secretario General (en lugar de hasta tres). Los cargos que se
mantienen son el de Presidente, Contador, Tesorero y Vocales. Aparece la figura del
Gerente con la descripcion de sus funciones, mientras que desaparecen los
Presidentes de Secciones y la figura del Bibliotecario, como miembros de la Junta.

Respecto al texto, éste dispone de modificaciones en algunas funciones,
actualizandose el vocabulario y las expresiones vistas en reglamentos anteriores.

e Organos y funciones seguin el Reglamento de 1984:

1. JUNTA GENERAL
Funciones de la Junta General:

- Convocar Juntas Generales ordinarias mediante “aviso” fijado en el tablén de
anuncios.

- Conocer la gestion de la Junta Directiva, deliberar, discutir y resolver todos los
asuntos que le sean sometidos por ésta o fuesen presentados por los socios por
escrito.

- Examinar y aprobar, en su caso, los Balances y Presupuestos presentados por
la Junta General Directiva.

- Acordar sobre aquellas materias de su competencia atribuidas en los Estatutos.

- Elegir a los miembros de la Junta Directiva (en las Juntas Generales
extraordinarias).

- Elegir a los socios de Honor, a propuesta de la Junta Directiva (JGE)

- Acordar la reforma de los Estatutos (JGE).

- Acordar la enajenacion de bienes inmuebles y objetos de arte que formen parte
del patrimonio artistico del Circulo asi como la peticion de créditos
extraordinarios superiores a 30.000 pesetas.

- Acordar la disolucién del ente social constituido por el Circulo.

141 , z . . s , , . . . .
Articulo 19. Esta, es la maxima representacion del Circulo y esta constituida por todos los socios ordinarios y

protectores y deben quienes concurrir personalmente a cada sesion.
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1.1. SOCIOS
1.1.1. SOCIOS PROTECTORES
1.1.2. SOCIOS ORDINARIOS

2. JUNTA DIRECTIVA
Funciones de la Direccion:

- Tomar acuerdos en primera citacion por mayoria de los votos.

- Nombrar cuantas Comisiones sean necesarias para asuntos especiales
relacionados con los fines del Circulo.

- Organizar festivales de todo género.

- Conceder tarjeta de socio transeunte gratuita.

- Proponer a la Junta General variar la cuota de entrada o suprimirla.

- Determinar el nimero de artistas que pueden estar exentos de cuotas.

- Indicar en qué departamentos los socios pueden recibir visitas.

- Deliberar y resolver los asuntos corrientes en el régimen del Circulo.

- Reunirse en las sesiones ordinarias y ordinarias.

- Tomar acuerdos en primera citacion.

- Proponer socios de honor y protectores.

- Administrar el Circulo, conforme al presupuesto anual aprobado por la Junta
General.

- Nombrar las vacantes que puedan producirse en la Junta Directiva, Comité de
Admisién y de Permanencia.

- Cuidar de la conservacién y custodiar el mobiliario.

- Fijar las cuotas que han de abonar los socios.

- Convocar concursos Y las subastas, mediante modelo, y anunciarse con la
mayor publicad de los servicios que excedan de 30.000 pesetas.

- No acordar gastos ni hacer adquisiciones que excedan del presupuesto

- Realizar un inventario de sus inmuebles.

- Fijar los derechos de los socios.

- Cuidar de los servicios de la Sociedad.

- Corregir cualquier infraccion reglamentaria.

- Atender quejas de los socios.

- Publicar la cuenta de gastos y ganancias.

- Resolver cualquier cuestion planteada en el desenvolvimiento administrativo y de
gobierno en la Sociedad.

- Ajustar y establecer las cuantias de las cuotas que los socios deben abonar por
cada uno de los recreos y servicios del Circulo.

- Aprobar los Reglamentos.

- Expedir los titulos de presidente de Honor, presidentes protectores y socios de
honor y de los calificados como “protector del Circulo de Bellas Artes y Artistas.

- Determinar la cuantia de la cuota de entrada de socios propietarios.

- Imprimir y repartir el listado de los sefiores socios para dos afnos.
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2.1. PRESIDENTE
Funciones del presidente:

- Representar al Circulo con plenos poderes en todos los actos y ante toda clase de
Tribunales y Organismos.

- Otorgar cuantos poderes sean acordados por la Junta Directiva.

- Presidir y convocar las sesiones de la Junta General y de la Directiva

- Dirigir las discusiones.

- Cumplir y hacer cumplir el Reglamento.

- Cualesquiera otros que le encomiende la Junta General o Junta Directiva.

2.2. VICEPRESIDENTE
Funciones del vicepresidente:

- Sustituir al Presidente por ausencia.
- Sustituir al Secretario General en caso de ausencia.

2.3. SECRETARIO GENERAL
Funciones del secretario:

- Tomar y redactar las actas de sesiones de las Juntas, firmandolas y con el visto
bueno del Presidente.

- Asistir al Presidente en la redaccion “orden del dia” de las sesiones y cursar las
oportunas convocatorias.

- Expedir las certificaciones que se soliciten.

- Firmar las altas y bajas de los socios y los carnés de éstos.

- Ordenar y custodiar el archivo del Circulo y las obras de arte que existan en el
edificio, asi como el sello del Circulo.

- Ejercer las demas funciones que la Junta Directiva designe.

2.4. TESORERO
Funciones del tesorero:

- Ingresar los fondos recaudados por los conceptos en las cuentas corrientes del
Circulo.

- Firmar, en union del Contador, los recibos de las cuotas de los socios y los
cheques, letras y demas libramientos de pago.

- Custodiar los documentos relativos a los cobros y pagos del Circulo.

- Formalizar la correspondiente cuenta de ingresos y gastos acompafando los
documentos justificativos de las partidas, y el resultado se confrontara con las
existencias en la Caja y cuenta corriente.

- Realizar los proyectos de presupuestos de ingresos y gastos, asi como el Balance
anual.
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2.5. CONTADOR
Funciones del contador:

- Intervenir los fondos que deba percibir el Circulo y los gastos del mismo.

- Llevar la contabilidad por partida doble, con los libros auxiliares que considere
necesarios.

- No intervenir gasto alguno que no estén en los presupuestos ni autorizados en la
Junta Directiva.

- Prestar conformidad o negativa, en su caso, a las cuentas mensuales o generales
de ingresos y gastos, ofrecidas por el Tesorero.

2.6. VOCALES!*
Funciones de los vocales:

- Coadyuvar con asesoramiento, opinion y consejo a las deliberaciones de acuerdos de
la Junta Directiva, y todos los nombrados se encargaran de las comisiones que les
enmiende la Junta Directiva.

2.7. GERENTE
Funciones del gerente'**:

- Gestion y ejecucién de los acuerdos adoptados por la Junta Directiva
Dirigir los servicios existentes en el Circulo y cuantas funciones de direccion sean
precisas.
- Asistir a sesiones de la Junta Directiva y de la General, con voz peros in votos.
- Preparar, proponer y dirigir los programas de actuacién econémica.
- Presentar a las sesiones de la Junta Directiva informe sobre los asuntos que se le
hayan encomendado.
- Proponer los nombramientos y ceses del personal del Circulo.
- Informar sobre la situacion de las instalaciones de servicios técnicos y administrativos,
proponiendo los proyectos de mejora que crea conveniente.
- Llevar la firma de la correspondencia ordinaria.
- Realizar los actos cuya ejecucion le encomiende la Junta Directiva dentro de las
facultades de la misma, cuyo fin podra otorgar y suscribir cuantos documentos sean
oportunos.

e Obtencion de series del Reglamento de 1984:

1. JUNTA GENERAL

1.1. SOCIOS
1.1.3. SOCIOS PROTECTORES
1.1.4. SOCIOS ORDINARIOS

142 P s . . . . .
Cuyo numero no sera inferior a diez ni superior a 20.

3 Articulo 45.
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ACUERDOS JUNTAS
BALANCES ANUALES
CONVOCATORIAS
PRESUPUESTO
RECLAMACIONES SOCIOS
REFORMAS REGLAMENTARIAS
SOCIOS DE HONOR

2. JUNTA DIRECTIVA
FESTIVALES ORGANIZACION**
INFORMES COMISIONES

LIBRO DIARIO (INGRESOS Y GASTOS)
LISTADO SENORES SOCIOS
RECLAMACIONES SOCIOS

TITULOS HONORIFICOS

2.1. PRESIDENTE
2.2. VICEPRESIDENTE

2.3. SECRETARIO GENERAL
ACTAS SESIONES

CERTIFICADOS
CORRESPONDENCIA GENERAL
INVENTARIO PATRIMONIO

JUNTAS EXTRAORDINARIAS
JUNTAS ORDINARIAS

ORDEN DEL DIA

REGISTRO ALTAS Y BAJAS SOCIOS

2.4. TESORERO

LIBRAMIENTOS DE PAGO

LIBRO BALANCE ANUAL

LIBRO DIARIO

LIBRO INGRESOS Y GASTOS
JUSTIFICANTES DE INGRESOS Y PAGOS
PRESUPUESTOS

RECIBIS

2.5. CONTADOR
LIBROS AUXILIARES
LIBRO DIARIO

144 . . .. .z e . . .l
Las series no vienen definidas en una seccién especifica por lo que se decide incorporarlas definitivamente en el

Cuadro de Clasificacién final.
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LIBRO INGRESOS Y GASTOS

2.6. VOCALES
CORRESPONDENCIA
INFORMES

2.7. GERENTE

ASUNTOS PERSONAL

CESE PERSONAL

INFORMES

NOMBRAMIENTOS PERSONAL
PROGRAMAS ACTUACION ECONOMICA
PROYECTOS MEJORA
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Organigrama del Reglamento de 1984:
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ANEXO 14. REGLAMENTO DE 2005

Pasan 20 afios hasta la publicacion de un nuevo reglamento, con 64 articulos, una
disposicion adicional y una diligencia final. La aprobacion del mismo es por parte del
presidente Juan Miguel Hernandez Leon, quien sigue en el cargo en la actualidad.

El Reglamento pasa a denominarse Estatuto y dispone del altimo logotipo elaborado
por el CBA, modelo de Alberto Corazén y que es el que continua a dia de hoy.

Destacar el cambio de la Junta Directiva en la figura del Gerente que pasa a ser
Director Gerente. Ademas, desaparece la figura del Contador.

Respecto a los tipos de socio en la Junta General de Socios (a partir de ahora
denominada Asamblea General) aparecen los socios Temporales (aunque €stos no
pueden participar en la misma, solo los ordinarios y protectores).

Como 6rgano auxiliar, se establece un Consejo Consultivo “para la consulta,
asesoramiento y didlogo con la Junta directiva en aspectos artisticos y culturales
como se detalla en el de los presentes estatutos.

145

También mencionar la creacién de un Consorcio para “el mejor funcionamiento
econémico del circulo de Bellas Artes™*° [...] “integrado por instituciones

administrativas o privadas, cuya mision sea aportar fondos y controlar presupuestos y

balances”.
e Organos y funciones seguin el Reglamento de 1954

1. ASAMBLEA GENERAL
Funciones de la Asamblea General**’:

- Conocer la gestion de la Junta Directiva, deliberar, discutir y resolver todos los
asuntos que le sean sometidos por ésta o hayan sido presentados por los socios

por escrito y con la debida antelacién para ser incluidos en el orden del dia.
- Examinar y aprobar en ultima instancia, tras su conocimiento por parte del

Patronato del Consorcio, los balances y presupuestos anuales presentados por

la Junta Directiva.

- Acordar sobre aquellas materias cuya competencia le es atribuida por los
presentes estatutos.

- Elegir a los miembros de la Junta Directiva.

- Elegir, a propuesta de la Junta Directiva, a los socios de honor.

- Elegir, a propuesta de la Junta Directiva, a los miembros del Consejo Consultivo.

- Acordar las reformas de los Estatutos.
- Acordar el aumento de las cuotas de los socios.

%5 Articulo 59.

Articulo 63.
Articulo 26.

146
147
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- Acordar la enajenacion de bienes muebles o inmuebles que formen parte del
patrimonio artistico y cultural.

- Acodar la peticion de créditos extraordinarios superiores a 601.012 euros.

- Acordar la disolucién del ente social constituido por el Circulo.

1.2. SOCIOS
1.2.1. SOCIOS PROTECTORES
1.2.2. SOCIOS ORDINARIOS

2. JUNTA DIRECTIVA
Funciones de la Direcciéon*®:

- Adoptar acuerdos sobre las directrices culturales generales.

- Aprobar la programacion cultural del Circulo.

- Convocar las asambleas generales.

- Elaborar el balance, cuenta de resultados y presupuestos para la aprobacion por
la Asamblea General.

- Firmar los acuerdos institucionales.

- Proponer a la Asamblea General el nombramiento de socios de honor, miembros
del Consejo Consultivo.

- Conceder la Medalla de Oro del Circulo a personas de sobresaliente quehacer
en el campo artistico o cultural.

- Cumplir o hacer cumplir los estatutos y acuerdos de la Asamblea General.

- Acordar la admision de socios, asi como las bajas que se produzcan.

- Aprobar los reglamentos en régimen interior.

- Adoptar decisiones en operaciones cuya cuantia no excede 601.012 euros.

- Nombrar al Director Gerente. Controlar su gestion.

2.1. PRESIDENTE
Funciones del presidente:

- Representar al Circulo con plenos poderes en todos los actos y ante toda clase
de Tribunales y Organismos.

- Otorgar cuantos poderes sean acordados por la Junta Directiva.

- Presidir y convocar las sesiones de la Junta General y de la Directiva

- Dirigir las discusiones.

- Cumplir y hacer cumplir el Reglamento.

- Cualesquiera otros que le encomiende la Junta General o Junta Directiva.

2.2. SECRETARIO GENERAL
Funciones del secretario:

- Tomar y redactar las actas de sesiones de las Juntas, firmandolas y con el visto
bueno del Presidente.

18 Articulo 44.
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2.4,

Asistir al Presidente en la redaccion “orden del dia” de las sesiones y cursar las
oportunas convocatorias.

Expedir las certificaciones que se soliciten.

Firmar las altas y bajas de los socios y los carnés de éstos.

Ordenar y custodiar el archivo del Circulo y las obras de arte que existan ene |
edificio, asi como el sello del Circulo.

Ejercer las demas funciones que la Junta Directiva designe.

2.3. TESORERO

Funciones del tesorero:
Ingresar fondos recaudados en las cuentas corrientes del Circulo.
Firmar recibos de las cuotas de socios, los cheques, letras y demas libramientos
de pago.
Custodiar los documentos relativos a cobros y pagos del Circulo.
Formalizar mensualmente la cuenta de ingresos y gastos, confrontando el
resultado con las existencias en Cajas y cuentas corrientes. Presentar dicha
cuenta a la Junta Directiva para su aprobacion y visado por el Presidente.
Realizar los proyectos de presupuestos de ingresos y gastos, asi como el
balance anual.

DIRECTOR GERENTE
Funciones del director gerente:

Gestionar el Circulo, proponer proyectos para mejorar su funcionamiento.
Ejecutar los acuerdos alcanzados en la Junta Directiva.

Realizar los actos que la Junta directiva le encomiende.

Preparar, proponer y dirigir los programas de actuacién econémica.

Llevar la contabilidad general del Circulo.

Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea General.
Presentar a las sesiones de la Junta Directiva un informe sobre los asuntos
gue tuviese encomendados.

Proponer los nombramientos y ceses del personal del Circulo que necesiten ser
supervisados por la Junta Directiva.

Responsabilizarse de la situacion de las instalaciones de servicios técnicos y
administrativos, proponer los proyectos de mejora convenientes.

Llevar la firma de la correspondencia ordinaria.

Dar cuenta de su labor y de las actividades realizadas cuando sea requerido
para ello por la Junta Directiva.

Obtencidn de series segun el Reglamento de 2005
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1. ASAMBLEA GENERAL

1.1. SOCIOS
1.1.1. SOCIOS PROTECTORES
1.1.2. SOCIOS ORDINARIOS
ACTAS ASAMBLEA
ACUERDOS CREDITOS EXTRAORDINARIOS
ORDEN DEL DIA
PROYECTOS REFORMAS ESTATUTARIAS

2. JUNTA DIRECTIVA
PROGRAMACION CULTURAL ANUAL
BALANCE ECONOMICO ANUAL
PRESUPUESTOS ANUALES
ACUERDOS INSTITUCIONALES
CONCESION MEDALLAS DE ORO DEL CIRCULO
LISTADO ADMISIONES SOCIOS
OPERACIONES DE CREDITO
NOMBRAMIENTOS SOCIOS DE HONOR

2.1. PRESIDENTE

2.2. SECRETARIO GENERAL
ACTAS SESIONES JUNTAS
CARNES SOCIOS
CERTIFICACIONES
INVENTARIO OBRAS DE ARTE
LISTADO ALTAS Y BAJAS
ORDEN DEL DIA

2.3. TESORERO

BALANCE ANUAL

LIBRAMIENTOS DE PAGO

LIBRO CUENTAS DE INGRESOS Y GASTOS
LIBRO INGRESOS Y GASTOS

PROYECTOS DE PRESUPUESTOS
RECIBIS

2.4. DIRECTOR GERENTE

ACUERDOS INSTITUCIONALES

CESE DE PERSONAL
CORRESPONDENCIA

INFORMES ENCOMENDADOS
NOMBRAMIENTOS PERSONAL
PROGRAMAS ACTUACION ECONOMICA
PROYECTOS MEJORA
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e Organigrama segln el Reglamento de 2005:
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% Este organigrama estd elaborado a partir de la informacion exclusiva del Reglamento editado en 2003. Ha

sufrido diferentes modificaciones en la actualidad, contrastando dicha informacidn con el personal de la sociedad
pero se ha decidido editarlo tal cual aparece en los estatutos.
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Desde la propia entidad, se ha constatado que durante el 2013 se esta realizando un
nuevo estatuto por las modificaciones desde 2005. Entre ellas, la subida en la cuota de
inscripcion y mensualidad.

Respecto a los cargos y funciones, en la actualidad esta presente la figura del
subdirector, asi como los directores de departamentos y responsables que aparecen en
el organigrama de la pagina web de la entidad™*°.

ANEXO 15. CUADROS DE CLASIFICACION RESULTANTES

Después del andlisis de las series de cada reglamento, se ha decidido dividirlas en tres
periodos, por tener los cambios mas significativos. A partir de estos tres Cuadros de
Clasificacion se elabora el Cuadro de Clasificacion Funcional final del Circulo de Bellas
Artes de Madrid.

Respecto a la forma, se insiste en que el tipo de letra se ha cambiado respecto a la
parte tedrica del proyecto. Los 6érganos principales estan en mayudsculas y negrita, las
principales secciones y subsecciones en mayusculas enumeradas vy, las principales
series documentales en mayuscula y cursiva, ordenadas de forma alfabética y en color
gris.

En relacion a las notas al pie, aparecen elementos que se creen convenientes detallar
en la visualizacién como la fusién de secciones anexando las series o los reglamentos
especificos en donde se detallan las modificaciones.

Respecto al contenido, en el primer Cuadro de Clasificacion que supone la puesta en
marcha de la institucion se dispone de un gran namero de cargos en la Junta Directiva
(en un primer momento el Unico 6rgano de gobierno) con secciones de Presidencia,
Secretario General y secciones de Vicepresidencia como Gobierno Interior,
Contabilidad, Exposiciones y Clases, todas con sus correspondientes Vocales y sus
Secretarios de Seccion.

A partir de 1895, en el segundo Cuadro de Clasificacion, cambia el organigrama
empresarial del CBA, dividiendose en dos 6rganos de Gobierno: la Junta Directiva
(vista anteriormente) y la Junta General de Socios. En ambas, se cuenta con la figura
del Presidente del Circulo. La seccion que se repite es, junto con la Presidencia, la
Secretaria General. En éste Ultimo, se anexa la figura del Vicesecretario al aparecer
Unicamente en uno de los reglamentos y con funciones similares a las del Secretario
General.

139 c{RCULO DE BELLAS ARTES. Organizacion. [En linea]. [ref. de [] de mayo de 2013]. Disponible en Web: <

http://www.circulobellasartes.com/organizacion.php >.
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También se reflejan los Vicepresidentes que, ahora cambian las funciones siendo
artisticas (y no de gobierno de la entidad como en los anteriores reglamentos), con
Presidentes de Secciones (Pintura, Escultura, Arquitectura, Masica y Literatura) y sus
respectivos Secretarios de Seccion y Vocales.

Desaparece el Presidente de Contabilidad (entre otros), apareciendo secciones
independientes como son el Tesorero, el Contador y el Bibliotecario. En cada una de
estas, se engloban las series oportunas de cada puesto y descritas en los reglamentos.

Indicar que, al no aparecer una figura de Recursos Humanos o similar (y el CBA lleg6 a
tener mas de cien trabajadores) se identifica que las nominillas del personal estaran en
la seccion del Tesorero, como contable y responsable de caja de la entidad.

Respecto a la Junta General de Socios, ademas del Presidente cuenta con los Socios,
como representantes de la institucion. Desde el inicio de la sociedad se ha contado con
diferentes tipos de asociados: Fundadores (quienes se inscribieron en el primer
momento de creacién del CBA) Familiares (que entraban a propuesta de tener un
familiar en la institucién, siempre que fuese aprobado por la Junta), Protectores, de
Honor y otros tipos que se detallan en los Anexos anteriormente vistos en funcion de
cada reglamento. Los que se identifican en las subsecciones son quienes tenian voto
en las decisiones del CBA, considerandose los principales para esta investigacion
(otros solo podian acudir a la Asamblea, etc.)

En el altimo Cuadro de Clasificacion, englobando el Reglamento de 1984 y 2005, la
Junta General de Socios pasa a denominarse como Asamblea General. Esta formada
por los socios Protectores y Ordinarios (en lugar De Mérito y Propietarios).

De la Junta Directiva, desaparece la figura del Bibliotecario y del Contador, estando
Unicamente el Tesorero (incorporando la serie cerrada del Contador, de 1984). Aparece
un solo Vicepresidente (en lugar de cuatro, asi como sus respectivos secretarios de
seccion y vocales, en 1965) y se crea el cargo de Director Gerente, llevando la gestion
del CBA y el control de personal.

La figura del Vocal aparece como una seccion independiente (no una subseccién
dependiendo de otra seccién) teniendo mas relevancia en la realizacién de sus
funciones.

e PRIMER CUADRO DE CLASIFICACION®?
1. JUNTA DIRECTIVA?®®?

1.1. PRESIDENTE GENERAL
153

Bt Engloba los Reglamentos de 1881 y 1888.

Los Organos estan en mayusculas.
Las series documentales se reflejan en color gris y en cursiva.

152
153
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1.2.

VICEPRESIDENTES

1.2.1.PRESIDENTE DE GOBIERNO INTERIOR
CORRESPONDENCIA PRESIDENCIA

INFORMES DEPOSITOS OBRAS SOCIOS

RECIBOS SUSCRIPCIONES PERIODICOS Y REVISTAS

1.2.1.1.SECRETARIO

ACTAS JUNTAS EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS ORDINARIAS
CORRESPONDENCIA GOBIERNO INTERNO

1.2.1.2.VOCALES

1.2.2. PRESIDENTE DE CONTABILIDAD
LIBROS CONTABILIDAD

LIBRO INGRESOS ARTISTAS NO SOCIOS
LIBRO INGRESOS CUOTAS SOCIOS
REGISTRO NOMBRAMIENTOS

1.2.2.1.SECRETARIO
ACTAS DE LAS JUNTAS
CORRESPONDENCIA CONTABILIDAD

1.2.2.2.VOCALES

1.2.2.2.1. VOCAL CONTADOR
LIBRO BALANCE ANUAL

LIBRO DIARIO Y CUENTAS
LIBRO INGRESOS Y GASTOS
LIBRO PERDIDAS Y GANANCIAS
RECIBIS CUOTAS SOCIOS

1.2.2.2.2. VOCAL DEPOSITARIO
LIBRAMIENTOS DE PAGO
LIBRO BALANCE ANUAL
RECIBIS CUOTAS SOCIOS

1.2.3. PRESIDENTE DE EXPOSICIONES
CATALOGOS EXPOSICIONES ANUALES
CATALOGOS EXPOSICIONES SOCIOS
LIBRO BALANCE DE EXPOSICIONES
LIBRO TALONARIO EXPOSICIONES
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1.2.3.1. SECRETARIO
ACTAS DE LAS JUNTAS
CORRESPONDENCIA EXPOSICIONES

1.2.3.2. VOCALES

ANUARIOS EXPOSICIONES REALIZADAS NO SOCIOS
ANUARIOS EXPOSICIONES REALIZADAS SOCIOS
CATALOGO OBRAS SOCIOS

REGISTRO SOCIOS INSCRITOS

1.2.4. PRESIDENTE DE CLASES

CATALOGO OBRAS CEDIDAS SOCIOS
EXPOSICIONES ANUALES

EXPOSICIONES CLASES

LIBRO DEPOSITOS DE OBRAS SOCIOS
PROGRAMAS CLASES

REGISTRO SOCIOS INSCRITOS

REGISTRO SUSCRIPCION PRENSA Y REVISTAS

1.2.4.1.SECRETARIO
ACTAS DE LAS JUNTAS
CORRESPONDENCIA DE CLASES

1.2.4.2. VOCALES

ANUARIOS PROGRAMAS CLASES
CATALOGO OBRAS SOCIOS

REGISTRO SOCIOS CLASES ARQUITECTURA
REGISTRO SOCIOS CLASES ESCULTURA
REGISTRO SOCIOS CLASES LITERATURA
REGISTRO SOCIOS CLASES MUSICA
REGISTRO SOCIOS CLASES PINTURA
REGISTRO SOCIOS INSCRITOS

1.3. SECRETARIO GENERAL

ACTAS JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA
ACTAS JUNTA GENERAL ORDINARIA
COPIA AVISOS CIRCULARES
CORRESPONDENCIA GENERAL

INFORMES JUNTA DIRECTIVA
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e SEGUNDO CUADRO DE CLASIFICACION®*

1. JUNTA DIRECTIVA®®

1.1. PRESIDENTE:

1.2. SECRETARIO GENERAL™Y":

134 Engloba los Reglamentos de 1895, 1901, 1935, 1945, 1948, 1954 y 1960.

Se ha optado por Junta Directiva en lugar de Junta de Gobierno (como aparecia en algunos de los reglamentos).
En un momento inicial los socios se nombraban en la Junta General de Socios, aunque finalmente serd la Junta
Directiva quienes lo nombren. La Junta General mandara la propuesta de nombramiento generalmente,
identificdndose como una series.

17 50l0 aparece en el Reglamento de 1901, uniéndose la serie al Secretario.

Al llevar otros inventarios también puede llevar el inventario inmueble la secretaria, al aparecer la funcién pero
no el cargo.

% Alno aparecer figura en dicha funcién parece ser el érgano mas adecuado para las reclamaciones.

Reglamento 1954.

155
156

158

160
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1.3. VICEPRESIDENTES/ PRESIDENTES DE SECCION

1.3.1. PRESIDENTE SECCION PINTURA
1.3.1.1. SECRETARIO SECCION PINTURA

1.3.1.2. VOCALES

1.3.2. PRESIDENTE SECCION ESCULTURA
1.3.2.1. SECRETARIO SECCION ESCULTURA

1.3.2.2. VOCALES

1.3.3. PRESIDENTE SECCION ARQUITECTURA
1.3.3.1. SECRETARIO SECCION ARQUITECTURA

1.3.3.2. VOCALES

1.3.4. PRESIDENTE SECCION LITERATURA

161
162
163

Reglamento de 1960.
Reglamento de 1960.
Reglamento de 1960.
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1.3.4.1. SECRETARIO SECCION LITERATURA
CORRESPONDENCIA SECCION
INFORMES SECCION LITERATURA
REGISTRO LISTADO SOCIOS SECCION

1.3.4.2. VOCALES
INFORMES COMISIONES SECCION
INFORMES MEDIDAS URGENCIAS SECCION
PROPUESTAS MEJORAS SECCION

1.3.5. PRESIDENTE SECCION MUSICA

1.3.5.1. SECRETARIO SECCION MUSICA
CORRESPONDENCIA SECCION
INFORMES SECCION MUSICA
REGISTRO LISTADO SOCIOS SECCION

1.3.5.2. VOCALES
INFORMES COMISIONES SECCION
INFORMES MEDIDAS URGENCIAS SECCION
PROPUESTAS MEJORAS SECCION

1.4. BIBLIOTECARIO:
BOLETINES ANUALES™®*
CATALOGO AUTORES
CATALOGO MATERIAS
CONCURSO/ MERITOS PERSONAL®
FACTURAS ENCUADERNACIONES
JUSTIFICANTES ADQUISICIONES
REGISTRO ADQUISICIONES
LIBRO DESIDERATAS SOCIOS
LIBRO INVENTARIO OBRAS
LIBRO INVENTARIO REVISTAS
RECIBIS SUSCRIPCIONES PRENSA Y REVISTAS®
REGISTRO DE PRESTAMO™®’

1.5. CONTADOR:
AUTORIZACIONES INGRESOS Y GASTOS

Reglamento de 1935.

En alguno de los reglamentos aparece un jefe de biblioteca y un ayudante, ambos entran por concurso
oposicién y se deberian guardar la documentacion.

Reglamento de 1945.

Segun el Reglamento, los socios no podian sacar las obras de la sociedad pero si disponerlas en cualquiera de
los salones habilitados para ello, por lo que se considera que el Bibliotecario llevaria un registro de las mismas.
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CORRESPONDENCIA CONTABILIDAD
LIBROS AUXILIARES

LIBRO CUENTA CORRIENTE

LIBRO INGRESOS Y GASTOS
MEMORIA ECONOMICA ANUAL
PRESUPUESTOS

RECIBIS CUOTAS ENTRADAS
RECIBIS CUOTAS SOCIOS

1.6. TESORERO:
AUTORIZACIONES CONTADOR
AUTORIZACIONES PRESIDENTE
JUSTIFICANTES/ RECIBIS
JUSTIFICANTES INGRESOS Y GASTOS
LIBRAMIENTOS DE PAGO
LIBRO CUENTAS ANUALES
LIBRO CUENTAS MENSUALES
LIBRO INGRESOS Y GASTOS
LIBRO TALONARIO
NOMINILLAS EMPLEADOS
RECIBIS DE CUOTAS SOCIOS

2. JUNTA GENERAL DE SOCIOS
2.1. PRESIDENTE DEL CIRCULO
ACTAS JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS
ACTAS JUNTAS GENERALES ORDINARIAS
AUTORIZACIONES CREDITOS
COMITE DE ADMISION*®®
CREDITOS EXTRAORDINARIOS
INFORMES SECCIONES*®®
ORDEN DEL DIA
PRESUPUESTOS
PROPUESTAS SOCIOS HONOR
PROPUESTAS SOCIOS PROTECTORES
PROPUESTAS PRESIDENTE DE HONOR
REFORMAS REGLAMENTARIAS

168 . . . . . .
En algunos reglamentos viene como érgano independiente (que se han denominado auxiliares) y otros dentro

de la Junta General. Al mantener la continuidad la Junta General de Socios se ha decidido introducir esta serie
dentro de esta seccion.

189 Series documentales pertenecientes a drganos auxiliares que, al disponer de las mismas funciones que la Junta
General de Socios se ha decido fusionar en la misma.
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2.2. SOCIOS
2.2.1. DE MERITO
2.2.2. PROPIETARIOS

e TERCER CUADRO DE CLASIFICACION!"

1. JUNTA GENERAL
1.1. SOCIOS

1.1.1. SOCIOS PROTECTORES
1.1.2. SOCIOS ORDINARIOS

2.  JUNTA DIRECTIVA
2.1. PRESIDENTE

2.2. VICEPRESIDENTE

170 ~ . . . .. . e Y . .
Se afiaden estas series a la Junta Directiva, eliminando la Comision de Admision ya que dicha tarea la realizada

la Junta.

7! Se eliminan las Mesas de Secciones llevando dichas tareas la Junta General de socios.

72 Basado en los Reglamentos de 1984 y 2005.

173 . . . . . .
Series correspondientes a ambos tipos de socios: protectores y ordinarios.
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2.3. SECRETARIO GENERAL

ACTAS SESIONES

ACUERDOS INSTITUCIONALES
CARNES SOCIOS

CERTIFICADOS
CORRESPONDENCIA GENERAL
INVENTARIO PATRIMONIO

JUNTAS EXTRAORDINARIAS
JUNTAS ORDINARIAS

LISTADO ADMISIONES SOCIOS
ORDEN DEL DIA

RECLAMACIONES SOCIOS
REGISTRO ALTAS Y BAJAS SOCIOS
REGISTRO LISTADO SENORES SOCIOS

2.4. TESORERO™

BALANCE ECONOMICO ANUAL
JUSTIFICANTES DE INGRESOS Y PAGOS
LIBRAMIENTOS DE PAGO

LIBRO BALANCE ANUAL

LIBRO DIARIO

LIBROS AUXILIARES

LIBRO INGRESOS Y GASTOS
OPERACIONES CREDITO
PRESUPUESTOS ANUALES
PROYECTOS DE PRESUPUESTO
RECIBIS

2.5. VOCALES
CORRESPONDENCIA
INFORMES
RECLAMACIONES SOCIOS

2.6. DIRECTOR GERENTE!"
ACUERDOS INSTITUCIONALES
ASUNTOS PERSONAL

CESE PERSONAL

174 . . . .
Se fusionan la figura del Contadory la del Tesorero, con sus series correspondientes.

Se une la figura Gerente y Director Gerente, asi como sus series documentales de ambos reglamentos. En el
organo de la Direccién-Gerencia se incluyen las series relacionadas con el personal, asi como, entre otras figuras
que se eliminan de los estatutos como es la figura del Bibliotecario, siendo generalizada junto con el resto de
integrantes de la plantilla del Circulo.
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CORRESPONDENCIA
EXPEDIENTES PERSONAL
FESTIVALES ORGANIZACION
INFORMES ENCOMENDADOS
INFORMES COMISIONES
NOMBRAMIENTOS PERSONAL
NOMINAS PERSONAL
PROGRAMACION CULTURAL ANUAL
PROGRAMAS ACTUACION ECONOMICA
PROYECTOS MEJORA

SANCIONES PERSONAL
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ANEXO 16. REAL ORDEN DE 18 DE ABRIL DE 1921'"°

18 Abril igz1
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[

=]

8f« F%rE

are

fuo Fud

BL

PEERR

¥

diubeax 5 D Nicnids Sosin Conslber, don |

Aslanio Poria Pallinf, Ir, Fosd Mawshens
Cobombo, Iy Jjoan Mords Samaniems ¥
T Augei Gsldefs, eeneciontes § o<
Inscinudin de Sam Tsldro Chdis Orwesdis,
Daredlona y Cloirds, Cabra » Ovieds,
Heus, Huelvm, Palenclo 5 Gransde, peees
A ocapar oo o Essalaiin loa sims 11, 54
88, 14% ¥ 14d dupdieads, T11 ¥ 371 -
Gada, BEY, STE. #5 ¥ B1E con lp anbigde
dzd del dis 24 e Maren 0ltime ¥ aumidn
anual, desds o fochs, d6 pesecss 42,500
#l primars, 12007 ¢l sepando, 11000 of
Earoern, LG &l comrin T &l quinpos.
B.Mﬂmu}-ﬂﬂﬂm RA0% el oeta-
mr.m&mm.m-lﬂmumy
S wl mnd S,

D Beal oirden bo dige & ¥, L para an
Cogicimienro ¥ demis electss. Dios gugr
de a V. I, muchos sBos Madrid, 12 4o
Abril 4 152,

AFPARICIY

Eeficr SHubserralacic e axis Minisieris,

blen nembrar & D, Pedro Becrds Wownd
Catedrition Dumeraris 8 Materndiic.
Sel Insfliuco geaeral ¥ ticnion de FPonke
wedra, con ¢l haber annal Qe acl=simen
te disfrome; habiends dispuenio & M. que
la Catolre de il wslgeatere gus oomse
conaeTnEntis de 2Me nombrissients e
sulta veente en ¢ Ioplitote & Ls Lagn-
72 (Canariac) se anuneie pars su provi.
win Bl tarno gua correspemda,

mmm:nmu&m;%:.nﬂ
0 oootocimlento ¥ demds afecfos. Dios
FErde 4 V. T sechos afies. Madrsd, 13
e ARhril de 1521,

APARICIR

Srhor Bulseeralario de esde Minkageria.

Pl w serrdses de DL Prdrs Bacrds
Hound
Caredrition numesmards en wirtod da
tiumigide ¥ Feal ordes de 26 de Mo
viembre de 1950,

liron. Sr.; Viste « expedisate incomdo
Ln mettvn 8 1 solleliud slevada o e
Miisasrie por el Cirendo 48 Bellne Artes
e Liadold, represeniads por ses  ms
etk soclos, #n [ gue se solicile. oei
wrEnde o pelfoldn formulada en 15 0o
Junin de 1% par la Sccieded ¥ 5R
amevn edifdeis, s coaceda ol Bosorifos
trplo ¢a *Cencro da Protescidn a fap Do
Tor Aries y entided de Ueilidad plbiies=:

Eraubiondn goe w2 deba  Snsanols,
Ampuds dé renarder teds In Malse cidia-

hlrcﬂmuuluummm:lum-

176 Espafia. Real Orden de 26 de noviembre de 1920. Gaceta de Madrid, 18 de abril de 1921, nim. 108, Pag. 234.

I qoe con reisnn al kce F la coliurs
| Lealizin sus JHecentes Henodobd, foroiT-
EFlendo i lor mislens sepEfodes, dand-
Aoditiones  musicabeg, HASTTT ST T
rarsos ¥ expisiziones, creasdo genaionss
¥ krEles v coiiando epsefanras per-
Hmanfates que redundan, comg e piblleo
¥ oologis. on Benefcle d6 la coltomm or-
AEsCica espafols:

Besultande que sn ln miana metaneia
b L cuenin del @ropects goe ahbrige «l
! Qircals, de construlr us dsgaleito e,
= ol g o cderllnc ane phante efbess
a bos emiedios de faa Bellas Artes, pon
Un amplbs losud para Expesiclones ¥ mq
gman salin de festan, destinads & sndi.
CHOIES Msaigalea, on af solsr adgmirida
Par i conatreneito de dicso odifain e
A ealle di Alenld, ¥ se snumserin los so-
cins dé bomor pere justiflesr i penielfn
que soligitan, seferpda al presenne, shéo-
do etk Arallded 2 1o gque bay gme aten
dur fandumesialmente, ¥ de tods Lo sinl

truoidn péblice ¥ por ¢ mEsgma In Pri=
T piticidn anue indismds, 1o Be #io
la que abora ro elévn con ocienbesspes
miis amplias por 1i Asesocds Torfdles ge
erie Minmberio an sentids favorabla:

! Considersnde que Is dezloracidn da Ut
lidad pikiiss Qe s plds & eede BInfspe-
Fio & Lan sdlo pof o Qoe se refere o la
obdoreif de um tule bonorifies, sin re
llﬂhalunmmumelm_uﬂﬁm
dszal, cnyn declarselfn oo = de ba com-
Pelizaia 86l Minlsterio de Iestrocebés
Plklben ¥ Ballas Aries:

Cansiderazds que partiends 4 esly
Biss en de apreciar o Esdrioe ¥ eomstan
cis de ln Emporiancisisgs lebor emitoral
Fialimads por e Cirealo de Ballas Srre
o pre il fomenio y desarrolln ds les
maiEmas, e 1o que & de rasén conceder-
le ef honor gue sedinits Sipe prestlc a
m.:ol:-md-:li‘u.-.ﬂn:lmuu.u__m.
B8 sSempre con Snes aliraines, ¥ estinm-
hmqumnhu]mm-
dimetn.
| D conformided eon 1o iformade por
hjlhm;hﬁdbqruiﬂtﬂu-ﬂﬂ-
&3 Denesja,

8, M el REr (0. DL £) he tenfds a
bicn declarar al Crewlo de Bollss Artes
S Madrid ¥ su nuero edlSas =Cesirn de
Froteceidn & lex Bellas Artes ¥ smiiced
de Utillded pébliea™; snbendiéadops s
diztamrcidn por lo gie aforle m 8 some
Betencii &el Minisrerio di §ndEnesido
P blEeE.

Ne Heel orden 3o dige w V. T. para sa
crmoeisdenio ¥ ofestos, Dies Koarde @
¥. T mesion afins. Madrid, 16 de abei
ds 15T1,

AFARICTO
Sifior Direeier peroral de Bells drres.

179



ANEXO 17. REAL ORDEN DE 31 DE ENERO DE 19257
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tiene el Cireulo contraida deudn pox
valor de seis millopes de pesefos, 2.0
Que para los imtereses y amorliza-
aidn de esfas hipotecss se ve obligadd
gl Cireulo a consignar e sus [Fesu-
puestos &k eantidad de 300000 pese-

. l.as hoy, de 400.000 pasados Lis rined

primeres  gios. 370 Que hechas lag
mizimas aconemias ¥ reforzados has—

“ta el limite pesible los ingrecos=en el

proyecio de presupuestos que sc bm
da someter a I3 aprobacion de Ta pré=
xima Junés peneral, apercce oo défl-
oit de 350004k pesctas; ¥ 40 Que. comc
en I aetunfided, por eontribuciones;

" imipuesfes y achitvios satisfoce el

‘Cireulo uma eantidad anual aproXi<

. mada de 65.000 pesolss, si-fuera da=

clarafo exonto de'loe misroee ¥ pu-=
diose destinar esta cifya a amortizaf

parie & suw dewda o =p01'f.'l.rla comed
'.gm'anita. de- upa amplimcidn do ld

misma pars herunlnr la casx social §

Gonsiderands * qua los fundameniod
expusstes pot eb Presidente y- sociog
¢ magor signiflencidn det Cirento da

" Bellas. Artes son dignes de lencrse en

coente porgue Tespanden a L sonli=
dad, pueste spue lx lahor, em owden &
I cuttrera artistien maeionsl, gee rea<
fiza dicka entidad Te hace digma del
apoyo efeiak en woa wolra. Io-:n:].
Considorands que ke Beal roles dd
17 de Noviembre da 1923, qre conce-
dié al. Teatro Real, en concepfo de
subveneidn mdiveclz ol Eelado, Ia
exeneidm del pazo de lodo impueslo,
eontribucién & azhitrio, ¥ k& Real or-
den de 23 d¢ Fohrero ce 1024, que
concedid, en el misme concepto, al

7 .
Espafia. Real Orden de 31 de enero de 1925. Gaceta de Madrid., 31 de enero de 1925, num. 31, Pag. 470.
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Gran Twatr: dal Lices, da Bareelona,
la azemeldn & irmpuceio ded Timibrs,
demmesdran gue se bs mocomccldo Ia
mrecesidad de que ol Eslado prosls wg=
wilio aliviando de las eergas Lrimla-
ring B bag deviidides arisfioes quo re-
lizqan altcs fines eullurales desfnke—
resademenle:

Loosidezands gua, lanle por das
Rmeacs CXpUESdns, DO §AF i sy
prinsipal aﬂ!{.‘ﬂrlmu e Inlerwondr
apovands bs pefizida Lo persemalida-
dem arifllens espuficks g2 mopoe
presdigie yomds universsd redire, e
Justificn 1z mécesidad de secedir & lo
PrEpEiin, tendiendo eon olle 3 sobe
smir . en dellziencia advertids en
mametlas on gue Do pueion oporar-
w2 lig imimiles logale esiahlecidos
Ay msla clase 4 cendestones, ¥ ha-
elondo wEo de los facuiedes que im-
Jpifcifemente s Bsllan recomoeides al
Direclorio en o Real dicpols de 15
de Scplicathea do 3889;

Lonsidessdn, no oielants, aws ol
Ealsds, aua aplicasds por: pecossda-
dis del madsasin an eplo ofilerie
de iplerprelasldn legal, e modo al-
FHEd pusls exlender dena pEpodddn
& Jea axkiirbes do la Provizala 5 2l
Muzieipic, pooque el regaln s b zo-
CloErmie & sdipadeocly Ge b mE-
mgie b5 la EOEME goe Vs puiando
k] IMrectorio Wililar en sus relacio-
nea ol les evpodsulan cotidedes In-
cides, dn s oales paede an (olo cass
sollcilar gl Circubs de Belias Aries o
auxitis quo prefande:

Comslderandn, por J arpusests,. goe
e Geices Wibulos & qua posls az-
dendeTes la exsacidn que s soblclla
. e salinferbos & la Haclends. pi-
bim poroal Circge g Bellas Arles
gor lns feslas de codduce artislica que
soadilits, @ pun. par Jov contoplos e
aondribueide fmlualriel ¥ di Timbes
sl ‘Baluda, -

M el Rer g Do g) ose ha coors
bl Sipponer. g el Dieesln o T
fas diries dn Medrid, o= oenoeple de
suimaaridn imdirecia & cBedade, e
cowidden: cemiake ds l2 eomrfbocion
tdsstrial 7 el Fmpassto el Tamboe
dal Eslaly que b0 correpondasii -
tisforer peor i Gpedis de suldore ar-
Lislicn poe amnalasests sabilics, nom 1
tondisidn & que B esnibad que
malmeste slisfims por o] refersds
tmpesto st destinada por ek ene
tidad ul sostemimisnio, -comserveeid
7 fememto del arte, wnlesdidndom quo
B preseals exemebin Lribufacis sure
Urd efecly & partir do 15 82 Bners
A correnie afic ¥ ciard em 91 de
Triviembre de 1999, en que m fum-
Plem dey quines gios por Jos gue al

exprisado surdlie ded Eslads ki sido
sliciladn, .

Do Bead orden b dige 5 ¥, L pamn
el consciminde ¥ eficlos. Lios guer-
de & V. L ooumhos adop Medrid, 26
do Encro de 1928,

EHIMG DFE BIVERL
Befor Sulrecrelario de Hocieods,

T Er: Vislo el expsdienis
broative imedroido per oeden ﬂl;;-'-.:
ke TDireclorio MEiter, son molivo de
mfrapeiones y drmm ohsarvadas
& In Eramiiosddn de Sgubbas & car-
@a de la B&cgidm Oeoiral dal Catas-
irg de rlskoe: ¥

Resylinnde qoe hobiesdo ddo za-
clamades por este Diresloris lon
expedicnles iotirmidos por orden
dul Bobjefe del Beseieba el Cabase
tro de rdstice, sonle los Auzibe-
ren grdinslras eon destine v Aevl-
1, I Josts Herreeos v T, Peagubel

CEAmarEeErs, par £l esoaso trahefo

tealizeda por los mismod en el afio
1BEE, s oedond B foreacidn de ex-
‘pedients gubermatvo, del qae res
suwltarge los siguiendss pargud:

1 Gomira ol ﬁl’l‘i alidl  EEr—
wielo g8l Oolasiss de rdstiea, T Jo—
gt A de Otevza, por by delesdipom
& inndreedy Grganizacidn de la oll=
i de = @rgo, onola gue e doe
cumanlad pasan &¢ gnos Tunolona-
TiGE 4 obros il que S earguen &l
distargeen dadon de oo mismes,
firmaodo los opoTionos meciisEs, i
donde ke fRia de diszibocidn § vis
gilanca de jo= drebojos hose oo,
auands @k Sraty e averigour =l oul-
Farble del retmso ool deeampls
el il mi aceefdy, oo puoeada so-
talares a olro o al nededo An-
milier gua debid dinponer la opraes
ciin  pureamands mocdolen de co-
phariog

22 avatra el wodssen Buhjale don
Jomb A, do Gleyen, $or leber ror-
duda, 4 24 e Maszo de 1523, a b

-wer gue In insiroeslin &2 e ex-

posivnlgs guimroalives conlre los
Auxiliares grimetras D, Josle He-
rrered F DL Frequiel Samanisgo.
Gue 00 EalEsrrAdetie o fadallcar Lrda
bajos de eamge ®in previo scorrdo
de la Buperisridad, Io goa ecaaliin-
¥o una infraceidm del arlicule 62
del Eeplamento de Fencionardos, ya
que, Limleadn dicka privacido de
sulidas el cardeler d¢ una pensli-
dad, eon asregle &l arifgule 50 de
Ly Teal arden de 28 ds Novlemhreo
de 1987, no puds lagmlmenis impo=
nirisles gin que a efa hobise pre-
cedido la Inplrocciin de axpedisnin
¥ In andieacia dn los inealpodos pa-
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